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Tadgiqatcilarin aksariyysti aciq kiitlavi onlayn kurslar1 (AKOK) ali
tohsil sektorunda dagidici potensiali olan amil kimi giymatlandirsalar
da, aslinda, AKOK tahsil sahasinda deyil, biznes sahasinda innovasiya
niimunasi hesab edilir. Ragamsal miihitin manimsanilmasinin naticasi
olaraq, universitetlare talaba sayini shamiyyatli daracada artirmagq
imkani veran miiasir AKOK mévcud tadris metodlarini dastaklayir.
Hazirki dévrds bu kurslar, asason, niifuzlu professorlar tarafindan
aparilan masgalalar formasinda taskil olunsa da, onlar XXI asr
talabalerinin real ehtiyaclarini kifayst gadar 6demir. Biz hazirda els
bir marhaladayik ki, biitiin tadris metodlarimiz shamiyyatli deracada
kohna sistemdan farqlonmsali ve yeni informasiya ekosistemlarina
uygun olmalidir. informasiya qithig biliklarin genis yayilmasi ila
avazlansa do, hazirda tahsilalanlarin reqamsal miihitds ugurlu hayat
va karyera yliksalisina nail olmalari ii¢iin xiisusi bacariglara yiyalanmalari
olduqca vacibdir. Bu bacariglara kreativlik, tanqidi diisiinca, komanda
soklinda ¢alismaq va linsiyyat yaratmagq kimi bacariqlar aiddir. Homin
masalalarin halli lg¢iin real innovasiyalar tam onlayn-proqrami
¢arcivasinda artiq bazi tahsil miiassisalarinds istifada edilsa da, AKOK
sektorunda hals ds genis yayllmamisdir. Magalada AKOK talim sisteminin
genis miqyash «tanazziil» imkani1 va haqiqi tahsil innovasiyalarinin
potensial niimunasi kimi gabul edilsrak arasdirilmisdir.
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DOI: 1017323/1814-9545-2018-4-21-43

Magalaya istinad:
Yangq $. (2019) Tenazziildan innovasiyalara dogru: agiq kiitlavi onlayn kurslarin
galacayi haqqinda. «Azarbaycan maktabi». Ne 2 (687), sah. 47-59.

* Maqals rus dilindan tarciima olunub. Manba: fdur 1. (2018) Om «nodpsieax»
K uHHosayusm: o 6ydywem MOOK. «Bonpocel 06pa3oBaHusi», N 4. c.21-43.

47



Azerbaijan Journal of Educational Studies. 2019. N22

48

Author

Abstract

Keywords

From Disruption to Innovation:
Thoughts on the Future of MOOCs

Sherman Young

BSc, MA, PhD, Professor, Department of Media, Music, Communication
and Cultural Studies, Macquarie University.

E-mail: sherman.young@mgq.edu.au

MOOCs have been heralded by some as disruptive of the higher
education sector, but the reality is that they are examples of business
rather than educational innovation. By enabling universities to focus
on global scale and reach as they navigate the digital environment,
current MOOCs mostly sustain existing learning practices rather than
force pedagogical reconfiguration. Implementations to date have largely
focussed on content delivery from superstar professors with little
emphasis on the real needs of twenty-first century learners. We have
reached a stage when all of our educational approaches need to be
better suited for a new information ecology that has demonstrably
different characteristics from the past. Information scarcity has given
way to ubiquity and learners need the appropriate skills to thrive in a
digital life and career - creativity, critical thinking, collaboration and
communication. Whilst real innovation to address these challenges is
already happening in both fully online and blended offerings at some
institutions, they are not so common in the MOOC space. This paper
argues that MOOCs offer an opportunity to truly disrupt learning at
scale and become exemplars for real educational innovation.
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Acqiq kiitlavi onlayn kurslar yeni yaranan kimi, ananavi tahsil sistemini «mahv
edan» adini gazandi. Diinya hériimgak toru gazet sanayesini tamamils dayisdirdi.
Tadqgiqategilarin aksariyyati AKOK-lar tahsilin universitet sektorunun yaradici
mahvinin miijdacisi olacagini hesab edarak, bu reqemsal sunamini tadris va dyratma
anlayisinin yenidan yaranmasina gatirib ¢ixaracagin bildirirdilar. Bela bir geyri-
adi hadisa hala bas vermasa da, vaxtindan avval ajiotaj tohsil sahasindaki innovasiya
tangidgilarinin maraglarina xidmat edir.

Bu maqalads mévqgeyimizi onunla alagalandiririk ki, onlayn vasitalarla bagh olan
ananavi tahsil sisteminin dagidilmasi indi ds bas vera bilar. Bunun ii¢iin tahsilin bu
giinadak moévcud olan biznes komponentlarina deyil, tahsil sisteminin dagilmasi
naticasinda yaranan real imkanlara diqqgat yetirmaliyik. Biz dagilma potensiali olan
AKOK haqqinda diistincalarimizi onun tarkibina pedaqogikanin alave edilmasi
hesabina genislondira bilarik.

Ragamsal texnologiyalarin inkisafi tamamile yeni parametrli informasiya
ekosistemlarinin formalasmasina gatirib ¢ixarmisdir. Bununla alagadar olaragq,
moalumatlarin idaraedilma funksiyalar1 yeniden boliisdiiriilmts, elektron masinlar
daha ¢ox imkanlar alda etmis, insanlar ham bu masinlarla, ham da bir-biri ila
qarsiligh alagaler qurmaga ustiinliik vermislar. Taassiif ki, biz bu giin insanlar1 daha
¢ox «kegmis ticlin» - hazirda moévcud olmayan informasiya diinyasinda isloamayas
Oyradirik. Bizim «asyalar haqqinda malumat» alds etmaya deyil, slaqs ve amakdasliq
yolu ile problemlarin halli bacariglarinin inkisaf etdirilmasine xidmat edan yeni
tohsil ekosistemina ehtiyacimiz vardir. Mahz bu ciir bacariqlar XXI asrds olduqca
vacib hesab olunur. Ragamsal (yalniz raeqamsal) tadris vasitasi olmaqla, yeni tahsil
ekosisteminda AKOK-lar miihiim rol oynaya bilar.

AKOK-larin tanazziile ugramis innovasiyalarinin qisa tarixgasi

Tonazzilliin metaforu 1990-c1 illarin ortalarinda Kleyton Kristensenin kdmayi
ilo genis yayilmisdir. Motabar manbalards bu terminin kémayi ilo «ugurlu
oyuncularin ¢atinliklarla tizlesdiyi ve senayenin sarsilmasi kimi istonilan situasiyalar»
tosvir edilir[Christensen C.M., Michael E., McDonald R. 2015]. Kristensen
«tanazziiliiny» iki tipini miiayyanlasdirir: birinci tip 6z baslangicin1 asagl qiymat
seqmentindan gotiiriir, ikinci tip tiglin isa baglangic néqtasi yeni bazar hesab olunur.
«Tanazziil» 6zlinda asagl qiymat seqmentinda gabul edilmak ti¢iin kifayat qadar
lazim olan va ¢ox az imkanlar taklif edan asag saviyyali hallari birlagdirir. Yeni
bazar ils alagali olan «tanazziil» avvallar istifada edilmayan istehlak sahalarinda
yeni imkanlar yaradan sirkatlar terafindan hayata kegirilirdi.

2012-ci ilde Amerika universitetlari asasinda yaranan Coursera, Udacity ve EdX
platformalar1 AKOK-larin ilk ticarat platformalar1 oldu. Homin vaxt ii¢iin onlayn
tohsil, bir qayda olaraq, nisbatan az Ustiinliik verilan tahsil formasi kimi gabul
edilirdi.

Udacity-nin tasiscisi Sebastian Trun elan etdi ki, AKOK-lar els yeni bir diinyanin
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baslangici oldu ki, mahz onun sayasinda diinyada «50 ildan sonra ali tahsil veran
yalniz 10 teskilat qalacaqdir» [Leckart S. 2012]. Bels ki, bu kurslar zamanla biitiin
tahsil sektorunu shats eda bilacak asash dayisikliklar yaratmaldir.

The Coursera-nin meydana galmasini izah edan Tomas Fridman «The New York
Times» gazetinda da bela bir fikir saslandirdi: «Universitet sisteminin inqgilabina
xo0s galmisiniz» [Friedman T. 2012]. Onun hamkar1 Devid Bruks isa eyni matbuat
orqaninda qeyd etdi ki, internet texnologiyalari ila alagali yenidenqurma islari,
gazet va jurnal sektorunda bas veran hadisslar tezlikls ali tahsil sektorunda da
miisahids edilacakdir [Brooks D. 2012]. Saslandirilen biitiin ifadalar sézstiz ki, 2012-
ci ilin «<AKOK ili» olduguna dair teassiirat yaratmaqla yanasi, eyni zamanda kiitlavi
aciq onlayn kurs modelinin universitetlarin biznes faaliyyatlarini neca «sarsitdigina»
diggati artird1 [Pappano L. 2012].

Bu vaziyyatdan narahat olan universitetlor AKOK platformalarinin tachizatgilar:
ilo aktiv sakilde amakdasliq etmaya basladilar. Onlar 6nce miidafie mévqeyindan
cixis edarak yeni bazar sartlari il bagh «tanazziiliin» perspektivlorini anladilar ve
buna gora do AKOK-lar1 talabalari calb etmak imkani kimi nazardan kecgirmaya
basladilar. Bazi universitetlar iss AKOK-larin yenilik¢i imkanlarini niimayis etdirarak,
mixtalif platformalarla qarsiliqgh alagalari inkisaf etdiren is¢i qruplarini yaratmaga
nail oldular [Dodd T. 2017]. AKOK platformalarinin qlobal shats dairasi (Coursera
platformasina eyni anda biitiin diinya tizra 32 milyondan ¢ox telaba maqals yazdiqda,
platformanin auditoriyasi har ay 600 min nafar artir) universitetlars effektiv sakilds
yeni imkanlardan istifade edarak 6ziinuinkisaf, eyni zamanda alternativ galir
manbalarini formalagdirmaq imkani verdi. 9slinds, AKOK-lar praktik olaraq 6z in-
novasiya potensialini reallasdirmir. Masalan, Coursera platformasinin tarkibina daxil
olan Learning to learn AKOK-u avvalki qaydaya uygun olaraq, xarizmatik professorlar
torafindan tadris olunan genis miihazirs materiallarina asaslanir. Talabalarin
diggatini hale da miallimlarin niifuzu ve onlarin tadris metodu calb edir. Hatta
AKOK-larinin tarkibina daxil olan asash talim proqrami asasinda Coursera
platformasinin nazdindaki iMBA proqrami innovasiyalardan daha ¢ox, ananavi tadris
prosesinin oxsar1 hesab edilir. Talabalarin geydiyyat prosesi, talimin ardicillig1 va
darslarda istirakin tamin edilmasi praktik olaraq tadrisin ayani formada aparilmasini
nazards tutur. Talabalar avvalki qaydada ananavi diisiinca hiidudlarindan kenara
¢lxmayaragq, sinxron tadrisa asaslanan va daqiq sakilda tanzimlanan kredit sistemina
uygun struktur proqramlasdirmasi ¢argivasinda islayirlar.

Coursera-nin tasisgisi Endryu In Fridmana bildirir ki, «manim kursuma timumi
olaraq 400 nafar qatilir». Lakin avvalki semestrlords onun onlayn kurslarina 100
min nafar istirake1 gatilmisdi. Endryu in qeyd edir ki, «<avvaller bu sayda telabalari
tadrisa calb etmak liclin man 6z adi kursumu Stenfordda 250 il miiddatindas ke¢irmali
idim»[ Friedman T. 2012].

Biz agar biznes-modelin faydalarini bir kenara qoysaq va onlardan istifads
etmasak, onda AKOK-lar shamiyyatli yeniliklor taklif etmayib, snanavi tadris
modellarindan istifads edacaklar.

50 AZBRBAYCAN MaKTaBI. 2019. Ne2



Serman Yanq (Sherman Young)
Tenazziildan innovasiyalara dogru: Aciq kiitlavi onlayn kurslarin galacayi haqqinda

«Tonazziil» va goriilmasi lazim olan is

Sagirdlarin ali tohsil almalar liglin miixtalif formali motivasiyalar mévcuddur
va buna gora da, Kristensenin istifads etdiyi va universitetlar tarafindan «goriilmasi
lazim olan is» da miixtalifliyi ile forqlanir [Christensen C.M,, Dillon K., Duncan D.S.
2016]. Bir g¢oxlar liglin tahsil miiayyen magsadlari hadaflaysn bir vasite rolunu
oynayir. Ali tahsil sektoru timumilikda iqtisadi rifahi yaxsilasdirmaq ve inkisaf
etdirmaya yonaldilib. Pesakar bacariglarin inkisaf, ister proqramlasdirma, istorsa
da biznes dusiincasi olsun, bir ¢ox talabalar li¢lin stimul rolunu oynayir. Amma
digar maqsadlara gora motivasiya olunanlar da coxluq taskil edir. Bazilari bir za-
manlar genis manada basa diisiilon formada faal «diinya vatendasi» olmagq li¢lin
«tahsil almaqy» istayirlar. Digarlari isa tahsil miiassisalarindas yaranan va insanlarin
limumi maraqlart ils saciyyalanan ictimai alagalar qurmaq maqsadi ila tohsil alirlar.
Bununla yanasi, isa gabul edilanlarin aksariyystini talabanin bitirdiyi universitetin
diinya miqyasinda yeri ve saxsi statusu calb edir.

Universitet tarafindan «goriilmali olan tapsiriqlarin» har biri onlayn tahsils
miidaxila etmak va onu «sarsitmaqg» imkanina malik olur. Bununla birlikds, an aydin
imkanlar yuxarida gostarilon biznes modellari ila alagalandirilir: universitetlar asag:
giymat seqmentinda «tanazziil» ila Uizlagsalar da, yeni bir bazarin yaranmasindan
faydalana bilarlar.

Coursera platformasini niimuna gotiirak. Platformanin veb saytinda teqdim etdiyi
missiya sadadir. «Planetimizin istanilon néqtasinds mdvcud olan an yaxsi tahsilla
har bir insanin 6z hayatini dayiss bilacak bir diinya yaradirig». Bu formulaya gors,
Coursera keyfiyyatcoa hayatin va karyeranin an yliksak naticalarini tamin etmakls
yanasl, tahsilda yeni yanasma tarzina uygunlasmaq kimi xiisusi bir funksiyani yerina
yetirmak iiciin mévcuddur. Bununla yanasi, veb saytin eyni sahifasinda yer alan
novbati climlada deyilir: «Coursera-da har bir kurs diinyanin an yaxsi
universitetlarindan va tahsil miiassisalarindan an yaxs1 miisallimlari taklif edir».
Bununla Coursera tahsilda 6ziins etimad gazanmaq li¢iin deyil, talims glivanmak
magqsadi ila aparici diinya universitetlarinin salahiyyatlarina va onlarin diplomlarina
tistiinliik verir. Belalikla da o, oxucuda bels yiiksak reytingli universitetlarin an yaxsi
tohsil imkanlarini tahlil etmak ve keyfiyyatca yeni tahsil sistemi ¢argivasinda an
yaxsl naticalar alda etmays imkan veran fikir formalasdirir. Coursera modeli avvallar
cox az sayda mashur universitetlarle amakdaslq asasinda qurulmus va burada
tahsilin ytliksak keyfiyyatlarini tasdiq edan biitlin ananavi meyarlar deyismaz olaraq
galmisdir. Tenazziillin vahid faktoru onunla slagsalandirilir ki, onlayn platformaya
asasan universitetlor 6z imkanlarini genislandirmak xiisusiyyatlarine malik olur.
Bir ¢ox yeni tadris proqramlari bels bir qaydaya asaslanir ki, taleba AKOK-u ugurla
basa vurub diplom alds etmak {iglin tam proqrami hissa-hisss yerina yetirsin. Buna
baxmayaraq, proqramlarin 6zii mévcud modellardan ¢ox farqlanmir, bels ki, hazirda
AKOK sirkatlari ila Pirson va Key Path kimi ananavi torafdas platformalar arasinda
hec bir forq yoxdur [ICEF. 2018]. Amma basqa imkanlar da var. Masalan, xAKOK va
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cAKOK arasinda farglar buna niimunadir. xAKOK Coursera platformasinin tarkibina
daxil edilan kiitlavi agiq onlayn kursunun an genis yayilmis variant1 hesab olunur
[Bates, 2014; Siemens, 2013]. cAKOK isa prinsipial bir falsafays séykenir ve onun
asasinda tahsile konstruktiv yanasma dayanir. Bu ciir kurslar, adatan, asagidaki
elementlari 6ziinds birlasdirir: taninmis professorlarin qisa video-darslarini; av-
tomatik giymatlandirma ila kegirilon sorgulari; digar talabsalari qiymatlandiran
tapsiriglary; komakei professorlar torafindan qisman idars olunan a¢iq miizakira
forumlarini; alave oxu materiallarini, multimedia resurslarini; miisllimlarin gerids
galan talabalara dastak vermasi isini va s.

cAKOK-larinin asasinda Corc Simensin ragamsal miihitde 6yranma modeli kimi
konnektivizmdan istifads ideyas1 durur. 2008-ci ilda Manitoba Universitetinda Corc
Simens va Stiven Daunz terafinden teqdim edilon CCK08 Connectivism va Connective
Knowledge («Konnektivizm va konnektivlik biliklari») onlayn kursunu niimuna
olaraq diisiinak. Daunzun xatiralarindsan: «CCK08 kursunun ag¢ilmasi bir doniis
noqtasi idi, ¢linki aydin oldu ki, paylanmis aciq resurslarin istifadasi telabalarin
sayinda asanligla artimi tamin edacakdir. Biz CCK08-da 2200 nafarin qeydiyyatdan
ke¢masini gozlamirdik. Corc Simens zarafatla bildirirdi ki, kursumuzda an az1 24
nafar geydiyyatdan kegss, bizi sansli hesab etmak olar. Sonda kurs manimls Corcun
yaratdig1 ve «konnektivizm nazariyyasi» adlandirdigimiz geyri-miiayyan bir mévzuya
hasr olundu. Kursun proqrami vae qurulusu mszmundan daha ¢ox alagalar tizarinda
qurularaq nazariyyani agiq sakilda taqdim etdi. Bu, resurslarin paylanmasi va
birlasmasi ndqteyi-nazarindan tahsils yanasmadan istifads manasini verirdi».

cAKOK xiisusi platformalarda deyil, talabalarin texnologiya ila linsiyyat sebakasi
qurulusuna asaslanaraq tetbiq edilir. Onlar sosial sabaka vasitalarindan tahsilin
aclq idarasetms sistemlarinin birlasmasi olaraq istifada edirlar (masalan, Moodle).
Qeyd etmak vacibdir ki, bu ciir kurslar daha ¢ox istirakgilarin faaliyystina yonalmisdir.
Bu faaliyyatlar comiyyatin praktik tacriibasina asaslanaraq, imumi maraglara va
linsiyyat roluna asasan formalasir. cAKOK ilk névbads tahsilo sabaka vasitssi ils
yanasma tatbiq edir. Bu yanasmada miistaqil sakilda tahsil alan talabalar bir-biri
ilo aciq sosial sabaks vasitasi ila alagalar quraraq, 6z tacribi biliklarini tadrisds
totbiq edirlar. Burada 6ncadan tasdiq olunan tadris plani va talabs-miiallimlar
arasinda na dars prosesinda, na da talabalara dastak verilma prosesinda formal
miinasibatlar olur. Tadris digar tahsilalanlarin faaliyyat bazalar1 asasinda aparilir
[Bates, 2014].

cAKOK voa xAKOK 6ziinda miixtsalif yanasmalari birlasdirarak, tamamils miixtalif
auditoriyalar ti¢ciin nazardas tutulmusdur. cAKOK reqamsal miihitds sarbast sakilda
diisiinca qabiliyyatine malik, imumi sabaka ilo masgul olmaq istayan miistaqil
tolabalar ligiin daha uygun hesab olunur. xAKOK isa 6ncadan miiayyan edilmis
naticalara asasan hazirlanmis materiallara asaslanan 6yronma prosesini taskil edir.
Oxsar proseslar musiqi senayesinds da bas verir. Istehlak¢inin dévriin ragamsal
realliglarina adaptasiyas1 ve musiqi fayllarinin harakat sadaliyi reqamsal
materiallarin satisa ¢ixarilmasina sabab oldu. Musiqi istehsali ve yayilmasi, biznes
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proseslarinda dayisikliklar va ragamsal texnologiyalar musiqicilarin yaradiciliq va
amakdashigl ticlin yeni imkanlar acir. Ela buna géradir ki, musiqi ingilabi remikslarin
va masaplarin meydana galmasina gatirib ¢ixardi. Uzun illar musiqigiler yaradici
imkanlarini inkisaf etdirarak, yeni musiqilarini internet sabakalarins yerlasdirirdilor
ki, fanatlar1 bunlara asaslanaraq yeni remikslar yarada bilsin va onlar1 bir-biri ils
bélissiinlar [UPI. 2005].

cAKOK bazi talabsalar liciin ¢ox miirakkab ola bilar, lakin tahsil sahasindaki
«tonazziil» hamin yanasmaya asaslanir ve bu yanasma XXI asrda talabalarin
talablarina daha ¢ox cavab verarak universitetlar qarsisinda ¢ox miirakkab vazifalar
goyur. Ricard Rileyin s6zlarina gors, «biz hazirda telabslari mdvcud olmayan pesalars
hazirlayir va hals da icad olunmayan texnologiyalardan istifads edirik [Gunderson,
Jones, Scanland, 2004]. Insanlarda yaradiciliq, komanda isi, iinsiyyat ve tengidi
diisiinma kimi bacariglarin olmasi ¢ox vacibdir. Auditoriyalarda yalmz bilik
otlrilmiir, burada talabalar bir-biri ila linsiyyatds olmali, miistarak layihalarda
birlikda ¢alismali ve beynalxalq ictimaiyyatla qarsiligh salagalar qurmalhdirlar.
Auditoriyan1 6ziimiz U¢iin tahsilin bir «superorqanizmi» kimi tasavviir etsak,
buradaki istirakg¢ilarin har birinin giicli teraflarini gérmiis olariq. Onlar global
problemlari hall etmak maqsadi ila birlasir ve bizim qarsilagdigimiz problemlari
hall etmak ii¢lin innovativ cavablar axtarirlar. Bu 6yranms sistemi roqamsal diinyanin
rizomatik xiisusiyyatlarini aks etdirir. Jilem Delez va Feliks Qvattari torafindan
istifads edilan «rizoma» termini iyerarxik strukturlardan farqli olaraq, alagalarin
formalasdirilmasi ils xarakteriza edilan bir sistemi tasvir edir. Internetin roqoamsal
ekosistema kecidi il bagh olaraq, bizim informasiya ve bir-birimizla qarsiligh
alagamiz rizoma strukturunu daha ¢ox xatirladir. Saymon Fips bu qurulusu «sabaka
camiyyati» adlandirir [Phipps S. 2018].

Tahsil sahasi musiqi senayesindan farglanir. Tahsilde daha vacib masalalar ve
daha ¢ox imkanlar vardir. Miiasir universitetlarin qarsisinda maliyyalasmani azalt-
magqla, ictimai siyasatdaki dayisikliklora va raqabatin artmasina uygunlasmagqla
bagl problemlari hall etmakls barabar, ham da comiyyatin inkisafina xidmat eda
bilacek mazunlar hazirlamaq kimi masalalar durur. Tahsil sahasi radikal transfor-
masiyaya ehtiyac duyur. Lakin xAKOK toahsil sisteminin inkisafina praktik olaraq
komak etmir. XXI asrds is miihiti reqomsal texnologiya ile bagh daim dayisikliys
maruz qalaraq (kompiiter avtomatlasdirilmasindan masin tslimina qadar)
mazunlarin yeni bacariq ve qabiliyystlore malik olmasin talsb edir. Bizim tahsil
sistemi talabalara galacak is yerlarinds aktual olan bacariglar1 agilamalidir. Bunun
liclin ragamsal texnologiyalardan faydalanmagqla yanasi, mévcud olan ragamsal in-
formasiya ekosistemini «anlamaqg» da lazimdir. Regomsal texnologiyalardan istifads
ilk tahsil prinsipi olmalidir, lakin biz onu hals ki, miisahids etmirik. Biz els bir
diinyada yasayiriq ki, burada faaliyyatlarin ¢oxu rogamsal formatda hayata kegirilir
va tolabalara ananavi tadris metodlari ile miiayyan bacariglarin dyradilmasi miimkiin
olmur. Diinyada Google va smartfonlarin mévcud olmadig1 saraitds talobslarin
hayata hazirlig1 heg bir xiisusi mana dasimir. Mahz ugurlu is faaliyyati va inkisaf
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Cadval 1. Kegmisda va hazirda talim

Kegmis (analoqlu)

Keg¢misda talim

Hazirki (raqamsal)

Hazirda talim

informasiya quthig

Miihazira materialinin
verilmasi

informasiyanin har
yerds mévcudlugu

Problemli tahsila
aktiv giris

. Yaddagaxlama, Aftoritetlar siibha altina Tgtb|q| maq_sedlar,
Avtoritar basadiism, alinir giymatlandirma vo
imtahan verilmasi yaradiciliq
' intizam bolmalari,
zolyasiya qgrup isina dastayin dlagalarin qurulmasi Miistorak ig
olmamasi
Ragamsal savadlilig,
Matn materiallari Akademik tahsil Multimedia materiallar | vizuallig va madaniyyat

anlayisi

liclin lazim olan bacariglar bu vasitslarle garsiligh suratds inkisaf etdirilmsalidir.
Maktoab tahsil sistemi K-12 hazirda bu ehtiyaci anlamis va artiq Yeni Conubi Uels
Tohsil Departamenti Avstraliyada talab va imkanlarin dyranilmasi tizra boyiik bir
slini intellekt layihasina baslangic vermisdir. Bundan alavs, layiha ¢arcivasinda
talabalarin tadris prosesini maksimum daracadas orijinal saviyyaya catdirmaq
maqsadi ila hazirda bir ¢ox eksperimentlar hayata kecirilir [Loble, Greenaune, Hayes,
2017].

Bir ¢ox universitetlar faal sakilds virtual realliglardan istifads etsalar ds, halo da
tohsil va talimda ananavi yanasma 6z movqgeyini saxlamaqdadir. Bels universitet-
larda toahsil ananaleri ¢ap materiallarina ssaslanan malumat ekosisteminda
formalasmis ve reqamsal diinya xiisusiyyatlarini diizgiin sakilde anlamagq ti¢lin
kifayat doracada inkisaf etmamisdir. Bu sebabdan da talim, tedris ve faaliyyat
modellari avazina bir ¢ox fonlar lizra miixtalif malumat manbalari asasinda miivafiq
bacariqlar inkisaf etdirilmalidir. Lazimi dayisikliklar Cadval 1-ds tasvir olunub.

Sosial sabakalarin genis yayilmasi, onlayn ticarat, internetdan pesakar faaliyyati
lclin istifade edan miiasir insanin artan asililig: tahsil tacriibasinda ragqamsal
texnologiyalarin inteqrasiyasinin vacib oldugunu nazarimizs ¢atdirir. Bunun ii¢iin
pedaqoji yanasmalarimizi yenidan nazardan kegirmali, problemlarin faal hallins,
tadris materiallari ils alagalarin qurulmasina va sahibkarliq bacariglarinin inkisaf
etdirilmasina nail olmaliyiq.

Universitet tohsili sahasinda bu goézlantilar tedricen hayata kegirilir. Talabalarin
rolu artiq tehsil sahasinds miihiim yerlardan birini tutdugu li¢iin, universitetlarin
ayani sObalarinin talabalari tarafinden ¢ox passiv sakilde gabul edilon sananavi
mithaziralardan daha aktiv tahsils iistlinliik verilir. Bu zaman ham ds «tars ¢evrilmis
sinif» modelindan istifads edilir. Bu modelin mahiyyati ondan ibaratdir ki, burada
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mithaziralari xlisusi sakilds hazirlanmis video-materiallar avez edir, tahsilalanlarin
birgs isini stimullasdirmagq {i¢ilin isa xilisusi yerlards talimat¢ilar tarafinden tagkil
edilen kicik qruplarla masgalalar hayata kecirilir. Tolabalarin mistarak isini
keyfiyyatli sakilda taskil etmak liciin onlara bir-birindan éyranma imkani verilmali
va tadris planinin hazirlanmasinda talabalarin istiraki temin edilmalidir.

Daha genis sakilds yayilmis bir yanasma tacriiba vasitasi ilo 6yrenmadir. Burada
diqgat daha ¢ox nazari biliya deyil, real hayati tapsiriglara yonalir. Bu zaman
universitetlords ragemsal texnologiyanin istifadssini nazards tutan qarisiq
yanasmalardan genis istifads olunur. «Tars ¢evrilmis siniflar» ve Google docs 6zlinda
nainki miixtalif faaliyyat névlerina aid platformalari, eyni zamanda ragamsal
miihitds isin asas bacariglarini inkisaf etdiran imkanlar: birlasdirir. Miallimlar
miixtalif masalalari hall etmak li¢lin artiq uzun miiddatdir ki, onlayn texnologiya-
lardan istifads edirlar [Hoppe, Ogata, Soller, 2007; Raymondet al., 2016, Hakkinen,
Hamaladinen, 2012].

AKOK-lar reqamsal miihitdas is bacariglarini formalasdirmaq maqgsadi ila siibhasiz
ki, daha ¢ox imkanlar yaradir. cAKOK els bir tadris modelini taklif edir ki, bu model
AKOK-un baza prinsiplarindan istifads edarak, miistarak is liclin maksimal sakilda
rogamsal ekosistemlardan istifade etmak, alaga, linsiyyat qurmagq li¢lin imkanlar
yaradir. Onlayn sakilds reallasan va xiisusi olaraq yeni tohsil metodlari iiglin yaradilan
talim vasitalari talabalari «mdciizali yeni diinyada» hayata hazirlamaq ti¢giin
goraklidir. Biz bu potensiali hals ki, yenica aragdirmaga baslamisiq. Bu masalaya
daha ciddi sakilda yanassaq, AKOK taraqqinin haqiqi platformasi ola bilar.

Golacak tadris haqqinda

Movcud AKOK tasabbiislarinin aksariyyati tadris sistemini deyil, tahsil sektorunun
biznes modellarini yaradir. Onlar reqamsal texnologiyalara asaslandigina gors yeni
informasiya ekosistemi ilo six bagh olsalar da, ham da analoq sisteminin alava
elementlari kimi funksionallasdirilir. Bu tegabbiislar tadris sisteminin orijinal sakilds
inkisafi tigiin buraxilmis imkanlar1 ehtiva edir. Ilk cAKOK istisna olmagla, yeni
texnologiyalarin yeni pedaqoji metodlarin inkisafina neca kdmak eda bilacayina az
diqqgat yetirilir. Orijinal yeniliklar tahsil sahasinda vacib problemlari hall etmak
liclin raqgamsal texnologiyalardan istifade etmakls hayata kecirila bilar. Raqamsal
informasiya ekosistemlarinin movcudlugunu nazars alaraq, talebalarin bu miihitds
hayata kifayat qadar hazir olmasini tomin etmak ii¢iin yeni vasitalardan istifads
etmayimiz vacibdir.

Bu maqalada onlayn 6yranma imkanlarini hartarafli arasdirmagi qarsimiza
magsad qoymamisiq. Magsadimiz AKOK miihitinds yaranan yeni pedaqoji metodlar:
va onlarin reallagdirilmasi tisullarini imumi olaraq tasvir etmakdir. Bunun ti¢lin da
texniki baximdan olduqgca maqgsadauygun hesab edilon ii¢ imkan sahasi
miiayyanlasdirilmisdir. Bu imkanlar 6zliiylinde madani alagalar zamani talabalarin
istirak saviyyalarinin yenidan giymatlandirilmasi, xarici tarafdaslarla alagalar
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qurulmasi va fanlararas: bir miihitde miivafiq tahsil naticalarini alde etmak
masalalarini ahata edir. Bazi universitetlar bu giin talabalari tahsil prosesinda
torafdas ve amakdaslar kimi nazardan kecirarak, onlara universitet idaraetmasinda
va tadris planinin hazirlanmasinda istirak etmak, tohsil proqramlarini reallasdirmaq
va ya talaba faaliyyatini stimullasdiran talimlar keg¢irmak imkanlar: verirlar.
Universitetlards bels darslar daha ¢ox onlayn, ayani ve tadris metodlarini birlasdiren
garisiq formatda aparilir.

Taninmis AKOK-larin bu ciir faaliyyatina nadir hallarda rast galinir. Hotta AKOK-
larin tachizatgilari tadris programini taklif edarkan talim prosesinin tam markazinda
miisllim dayanir. Biz hesab edirik ki, sosial telima diqgatimizi artirmaga serait
yaradan va tahsilalanlarin imkanlarini genislondirs bilen talim prosesini yenidan
qurmagimiz mimkiindiir. Bels bir model {i¢iin atilan addimlardan biri da talim
masgalalari formasinda hayata kegirilan strukturlasdirilmis qrup islaridir. Bela qrup
islari talaba vo miiallimlar arasinda farqgli saviyyada iinsiyyati tamin edan platforma
¢argivasinda formalasir. Bu ciir ideal platforma hale mévcud olmasa da, Future
Learn talim Ui¢lin artiq daha ¢ox sosial yanasmadan istifads edir, AKOK sisteminin
tarkib hissasi olmayan D2L va UCroo platformalari iss talabalarin bir-biri ile qarsihigh
alagalarini tamin etmak, elaca da formal va geyri-formal tahsilin birlasmasi ugrunda
calisirlar. Ideal platforma talobalara sarbast sakilde qruplar toskil etmays imkan
verir. Bu ciir platformalar qarsiligh talimi birlasdiren metodlara iistiinliik verir
(avvallar da movcud olan) va talabalarin 6z talim prosesinds taklif edilon material
diistiniilmamis sakilde gabul etmasins deyil, faal sakilds motivasiya olunmaga imkan
yaradir.

Tahsil tacriibasinin yeniden nazardan kegirilmasinin asas elementlarindan biri
tadrisdas aktiv yanasmalarin tetbiq edilmasidir. Masalan, video-miihazirslare baxmaq
avazing, talabalara darsin mévzusuna uygun olan materiallar1 tapmaq ve onlari
toplamaq taklif oluna bilar. Sonda bu mareriallar taklif edilon parametrlara
uygunlasdirilaraq miizakirs olunub giymatlandirilmalidir. Eyni zamanda talabalar
materialin manimsanilmasini yoxlamaq tli¢iin miistarak formada ¢alismalar tizarinda
isloya ve razilasdirilmis inkisaf meyarlarina uygun olaraq qarsihiqh
giymatlandirmadan tam 6zilinligiymatlandirmays kegs bilarlar. Problemli tahsils
asaslanan yanasmalar tabii olaraq bu fikra asaslanir va onlar1 miivafiq platformalarin
miqyasina uygun istifads edarsak, qlobal perspektivle tamamlamaq magsadauygun
hesab edilir. Onlarin kémayi ilo miiasir beynalxalq amak bazarinda talab olunan
madaniyyatlararasi linsiyyatin formalasdirilmasi da daxil olmagla, faktiki 6yranma
naticalarina nail olmaq miimkiindiir. Talabalarin aksariyyati, xlisusile ds raqamsal
naslin niimayandalari, sosial sabaka platformalarinda axtaris prinsiplari, mévzu
secimi vo bu mévzunu béliismak prinsiplari ile tamigdirlar.

Faal 6yranma istiqgamatinda ndvbati atilan addim korporativ ve ictimai sahalarden
olan tarafdaslarin tadris planini yeniden qurmaq ve bu plani reallasdirmaqdir.
Universitetlar bunu artiq miixtalif tisullarla edirlar. Korporativ terafdaslar nainki
tadris planinin torib edilmasinda faal suratda istirak edir, eyni zamanda praktik
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talim Uglin terafdas proqramlarinda ¢alisirlar. Masalan, universitetimizda biitiin
talabalarin faal sakilde akademik alagalor qurmasi maqgsadils xarici tarafdaslarin
praktik is tacriibasini alda etmalari liclin lazim olan tamhiiquqlu bir tahsil programi
vardir. Bu layihada 8 min talabas va illik 2 mindan ¢ox terafdas istirak edir. Seunbern
Texnologiya Universitetinin Mithandislik Tacriibasi Akademiyasinda tadris plani
tamamila texniki layihalar lizre maslahatlars ve ortaq miistarilar tarafindan taklif
olunan real problemlarin hallina asaslanir. Bu layihalarin hayata keg¢irilmasi zamani
tatbiq edilan talim qarsiya qoyulan maqsadlars nail olmaga gatirib ¢ixarir.

Tadrisds olan yanasmalarin yenidan qurulmasi zamani onlayn formatin tatbiqi
¢atinliklor yaratmaya bilmaz. Bela bir 6yranma prosesinin qurulmasina davaml
cohdlar real innovasiyalara gatirib ¢ixarir. Bundan alavs, onlayn miihit birgs layihalar
liclin ¢cox genis imkanlar taklif edir: masalan, Linked-in alagalar sabakasi asanligla
amoakdasliq ti¢iin bir sabakaya c¢evrils bilar. On az1t AKOK-lar talabalar liciin sanaye
va universitetlar torafindan birgs hazirlanan talim proqramlarini alds etmayi taklif
edir. Bu proqramlar vasitasi ila telabalar yalniz qisamiiddatli (is) nailiyyatlarini
deyil, ham ds uzunmiiddatli naticalarini temin edan nazari biliklar vo tatbiqi
bacariqlar alds eda bilarlar.

Hayat va XXI asrin is realliglar1 bir zamanlar sarsilmaz goériinan sarhadlarin
mahv oldugunu biza dikts edir. Karyerani hals ds istisna olaraq ananavi intizam
¢arcivasinda qurmaq olar, lakin bu, sosial imkanlar: yalniz bir fard ti¢iin deyil, eyni
zamanda biitév comiyyat liglin ds mahdudlasdirir. Kreativ naticalar boytik ehtimalla
giris malumatlarinin miixtslifliyindan asili olaraq yaranir, miixtalifliyin catismazhig:
is9, adatan, zaif keyfiyyatli naticalars gatirib ¢ixarir. Con Noton birbasa olaraq bildirir
ki, miiasir texnoloji sirkatlorin problemlari onunla slagadardir ki, onlarin
rohbarlarinin texniki biliklari yiiksak saviyyada olsa da, yarimgiq tahsilli insanlar
hesab edilirlar. C.Noton bunun sebabini onlarin falsafani, tarixi, antropologiyani va
adabiyyati bilmamalari ila izah edir [Naughton J. 2017].

on taninmis kurslar konkret bacariglarin inkisafina hasr olunur va talabalars
konkret naticalar alds etmak liciin imkanlar yaradir. Coursera miisyyan maqsadlara
nail olmagq istaysn ve bunun ii¢iin miiayyan mablag 6demayas hazir olan talabalari
colb etmak limidi ile kurs qruplarini «ixtisaslasmalar» adlandirir. Ancaq bu ciir
kurslar daha genis sartlara asaslanaraq faaliyyat gostarir. Programgilar etikanin
Oyronilmasini shate edan tadris planini bayanmaya bilarlar, lakin tadris prosesinda
kreativ yanasmalardan istifads edilarak, talabalara zaruri biliklar tabii sakilda verils
bilar. Masalan, situasiya masalalari, dizayn ¢alismalar1 va yoxlama islarinin daha
genis tahsil imkanlarini 6zilinda birlagdiran bir proqrami tasavviir etmak asandir,
lakin tadris programinin srukturu 6ziiniin biitiin formalarinda diisiincs, madaniyyat,
intizam vo miixtalifliyi toblig eda bilir.

Nohayat, eyni anda onlayn miihits qosulmaq imkani miixtalif proqramlari
asanligla birlasdirmaya imkan verir. Fonlorarasi yanasma bir AKOK ¢ar¢ivasinda
totbiq oluna bilar, lakin alternativ variant kimi bir ne¢s kurs segcilir ki, bu kurslar
dinlayicilora miixtalif tadris miiassisalorinda fonlararasi ixtisaslasma ¢ar¢ivasinda
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toklif olunur. Institutlararasi, fonlsrarasi ve beynslxalq tahsil programlarini akkredite
etms yollarini tapmagq (ve onlardan galir alds etmak) asan bir is deyil. Bu is gargin
amak va olduqca boyiik diggat talab edir. Onlarin kémayi ila nainki ayri-ayri fonlar
arasinda alagalari qurmagq, ham da qlobal amakdasligl temin etmak miimkiindiir.

Natico

Yeni informasiya ekosistemlarinin formalasmasi ali tahsile olan yanasmani
yenidan diisiinmayimizi talab edir. Comiyyatin ehtiyac duydugu yuksak saviyyali
bacariqlari snanavi tehsil modellari ¢argivasinda effektiv sakilde formalasdirmaq
miimkiin deyildir. Hazirki dévra qadar aciq kiitlavi onlayn kurslar biznes modellar
lizarinda qurularaq faaliyyat gdstermisdir. Bununla bels, AKOK-lar diinya iizra tahsil
alan biitlin talabalarin bacariglarini tadris ve talimda yaratdig1 yeni yanasmalar
vasitasi ila inkisaf etdira bilor. AKOK-lar yeni tohsil ekosistemlarinin ilk miijdagilari
olmalidir. 9gar bu imkanlardan diizgiin sekilda yararlanmasaq, onda biz va bizdan
sonraki naslin niimaysndalari davaml olaraq kéhnalmakda olan tahsil miihitinda
yasamaga mahkum olacaqlar.
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