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Times Higher Education

Diinyanmn on niifuzlu universitet-
lorinin reytingi olan “The World Uni-
versity Rankings” taninmig tehsil
ocaglarinin siralamasini oks etdiren
qlobal aragdirmadir. “Thomson Reu-
ters” informasiya qrupunun dostayi ilo
Britaniyanin “Times Higher Educa-
tion” nagrinin metodikasi ilo hazirla-
nir. Universitetlar iizra global reyting-
lor sahasinda an niifuzlulardan biri he-
sab olunur. Bu reyting 2010-cu ilden
foaliyyate baglaytb ve bu sahade
“Global Instituonal Profiles Project”
layihesi corcivasinds hoyata kegirilir.
Reyting 2004-cu ilden “Times Higher
Education”la “Quacquarelli
Symonds”un birge moahsulu hesab
olunurdu. Lakin 2010-cu ilden “Times
Higher Education” “World University
Rankings”, “Quacquarelli Symonds”
iso “QS World University Rankings”
reytinglorini ayri-ayrihiqda teqdim
edirlr.

Universitetlorin nailiyyat seviyye-
si onlarin fealiyyatlorinin statistik
analizinin kombinasiyali naticaleri vo
beynoalxalq akademik cemiyyatls iso-
gotiiranlarin ekspert sorgularmin ye-
kunlar asasinda miiayyen olunur. Bu
sorgular biitiin diinyadan on minlerle
elm adamim ohato edir. Ekspertlorin
secimi zamani on ¢ox Onom verilon
kriteriyalar bunlardir: faaliyyetdaki
mohsuldarliq ve istinad, ali tehsil
ocaqlarinda elmi vo tohsil faaliyyeti
(en az1 16 il), minimum 50 derc edil-
mis elmi i§ va s. Sorgular zamam eks-
pertlor 12 mina yaxin obyektdon an
yaxst tohsil ocaglarni - magistr vo
doktorluq seviyyesinde tehsili davam
etdirmak {iglin universitetlari segirlor.

Bu reytingo goro, ali mektoblorin
foaliyyatilorinin analizi 13 gosterici-
nin kompleksinden tertib olunur. Osas
qiymatlondirici kriteriyalar agagidaki-
lardir: beynalxalq tolabe ve miiellim
mobilliyi, beynalxalq toqaiid program-
larinin say1, elmi aragdirmalarin soviy-
yasi, elmi maqalslerin sayi, elmi ma-
qalolerden sitatgatirilma, innovasiya-
lara yatirim, tohsil xidmatlerinin sa-
Viyyasi va s.

Reytingin hesablama
metodikasi

1. Tohsilin soviyyesi vo elmi foa-
liyyat do daxil olmagla akademik re-
putasiya;

2. Miiayyan sahalords elmi repu-
tasiya;

3. Elmi islarin derci (son 5 ilde 12
min jurnalin gostericilori asasinda);

4. Darc edilmig elmi islarin pro-
fessor-mijallim heyatinin sayma nis-
bati (son 5 ilde 12 min jurnalin gosto-
ricilori asasinda);

5. Professor-miiallim heyatina
nisbotde aragdirmalara yonaldilmis
maliyyenin hacmi;

6. Professor-miollim heyatine
nisbetde kenar sirketlarin universitetin
elmi iglorini maliyyelagdirme hacmi;

7. Dévlatin elmi aragdirmalart ma-
liyyalogdirmasinin universitetin timu-
mi aragdirma biidcasine miinasibati;

8. Professor-miiellim heyatinin
tohsilalanlarn imumi sayma nisbati;

9. Ocnabi professor-miiollimlorin
saymin yerli hamkarlarma nisbeti;

10. Ocnabi talabalerin saymin
yerlilorle miiqayisade nisbati;

11. Miidafia olunmus dissertasiya-
larin (Ph.D) miisllim heyatine nisbati;

12.Miidafie olunmus dissertasiya-
larin (Ph.D) magistraturaya gedon ba-
kalavrlarin sayina nisbati;

13. Miiallim heyatinin tomsilgisi-
no verilmis mikafatin orta haddi
(mablag konkret dlkenin igtisadi du-
rumu va aliciliq imkanindan irali go-
larok miiayyan edilir).

Bu reytingin 2016-2017-ci iller
tictin ilk “onlug”u beladir:

1. Oksford Universiteti - Boyiik
Britaniya;

2. Kaliforniya Texnoloji Institutu -
ABS;

3. Stenford Universiteti - ABS;

4. Kembric Universiteti - Boyiik
Britaniya,

5. Massagusets Texnoloji Institutu
- ABS;

6. Harvard Universiteti - ABS;

7. Prinston Universiteti - ABS;

8. London Imperial Kolleci - Bo-
yiik Britaniya;

9. Siirix Federal Texnoloji Institu-
tu - Isvecro;

10. Berkli Kaliforniya Universiteti
- ABS.

Quacquarelli Symonds

Bu reyting universitetlori asagida-
ki komponentlera gore qiymatlondirir:
elmi-aragdirma foaliyyatinin aktivliyi
va keyfiyyati, igogdtiiranlorin roylori
va karyera potensiali, todris ve bey-

olunur. Aragdirma 2012-ci ilden eti-
baren “The Learning Curve” layihesi
corcivesinde hayata kegirilir. Miiollif-
lor geyd edirlor ki, bu layihe miixtalif
sosial-igtisadi inkisaf merhelesinde
olan dlkelorin tohsil sistemlorinin ef-
fektivliyini miiqayise eden ilk cohddir.
Reyting “The Economist Intelligence
Unit” global layihasinin metodikasi
asasinda reallagdirilir vo diinya 6lke-
lorinin tohsil sistemlarini iki asas qrup
gostaricilorine istinad edir.

1. 1drak bacariglari;

2. Tohsil saviyyaesi.

“Milli tohsil sistemlorinin effek-
tivlik reytingi”’nde 2016-c1 ilin ilk

“onlug”u asagidaki kimi formalagib

(reyting, 6lka, indeks):

1. ABS - 100;

2. Isvecro - 87,2,

3. Danimarka - 84,8;

4. Boyiik Britaniya - 84,2;

5. Isve - 82,2;

6. Finlandiya - 82;

7. Niderland - 81,6;

8. Singapur - 80,6;

9. Kanada - 79,6;

10. Avstraliya - 77,6.

Tahsil nailiyyatlorinin
qiymatlondirilmasi
programi

“The Programme for International
Student Assessment”(PISA) - “Bey-
nolxalq Sagird Qiymatlondirilmasi

Reytingini go
deyim kimsan

Yaxud diinyanin an niifuzlu tehsil
ocaglar1 nece miioyyon olunur

nolmillosma. Bu gdstoriciler proses
istirakeilart - akademik birlik, igogd-
tiironlor, tohsilalanlar ve onlarmn vali-
deynlori qarsisinda universitetlorin
diinya ohomiyyatli strateji missiyalari-
n1 oks etdirir. [l arzinda 2500 universi-
tet giymatlondirilir, yekunda 500 en
yaxstst secilir. Reyting hemeinin ayri-
ayri sahalar {izra universitetlarin niifuz
siralamasini da tartib edir.

Metodika

1. Ali moktobin akademik reputa-
siyastnin indeksi. Bu gostarici univer-
sitet rohbarliyi, professor vo miiellim-
lorden ibaret beynalxalq akademik
birlik niimayendalerinin ekspert sor-
gusunun naticelari asasinda formalag-
dirtlir;

2. Ali maktebin igogdtiirenlarin
arasindaki reputasiya indeksi. Bu gos-
torici on azi yiiz nafar is¢isi olan va is-
tehsal ve senayenin on miixtolif sfera-
larint ehato edon igagotiiron toskilatla-
rin ekspert sorgusunun naticalori asa-
sinda formalagdirilir;

3. Professor-miiallim heyatinin
tohsilalanlarmn sayina nisbati;

4. Darc edilmis elmi islorin miiel-
lim heyatinin sayma miinasibetde in-
deksi;

5. Ocnabi miallimlerin ali mekte-
bin miiellim heystinin Gimumi saym-
dak1 pay1;

6. Ocnabi tolabalarin ali moktebin
{imumi tolaba heyatinin saymdaki pay.

Beynolxalq akademik birliyin nii-
mayandalari arasindaki sorguda orta is
tocriibasi 19,6 il olan professorlar ve
universitet rohbarleri istirak edirler.
Sohbat 500-den ¢ox universitet roh-
bari va alimlerden gedir. Respondent
30 universitet adi ¢oko bilor, bir sort-
la ki, isladiyi, yaxud rohberlik etdiyi
ali tohsil ocaginm adi bu siyahida ol-
mastn. Sorgu 5 predmet sahasinde ha-
yata kecirilir: tobiot elmlari, sosial
elmlor, incosonat vo humanitar elmlor,
hoyat haqqinda elm, miihondislik elm-
lori va texnologiya. [sogdtiiren sirkat-
lorden sorguda istirak edenlorin sayi
11000-dan ¢ox olur ve 90 dlkeni tem-
sil edir.

Milli tahsil sistemlarinin
effektivlik reytingi

“Global Index of Skillsand Educa-
tion Attainment” - “Milli tohsil sis-
temlorinin effektivlik indeksi” diinya
dovlatlerinin tehsil sahasindeki ugur-
larini oks etdiren global aragdirma ve
bundan irali galen reytinqdir. Britani-
yanin tohsil ve nagr {izre ixtisaslagmis
“Pearson” sirketi terafinden tortib

Program1” milli tehsil sistemlorinda
riyazi vo tobiat elmlarinin inkisafi ten-
densiyalarinin keyfiyyat monitoringi-
dir. Bu reytinq tohsil sistemlarindoki
dayisikliklori agkar ve miiqayisa edir,
strateji qorarlarm effektivliyini qiy-
motlendirir. Aragdirma 2000-ci ilden
etibaren 3 ilden bir hayata kegirilir, il-
don-ilo istirake1 dovlatlorin say1 artr.
Proses corgivesinde sagirdlorin {imu-
mi orta tohsilds savadliligs, alde edil-
mi§ bacariq vo savadi totbiq etma se-
viyyasi Oyronilir. Baslica sual budur:
{imumi orta tohsil almig 15-16 yasli
sagirdlor miiasir cemiyyatda insan
foaliyyati sferasinda qarstya qoyulmus
maqsadlerin Shdesinden gelmays qa-
dirdir, ya yox? Yas hoddinin belo se-
¢ilmosi onunla izah olunur ki, bir ¢ox
0lkade macburi orta tohsil 15-16 ya-
sinda artiq bitmig sayilir. Mohz bu
yasda usaqlarin aldiglar bilik ve baca-
niglarimn qiymatlendirilmesi hayata
kegirilmolidir.

Sagirdin potensialinin askarlan-
mast maqgsadile aragdirmada bu gosto-
ricilordan istifada olunur:

1. Sagirdlerin miixtelif tehsil
programlart {izre naticelari;

2. Statuslari, yerlosmolori ve digar
xiisusiyyatlori ilo forqlenan tehsil
ocaqlarnin sagirdlerinin program ne-
ticolori;

3. Sagirdlerin gender farqlerinin
ucotu;

4. Sagirdlorin ailelorinin sosial-
iqtisadi garaitinin ugotu.

Sagirdlerin tohsil nailiyyetlerinin
qiymatlendirilmesi 3 asas istiqamet
lizro hayata kegirilir:

1. Riyazi savad;

2. Oxu savadt;

3. Tobiat elmlarine dair savad.

Tahsilin
saviyyosi reytingi

“Education Index” - “Tohsilin se-
viyyesi reytingi” BMT-nin Inkisaf
Programinin  kombinasiya olunmus
gostaricisidir. Bu reyting sosial inkisa-
fin osas gostaricilorinden biridir.
BMT-nin insan inkisafina dair hesa-
batlarinda Insan Inkisafi Indeksi gorci-
vosindo istifade olunur. Indeks &lko-
nin tohsil nailiyyatlorini iki gosterici
ilo Ol¢iir:

- yash naslin savadi indeksi (2/3);

- ilkin, orta ve ali tohsil alanlarin
{imumi indeksi (1/3).

Bu iki indeks bir imumi indeksdo
birlasir v 0 (minimum) vo 1 (maksi-
mum) ragomleri arasinda oks olunur.
Adsten inkigaf etmig 6lkelorin mini-
mal gostericisi 0,8-o berabar olur,
horden 0,9 da mimkiindir.

ohalinin savadliliq seviyyesine
dair malumatlar rosmi qeydiyyata al-
ma naticelerinden  gotiiriiliir ve
UNESCO Institutunun statistikast ilo
miiqayise olunur. Inkisaf etmis olko-
larde “shalinin savadi”na dair statisti-
ka aparilmir vo adeten onlar iigiin bu
gostarici standart 99% haddinde goti-
riiliir. Ekspertlara gora, bu metod kifa-
yot qodar universal olsa da, bir sira ca-
tigmazliglart var. Maselan, tohsilin 6z
soviyyesini oks etdirmir, ¢iinki bir cox
halda forqli 6lkalerde bu gosterici ¢ox
agagidir. Yaxud xaricds oxuyan telo-
balerin say1 ve tohsil seviyyesi oks
olunmur ki, bu da yekun naticeni do-
yiso bilar. Indeks her 2-3 ilden bir ye-
nilonir, distelik, BMT-den daxil olan
hesabatlar gecikir. Ciinki 6lkelarden
galon gostoricilor iki il lengiyir,
BMT-da isa bu naticalari beynalxalq
qurumlarin statistikasi ilo miigayise
etmok lazimdir.

2014~cii il {izro “Tohsilin Seviy-
yosi Indeksi” reytingi (ilk 10 &lke)
asagidaki kimidir;

1. Avstraliya - 0,932,

2. Danimarka - 0,924;

3. Yeni Zelandiya - 0,917,
4. Irlandiya - 0,907;

5. Norveg - 0,907;

6. Niderland - 0,894;

7. Almaniya - 0,893;

8. ABS - 0,889;

9. Boyiik Britaniya - 0,885;
10. Kanada - 0,874.

stor,

Avropanin an yaxsilar

“Times Higher Education”un Av-
ropanin ali moakteblerine dair 2016-
2017-ci iller {izro reytingi do ciddi
maraq kasb edir. 200 universitet sira-
lamasinda Avropanin qabaqcil 6lkelo-
1i tomsil olunurlar, ancaq ilk “onlug”a
baxmagq kifayetdir ki, Boyiik Britani-
yanin dominanthigmin sahidi olasan.
Belalikla:

1. Oksford Universiteti -Boyiik
Britaniya;

2. Kembric Universiteti - Boyiik
Britaniya;

3. London Imperial Kolleci - Bo-
yiik Britaniya; ‘

4. Siirix Federal Texnologiya Ins-
titutu - Isvegro;

5. London Universitet Kolleci -
Boyiik Britaniya,

6. London Iqtisadiyyat ve Siyasi
Elmlor Maktobi - Boyiik Britaniya;

7. Edinburq Universiteti - Boyiik
Britaniya;

8. Karolinska Institutu - Isvec;

9. LMU Miinhen - Almaniya,

10. Lozanna Federal Texnik Mok-
tabi- Isvecro.

Asiya iraliloyir

2016~-c1 ilin hemin reytingine go-
19, Asiyanin bir sira ali mektablari
ciddi sicrayisa nail olublar. Masalen,
ilk “yiizliiy”s 17 Asiya tomsilgisi da-
xildir ki, bu, 6ten reytingle miiqayise-
da 7 gostarici goxdur: Tokio Universi-
teti (12), Cinin Sinxua Universiteti
(18), Pekin Universiteti (21), Sinqapur
Milli Universiteti (26).

“QS World University Ran-
kings”in 2016-c1 il reytinginin natice-
lerine osasen, Islam diinyasinm 3 ali
moktobi 23 elmi sahadon 4-do ciddi
nailiyyat gostormeye miivaffaq olub.

1. Malaya Universiteti (Malayzi-
ya). Bu ali moktab elektrik mithandis-
liyi sahesindo 50 yerdon 30-cuya layiq
goriilib. Inkisaf todqiqati sahesinde
iso 37-ci yera. Hazirda bu universitet-
do 17 min tolebe tohsil alir ki, onlar-
dan 4 mini acnebidir. Ali mektebe 12
fakiilto, 2 akademiya, 6 elmi morkoz, 6
institut daxildir.

2. Saine Universiteti (Malayziya).
Kimya mithendisliyi iizre “olliliy”in
46-cisidir. Son il arzinda 5 pilla yiik-
soliso nail olub. 24 min telebasi var,
onlardan 2 mini acnabidir.

3. Kral Fohd Neft vo Faydali qa-
zintilar Universiteti (Seudiyye Orabis-
tant). Neft vo faydali qazmtilar sahasi
lizro 50 universitetdon 46-cidir. 6 min
tolobesi var, dordde biri ecnebilerdir.




