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Bu il miisabigoya daha ¢ox
vakanstyanin ¢ixartlacadi gozlenilir

2017-2018-ci todris ilind timumi tehsil miiessisolorine
miiallimlerin ise gebulu ve yerdeyismesi tizre miisabigenin
toskili vo kecirilmasinin yeni qaydalar1 tesdiglonib.
“Azerbaycan Respublikast Tohsil Nazirliyi sistemina daxil
olan {imumi tohsil miassiselorinde miallimlera tolabatin
milayyenlosdirilmasi, pedaqoji kadrlarin ige gobulu ve
yerdayismasi Qaydalar1”nda bir sira mithiim yenilikler var.

Qaydalara gore, miiallimlarin yeni todris ili Giglin dars
yiikii miiessisa rohbari torafinden misllimler amak mezu-
niyyating ¢ixanadek milayyenlesdirilir vo onlara bu barade
melumat verilir.

Tadris ili arzinda, bir qayda olaraq, sabit saxlanilan ders
yilkii qanunvericiliyin taloblori, miiellimlorin diaqnostik
qiymatlondirmeda gosterdiyi naticaler nazers alinmagla
miioyyenlosdirilir. Miiessisado igloyan miiallim ligiin hafte-
lik dars yiikii 18 saatdir (bu zaman heftelik dors yiikii 2 stav-
kadan artiq olmamalidir). Vakant ders yiikii 18 saatdan az
olarsa, homin saatlar ilk novboede miiessisenin ixtisasl
miiollimlori arasinda boliisdiiriilir.
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Ruhiyys DASSALAHLI

Miiossisade har hansi ixtisasdan
kadr yoxdursa, hamin ixtisas {izro todris
planina esasen miieyyenlagdirilmis
haftalik dors yiikii 18 saata qodardirsa,
diger miiessiselorden avezgiliklo ve ya
saathesabi qaydasinda miiellim dovet
olunmast mesalesine baxilir. Bu da
miimkiin olmadiqda, hemin dars saatla-
11 vakant hesab olunur ve miisabigaye
cixarilmasi Gigtin toqdim edilir.

Sosial mazuniyyat
yeri tizra dors yiikii
vakansiyaya ¢ixarimir

Qaydalara asasen, sosial mezuniy-
yat yeri iizro dors yiikil do vakansiyaya
cixartlmir. Sosial mezuniyyatde olan
miiallimlere her dars ilinin evvelinde
tariflogma cadvelinds haftelik dors yii-
kii ayrilir vo amrlegdirilir. Onlarm dars
yiikii ilo bagh garar verilorken asagida-
ki ardicilliq gozlenilir: dars yiikii miios-
sisodo ¢aligan miiollimlor arasinda bo-
lisdiiriliir, diger mektablorden avezci-
liklo ixtisasli miiellim devet edilir,
morkezlogdirilmis miisabigede istirak
edorok kecid bali toplamig namizedle
yerli tohsili idarateme orqani ve erazi
maliyyo hesablasma morkozi ilo
razilagdirlmagla amek miiqavilasi
baglanilir.

Taqaiid yasina ¢atanlar
iiciin istisnalar var

Caligmann yag haddine ¢atmus is-
cilorlo amak miiqavilesinin miiddeti
omek Macallesinin 10-1-ci maddasi
va tohsil nazirinin 15.07.2011-ci il ta-
rixli 1404 nomrali emri ilo tosdiq
olunmus talobler vo meyarlar asasinda
miioyyenlasdirilir. Belo ki, son 1 ilde
haqqinda intizam tenbehi tadbirlerinin
totbiq edilmamasi, elmi deracs vo ya
elmi adinin, dovlet teltifinin olmasi, at-
testasiyadan 2 dofo miiveffaqiyyatlo
kegmasi, miiollimlor arasinda kegirilon
respublika soviyyeli miisabigolarin ga-
libi olmast pedaqoji kadrlarin Gstiinlik-
loridir. Bu tstiinliklori olanlarin seh-
heti vezifasinin icrasina imkan verirse,
isladiyi kollektivde vo comiyyatde nii-
fuzu varsa vo homin fonden ixtisash
miiellimlarin orta dors yiikii 18 saatdan
asag1 deyils, tadris ilinin sonuna kimi
miiqavilosi uzadila biler. Bu zaman is-
¢inin diaqnostik qiymetlendiriimade
gostordiyi natice do nazare almnir.

“Tohsilveranlorin pegokarligimin
inkisafinin tomin edilmasi barada” toh-
sil nazirinin 10.03.2017-ci il tarixli 141
ndmroli amrind osasen, Azerbaycan
dili ve adebiyyat, ibtidai sinif, riyaziy-
yat vo xarici dil fonnini todris eden
miiellimler ¢alismanin yas haddina cat-
digda onlarla emak miinasibatleri xii-
susi prosedur asasinda tonzimlonir, On-
larla galigma miiddetinin 5 ilden gox
uzadilmasmna yol verilmir. Lakin bagqa
bir meyar - Nazirlor Kabinetinin
31.10.2011-ci il tarixli 180 nomrali go-
rart ilo miieyyonlosdiriimis meyarlar
gozlenilmakle miiqavile miiessise roh-
bari torefinden her defa cari tadris ili-
nin sonuna kimi uzadila biler. Bunun
ligiin do miiellimin orden vo medallari,
foxri adlari olmalidir. Isladiyi saha iizre
elmi dorace vo ya elmi ad almasi da
sortdir. Eyni zamanda, Azerbaycan
Milli Elmlar Akademiyasinin haqiqi ve
ya miixbir {izvii, Dovlet miikafati lau-
reatt olmalidir.

Miiallimlorin
yerdayismasi

Yeniliklor miallimlorin yerdayis-
mosindo do var. Tehsil Nazirliyi {imu-
mi tohsil miiessiselorinde miiddetsiz
miiqavile ilo igloyan miiellimlerin is
yerinin eyni rayon (sohar) daxilinda, bir
rayondan (geharden) digar rayona (o~
hara) yerdayismesini program teminatt
totbiq olunmagqla, ilk pesa, orta ixtisas
va ali tohsil miiessisalorindon, diger
dovlet qurumlarinin tabeliyindoki ve
0zal tohsil milassiselarinden Tohsil
Nazirliyi sistemino daxil olan (imumi
tohsil mijessiselorine dayisdirilmasini
moarkazlogdirilmis miisabige yoluyla
hoyata kegirir.

Qaydalar Azarbaycanda {imumi
tohsil miiessiselorinde miiddatsiz mii-
qavile ilo igloyen misllimlarin is yeri-
nin tadris ili arzindo deyisdirmasine do

imkan verir. Bu zaman miiellimlarin
diagnostik qiymatlondirmade gostordi-
yi natico, miiossiselorin yerlosdiyi ra-
yon va sehar, dars yiikiiniin hacmi vo
diger amiller nazors almir.

Havaslendirma tadbirlerinin tetbiq
olundugu mijessisade isloyen genc
miitexassislarin ig yerinin nazerde tu-
tulmus miiddet basa catanadek deyisdi-
rilmasing icaze verilmir. Maselaya xii-
susi hallarda tesdigedici senadlorin su-
roti toaqdim olunmagla fordi qaydada
Nazirlikds baxila biler.

Miisllimlarin iss gobulu

Tohsil Nazirliyi sistemino daxil
olan {imumi tohsil miiessiseloring
miiddatsiz miiqavile ilo ixtisash miiol-
lim kadrlarinm ige qebulu Nazirlik to-
rofinden merkezlosdirilmis miisabige
yolu ilo hayata kegirilir. Miisabigenin
kegirilme vaxti her il Nazirlik torofin-
don miieyyenlogdirilerak elan edilir.

Miiallimlarin ise qobulu miisabi-
qosindad orta ixtisas va ali tohsil miios-
sisalorini pedaqoji ixtisaslar iizro bitir-
mig vo dovlet niimunali tohsil senadi
(diplom) almis, xarici Olkeds aldigt
tohsil sanadi Tehsil Nazirliyinds tanin-
mig Azarbaycan Respublikasinmn vo-
tondagi olan gexslor istirak edirlor.
Miiollimlarin yalniz fakiiltativ, fordi ve
qrup, dersdenkenar maggalaler, mak-
tobo hazirliq qruplarn, elace do dernak
maggolalori {igiin ayrilmig saatlara igo
gebuluna icaze verilmir.

Miiddatli miigavile il miisllimle-
rin igo gobulu tabelik Gizro tohsili ida-
roetma orqantnin va aidiyyati razi ma-
liyyo hesablasma merkezinin razilig
ilo miiassise rohbari torafinden hayata
kegirilir. Miisabigo basa ¢atdigdan son-
ra tutulmayan vo ya yeni yaranan va-
kant yerlora miisabiqade miivafiq kecid
balm toplayan namizedlor miiddetli
miiqavila ilo ise qobul oluna bilerlar.

Umumi tehsil miiessisalarinde ix-
tisast {izro fasilosiz olaraq 10 il miiddat-
siz miiqavila ilo miiellimlik foaliyyati
gostoran ve 3 ilden az miiddets igden
ayrilms sexslorin ise gobulu ise miisa-
hiba yolu iladir.

Miisabiga gaydalari

Miisabige 4 merhalode hayata ke-
cirilir; elektron orizadeki gostericilorin
qiymetlondirilmasi, test imtahani, va-
kant yerlarin segilmesi ve miisahiba.

Iso gobul {izro miisabigada yalniz
ali ve orta ixtisas tohsili miiassisalori-
ni pedaqoji ixtisaslar {izro bitirmis vo
dovlet niimuneli tohsil senadi (dip-
lom) almig islomayen sexslor, eloca
do miiessisalorde miiddetli emek
miiqavilesi il isloyen miiallimlor is-
tirak eda bilerler. Miisabigenin birinci
marholasinde elektron arizalerin qe-
bulu heyata kegirilir. Namizadin
elektron arizade geyd etdiyi melumat-
lar yoxlanilir.

Miisabigenin ikinci merhalesinde
(test imtahani) her bir namizade onun
ixtisast lizro imumtohsil moktablorinin
fonn programlarma, todris metodikas
vo telim strategiyalarina, mentiqe aid
suallar toqdim edilir. Imtahanin miid-
doti, suallarm say1 ve miivafiq kecid
bali Nazirlik terafinden miieyyanlas-
dirilir.

Miisabigenin ficiincii merholasinda
(vakant yerlorin secimi) test imtahanla-
rinin naticelaring gora kegid balmi top-
lamig namizadlor vakant yerlori segir-
lor. Namizodlor 8 yer seco bilorlor.
Yerlosdirilme onlarm elektron erizode
qeyd etdiklori secim ardicillig gozlo-

nilmaklo apartlir. Hor hanst ixtisas iizre
bir vakant yero iki vo daha artiq sayda
eyni bal toplamig namizad olduqda, na-
mizadin elektron arizosindoki gostori-
cilor aragdirilmagla miivafiq qorar qo-
bul edilir.

Iso gobul miisabigesi naticesinde
namizadin topladigt bal 1 (bir) il qiiv-
vodadir vo novbeti tedris li tigiin kegi-
rilon miisabige zamant birbaga vakansi-
ya secimi marhalasind istirak etmak
hiiququ verir. 2016-2017-ci tadris ili
liclin kecirilmis iso qobul miisabigasin-
do namizadlarin topladiglart bal 2017-
2018-ci tadris ili tigiin kegirilocok mii-
sabigado do qiivvede saxlanilir, Miiva-
fiq kecid balmi toplamis namizadlar 6z
istoyi osasinda novbeti miisabigenin
birbasa {iglinci moarhalesindo istirak
edo bilerler. Yerlogdirilme zamani na-
mizadin an son istirak etdiyi test imta-
hanmin naticasi esas gotiirtliir.

Miisabigenin dordiincii merhale-
sindo (miisahibo) test imtahanlarmmn
naticolerine asasen vakant yer tutmaq
hiiququ qazanmig namizadlarin pesokar
kompetensiyalari, psixoloji hazirlig1 vo
imumi diinyagoriisii miisahibe progra-
mina uygun olaraq miivafiq komissiya
torafindon yoxlanilir. Miisahibeye ca-
girilan namizadlere program teminati
torofinden tesadiifi secim osasinda ixti-
sast lizra bir movzu taqdim olunur. Na-
mizodlor homin mdvzunu miisahiba
komissiyasma dars formatinda toqdim
edirlor. Namizadlarin cavablart elek-
tron qaydada qiymetlendirilir ve proto-
kollagdirilir. Miisahibe marhelesinde
namizadlers ixtisaslarma uygun olaraq
toqdim olunacaq mdvzular dnceden
elan edilir vo internet sohifosinde
yerlogdirilir.

Miisabigenin naticelerine gore hor
bir ixtisas iizra bos qalan ve yeni yara-
nan vakant yerlor ficlin alave yerlogdir-
mo kegirilir. Olave yerlogdirmodo yal-
niz kegid bali toplayaraq ise gobul olu-
na bilmayen namizadler 8 vakant yer
secorok istirak edo bilerler. Vakant yer-
lorin segimi tigiin nezerde tutulmus ta-
rix basa catdiqdan sonra test imtahani-
nin naticalari nazere almmagla nami-
zadlarin vakant yerlors yerlogdirilmesi
secim ardiciligr gozlonilmaklo aparilir.

Yeni Qaydalarda yeniliklor:
nd dayisacok?

“Azoerbaycan miiellimi” qezetine
aciglamasmda Tohsil Nazirliyinin Insan
resurslart sobesinin miidir avezi Esqi
Bagirov bildirib ki, bundan sonra miisa-
bigeye qatilan miiellimlerin ige qobul
ligiin itirak etdiyi test imtahaninin no-
ticaleri bir il sonra da qiivvada olacag.
Homin naticalaro gdra kegid bali topla-
yan, lakin yerlogdirilmayen mibllimler
nvbeti il miisabigoye imtahansiz qati-
lacag.

Pesa liseylorina miisllimlari
Agentlik secacok

E.Bagirov deyib ki, pesa liseylorin-
do imumtehsil fanleri iizre vakant olan
yerlore miiallimlorin igo gobulu mer-
kozlogdirilmig imtahanlarla heyata ke-
cirilocok. Homin imtahanlarda istirak
edorok miivafiq kecid bali toplayanlar
Peso Tohsili tizre Dovlat Agentliyi to-
rofinden miisahibaye dovat olunacaq
vo miisahibaden kegonlor peso tohsili
miiessiselerinds ige gotiirilacak: “Ov-
valki illarda pego tohsili miiassisalorin-
do timumtohsil fonlerini tadris edon
miiollimler miisabige yolu ilo segilirdi.
Vakansiyalar toplanir, test imtahaninda
istirak edonlorin toyinatt verilirdi. Bu il

burada da farqlilik olacaq. Belo ki, pe-
$9 tohsili milassisalerinda iso gobulu
2016~c1 1ldo yaradilan Pego Tohsili {iz-
1o Dovlet Agentliyi aparacaq. Onlar va-
kansiyalar tizro miiellimlori test imta-
haninda kegid bal toplayan namizadloe-
rin arasindan segocoklor”.

10 imumi tohsil miiassisosi
miidllimlari 0zii secacok

Yeniliklordon biri do miisabige-
denkanar ise gabul etmak hiiququ olan
tohsili miiessiselarinin siyahisidir. Tor-
tib olunan hamin siyahida Nazirlik ta-
beli 10 timumi tohsil miiossisasi yer
alib. Onlar miisabiqadenkenar ige qo-
bul hiiququ alda etselar do, namizadle-
rin toyinatint Tohsil Nazitliyi ilo razi-
lagdirmalidirlar. ©n yiksek akademik
gostariciloro malik hamin miiassisale-
rin miiellimlerinin miisabiqada istirak
etmalorine ehtiyac olmasa da, hamin
miisllimlorin namizedlikleri Tohsil
Nazirliyinde miivafig Komissiyada
aragdirilacaq.

Miisabigodankanar qabul vo
vakansiyalarn gizlodilmasi
faktlarimn qargisi alinacaq

Builki qaydalarda totbiq edilon ye-
niliklorden an vacibi daxili yerdeyis-
molerin do nazirlik terafinden aparil-
mast olacaq. E.Bagirovun sozlorina go-
1o, avvalki illerde bu salahiyyet yerli
tohsili idareetma orqanlarma aid idi.
Bu il proses bilavasito Tohsil Nazirliyi
torafindon hoyata kegirilocok. Burada
da program teminati tatbiq edilocok. Bu
zorurat 2015-2016-c1 illordo rayonlar-
da heyata kecirilon aragdirmalardan
sonra ortaya cixib. Belo ki, diagnostik
qiymatlondirme zamani miisllimlarin
sonadleri aragdirilarken daxili yerde-
yismolorda ciddi ndgsanlar agkarlanib.
Faktlarin ¢oxu miiellimlarin sixliq mii-
sahide edildiyi maktoblore yerlosdir-
masi, vakansiya olmadig1 halda miiolli-
min kend mektabinden sohar mektabi-
1o gotirilmasi ilo baghdir: “Gizlodilen
vakansiyaya igo gotiirtilon miiellimlerin
yerlori torafimizdon miioyyen olunub.
Onlarm hamst vakansiyaya ¢ixarilacaq.
Bu sababden disiiniirik ki, bu il yer-
lorde avvalki illerden daha gox vakan-
siya olacaq”.

Belolikla, iso qobul lizre miisabi-
qonin kegirilmasi ligiin miivafiq ixtisas-
lar Gizro test tapsiriglar hazirlanacag, o
ciimladen bu il iyunun 5-dek iimumi
tohsil miiessiselorinde vakant miiallim
yerlorinin toplanilmast va tohlili tomin
edilocok. Nazirin amrino gore, Tohsil
Nazirliyi sistemine daxil olan {imumi
tohsil milassisolorindo miiddotsiz mii-
qavila il isloyen miiallimlarin is yeri-
nin eyni rayon (gohar) daxilinda, bir ra-
yondan (geharden) diger rayona (sohe-
10) yerdoyismasi program tominatr tot-
biq olunmagla maym 25-den iyunun
15-dok toskil edilmalidir.

Yerli tohsili idareetmo orqanlart
vakant yerlor barade malumatlart prog-
ram tominatna daxil etmolidirlor. Bu
proses orazi maliyya hesablagma mar-
kozlori ilo razilagdirmagla maym 25-
dok tamamlanmalidir. Miisabigenin
naticalerine asasan is yerini dayison vo
iso gobul olunan miiellimlerlo amek
miiqavilelari sentyabrin 15-dek bagla-
mlmalidir. Nazirliyin kegirdiyi miisabi-
qenin naticasi olaraq is yerini dayisen
va iso gabul olunan miiellimlor, hamgi-
nin moveud vakant yerlor haqqinda
miioyyonlosdirilmig formada melumat
quruma bu il sentyabrm 20-dok toqdim
edilmalidir.
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