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>agirdlarin pess
secimi necd aparilir?

Tohsilalanlarin peso seci-
mi ¢ox vacib meseladir. Bu
monada insanin biitiin golo-
cok hayati pese se¢iminin
diizgiin aparilmasindan asihi-
dir.  PegoyOniimii problemi
har bir olke ficiin aktualdr.
Xaricdo bu meseloni nece
hall edirlor? Pegolora yiya-
lonmakdo ugaglara kimler
komak edir?

ABS-da pesaydniimiiniin
asas xiisusiyyati odur ki, ise-
gotiiranlar ozleri mektablors
galirlor. Amerikada pesoyo-
niimii sisteminin asasinda pe-
$9 xiisusiyyatlori il insan
xarakterinin miiqayisesi mo-
deli durur. Bu xiisusiyyatlar
ekspertlor torofindon mokte-
bagader yasl usaglardan tut-
mus ali mokteblorin mezun-

larma gader miixtalif yash
usaq ve goanclar figiin nazerda
tutulmug testlor osasinda as-
kara ¢ixarilir. Testlor usaqla-
rin bilik seviyyesini ve genis
profilli istiqamatlors maragint
qiymatlondirmeye  komok
edir. Daha sonra mekteblilar
uygun pegalarin siyahisini
oldo edir vo onlardan birini
seco bilor. Yuxari siniflorde
iso layiha, istehsal, texnoloji
vo tadqiqat, idareetms foaliy-
yoti sahasinda bacariglarin
formalagdirilmasi istigame-
tinda ikiillik program foaliy-
yot gostorir, Kompiiter tex-
nikasi, nagriyyat isi, tesviri
sanat, xarici dillari dyranma-
ya imkan veran alave dorsler
da var.

Program ¢ar¢ivesinde pe-

soyoniimii sahasinde ixtisas-
lagmig kompaniyalar ig yerle-
ri toklif edirlar, bu ise pesolo-
11 tacriibade sinaqdan kegir-
mays  (“test-drayv”) imkan
verir.  Yeniyetmalor {iciin
todris-istehsalat ~ bazalar
moveuddur ki, burada onlar
miixtolif istigamatlorde dzlo-
rini sinaqdan kegira bilorlar.
Bundan basqa, usaglar peso-
larin reytingini izlaya, poten-
sial igegotironlor ilo her ay
moktablorde kegirilon goris-
lords istirak ede bilerlar.
Avropa oOlkelarinin akse-
riyyatinde ise karyeranin
planlagdirilmast ilo ibtidai
moktablorden maggul olurlar.
Burada, meselen, azyashlar
liclin 15 axtaris texnologiyala-
11 lizro maggalaler vo karyera

inkisafi sahesinde miihazire-
lor movcuddur.  Usaqlara
pese diinyasina miistaqil su-
rotdo niifuz etmok ve emek
bazarindaki veziyyatden astlt
olaraq 0ziinii qiymetlendir-
mok bacariglart dyradirler.
Bayiik Britaniya, Almani-
ya vo Fransanin mekteblerin-
do yeniyetmolor tigiin karye-
ra vo psixoloji meslohatler
keciran xiisusi karyera biiro-
lart moveuddur. Riyaziyyat,
tobiot elmlori, menecment,
incasanat vo madeniyyet liz-
ro  pesoyoniimlii programlar
var. Programlara nozeri ve
praktiki  darsler, isgiizar
oyunlar, telimler ve ugurlu
is adamlart ilo goriisler daxil-
dir. Bu, sagirdlere savadli xii-
lasalar tartib etmayi vo pe-

soloro dair xiisusi verilonlor
bazasindan istifade etmayi
dyronmeyae imkan verir.

Bayiik Britaniyada yuxa-
11 sinif sagirdlerine va taloba-
lore emok bazarmnin veziyye-
ti vo i seraiti haqqinda dani-
stlir, eloce do onlar ii¢iin tolob
olunan ixtisaslarin siyahisi
togkil edilir.

Skandinaviyanin bezi 6l-

kelarinde ise  pesoyOnimil
mosalasi digar Avropa 6lka-
lorinden bir goder farglenir.
Maosolon, fin moktoblorinde
pesoyoniimii  istigamating
hosr olunmus xiisusi derslor
kecilir. Onlar VII sinifden
baglayir vo icbari praktik
mosgalaleri nazerdes tutur,
sagirdlor burada secilmis ixti-
saslar lizro 0z qabiliyyaetlori-

ni smaya bilerler. VIII sinif-
do usaglar karyera qurmaq
masalolarini dyronmaya bas-
layrr vo bir ilden sonra ise
miixtalif sirkatlorin kadr xid-
matlorinin miitexassislori ilo

gorliso bilorlor. Oger mak-
tobli IX sinfin sonunda golo-
cok pesa ilo bagli segim edo
bilmirse, o, karyera maslo-
hatcisinden yardim alur.



