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2018-2019-cu tadris ilinin yekunilan

2018-2019-cu tadris ilinde “Azerbaycan Respubli-
kasinda tohsilin inkigafi izre Ddvlet Strategiyasi”nin 5
ili tamamlandi. Bu, tohsil sahasinde hayata kegirilon ge-
nigmiqyaslt islahatlarin naticalerine nazer salmaq liclin
bir esas oldu. Horgond tohsil elo bir sahadir ki, burada
dayisikliklera qiymat vermak figiin bu miiddat kifayat
etmir, ancaq dayisen keyfiyyati forq etmamek do miim-
kiin deyil. Tohsilin ehateliliyi ve alcatanligy, tohsilde 61-
¢iilobilon meyarlar asasinda keyfiyyatin yiikselmasi, so-
sial barabarlik prinsipinin tomin edilmasi istiqametinda
miisbat dinamikanm gdrmazden gelmek miimkiin deyil.
Ustolik, 6lkemizde tohsilde keyfiyyet artimi Tohsil Na-
zirliyinin yalniz 6z hesablamalarinin, todgiqatlarinin ne-
ticolori ilo miioyyen edilmir. Azerbaycan PISA, TIMS
va PIRLS kimi beynalxalq qiymetlondirilmelords isti-
rak edir vo naticelar yuxaridaki fikirlarin tosdiqidir.

Dévlet Imtahan Merkezinin apardig1 qiymetlendir-
mo - orta vo tam orta tohsil saviyyaleri iizre aparilan
buraxilis imtahanlarinin neticaleri do davamli miisbat
inkisafi gosterir. Burada ham kemiyyat, ham do keyfiy-
yot yiikselisi hiss olunacaq deracededir. Masalen,
2017-2018-ci tadris ilinin 41 mine yaxmn mezunu baga
vurdugumuz tadris ilinda ali tohsil miiessiselarinin tole-
basi oldu.

Keyfiyyat doyisikliklori davamli xarakter alir
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Ruhiyys DASSALAHLI

ovvalki illo miiqayisade 400 baldan
yuxart natico gosteranlarin sayr 2000 ne-
for, yeni 13.7 faiz, 500-den yuxar1 bal top-
layanlarin say1 1400 nefer, yeni 18.7 faiz,
600 baldan yuxari natice gdsteronlarin say1
700 nafor, yoni 26.5 faiz oldu.

2018-2019-cu todris ilinde orta mok-
toblarden mazun olanlarmn ali tehsil miies-
siselarine gabul miisabigesindeki naticale-
ri hale malum olmasa da, buraxilig imta-
hanlarmin naticalerine gora, 4 nafer mim-
kiin olan maksimum - 300 bal toplayib.
Hoamin imtahanlarda 300 bal yiganlarin
arasinda Baki moktoblilari ilo yanasi, ra-
yonlardan olan sagirdlerin do yer almast
tohsilin Azerbaycanin bdyiik geharlerinde
deyil, regionlarinda da inkisafindan xebar
Verir.

Cari tadris ilinde XI sinfi bitiren sa-
girdler yeni mazmun asasinda fimumi toh-
sili baga vuran ilk mezunlar olduguna gore,
onlarm buraxilig imtahanlarmin yeni mode-
lino kecidlo bagh Tehsil Nazirliyinin ya-
xindan istiraki ilo DIM terofinden yeni
qaydalar tatbiq edilib. Odur ki, bu il bura-
xihg imtahan1 yeni mezmun ve formada 2
meorholoda toskil olunur. Ilk dafo olaraq ali
moktobe gobul homin buraxilis vo qebul
imtahanlarinda toplanan ballar nezere alin-
magla apartlir.

Dovlat Strategiyasinin heyata kegiril-
mosi ilo dayisiklikler, sadaca, maktab vo
moktobliylo bagli olmayib. Dayisen ham
do miiallimliys miinasibatdir. Dévlat Stra-
tegiyasina uygun olaraq miiellime ve
miiellimliye qarsi telablarin artmasinin ne-
ticasidir ki, son illerda bu pesoya olan mii-
nasibet deyisib. Bu, 0ziinii sonuncu tadris
ilinin gobul kampaniyasinin naticalerinde
do gostorib. Masalen, ali moktablare gobul
imtahanlarinda 500-692 bal toplayaraq
yiiksok natice gdsteran 2090 nafer miial-
limlik ixtisasin secib. ©gor 4 il avvel AD-
PU-ya cami 20 nafar 500 baldan yiiksek
natica gostoran abituriyent gobul olunmus-
dusa, 2018-ci ilde onlarm say1 527 nafara
¢atib. Bu ise o demokdir ki, tehsilde key-
fiyyat vo miallimliys miinasibat 20 ilo 527
arasindaki ferq goder dayisib.

Bu tadris ilinde sadece miiellim olmaq
istoyenlorin deyil, miiallim kimi ise bagla-

yanlarm da say1 artib. 2018-2019-cu tadris
ilinde imumilikde miiddatsiz miiqavile
asasinda 4053, miiddatli miiqavile esasinda
4500 miiallim ie qebul edilib ki, bu da son
illorde vakant yerlorin 100 faiz tutulmas
baximindan on yiiksak gosterici olub. Go-
riilon islarin neticesidir ki, imumilikde son
5 ilde moktablarin miiallim torkibi keyfiy-
yot baximindan yaxsilagib, 20 minden ¢ox
goanc miiallim ige gobul olunub.

Pesa tohsili sahesindoki inkisaf Avropa
[ttifaqunin 2018-ci il {igiin Azerbaycan iz-
19 tortib etdiyi biznes miihiti hesabatindan
aydin goriiniir. Avropa Ittifaqmna iizv olan
20 6lkaden taqriban 385 sirkatin Azerbay-
canda biznes faaliyyati ilo bagli fikirlerinin
yer aldigi Avropa Ittifaqmin Azerbaycan
lizra sorgu hesabatinda 5 on vacib islahat
todbiri kimi pese tohsili sisteminin sirket-
lorin taleblorine uygunlagdiriimasi, habelo
peso tohsili vo tolimin miisbat naticelari
qeyd edilib.

Daha bir giymetlondirme ise Qlobal
Raqabetlilik Hesabatinda 6z oksini tapib.
Buradan goriiniib ki, 140 ¢lke arasinda 69-
cu yerda gorarlasan 6lkemizin mévqeyi 12
indikatordan 9-u iizre yaxsilagib. Azerbay-
canin gostaricilori hatta diinyanin bir sira
inkisaf etmis olkalorinin gostericilerinden
do yiiksek olub. Azerbaycanin qazandidt
hamin mdvqeds tehsilin inkisafinin rolu
danilmazdir. Bels ki, tohsilin kemiyyet vo
keyfiyyet parametrlorine asaslanan “Baca-
riglar” indeksi iizro 6lkemiz iimumilikde
54-cii yera, bu kateqoriyanin torkib hissesi
olan raqamsal bacariglar fizre 15-ci, tod-
risda tengqidi diisiince tizre 27-ci, bacariglt
iscilor tapmagq asanlig1 tizra 31-ci, mazun-
larin bacariglar Gizre 32-ci, ibtidai tohsilde
milollim-gagird nisbati iizre 48-ci yero
yiiksalib.

Bu da “Azerbaycan Respublikasinda
tohsilin inkisafi izro Dovlet Strategiyasi”-
nin icrast istiqamatinde faaliyyetin diizgiin
quruldugunun bir gostericisidir.

Maktabdan avval
moaktabahazirhq

Tohsil tariximizda ilk defe olaraq dov-
lat biidcasi hesabina iimumtohsil mekteb-
lorinda 5 yasl usaglarm mektebahazirhigt
aparilir, 2018-2019-cu todris ili hemin
yasda olan usaglarm 75 faizinin mektobe-
hazirliga celb edilmesi ilo yadda qalib.

2018-2019-cu tadris

Keyfiyyot doyisikliklori
davamli xarakter

Maktabohazirliq qruplarinda isleyen 10
minadok ibtidai sinif miiellimi tolimlore
colb edilib, yeni mezmun va tadris mate-
riallar1 hazirlanaraq tatbiq olunub. Hayata
kecirilon todbirlor noticesinde tarixen
moktabaqader tehsil miiessiselari olmayan
yasayls mantaqlerinds, ucqar kendlerda
da usaglarin moktebehazirligi temin edilib.
Maktabohazirligin ehateliliyi 2020-ci ilde
90 faizo catdirlacaq. Hodof ballidir: bu
imkan her bir usaq ti¢iin yaradilir.

Qeyd edak ki, Azarbaycana hayata ke-
¢irdiyi islahatlarda YUNISEF vo Avropa
Birliyi xiisusi dastok verib. Moasalon, adi-
¢okilon togkilatlarm maliyye destoyi ilo
2017-ci ilden “3-5 yash usaglarm icma
asasli moktabaqadar tohsile calb olunmast
layihasi ne start verilib. Beynalxalq tocrii-
baye esaslanan bu layihe Baki seharinda
va 10 rayonda 100 icmani, 2 minden ¢ox
usagl ohato etmoklo hayata kegirilir. Bu
model ham tohsilin keyfiyyati, hom do ma-
liyye semaraliliyi baximindan 6ziini dog-
ruldur. Novbati ders ilinde daha 250 icma-
da moktobagoadar qruplarin acilacagt goz-
lonilir.

Umumi tohsil pillasinda

Sexsiyyetin formalasmasinda, zeruri
hayati bacariglara yiyelenmasinde, miiste-
qil fealiyyate hazirlanmasinda miistosna
ohamiyyate malik imumi tehsil pillasinde
saysiz-hesabsiz yeniliklor bu sahaye xiisu-
si diqgotin naticesidir.

Bu saysiz yeniliklarin baginda ise fimu-
mi orta tohsil pillasinde 2018-2019-cu
dars ilinden giymetlendirmada yeni yanas-
manin tatbiqi galir. Bu tadris ilinde an bd-
yik maraq, en genis miizakira ve an ¢ox
yaranan sual bu moasele etrafinda oldu.
Umumi tahsilde 11 il bundan avvel baglan-
mig mozmun islahatlarinin bir merhals ki-
mi baga catmasi ve beynalxalq tacriiboye
asaslanan yeni qiymatlondirma mexanizm-
lorinin tatbiqi neticesinde mektabdaxili
qiymatlandirme sistemi ehamiyyatli sokil-
do tekmillagdirildi, miiellimlerin ve vali-
deynlorin royi nozere alinaraq sagirdlerin
todris yiikii optimallagdirildi.

Moktablarda istedad
axtarisi natica verir

Istedadl usaqlarla is sahasinde gdriilen
islar do netica verir. Bunun neticalarinden
biri 2018-ci ilde respublika fonn olimpia-
dalarinda istirake1 sayinda 6ziinii gosterib.
33 min sagirdin istirak etdiyi son yarigda
ragemlar 2013-cii illo miiqayiseda 5 dofo
¢oxdur. Beynalxalq olimpiada ve bilik ya-
rislarinda Azerbaycan maktablileri 1 qizil,
8 giimiis, 20 biirlinc medal, 7 haveslendiri-
ci sertifikat oldo edib. Baki moktoblisi, 7-ci
sinif sagirdi Fidan Qarayeva 8-ci Avropa
Qizlar Riyaziyyat Olimpiadasinda biiriinc
medal alde edorak hamin olimpiadanin ta-
rixind an gonc qalib kimi adm yazdirib.
Balkan Riyaziyyat Olimpiadasinda Azer-
baycan moaktablilerinin gdsterdiyi an yaxs
natica do bu il qeyde alimnib. Belo ki, 36-c1
Balkan Riyaziyyat Olimpiadasindan mek-
toblilorimiz 4 giimiis vo 1 biirlinc medalla
qay1dib.

Todrisdo [KT-don istifado
imkanlari genislondirilir

Azarbaycanda mokteblorin 62 faizi in-
ternetlo tomin edilib. Yoni, todrisde IKT-
den istifade imkanlarinin genislondirilmasi
baximindan 6lke iizre interneto vo Azer-
baycan Tahsil Sebakasine (ATS) qosulmus
moktablerin say1 2746-ya catdirilib. Bu-
nunla da sebakeye qosulmus tohsil miies-
sisalori biitiin sagirdlerin 85 faizi, pedaqoji
heyatin ise 73 faizini ohate edib. ATS-ya
qosulmus tohsil miiessiselerinda internet
filtrasiya sistemi tatbiq olunub. Bu texnolo-
giya internet-axtarig sistemlorinde miixtolif

dillarde 60-a qader kateqoriya {izre zerarli
informasiyanin axtarigini moahdudlagdirir
va usaglarm zararli mezmundan miidafie-
sini tomin etmaye imkan verir.

Elektron resurslardan istifada vasitosilo
todrisin v Oyronmenin keyfiyyatinin
yiiksoldilmesi  istiqgametinde  Tohsil
Nazirliyinin www.e-resurs.edu.az, www.e-
derslik.edu.az, www.video.edu.az portalla-
rinda miitomadi olaraq yeni todris resursla-
1 (elektron dorslik, metodik vesait, sinif-
denxaric oxu vasaitleri) yerlosdirilir. 2018-
ci ilda portallardan istifade say1 4.2 milyo-
nu 6tiib.

Qeyd edok ki, miiallimlarin, sagirdlorin
va valideynlorin hamin resurslardan istifa-
dasi pulsuzdur.

IKT-den istifade imkanlarinin yaxsi-
lagdirilmast istiqamatinde hayata keirilon
Vo an ¢ox rogbat goren layihelorden biri
“Reqomsal bacariglar”dir. Sagirdlorde
mantiqj, tonqidi, yaradict tofokkiiri inkisaf
etdirmak, tadqiqateiliq bacariglart forma-
lagdirmaq, innovasiyalar1 menimsemek v
totbiq etmek, onlarin yiiksek texnoloji ixti-
saslara maragini artirmaq maqsadi ile Toh-
sil Nazirliyinin togabbiisii ilo oten todris
ilinden start gotiiren layihe bu il kifayet
goder geniglondirilib. Baki ve Genca so-
harlerinin 71 imumtahsil mektabinda 26
min sagird calb edilmakle “Reqemsal ba-
cariglar” layihesine baslanib. Ugurlu nati-
colari nazara alinaraq novbeti tadris ilinde
layihe 100-den ¢ox mektebi ve 100 min-
don ¢ox sagirdi ehate edacok. Layiha miix-
tolif beynalxalq sergilerde, o ciimladen
Parisdo Tohsilda Innovasiyalar iizre Diinya
Sammitinde do teqdim edilib v bdyiik
maraqla qarsilantb.

Bu siyasetin davami kimi tohsil miies-
sisolorinde IKT esaslt infrastrukturun ve
elektron idareetma sisteminin yaradilmas,
raqamsal sebakenin inkisafi, elektron tod-
ris resurslarmdan istifadenin genislondiril-
masi, pedaqoji ve inzibati heyatin poten-
sialmin giiclondirilmesi vo diger hadafler
ohato olunmagla “Tohsil milassisalerinin
IKT infrastrukturunun inkisaft izro Dévlet
Programi” hazirlantb.

Xiisusi qaygiya ehtiyaci
olan soxslarin tohsil
hiiququ tomin olunur

Xiisusi qaygiya ehtiyact olan soxslorin
tohsili ve inkisafi Tohsil Nazirliyinin foa-
liyyatinin asas prioritetlorinden birini tog-
kil edir. Homin kateqoriyadan olan usaqla-
rin tohsil hiiququnun tomin edilmasi va co-
miyyete inteqrasiyast megqsedile Heyder
Oliyev Fondunun vo YUNISEF-in destoyi
ilo “2018-2024-cii illorde Azerbaycan
Respublikasinda olilliyi olan goxslar iigiin
inkliiziv tohsilin inkisafi {izro Dovlat Prog-
rami” hazirlanaraq tesdiq edilib. Tohsilin
biitlin pilleleri {izro saglamliq imkanlart
mohdud goxslarin tohsilini diger hemya-
sidlart ilo barabar seviyyade temin etmak
va onlarmn tohsili figiin maneosiz miihit ya-
ratmaq maqsadi ilo icrasina baglanilan
Program ¢arcivesinde hazirda 5 esas isti-
qamat lizro tadbirler hoyata kecirilir. Belo
ki, bu sahada ilk ndvbade normativ hiiquqi
baza tokmillagdirilir, infrastruktur ve mez-
mun ehtiyaclara uygunlagdirilir, pedaqoji
kadrlarn hazirlanmast ve pesokarliginin
artirilmast istiqamatinde is gedir. Malumat
bazasinin yaradilmasi ve aidiyyeti dovlat
qurumlart ilo birlikde maariflendirme isi-
nin togkili da asas fealiyyat istiqamatlarini
togkil edir.

Tohsil ictimaiyyatine melum oldugu
kimi, Tohsil Nazirliyi YUNISEF-lo birge
“Ibtidai tehsil seviyyesi fizre inkliiziv toh-
silin totbiqi” layihasini hayata kecirir. Bu
foaliyyat neticesinde Baki seharinin 4
moktobinde saglamliq imkanlart mehdud
54 sagird inkliiziv tohsile calb olunub. Bu-
nunla yanagi, xiisusi qaygiya ehtiyaci olan
usaglar Giclin alternativ xidmetlar, qayg1 ve

alir

reabilitasiya markazlori, inteqrasiya tolimli
tohsil milassisalori yaradilib. Bu iglerin ne-
ticesinds 2018-2019-cu tadris ilinds sag-
lamliq imkanlar1 mehdud 10 minadek usaq
xiisusi tohsil miiessiselorinda, inteqrasiya
tolimli tohsil miiessiselorinde vo {imumi
tohsil miiassisalorinin nezdindeki xiisusi
siniflorda tohsil alir.

Idaroetmo sistemi
tokmillasdirilir

Umumi tohsil sisteminde idareetmenin
tokmillogdirilmasi, pesokar kompetensiya-
lara vo idareetma bacariglarina malik me-
necerlorin hazirlanmasi, imumi tohsil
milassiselarinin direktoru vezifasing soris-
toli, pesokar, yiiksok idaracilik qabiliyyeti-
no malik sexslarin secilib yerlagdirilmasi
magsadi ilo hayata kegirilon todbirler do
comiyyatde miisbat qargilanir. Tohsil Na-
zirliyi torafinden totbiq edilon 4 marhaloli
(elektron arizalarin gobulu, senadlarin
ekspertizasi, elektron test imtahani, miisa-
hiba) yeni merkezlosdirilmis misabige
mexanizmi sayasind artiq ehtiyat kadr ba-
zas1 yaradilib. Yeni miisabiqe mexanizmi
asasinda cari tadris ilinde 300 moktabe ye-
ni direktor tayin edilib.

Darslik hazirhginda
da yenilik ili

2018-2019-cu dars ili derslik hazirlig
sahosindo de yenilik ili oldu. Tehsil Insti-
tutu nozdinde Todris Resurslart Markezi
yaradildi, derslik hazirh@r {izre miitoxes-
sislor colb edildi, qabaqeil tohsil sistemlo-
rinin tocriibesi vo bu sahads moveud olan
innovasiyalar tadqiq edildi vo yeni mez-
mun konsepsiyast osasinda imumtehsil
moktoblari lictin ehtiyat darsliklerin hazir-
lanmasma baland:. Ilkin marhelada I si-
nifler {igiin Ana dili ve riyaziyyat derslik-
lori hazirlantb ve hazirda 100-don g¢ox
moktobda smaqdan kegirilir. Novbati ad-
dim hemin darsliklerin pilot tetbiqi ve II
siniflar ti¢lin dersliklerin hazirlanmasidir.

Umumi tohsilde yeni qanun

Ancaq {imumi tohsilde en énemli hadi-
so yeni qobul edilon “Umumi tohsil hag-
qinda” Qanundur. Makteblilarin geyimin-
don tutmus sinifda sagirdlarin sayina gader
har ayrintya yer verilon senad 5 fasil 33
maddaden ibaratdir. Soziigedan ganun va-
tondaglarm iimumi tohsil sahasinde Azar-
baycan Respublikasinin Konstitusiyast ilo
nazerds tutulmus tehsil hiiququnu, imumi
tohsil prosesi istirak¢ilarmnin hiiquq ve ve-
zifolorini milayyen edir, onlar arasinda
miinasibati tenzimlayir vo {imumi tohsilin
toskilati-hiiquqi bazasint yaradr.

Qeyd edak ki, indiyadak tohsilin biitiin
pilleleri ve saviyyalari, o climladen iimumi
tohsil pillosi “Tohsil haqqinda” corcive
qanunu ile tenzimlonirdi. Artiq imumi teh-
sil sahasindeki vezifaleri - dovlet tohsil
miiossiselarinin yaradilmast, baladiyye vo
0zal tohsil miiessisalorinde goraitin yara-
dilmas, attestasiyanin kegirilmasi, lisenzi-
yalarin verilmsi “Umumi tohsil haqqinda”
Qanunla tenzimlenir. Qanunda nezarda tu-
tulan an vacib masalelorden biri tadris dili
ilo baghdir. 6-c1 maddede gosterilib ki,
imumi tohsil miiessiselorinda todris dili
dovlet dili - Azerbaycan dilidir. Amma va-
lideynlorin, sagirdlorin istoyi nozere alina-
raq tadris basqa dilde do aparila bilar.

Qanunda daha bir meselaye miinasibat
qotilegib. Ovvaller 6 yashlarin maktaba
colb edilmasinde milayyen problemlor ya-
ranird1. Tohsil Nazirliyinin toklifi ilo “Toh-
sil haqqinda” Qanuna edilen diizeligden
sonra toqvim ilinin sonunadek 6 yasi ta-
mam olan biitiin usaqlarin mekteba qabu-
lunda narahatliglar aradan qaldirilib.
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“Umumi tehsil hagqinda” Qanunda da
oksini tapan bu dayisikliye gora, artiq 6 ya-
s1 tamam olan har bir usaq birinci sinfs qo-
bul edilir.

Maktobli geyimleri ilo bagl da ganun-
da miinasibat aydinlagib. Boyiik miizakire-
lora sobab olan ve hammi maraqlandiran
bu meselo 12-ci maddeda oksini tapib.
Burada geyd edilib ki, dovlat iimumi tohsil
miiassisosinde tohsilalanlar ligiin miivafig
icra hakimiyyati terefinden miiayyen olu-
nan geyim formalari tatbiq edilir. Bu totbiq
birmenali olaraq diqgetin yaymmasina, ay-
ri-seckiliyo imkan vermayacak, tohsilin
alcatanlif kimi, tohsilalanlar arasinda har
hanst qeyri-saglam miinasibotin aradan
qaldiriimasina da 6z tohfesini veracek.

Pedaqoji iscilora samil edilen biitin
imtiyazlar orta mokteblards calisacaq
miiallim kdmakeilari, maslehatcilor, torbi-
yagilar, defektoloq, logopedlara do totbiq
edilacak. Yoni, ganunun 21.0.3 maddasin-
do limumi tehsil prosesinin istirakgilari
miiayyen edilir vo bu prosesds istirak edon
pedaqoji isciler siyahisinda cagirigagadarki
hazirliq rehberlari, praktik psixologlar, so-
siolog-pedaqoqlar, usaq birliyi rohbarleri,
laborantlar, sosial xidmat sahesinin is¢ilari,
metodistlor, tohsili idareetme orqanlarinin
aparict struktur bolmelerinin emekdaglari,
tohsil miiassisalarinin telim-tarbiya isi ilo
mosgul olan rehberleri do sadalanir. Qa-
nunla artiq pedaqoji isiler sayilacaqlarin-
dan onlarin amekhaqqt artimi, mezuniyyet
mosalolari hall edilir. Onlar artiq Tohsil
Nazirliyi torofinden heyata kegirilon qiy-
motlondirilme, sertifikatlagdirma ilo bagh
islahatlardan kenarda qalmayacag, natice-
do maaslar1 miivafiq qaydada artacaq.

Umumiyyatlo, 2018-2019-cu todris
ilinde olde edilmis on mihiim nailiyyet-
lorden biri tehsil qanunvericiliyinin asaslt
sokilde yenilonmasidir. Tehsil Nazirliyinin
togobbiisii ilo “Tehsil hagqinda” Qanuna
62 doyisikliyi 6ziinde oks etdiren tokliflar
paketinin gabul edilmasi ilo gdzlonilen bir
¢ox doyisiklikler reallasib. Homin doyisik-
liklorden biri beynalxalq fonn olimpiadala-
rinin, respublika fonn olimpiadalarinin,
yiiksok saviyyeli beynalxalq miisabigele-
rin vo yarglarin qaliblerinin ali tohsil
miiassisalorine miisabiqadenkenar qabul
olunmast ile baglidir. Belo ki, Azarbaycan-
da beynalxalq fonn olimpiadalarmin qalib-
lorina istonilen ixtisas {izra ali tohsil miias-
sisalarine miisabigedankanar gobul oluna-
raq tohsil almaq hiiququ verilib. Respublika
Fonn Olimpiadalarinin galiblari ise yalniz
0z ixtisast tizro ali tohsil miiessisaloring
imtahansiz gebul ediloceklar. Bu dayisikli-
yin qaydalart artiq miiayyenlogdirilib ve bu
tadris ilinden etibaren hayata kegirilir.

“Peso tohsili haqgqinda” Qanunun qo-
bulunu da nazara alsaq, qanunvericilik ba-
zasinin tokmillogdirilmasinin tehsilin biitin
pillelarini ve seviyyalerini ehate etdiyini
deya bilarik. “Peso tohsili haqqinda” Qa-
nunda ilk defe olaraq bu tehsil pillesinin 3
saviyyali - ilk peso tohsili, texniki peso
tohsili, yiiksok texniki peso tohsili olmast
tosbit edilib. Homin qanunlarin ve 2017-ci
ildo gebul edilmis “Maktobaqader tohsil
haqqinda” Qanunun tatbiqi do nezere alin-
magqla 25-dek normativ hiiquqi senad layi-
hasi hazirlanaraq Nazirler Kabinetine toq-
dim olunub, onlarin boyiik akseriyyati tos-
diq edilib.

Bir sozle, Toehsil Nazirliyinin Milli
Maclislo birge reallagdirdig tosobbiisler
tohsil islahatlarinin daha cevik aparilmasi-
na, tohsil sisteminin beynalxalq tacribaya
uygunlagdiriimasina alverisli zomin yara-

dib.

Orta ixtisas tohsilinin
inkigafina yeni yanagmalar

“Tohsil hagginda” Qanuna edilen dayi-
sikliklorden behs ederken orta ixtisas toh-
silinin inkisafina tokan veracek yeni qorar-
lardan damismamaq miimkiin deyil. Nazir-
lar Kabinetinin bu ilin mayinda verdiyi qo-

rara osason, “Orta ixtisas tohsili miiossiso-
lorine bakalavrlarin, ali tohsil miiossiselo-
rinin bakalavriat seviyyesine (esas (baza
ali) tibb tohsiline) miivafiq ixtisaslar iizre
subbakalavrlarin gobulu, habels bakalav-
riatt (asas (baza ali) tibb tehsilini) basa vur-
mayan goxslarin orta ixtisas tohsili miiassi-
salorine kociriilmesi Qaydalar” tosdiq
edilib. Homin qorara asasen, bakalavrlar ali
tohsil pillasi iizre aldiglari ixtisasdan asilt
olmayaraq orta ixtisas tohsili miiessiselori-
nd Odenisli esaslarla miisabiqadenkenar
qebul imkan alde edibler. Eyni zamanda
subbakalavrlar qabul imtahanlarinda istirak
etmaden miivafiq ixtisaslar iizre ali tohsil
miiassiselorinin bakalavriat saviyyesing
gobul hiiququ qazaniblar. Bunlarla yanasi,
bakalavriat seviyyesini normativ tohsil
miiddetinde baga vurmayan ve ali tehsil
miiossisasindon xaric olunanlar da tohsille-
rini orta ixtisas tohsili miiessiselorinde da-
vam etdirmek hiiququ alds ediblar.

Ekspertlor hesab edir ki, yeni gayda
amak bazarina ¢evik uygunlagmanin, mes-
gullugun va tehsilin elcatanhigmm tomin
edilmasina, eyni zamanda kollec tohsilinin
niifuzunun artiriimasina 6z tohfesini vera-
cok.

Ali tahsilin
dlcatanhigy artirihir

Ali tohsilin elcatanligmin artirilmast,
tolobelerin sosial miidafiasinin yaxsilagdi-
rilmasi, Olkade yiiksekixtisasli, pesokar
kadrlarmn hazirlanmasi, ali tehsilde reqabat
miihitinin formalagdirilmasi sahesindo do
bu tadris ili shemiyyaetli qerarlar ili olaraq
tarixe diisdii. Homin gorarlardan biri 6lke-
da teqaiid sisteminin tekmillagdirilmesi ilo
baglidir. Olke Prezidentinin Serencamina
asasen, dovlet hesabina maliyyalosen to-
qaid yerlarinin say1 bu il martin 1-den 16
min vahid artirihib. Naticede toqaiid alan
tolobalarin saymim 2019-2020-ci tadris
ilindo 45 faize, 2020-2021-ci todris ilinden
baslayaraq iso 50 faizden az olmayan se-
viyyaya catdirilmasi nezerda tutulub. Bu-
nunla yanast, doktorantlara, ali, orta ixtisas
va peso tohsili miiassisalorinda, hemginin
AMEA-nmn magistratura soviyyesinda toh-
sil alan tolabalere verilon toqatidlerin
mablagi do orta hesabla 20 faiz artirilib. Bu
proses 110 mindan ¢ox talebani ve dokto-
rantt dhato edib. Hazirda universitetlorde
tolobolorin 42 faizi, kolleclorde 41 faizi,
peso tohsili milassisalorinde 81 faizi to-
qaiidle ahate olunub.

Eyni zamanda, ali tohsil miiassiselari-
nin bakalavriat seviyyasine dovlet sifarisi
yerlari 66 faiz artaraq 12300-den 20500-8
catdirtlib. Bu da iimumi gobul planinin 42
faizini toskil edib. Halbuki oten il bu gos-
torici 27 faiz togkil edirdi. Homin tedbirloe-
rin davami kimi, 6lke Prezidenti I ve II do-
raca alilliyi olan, habelo, saglamliq imkan-
lart mohdud 18 yasinadek sexslarin tohsil
haqqi xarclorinin dovlet biidcasi vesaiti
hesabina ddenilmasi barade Serencam im-
zalay1b.

Ali tahsil pillasinds
yeni Dovlat Proqrami

2018-ci ilin sonu tahsil sahasinde xii-
susile ehomiyyatli dovr olaraq yadda qald:.
Noyabrin 16-da Prezident ilham Oliyevin
sorancami ilo “2019-2023-cii iller iigiin
Azarbaycan Respublikasinda ali tohsil sis-
teminin beynalxalq reqabatliliyinin artiril-
masi tizro Ddvlet Programi” gebul edildi.
Bu, ali tohsilin sl¢atanliligina nail olunma-
s1 istiqamatinds on boyiik addimlardan biri
sayilir. Programa uygun olaraq miixtelif
qurumlarin {izering ayri-ayri vazifaler qo-
yuldu. Homin vezifalerin yerine yetirilme-
sinde koordinasiya Tohsil Nazirliyine he-
valo edildi.

Belalikla, “2019-2023-cii illor iiclin
Azarbaycan Respublikasinda ali tohsil sis-
teminin beynalxalq raqabatliliyinin artiril-
masi tizre Dovlat Programi”nin asas hada-
fi elm sahasindoki qabaqcil nailiyyatlor-
dan, innovativ telim-tadris texnologiyala-

rindan yararlanarag, 6lkemizde yeni nesil
miitexassislorin yetisdiriimasi, Azarbaycan
ali tohsil sisteminin mazmun ve keyfiyyet
gostaricilarinin beynalxalq ikili diplom
programlart il miiasirlesdirilmasidir.
Dévlat Programinin birinci komponentinda
ali tohsil sisteminin mozmun ve keyfiyyet
gostaricilarinin beynalxalq ikili diplom
programlari, xarici miitexassislorin calb
olunmast yolu ilo tekmillegdirilmasi, yeni
akademik miihitin yaradilmasi nazarde tu-
tulur.

Tohsil Nazirliyinde hesab edirlar ki, bu
programin totbiqi bundan sonraki prosesde
xaricden miitoxassislorin Azarbaycana de-
vot edilmasine, burada keyfiyyatli tohsil
miihitinin qurulmasina, genclora 6lkeden
¢ixmadan da yiiksek seviyyali tohsil almaq
imkanlarinin yaradilmasina imkan veracak.
Bununla da Azerbaycanda da keyfiyyetli
tohsil verilmesine nail olunacaq. Ikili dip-
lom programlarmin tesis edilmasi ila tola-
baler Azerbaycanda diinya standartlarina
uygun tohsil ala bilacekloer ve onlarin toh-
sil haqqi dovlat hesabina ddenilacak.

Ikinci komponent iso 6lkomizin ali toh-
sil mijossisalorinin akademik potensialnin
gliclondirilmasi maqsedi ilo milli kadrlarin
hazirlanmas tigiin xaricde doktorantura se-
viyyesinde tohsilin maliyyalagdirilmasini
ohato edir. Bu magsadle doktorantura so-
viyyesi lizro secimin tokmillogdirilmasi,
tohsil nailiyyatlarinin monitoringi sistemi-
nin yaradilmast, miixtalif sahaler {izra yer-
li ali tohsil ve elm miassisaleri iigiin pego-
kar miitoxassislorin yetisdiriimesi hayata
kegirilacok. Ddvlat Programi ¢argivesinda
hazirlanmig normativ-hiiquqi aktlar Nazir-
lar Kabinetina toqdim edilib ve ikinci asas
komponenti {izra iglore baglanilib. Bels ki,
ganclarin xaricde doktorantura tohsili al-
mast {izra prosesa bu aydan start verilacayi
gozlanilir,

Senadde Azerbaycan alimlerinin ayri-
ayri 6lkelarden olan alimlarlo birge todqi-
qatlar aparmast da eksini tapib.

Olcatanhq da artib,
keyfiyyot da

Umumiyyatle, 6lkede ali tehsil alma
imkanlart ilden-ilo genislondirilir. Son 5 il
arzinde gebul olunan talebalarin sayinda
20.8 faiz artim olub. Bu gostarici, yuxarida
da geyd etdiyimiz kimi, 6ton il 41 mini 6t-
miigdii. Artim tendensiyast cari ilda tosdiq
edilmis qebul planinda da davam etdirilib,
bakalavriat soviyyosine gobul plani 48 506
nafore yiiksalib, yeni 6.4 faiz artib. Qabul
plan1 hazirlanarken ali tehsilin inkisafi ilo
bagl global tendensiyalar, son illerin neti-
colorinin tohlili, ali tohsil milessiselorinin
elmi-pedaqoji kadr potensiali, todris meto-
diki, maddi-texniki vo laboratoriya bazasi,
amak bazarinin ehtiyaclari ilo bagli tehlil-
lorin naticelari nezare alinib.

Cari ilde “Toahsil” ixtisas qrupuna daxil
olan ixtisaslar iizro gebul yerlori § faiz,
dovlat sifarisi 46.8 faiz, “Humanitar va so-
sial” ixtisas qrupu lzro gobul yerlari 6.5
faiz, dovlet sifarigi 82.7 faiz, “Igtisadiyyat
vo idareetma” ixtisas qrupu iizre gebul
yerlori 5.2 faiz, dovlet sifarisi 50.4 faiz,
“Tobiet” ixtisas qrupu iizro gobul yerlari
6.1 faiz, dovlat sifarigi 93.4 faiz, “Texniki
va texnoloji” ixtisas qrupu {izre qebul yer-
lori 4.3 faiz, dovlat sifarisi 71.2 faiz, “Kend
tosarriifat” ixtisas qrupu {izre qobul yerlo-
ri 8.1 faiz, dovlat sifarisi 63.6 faiz, “Sehiy-
ya, rifaf vo xidmat” ixtisas qrupu {izre ise
qobul yerleri 21.9 faiz, dovlet sifarisi 81
faiz artib. Dovlat sifarisi “Tibb tehsili” ix-
tisas qrupuna daxil olan ixtisaslar {izro 58.8
faiz, “Madaniyyat vo incasenat” ixtisas
qrupuna daxil olan ixtisaslar {izro 78 faiz
artirlib.

Milli iqtisadiyyatin prioritet sahalarin-
dan olan aqrar sektorun inkisafi nazare ali-
naraq, kend teserriifat sahesi ticiin baka-
lavriat vo magistratura soviyyalerinda yeni
ixtisas vo ixtisaslagmalar lizro (“Serabgi-
liq”, “Bageiliq ve teravazcilik”, “Bitki
miihafizesi” vo s.) oton ilden baglanilan
kadr hazirligi cari ilde da digqet merkezin-

do saxlanilib. Qeyd edoak ki, “Kond tesar-
riifat1” ixtisas qrupuna daxil olan biitiin ix-
tisaslar iizro bakalavriat saviyyesine toloba
qebulu yalniz dovlet sifarisi asasinda haya-
ta kecirilocok. Magistratura saviyyaesi lizro
bu gdsterici 95 faiz togkil edacak.

Prioritetliyi nazera almaraq, oten ilden
kadr hazirhgma baslamlan “Logistika ve
naqliyyat texnologiyalari mithandisliyi”,
“Seharsalma” ve “Senaye mihendisliyi”
ixtisaslart tizra qabul plant avvelki ille mii-
qayisede 29.3 faiz, dovlet sifarisi yerlori
ise 77.3 faiz artirtlib.

Miiasir dovrde idareetmenin biitiin so-
viyyalarinda informasiya texnologiyalari-
nin totbiqi ve informasiya tehliikasizliyinin
tomin olunmasi bdyiik ehemiyyat kasb et-
diyinden va 6lkade bu sahade kadrlara cid-
di telabat oldugundan, “Texniki vo texno-
loji” ixtisas qrupuna daxil olan IT ixtisasla-
rina dovlet sifarisi esasinda gebul plant
oten ille miiqayiseda 101.6 faiz artirilib. Bu
artim “Kompiiter elmlori” ixtisast iizre 1.9
dofa, “Kompiiter mihendisliyi” ixtisast
{izro 2.4 defo, “Informasiya texnologiyala-
r1” ixtisasi fizre 2.6 dofo, “Informasiya teh-
likasizliyi” ixtisast iizra 3.9 dofa olub.

Olkemizda turizmin inkisafina gdstori-
lon yiiksak dovlet qaygisinin tezahiirii ola-
raq, bakalavriat seviyyesi lizre “Turizm vo
otelilik” ixtisasina oton illo miiqayiseda
qobul plam 21 faiz, dovlat sifarisi yerlori
ise 60 faiz artirlib.

omek bazarinda dayisiklikler ve olka-
mizin iqtisadi inkisaf strategiyasi nezera
alinaraq cari ilde bakalavriat saviyyasi {iz-
ro ixtisaslarin yeni tosnifati Nazirlor Kabi-
neti torofindon tosdiq olunub. Ixtisaslarm
say1 175-den 148-a qoder azaldilib, 70-9
yaxin ixtisas birlegdirilib ve ya ¢ixarilib.
Tosnifata 46 yeni ixtisas olave edilib.

Azoarbaycanda ali tohsil sadece Olke
votondaglart {iclin yox, acnebi telabeler
iiciin do olcatandir. Ilden-ilo yiikselen
keyfiyyat dlke universitetlorine maragi ar-
tirrr. Mohz ali tohsil sahasinde keyfiyyet
gostaricilarinin yiiksalmasi naticasinds 61-
kemizda tohsil alan acnebi telebalerin sa-
yinda miisbat dinamika miisahide edilir.
2018-2019-cu todris ilinde Azerbaycanda
ali tohsilin biitiin seviyyeleri iizre tohsil
alan acnabilerin say1 86 dlkeden olmaqgla
6004 nofar toskil edib ki, bu da avvaelki il-
lo miiqayisada 17 faiz artim demakdir.

“Clarivate Analytics”l
amakdaghgin yeni marhalasi

Universitetlorde elmin inkisafi istiqa-
motinde hayata kegirilon togobbiisler 6z
bahrasini vermakdadir. Diinyanin tanmmig
elmi-analitik informasiya teminatcist olan
Clarivate Analytics sirkati ilo semarali
omokdasliq neticesinde “Web of Scien-
ce®” elmi platformasia 2018-ci ilde daxil
olan maqalalorin sayma gore Azerbaycan
ilk dofa olaraq Cenubi Qafqaz dlkelari ara-
sinda birinci yera yiiksalib. Son melumata
osason, “Web of Science®” elmi bazasinda
Azarbaycan iizro 1450 elmi todgiqat isi
qeyde almib. Son 5 ilde ise alimlerimizin
“Web of Science®” bazasma daxil olan
magqalolorinin 6lka lizre imumi say1 96 fa-
iz, ali tohsil miiessiselori iizro 2.6 dofo ar-
tib. Olde olunan ugurlu neticelor nazers
alinaraq, 2018-ci ilin dekabrinda Tohsil
Nazirliyi ilo “Clarivate Analytics” sirkati
arasinda 2019-2021-ci illeri ohato edon
yeni amokdagliq miiqavilesi imzalanib.
Bununla da Toehsil Nazirliyi ve “Clarivate
Analytics” arasinda emokdaghigin yeni
morhalesine start verilib. Yeni imzalanan
miiqavile diger dillerda olan region 6lkale-
rinin do aparict bazalarina daxil olma im-
kanlarint oziinde ehtiva edir. Azarbaycan
har bir tohsil miiessisesinin faaliyyetinin
analitik tohlilini aparmagi nezerde tutan
InCites platformasina ¢ixig imkanlarina da
sahib olur.

2015-2018-ci illar iizro birge amek-
dasligin naticelarine asaslananlarin bu yeni
marhoaloden gozlentilari bdyikdiir. Son 3
ildo olkamizin 40 ali tohsil miiassisesi
diinyanin aparict jurnallarmin, yiiksek im-
pakt faktorlu jurnallarn elmi bazalarina,
konfrans materiallarina, monografiyalara
¢ixis alda edib. Bu 3 illik fealiyyat dovriin-
do hayata keirilmig islorin naticesidir ki,
yiiksok impakt faktorlu jurnallarda alimle-
rimizin derc olunmug maqalalerinin sayi
75 faiz artib. Bu masalads ali tohsil miias-
sisolorinin artim dinamikast daha yiiksek
olub. Burada raqemler 2 defoyadek artib.
Novbeti amakdasliq marhslesinde “Clari-
vate Analytics” sirkati ilo elmi nesrlorin
keyfiyyati do diqgetde saxlanilacaq.

Beloliklo, 2018-2019-cu todris ili bir-
monali olaraq tehsilde keyfiyyet ili kimi
xarakterizo edila biler.
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