1 némrali tam orta makteb rayonumu-
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zun on qocaman tohsil ocaqlarindandir.
Bir asrden artiq yasi olan olan moekteb kifayet qoder
zongin inkisaf yolu kegmisdir. Moaktobimiz 2007-ci
ilde osasli, 2016-c1 ilde ise cari tomir edilib. Bura-
da 570 sagirdin telim-torbiyesi iloe 62 miiellim mos-
gul olur. Biitlin miisllimlorimiz Tehsil Nazirliyi to-
rofinden kecirilon miisllimlorin bilik ve bacariqlari-
nin diagnostik giymatlondirilmesinde istirak ederok
yiiksok naticelor alde ediblor. Sagirdlorimiz do istor
rayon, istorse do respublika seviyyesinde kegirilon
todbirlorde feal istirak edir, miixtelif miisabige vo
olimpiadalarda miivafiq yerlore layiq goriiliirlor. Bu
bizi ¢ox sevindiririr. Bizim mekteb li¢iin bu il ol-

duqca

ugurlu olub. Belo ki, tohsil miiossisomiz

2018-2019-cu todris ilinde Tohsilde inkisaf ve in-
novasiyalar tizroe III qrant miisabigesinin galibi olub.
Heg siibhesiz ki, bu giin respublikamizda hoayata ke-
cirilon dovlet siyasatinin mahiyyati har birinize yax-
s1 malumdur.

Qurulmasint toklif etdiyimiz
yeni modeldo “keyfiyyatli idaraet-
mo” anlayigi comiyyeta, xalqa so-
maroli xidmat menasini ifads edir,
moktoblo-miiellim, sagird-vali-
deyn arasindaki miinasibatlorde
yeni diigiinco torzi formalagdirir,
Sagirdlara tadris xidmatlarinin is-
tehlakcis1 kimi, onun mamnunluq
soviyyesing isa tohsil miiassisale-
rinin faaliyyatinin qiymetlendiril-
mosi meyar1 kimi yanagtlir. Qiy-
motlendirma ve monitoring siste-
minds do miivafiq deyisikliklor
toklif edilir, ictimai ray, soffaflig,
¢eviklik, xidmetlorin gostorilme-
sindo keyfiyyot, fasilosizlik, da-
vamli inkisaf, dmiirboyu tohsilal-
ma, humanist pedaqogika va lider-
lik idaraetmasi on plana cakilir.
Belaliklo, global inkisafin miiasir

“ASAN Moktab” -
yeni vd ugurlu
idaraetma modeli
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maktabin direktoru

Olko baggist Ilham ®liyevin
apardigt ugurlu siyasetin, inkisaf
konsepsiyasinin miisbat ve olke
hiidudlarindan kenarda da, digqet
¢okon modern idaroetmo, sosial-
iqtisadi dinamik inkigafi biitiin
sektorlarda oziinii oks etdirmokda-
dir. O ciimloden, Tehsil slahati
¢or¢ivasinda icra olunan proqram-
lar tohsilde neticoydniimliiliiyi,
soxsiyyatyomlii yanagmanim key-
fiyyet nailiyyetlorini, sagird nai-
liyyatlarinin ugurlarini davaml in-
kisaf etdirir.

Artiq respublikamizda 3-cii il-
dir ki, Tohsilda inkisaf ve innova-
siyalar fizre qrant miisabiqasi keci-
rilir.  Bizim mektebimiz do bu
miisabigaye qatilaraq  cenub
regionunda an ugurlu naticani alds
edib.

Bildiyiniz kimi, Tehsilde inki-
saf vo innovasiyalar iizro qrant
miisabigesinin kegirilmesinda bag-
lica maqgsed tohsil miiessiselorin-
da, tohsilveranlords saglam raga-
bati ve innovativ faaliyyati stimul-
lagdirmaqdir. Mohz bunu nezere
alaraq toklif etdiyimiz unikal layi-
hamiz haqda sizleri malumatlan-
dirmagq istoyirom.

{Ikin olaraq “ASAN Mokteb”-
yeni vo ugurlu idareetme modeli-
nin totbiqi ilo bagl bdlgelerds
imumi tohsil miessisalerinin di-
rektor vo  milavinleri, gabaqcil
miisllimleri liciin moktebin idare

edilmasi seristoliliyinin artiriimas
movzusunda tadbirlerin  toskil
olunmast hedefimizdir. Artiq
sentyabrin 9-da  moktobimizde
laythenin genis toqdimati kegiri-
lib, bununla bagh koordinasiya
surast yaradilib v tadbirlar plam
miizakire olunaraq tesdiq edilib.
Goriilacak islar sirasinda rayonu-
muzun timumtohsil miiessiselari-
nin rahbarlerine pesokarligin tok-
millagdirilmasi istiqamatinde to-
limlorin toskil olunmasidir ki,

meyillori vo milli-tarixi dovletei-
lik ananalorine asaslanan islahat-
lar naticesinda tohsil-maarif-elm-
idareetma xidmatlorinin toqdim
olunmasinin forma ve tsullart
miintozom olaraq tokmillogdiril-
moli, pesokar pedaqoji kadrlardan
ibarat mithiim sosial-hiiquqi me-
xanizmin yaradilmasi tomin olun-
maldir.

Layihamizin vazifalerinden
biri mektab idareetmasinin anana-

Qurulmasim taklif etdiyimiz yeni modelda “keyfiy-
yotli idaroetma” anlayis1 comiyyoato, xalqa somorali
xidmat manasini ifada edir, maktobla-miiallim, sagird-
valideyn arasindaki miinasibatlords yeni diisiinco torzi
formalasdirir. Sagirdlara tadris xidmatlarinin istehlak-
cis1 kimi, onun mamnunluq saviyyasina iso tahsil miias-
sisalorinin foaliyyatinin qiymatlondirilmasi meyan ki-

mi yanasilir.

oktyabr ayindan artiq bu igo start
verilib.

Layihonin magsadi liderlik vo
mentorlug telimlari, regional miisa-
bigelar ve metodiki tovsiyaler ha-
zirlamagla - sert, kéhnalmis, inteq-
rasiyadan uzaq, naticesiz, somaro-
siz qaydalarin deyil, optimal me-
necment metodlarmin totbiqi, in-
san kapitali, ictimai raye yonel-
mis, liderlik prinsiplorine sdykenan
Asan vo semarali xidmatle mak-
toblorarasi, moktob rohberlerinin
inkisafetdirici amakdashgina
osaslanan, sagird-valideyn mem-
nunlugu arasindaki zeruri elageni
tomin etmoklo Asan Moktab
idasetmo modeli yaratmaqdir.

vi funksiyalarina prognozlagdirma,
strateji  tohlil, qiymetlondirma,
marketing vo menecmentlik, insan
resurslarinim idare olunmast kimi
yeni funksiyalarin alave olunmasi-
ni, innovasiyalardan ve miiasir
texnologiyalardan foal istifadeni
tomin etmokdir. Bu iso, tohsil
sektorunda daha da innovativ ida-
roetmo modelinin - qurulmasina
dastak olur.

“ASAN Moaktab” - yeni va
ugurlu idaraetma modeli adli layi-
hamiz sentyabrin 1-don baslayib
va bu ilin dekabrin 20-dok davam
edocokdir. Umidvariq ki, bu layi-
hamiz ugurla heyata kecirilocok-
dir.
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