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Mboktobin direktoru da, miiavinleri
do sagirdlerdir... Yaqin ki, bunu ilk
oxuyanda oxuculara teacciiblii gale-
cok. Elo mana da ilk esitdiyimde qori-
ba galdi. Ciinki bizim tohsil miiassise-
lari tiglin belo bir hal heg do xarakterik
deyil. Fikirlosirsiniz ki, bu nece ola bi-
lor? Biz axi 6vladlarimizi mektabe sa-
gird olaraq gonderirik. Amma indi
haqqinda sohbat acacagim Bakidaki
192 nomroli tam orta mektebde qeyd
etdiyim kimi, tehsil miiessisesinin ida-
roolunmasi sagirdlere tapsirilir. Ma-
raqlidir ki, bu ideya hardan qaynagla-
nir? Maktabin an onemli fiqurlari say1-
lan direktor, direktor milavinleri, diger
moktab personalini avez edon sagirdlor

Direktor da, muavinlor

sagirdloardir...

neca secilib? Onlar Gizarlorine diisen bu
vazifalarin 6hdesindan gala bilirlormi?
Bu ve diger suallara elo bu ideyanin
miiallifi olan tehsil miiessisasinin di-
rektoru Tehmasib Mamiyevla birlikde
aydinlq gatirmayi diisiindim.

Mbktabin giiclii pedaqoji
kadr potensiali var

Direktor ilk olaraq mektebin faa-
liyyati haqqinda melumat verdi. Veri-
lon melumatdan aydin oldu ki, Bakinin
Sabuncu rayonunda yerlogon 192 nom-
roli tam orta maktab 1936-c1 ilden
foaliyyat gosterir. Moktobdoki ibtidai
siniflor 3 novbali, yuxart siniflar ise 2
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novbalidir. Hazirda mektebds 2212
sagird tohsil alir. Xarici dil kimi ingilis
va rus dillari tadris olunur.

Maktobin giiclii pedaqoji  kadr po-
tensiali var. Pedaqoji kadrlari say1 116
nafordir. Tohsil miassisesinin  yiizlor-
lo mazunu ali tohsilli kadrlar kimi res-
publikamizin ictimai-siyasi, medeni
hayatina 6z tohfesini verib. Maktab ga-
gird gobulu {izre rayonun timumtahsil
milassisalori arasinda naticoleri il he-
miso onde olub. Oten il sagirdlerden
biri 4-cli qrup tizro 700 bal toplayib.
Bununla yanagi, hemin ilin mezunla-
rindan 8 nafer 600 baldan yuxari, 1 ne-
for 690 bal toplayaraq yiiksek netice
gostorib. Bu il iso mektebin mezunla-

do

rindan 1 nefari 3-cii qrupda blok iizre
maksimum naticani toplayaraq respub-
lika birincisi olub, 6 nafer ise 600 bal-
dan yuxari natica gostarib.

Tohsil miiassisesinda harbi-veten-
parvarlik torbiyasi daim digqet marke-
zindadir. Kollektiv maktab ve moktab-
denkenar tadbirlerda, yarig ve miisabi-
qolerda feal istirak edir, burada tohsil
alan sagirdler mixtelif idman ndvlari
ilo masgul olur ve ugurlar qazanirlar.

Moktobin idare olunmasinda, teo-
lim-tarbiya prosesinin toskilinda, toh-
silin keyfiyyatinin yiiksoldilmesi saha-
sindo pedaqoji kollektivin semarali isi
toskil olunub.
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irektor da, muavinlar da sagirdlardir...
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Samirs KORIMOVA

Tohsil milassisesinin miiasir avadanliq-
larla tachiz edilmig fonn kabinetlori, sinif
otaglari, laboratoriyalari, zengin kitabxa-
nasi, akt zal var.

Burada ham pedaqoji heyatin rahat foa-
liyyat gostormasi, ham do sagirdlerin key-

| Man diinyada miiallim adindan yiiks

ak ad tammuram.
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fiyyetli tohsil almalari Giglin biitiin serait
yaradilib.

Maktab idaroetmasinda
istirak edon
VIIL, IX va X sinif sagirdlori

Direktor deyir ki, moktab rohbarliyinin
idareetme madeniyyeti onun pese-peda-
qoji madaniyyatinin bir hissasidir. Mekteb

Maktablilor moaktab 1dareetmosindo

pedaqoji sistemdir. Bu sistemin hartorafli
idaresi moktab rohberlerinin, miiollimlerin
vo sagirdlorin Ohdesine diisen on vacib
sortlordendir. Pedaqoji sistemde miiellim-
lorlo sagirdlerin birge foaliyyeti mithiim
amildir. Bunlar nazere alinaraq yeni tadris
ilinden gorara galinib ki, telim naticalari
ilo forglenan sinif niimayendsleri arasin-
dan secilon sagirdlorden ibaret -Sagird
idaroetmo sistemi yaradilsin. Tehmasib
miiallim sagird idareetma sisteminin yara-
dilmasinin aslinde gozal bir anenenin bas-
langict olacagim distiniir.

Qeyd edir ki, sagird idaraetma sistemi-
nin yaradilmasinin asas maqsadi mektobli-
lore oziinliidarsetma, isgiizarlig, 6ziina-
inam kimi xiisusiyyatlari agilamaq, onlarin
galacak peso mosuliyyatini derk etmesing
dastok olmag, sagirdlarin ixtisas se¢imi za-
mani genis melumat almalarina serait ya-
ratmaq vo praktiki tapsiriglar vasitasilo
magsada catmaq bacariglarma yiyelanme-
sin, onlarda liderlik xiisusiyyatlorinin in-
kigaf etmasine kdmek etmekdir.

Bununla bagh ilkin olaraq sagirdler
arasindan xiisusi segim osasinda  sagird
idaraetma sisteminin {izvlari miiayyan olu-
nub. Sagirdlar tolim naticalerine, nizam-
intizam qaydalarma, mektebin daxili qayda
va qanunlarina hormetle yanagan sinif nii-

mayandalari arasindan secilmisdir. Bele ki,
VIII sinif gagirdi Ziimriid Nazurova mak-
tobin direktoru, Ceyran Qanbarova (VIII
sinif), Sevinc Hagimzada (X sinif), Aydan
Ismayilova (IX sinif), Lamiys Qocayeva
(IX sinif), Fatime Kazimova (IX sinif) di-
rektor milavinleri, Aydan Badalova (IX
sinif) ise usaq birliyi teskilatinin rohbari
secilib.

Direktorun sozlorina gére, sagird ida-
roetms sistemi moktabda il arzinde foaliy-
yot gostoracek. Gelacekde bu sistemin
foaliyyatinin daha da genislonmasi, sagird
parlamentinin yaradilmasi planlagdirilir.

Vazifaya tayin olunan
sagirdlor is basinda

Maktob idareetmosindo istirak edon ad-
lart qeyd olunan sagirdlar tadris prosesi, in-
zibati vo diger islerle bagl miivafiq qorar-
lar gebul eda ve yenilikler hayata kegire bi-
lirlor. Onlar asasen alamatdar giinlarde vo
har haftenin ciima giinleri 6z vezifalerini
yering yetirirlor. 5 oktyabr Beynalxalq
Miiellimlor Giinii ilo olagedar imumtehsil
miiossisasini masul vezife dastyan sagird-
lor idaro edib, homin vaxt rehberlikden
olava, diger moktablilorden ibaret miiol-
limlor v novbeteiler do tayin olunub.
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Goriindiiyd kimi, az bir miiddet olsa da
bununla bagh sagirdlerin artiq miieyyen
tacriibeleri var. Masalan, tolim-torbiys
islori tizro direktor miiavinlori derslorde
dinlomelerde istirak edirlor. Fenn ayliq-
lart ilo bagh moktebde toskil olunan
“ac1q ders”lorin va tadbirlarin kegirilma-
sindo 0z direktorlarma xiisusi komoklik
gostarirler.

Tarbiya isleri lizre miiavin segilon ye-
niyetmo  sagirdlorin geyimlorina, xarici
goriiniislorine, davamiyyaetlorine nozarat
edir, dorso gecikmo hallarma yol veron
usaqlarla sohbetlar aparir, tehsil miiassise-
sinda tadbirlarin, valideynlarle goriislorin
toskiline diqqet artirir.

Tosarriifat iglori tizro direktor miiavini
vazifesini dastyan sagird ise miitomadi so-
kilde hayetyani sahanin ve dehlizlerin, si-
niflerin, yemakxana vo idman zalinin mok-
toblilore tomiz tohvil verilmesine nazarat
edir.

Bir sozlo, bu mektebin idareetmasindo
biitlin enenavi qaydalara tam riayat olunur.
Tadris ocaginda moveud is rejimi gozloni-
lir vo rehber vezifalari icra eden sagirdlor
onlara etibar olunan iglarin 6hdasinden la-
yiqinca galirlar. Sadace maktebin asas vo-
zifo sahiblori 6z “selaf’lerinden yagda
xeyli kicik ve sagird olmalari ile farglenir.
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