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“GancLIK” liderlori
bir masa atrafinda

Firudin Qurbanov: “Kreativ olmaq, daim yenilik axtarmaq, informasiyadan
somarali 1stifado etmoklo tosobbiiskar olmaq miiasir dovriin telebloridir”

Ruhiyys DASSALAHLI

Onlar 30 neafordir. Yasca gonc olsalar da, iddialar1 yasla-
rin1 da, boylarini da asir. Artiq her biri bir liderdir. “Ganc-
LIK” programinda 4 pilleli secim merhalesinin neticesi ola-
raq miiraciet edon minden ¢ox gonc arasindan 30 lider segi-
lib. Segilonlere oktyabr-dekabr aylarinda pesokar xarici vo
yerli mentorlarin istiraki ile telimlor kegirilib, onlarin region-
lara seforlori ve dovlet qurumlarinin rehber soxslori ilo go-
risleri toskil olunub. Bu defe ise Tehsil Nazirliyinde nazir
miavini Firudin Qurbanovla “dayirmi masa” baginda idiler.

Saglam badanda
saglam ruh olar

Sozo Firudin Qurbanov basladi.
Goncler 4 pillali se¢im marhslosin-
dan kegsalor do, nazir miiavini yox-
layict suallar, iti nazerlarle ganclo-
rin baxiglarinda, yanasmalarinda li-
derliyin alametlorini axtardi. [dman,
musiqi, yaxud incasenatin har hansi
novii ilo maraglananlarin olub-ol-
madigint miieyyenlosdirondan sonra
matlebe kecdi. O, lider olmaq figiin
telob edilon bir cox keyfiyyatlor
arasinda saglam heyat terzine diqqet
¢okdi: “Insan {iciin an boyiik nemat
saglamligdir. Saglamliq da bir ¢ox
amillorden asilidir. Mosoalon, bir
¢oxlart saglamligin mehz sehiyye-
don asili oldugunu diisiinse de, os-
linda, elmi aragdirmalara gdre bu
amil insan saglamliginda comi 7 faiz
rol oynayir. Saglamliq an ¢ox hayat
torzinden astlidir. Elmi hesablama-
lara goro, insanin hayat torzi sag-
lamlignin 53 faizini togkil edir. Era-
mizdan avvel yasamig godim yunan
filosofu Aristotel do deyib ki, insa-
nin saglamlig1 na goder herakat et-
mayinden asilidir. Kim ¢ox horakat
edirse, bir o goder saglam olur”.

F.Qurbanov idmanla, musiqi ilo
moggul olanlarin saglamliqdan bas-
qa, zerarli verdislarden da uzaq ol-
dugunu aparilan elmi aragdirmalarm
naticalori ilo asaslandirdi: “Tadqi-
qatlar gosterir ki, idmanla, incase-
natle maggul olan sagird va toloba-
larin menimseme faizi gonastboxs,
akademik gostericilori diger sagird-
lorle miiqayisade toxminen 35 faiz
yiiksok olur. Cin filosofu ve miito-
fokkiri Konfutsi hale eramizdan av-
val ugur olda etmak iigiin tolob edi-
lon amiller arasinda musiqini xiisusi
qeyd edirdi. Oxudugum maqalaler-
don birinde bels bir aragdirma vardi:
Nobel miikafati alanlarin hamisinin
musiqi ilo baglihg var. Diger bir
maragh todqiqat Rusiya Federasiya-
sinda apartlib. Islah miisssiselorinds
torbiyo olunan yeniyetmalorin heg
birinin musiqi mekteblarinda tehsil
almadifi ortaya ¢ixib. Musiqinin in-
sanin hartorafli inkisafina na qoader
tosiri oldugunu bu aragdirmalar orta-
ya qoyub. Ona gora ¢aligin ki, idman
vo musiqgi heyatnizin bir pargasina
gevrilsin”.

Dévlat seviyyesinds idmanin
inkisafina, insanlarin idmanla mes-
gul olmasma gosterilon diqgetden
danigan nazir miiavini 6lkemizde

qurulan idman infrastrukturuna diq-
qot ¢okdi. Mohz saglam hayat torzi
kegiron golacek formalagdirmaq
liclin Prezident [lham Oliyevin bu
sahaya xiisusi qay&1 ve diqqet gos-
tordiyini vurgulad.

Miiallim ham do
torbiys edandir

Cox siiratlo hayatimiza daxil
olan milasir texnologiyanin sebab
oldugu problemlora digget ¢eken
nazir miiavini “Diinyada 4 milyard
400 milyon insan internet istifadogi-
sidir”, - dedi. F.Qurbanovun fikrin-
¢, glin arzinda bdyiik informasiya
seli arasindan lazim olani segmok
gliniin asas tolabidir: “Hesablamala-
ra gore, dinyada hor insan orta
hesabla giin arzinde 6.5 saat inter-
netdo vaxt kegirir. Elo 6lke var ki, bu
miiddat 10 saata qadar uzanr. Infor-
masiya cemiyyatinin formalagdigi
bir dévrde bu prosesin garsisint al-
maq miimkiin deyil. Son aragdirma-
lardan birinde gosterilir ki, har 72
saatdan bir informasiyanin hacmi iki
dafa artir. Bu vaziyyatden ¢ixig yo-
lu bellidir: insanlarda bu aximimn ico-
risinde lazim olan1 segib, ondan ya-
rarlanmaq verdisi formalagdiriimali-
dir. Buna ilk ndvbada usaqglarda nail
olmaq lazimdir. Ciinki bugiinkii
usaqlar sabah xalqdir. Xalqumizin
galacayi bu giin usaglart neca for-
malagdirdigimizdan asilidir. Bu, bo-
yiik mesuliyyatdir. Ona gore de ¢a-
lisirg ki, miisllimlorin pegokarligt
ilo yanagi, onlarin menaviyyatina,
madani saviyyasine diqget yetirok.
Bunun {i¢lin miiellimlorin ise qobu-
lunda coxmerhalali imtahanlar kegi-
ririk. Moelumdur ki, miiellim tokce
bilik veran deyil, ham do torbiye
edondir. Hor adam miiallim ola bil-
moz. Mibllimlik pesa deyil, boyik
bir missiyadir”.

F.Qurbanov hesab edir ki, xalqin
diizgiin formalagdirilmasinda asas
rol oynayan tehsil, xiisusen, miiallim
0z missiyasini diizgiin dork etmeli-
dir. Tohsilde yanasma miiasir dov-
riin toleblerine, miiasir cadinislara
uygun olmaldir; “Prezident [lham
Oliyev Baki Dovlet Universitetinin
100 illik yubileyinde etdiyi program
xarakterli ¢mxiginda bildirdi ki, IV
sanaye inqilabi dvriinde elmin, tex-
nologiyanin ¢ox siiratle inkisafi ne-
zoro alinmali, tohsil sistemi 0z foa-
liyyotini buna uygun qurmalidir.
Giinliimiiziin on boyiik ¢atinliklarin-

don biri golacekde ehtiyac olacaq
ixtisaslart  miloyyonlosdirmakdir.
Maselon, ABS-da hesab edirler ki,
hazirda méveud olan peso ve ixti-
saslarin 50 faizine 15 il sonra ehtiyac
qalmayacaq. Ancaq tohsilde miixto-
lif ixtisaslar {izro kadr hazirligr da-
vam edir. Bazi ixtisaslar lizro kadr
hazithgma 8-9 il serf olunur. Bu
miiddet basa catanda melum olur ki,
hamin saha baglanib. Ona gore do,
tohsil sistemi dyretmamali, dyron-
mayin yolunu agilamalidir. Miiallim
daha ¢ox mentor, advayzer funksiya-
sini yering yetirmali, yolgdstoran
olmalidir”.

Oz iizorinda islo,
yanhgindan natico ¢ixart

Ancaq gonclarin do iizerine bo-
yiik is diisiir. F.Qurbanovun sozleri-
no gora, onlar magsadlerini aydin
gormali, bu maqsede nail olmaq
liclin planl, moqsedyonlii heroket
etmali, 0ziini yetisdirmayi bacarma-
lidirlar: “Bu giin har bir gancden 6z
lizorinde islomak toleb olunur. Li-
derliyin asas amillorinden biri mehz
budur. Kim dmiirboyu oxumagi ba-
caracaqsa, 0z tizorinda isloyacaksa,
0, hoyatda ugur qazana, on azi is ye-
ri tapa bilacok. Bundan sonra emek
bazarinda gox giiclii roqabet olacag.
Insan amayina ehtiyac getdikca aza-
lacaq. Ciinki siini intellekt artiq elan
olunub. Avropa olkelerinde biitiin
lizv olkaloro siini intellektlo bagh
milli  programlarint  hazirlamaq
tovsiye olunub. Elo bir dovr galocek
ki, sirkatlor robotlarin gére bildiyi
i§ Uiclin insanlara alave pul ddemek-
don imtina edocokler. Bu da o de-
mokdir ki, galocokds insanlari ¢ox
boyiik cotinlikler gozlayir. Karyera
inkisafini tomin etmok, lider ola bil-
mok {cilin, ilk ndvbade maqsadini,
hamin magsade neco gatmaq iiglin
program miiayyenlosdirmalisiniz.
Odur ki, planlagdirmali, qeydler
aparmalisiniz”.

F.Qurbanovun fikrince, lider ol-
maq tigiin diizgiin gorar qobul etma-
yi bacarmaq lazimdir: “Hesablama-
lara gdre, diinyada liderlar ohalinin
20 faizini toskil edir. Homin 20 faizi
forqlendiren xisusiyyetlorden biri
do mohz diizgiin gorar qobuletmo
bacangidir. Tacriibe gostarir ki, ve-
rilon gorarlarn bir ¢oxu diizgiin ol-
mur. Ancaq hemin yanligdan diizgiin
natico ¢ixaranlar da olur. Ona goro
da insan 0z sehvlerini gdrmeye ¢a-
ligmalidir. Bu bacarigi olanlar hayat-
da ugur qazana bilirlor”.

“Lider olmaq bagqasim
tongid etmakdan yox,
bagqasinin ugurunun

sobabini dyranmakdan ke¢ir”

F.Qurbanov Azarbaycan
Prezidenti [lham Oliyevin tohsilo
xiisusi onem verdiyini vurgulayib.
osast imummilli lider Heyder
oliyev torafinden qoyulan dovlet

ganclar siyasatinin shemiyyatinden
damsan Tohsil nazirinin miiavini
olkemizdo  gonclora,  onlarin
tohsiline boyiik diqqot gosterildiyini
deyib. “Olke rohberliyi terafinden
irali- siiriilon “Yiiksolis” miisabiqosi
mohz bu prosesin tarkib hissesidir.
Bu miisabigenin naticasinde ehtiyat
kadrlar banki formalagacaq. Burada
¢ox keyfiyyatlor tolob olunacaq. In-

kisaf etmis Glkelorin tocriibasine
nazar salsaq gorarik ki, bilik, baca-
rig, basqa miivafiq verdisler vacib
olsa da, kadrlardan, secildiyi saha-
dan astl1 olmayaraq, madaniyyat so-
viyyesi, menaviyyati, xarakteri,
kommunikasiya ve komanda miihi-
tinde islome bacariglari da teleb
edilocak. Ciinki artiq tesdiq edilib ki,
bu keyfiyyatlori olmayan her hansi

miitexassis isinde ugur qazana bil-
maz.

F.Qurbanov fikirlerini timumi-
lagdirarak lider ganclora tovsiyale-
rini verdi: “Hayatin monasini miioy-
yanlasdirin, yiksok dayerlors ina-
nin. Voteni sevin. Ailenizi sevin.
Yaxsiliq edin. Liderliyin osas amil-
larindan biri do atrafindaki insanlara
komok etmok, qayg1 gdstormokdir.
Unutmayn ki, lider olmaq bagqasint
tongid etmekdan yox, basqasinin
ugurunun sebabini dyronmakden
kecir. Kreativ olmag, daim yenilik
axtarmaq, informasiyadan semerali
istifade etmoklo togobbiiskar olmaq
miiasir dévrun telebleridir. Onda
ugur qazanacagsiniz”.

Firudin Qurbanov program isti-
rak¢ilarin1 - maraqlandiran  biitiin
suallart cavablandirdi. Genc liderlor
nazir milavini ilo alde etdiklori goriis
imkanindan maksimum yararlana-
raq, sadaca tohsil yox, yer, hatta gdy
hadisalerinden sohbet saldilar. Ali
tohsil miiassiselarine miiallimlorin
150 qobulunun merkezlesdirilmis
qaydada kecirilmasi, auditoriyaya
giron miiellimi tolabenin se¢masi,
soxsi inkigafi figiin boyiik vesait qo-
yub, c¢oxsayli telimlerden kegon
gonclorin ali mektablarde islomak
imkanlart ilo maraglandilar. Qizlarin
nainki idareetmaya, bazi bolgelerde
hatta tohsile celb edilmasi {igiin
Tohsil Nazirliyinin gordiyii islor-
don, inkliiziv tohsilin tobliginde he-
yata kegirilmasi zoruri olan tadbir-
lorden danigdilar.

Goriigden da, suallarina aldiglart
cavablardan da razi qalan genclor
Tohsil Nazirliyinden har zaman fay-
dalana bilacakleri geydlarla ayrildi-
lar.




