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Milli ali tohsilimiz
2019-cu ildo

2019-cu il Azarbaycanda comiyyat hayati-
nin biitiin sahelori kimi ali tehsilimiz ticiin do
mezmunun tokmillosmasi ve formanimn miiasir-
logmasi istiqamatinde pragmatik addimlarin
atilmast vo shemiyyatli ugurlarin alde edilmesi
ilo alamatdar olmusdur. Bu, Azarbaycan xalqi-
nin imummilli lideri Heydar Oliyev terefinden
asast qoyulmus ve hazirda Azerbaycan Respub-
likasinin Prezidenti conab {Tham Bhyev torafin-
den ugurla davam etdirilon uzaqgdren v diisi-
niilmiis dovlet siyasetinin mazmununda ali toh-
silin prioritet yer tutmast naticasinde miimkiin
olmusdur.

Fikrimizca, 2019-cu il ali tohsilimiz igiin
har seyden once Baki Dovlet Universitetinin
100 illik yubileyinin dovlet seviyyasinde qeyd
edilmasi veo tontoneli yubiley merasiminde
méhtaram Prezidentimizin program xarakterli
¢ixist ilo yadda qalmigdir. Tarixi ¢ixigi zamani
olka baggimiz global gagirislar ve Azarbaycanin
sosial-iqtisadi inkisaf perspektivlori nezers
alimmagqla yeni ixtisaslar {izro kadr hazirligmimn
hayata kegirilmasi, torbiye iginin tokmillogdiril-
mosi, tohsilalanlarin milli-menavi deyerlar ve
vatenparvarlik ruhunda terbiyesi, Azerbaycan
tarixinin todrisinin tokmillesdirilmasi, toloba-
lorle ideoloji isin giiclondirilmasi ve onlarn ic-
timai hayatda foal istirakinin togviq edilmasi is-
tiqametlori Gizro biz tohsil is¢ilori qarsisinda
konkret vozifelar qoymusdur.

Eyni zamanda, 2019-cu ilin ali tehsille bag-
I an miihiim hadiseleri sirasinda ali tehsilin ba-
kalavriat (asas (baza ali) tibb tohsili) seviyyesi
lizro ixtisaslarin (programlarin) yeni tosnifatinin
tasdiq edilmasini, ilk defe olaraq orta ixtisas
tohsili pillesini bitiron subbakalavrlarin ali toh-
sil miiassisolorina imtahansiz gabulunun haya-
ta keirilmasini, ali tohsil miiassisalorinde dov-
lot sifarisi hesabma oxuyan talobalerin saymin
2018-ci illo miiqayisede 66 faiz artirilmasin,
toqaiid yerlarinin 16 min vahid artirilmasin,
“2019-2023-cii iller tigiin Azarbaycan Respub-
likasinda ali tohsil sisteminin beynalxalq raga-
batliliyinin artirilmast izre Dévlet Programi”-
nin icrasina start verilmasini xiisusi geyd etmek
olar.

Umumi desek, 2019-cu il milli ali tohsili-
mizin yeni inkisaf marhalasine gadem qoyma-
s1, ali tohsil sisteminde keyfiyyotca yeni roqabet
miibarizasi sertlorinin baragarar olmasi, eloca
do universitetlorin missiyasinin ve inkisaf meq-
sadlerinin shamiyyaetli deracade deyismesi ilo
xarakterizo oluna biler.

Mingacevir Dovlat
Universitetinin doyison manzarasi

Qeyd olunanlar ve milli ali tehsilimizin
limumi menzerasini miieyyon edon diger dayi-
sikliklor universitetlorimiz torofindon adekvat
addimlarin atilmasini zeruri etmisdir. Bu kon-
tekstda, Azarbaycan Respublikasi Prezidentinin
24 iyul 2015~ci il tarixli 1335 nomreli Serenca-
mi ilo yaradilmig Mingagevir Dévlet Universi-
tetindo (MDU) 2019-cu ilin avqust-dekabr ay-
larinda hayata kegirilon kompleks todbirlor hom
milli va beynalxalq ali tohsil mekaninda bag ve-
ron trendlore, hom de universitetin moveud vo
potensial imkanlarma asaslanmigdir.

Pedaqoji, mithendislik, iqtisadiyyat ve ida-
roetma istiqametlori tizre yiksok ixtisasl kadr
hazith@ aparilan universitetdo 2019/2020-ci
tadris ili tizre tolaba gebulu planmin (770 nefer)
dolmasinda rekord gosterici - 94% (726 nafer)
qeyde alinmis, yekunda 651 nefer (85%) qey-
diyyatdan kegmigdir. 2019/2020-ci tadris ilindo
MDU-da bakalavriat seviyyesinde 24 ixtisas,
magistratura soviyyesinde ise 12 ixtisaslagma
lizro kadr hazirligt heyata kegirilir. 2400-den
artiq toloboe ve magistrantin tohsil aldig1 univer-
sitetde 185 nafari professor-miiallim heyati iiz-
vii olmagla imumilikde 300-den artiq omakdas
foaliyyet gosterir. Hazirda MDU-da Dovlet
Imtahan Merkezi torafinden kegirilon qobul

ali moktabi paytaxt universitetlori
soviyyasine ¢atdirmaqdir

imtahanlarinda 600 baldan yuxari netice goster-
mis alti toloba tohsil alir. Olkemizde millim
niifuzunun artirilmast istiqametinda reallagdiri-
lan mogsedyonlii tedbirlerin mentiqi neticesi
olaraq, cari tadris ilinde universitet izre on yiik-
sok natica (622 bal) gdstaren tolobe “Riyaziy-
yat va informatika miiellimliyi” ixtisasina qebul
olmugdur.

Osas hadaflorimiz 6lke basgisi torefindon
qarsimiza qoyulan tapsiriq ve vezifelari layi-
qinca yerina yetirmoklo, regionda yerlagon ali
tohsil milassisasini paytaxt universitetlori so-
viyyesine catdirmaqdan, eloce do MDU-nun
Mingagevir gohari va atraf rayonlarin sosial-iq-
tisadi inkisafina miihiim tohfoler vermasini to-
min etmokden ibaratdir. Bu hadeflere ¢atmaq
liclin milasir ve ¢evik universitet idaroetmo tex-
nologiyalarindan istifade etmeys calisiriq.

Yerlogdiyimiz regionun xiisusiyyatleri, real
infrastruktur imkanlart ve méveud kadr poten-
sial1 nazara alimmagla, MDU-nun harterafli in-
kisaf etdirilmesi Tiglin todrisin keyfiyyetinin
yiikseldilmasina, elmi foaliyystin samaraliliyi-
nin artirilmasia, infrastrukturun  giiclondiril-
mesina, emokdaslarm maddi rifahmim yaxsilas-
dinlmasma, yerli ve xarici universitetlorlo gar-
siligh faydali elagalerin geniglondirilmasing vo
digar vacib masalalare xiisusi diqqat yetiririk.
Bu magsadla, professor-miiallim vo talobe he-
yatinin har bir {izviiniin potensialindan istifade-
ya, innovativ tadris ve tolim metodlarinin tatbi-
qina, universitet idaraciliyinde tolobelarin foal
istirakinin ve ictimai nezaretin tomin olunmasi-
na caligiriq.

2019-cu ilin 13 sentyabr tarixindo MDU-da
ilk defd olaraq yeni gabul olunan telebaler ticiin
“Oriyentasiya giinii” kegirilmigdir. Diinyanin
okser universitetlorinde ananavi taskil olunan
“Oriyentasiya giinii"niin maqsadi yeni gobul
olunan tolebaleri universitetlo tani etmoek v
onlara todris prosesi barade otrafli melumat
vermok olmugdur. MDU-nun biitiin todris bina-
larmda togkil olunan “Oriyentasiya giini”nda
ganc miiellimlar, tyutorlar, talebe toskilatlarmin
foal tizvleri vo koniillii telobelar yaxindan isti-
rak etmiglar. Yeni gabul olunan telabaler yuxa-
11 kurs tolebelerinin miisayiatile universitetin
tadris infrastrukturu, telobe toskilatlari, kitabxa-
na resurslart vo idman qurgulart barade genis
melumat oldo etmiglor.

Universitet dayarlorina
yeni baxig

Dérdiincii senaye ingilabi, siini intellekt vo
blokgeyn texnologiyalari dovriinds universitetin
kadr hazith@ ve elmi todgiqat faaliyyeti ilo
mohdudlasmamasi, onun yerlosdiyi regionda
timumi ekosistemin miihiim aktorlarindan birina
cevrilmasi, eloca do innovasiya istehsalcist mis-
siyasint 0z lizaring gotiirmesi zeruratini gobul
edirik.

Milli ali tohsilimizin vo universitetlorin in-
san kapitalmim formalagmasmdaki artan rolunu
qebul etdiyimiz, daim yeni togobbiislare yiiksok
dayar verdiyimiz vo konkret hadaflor ugrunda
yorulmadan calisdigimiz universitetimizdo to-
lobalera foxrle xidmet etmekdan qiirur duyu-
ruq. MDU-nu segan biitiin gonclors ugurlu ve
manali tolaba hayati vad edirik.

Talobelarimize miiasir dovriin ¢agiriglarma
uygun ali tohsil vermaya ve onlari amek baza-
rinin taloblerine uygun pesokar kadrlar kimi
formalagdirmaga calisiriq. Universitetimizin
biitin omokdaglarini telobslerimizi innovativ
bilik vo miiasir tacriibelarle tomin etmays, her
bir addimda onlarm yaninda olmaga sdvq edirik.

Talobolarin galacakde ugurlu karyera qur-
mast ilo berabar xalqimiza ve dovlatimizs layiq
votendas kimi yetismasina, onlarm MDU-nun
v Mingagevir goharinin ictimai hoyatinda aktiv
istirak etmasina, koniillilik ve startap faaliyye-
tine calb olunmasma, toloba-ganclorin idmanla
mosgul olmasina xiisusi 6nem veririk.

Talabalarin va ictimaiyyat
niimayandalarinin
universitet idaragiliyindo
istiraki

Yiiksok intellektli, dorin savadli, genis diin-
yagorislii, giiclii soxsiyyet ve asl vetenperver
miitoxassisler yetisdirmayi hadefladiyimiz
MDU-da idaraetma prosesinda tolobalerin ba-
rabarhiiquqlu istirakina sorait yaradilmigdir. Be-
la ki, tolabalerimiz MDU Elmi Surasinda, fa-
kiilte elmi suralarinda, imtahan qerargahinda ve
apelyasiya komissiyasinda temsil olunurlar.

Eyni zamanda, valideynlorin, Mingagevir
sohar ictimaiyyetinin, gonclor togkilatlarmimn,
kiitlovi informasiya vasitelerinin, QHT-larin vo
diger qurumlarm niimayandelerinin MDU-nun
cari idaraetma prosesi ilo yaxindan tanig olma-
sina, basqa sozla, universitetdoki foaliyyatimiz-
do ictimai nozaratin tomin olunmasina mithiim
ohemiyyat veririk. Bu magsadla, universitetin
tarixinda ilk dofd olarag, 2019-cu ilin dekabrm-
da “Mingagevir” vo “Mingacevir isiglar” qo-
zetlorinin bag redaktorlarmin, Yeni Azerbaycan
Partiyast Mingacevir sohar taskllatlnm sadrinin,
Mingagevir seher Usaq-Genclar Inkisaf Mer-
kazinin direktorunun, Mingacevir soher Vete-
ranlar Surasmm Katibinin, Mingegevir sohar
Sehiyye Iscileri Homkarlar Ittlfaql Surasinin
sadrinin va iki nafer teqatidde olan tacriibeli
tohsil iscisinin tomsil olundugu MDU Ictimai
Nozarot Surasi yaradilmigdir. Suranin yaradil-
masinda asas maqsed universitetin idare edil-
moasinde gaffafligin va ictimai hesabatliligin to-
min edilmasinden ibaratdir.

Strateji hadaflors uygun
struktur islahatlart

Son illor arzinde milli ali tehsil sisteminin
inkigaf etdirilmasi istiqametindo hoyata keiri-
lon tadbirler, diinya ali tehsil mekaninda bas
veron dayisiklikler, universitetlorin comiyyat
hayatindaki missiyasmin koklii sakilde yenilon-
moasi va siiratle derinlogen raqabet mihiti so-
raitinde universitetlorde miasir idareetma me-
todlarmin tatbiqi zarurate cevrilmisdir. Bu kon-
tekstdo, qanunvericiliyin toloblori gozlenilmak-
la, idareetmanin semaraliliyinin yiikseldilmasi,
qorarqobuletmo vo icra prosesinde cevikliyin
artirilmast, qabageil yerli vo beynalxalq tecrii-
baden istifadeys gerait yaradilmasi megsedilo
Elmi Sura MDU-da méveud strukturun tekmil-
lagdirilmasina dair gerar gebul etmisdir.

Struktur dayisiklikleri universitetds tadris
prosesinin daha semarali toskilini, magistratu-
ra tohsilinin mazmununun inkisaf etdiriimosi-
ni, idareetmoda paralelliyin aradan qaldiril-
masini, elmi faaliyyatin ve doktorantlarla isin
samaraliliyinin artirilmasini, innovasiyalar
sahasinda islarin daha effektiv alagelondiril-
mosini, beynalxalq emekdagligin genislondi-
rilmosini, kadrlarla igin tekmillogdirilmesini,
ictimaiyyatlo alagolarin miiasir dovriin tolab-
leri gorcivesinde qurulmasini, kargiizarliq ve
sonadlagma iinin keyfiyyatinin yiiksoldilme-
sini hadaflayir.

Islahatlar neticesinde universitetdo Todris
sobem Magistratura ve doktorantlarla is soba-
si, Elm ve innovasiyalar sobesi, Beynalxalq
emakdashq ofisi, [nsan resurslari sobesi, Icti-
maiyyatlo elaqalar sobasi vo Dafterxana ya-
radilmigdir.

omokhaglarinda
ohamiyyotli artim

Olke bascismin tapsiriglarina osasen uni-
versitet omokdaglarmin sosial vaziyyatinin yax-
silasdirlmasi daim diqqet merkezinde saxlani-
lir. “Ali tohsil miiossisolorinds ve magistratura
soviyyesi tizro Azarbaycan Milli Elmlor Aka-
demiyasinda yeni maliyyelosme mexanizminin
totbiq edilmasi haqqinda™ Azarbaycan Respub-
likast Nazirlor Kabinetinin 2010-cu il 25 iyun
tarixli 120 nomrali Qorarinda doyisiklik edil-
mosi barade Azarbaycan Respublikast Nazirlor
Kabinetinin 3 oktyabr 2019-cu il tarixli 428
nomroli Qorarini esas gotiirorak, MDU-da 1
sentyabr 2019-cu il tarixinden etibaron aylq
amokhaqq professor-miallim, inzibati-idare,
tadris-komekgi ve xidmetedici heyat tizre orta
hesabla 15% artirilmigdir. Eyni zamanda, ilk
dofe olarag, MDU-da eyni vezife tutan amek-
daglar ficiin vahid vezifs maast toyin edilmigdir.
Artimdan sonra, ayliq vezifo maast mijallim
lictin 510, bag miiellim ti¢iin 620, dosent {i¢lin
730 va professor fi¢in 1000 manat mableginda
miioyyen edilmigdir.

Bundan bagqa, universitet iizra todris prose-
sinda istirak edon professor ve miiollim heyoti-
nin saathesab dars ticiin emekhaqlari 1 sentyabr
2019-cu il tarixinden etibaran toxminen iki do-
fo artinlmisdir.

omokdaslarimiz terafinden bdyiik sevinclo
qarsilanan emekhaqqi artimlari Azerbaycan
Respublikasmin Prezidenti cenab {lham Sliyev
vo Birinci vitse-prezident Mehriban xanim
Oliyeva torafinden ali tohsil sahesine gosterilen
yiiksok digget ve qayginin naticasinde miimkiin
olmusdur.

omokdaglarin tacriibo vo
bacariqlarinn inkisaf etdirilmasi

omokdaglarmmizin miivafiq ixtisas istiqa-
matlari izre yeni biliklar gazanmasina, eloca do
onlarin yeni tadris texnologiyalari va ali tohsilin
miixtolif komponentlori iizro bacariglarinmn in-
kisafina mihiim 6nem veririk. Bu magsedla
amokdaglarimizin miivafiq tedbirlerde istiraki
licin miimkiin gorait yaratmaga calisiriq.

Bu yonde aparilan islere misal olarag, Al-
man Akademik Miibadile Xidmeti (DAAD) to-
rofinden Baki goherindo toskil olunan “Bo-
loniya emakdashq forumu”nu qeyd etmek olar.
Avropa Ali Tehsil Mekaninda miigahide olunan
yeniliklorin, Boloniya prosesinin mazmununda
bas veran doyisikliklerin ve universitetlorarast
amokdasligin yeni mexanizmlarinin miizakire
edildiyi ikigiinlik forumda MDU-nun bes
amokdaginin istiraki tomin olunmusdur.

Bundan bagqa, MDU-nun bir emekdasi
Koreya Elm ve IKT Nazitliyi vo Koreya Milli
IT Senayesinin Togvigi Agentliyi torefinden
2019-cu ilin 10-20 noyabr tarixlerinde Koreya
Respublikasmin Seul soharinde kegirilmis “In-
formasiya tohlitkesizliyi” mévzusunda beynal-
xalq tolimda istirak etmigdir.

Elmi foaliyyato
innovativ yanasma

Universitetds elmi tadgiqatlarin mezmunu-
nu tokmillogdirmayi, naticeydnimli ve ol¢iilo-
bilen elmi faaliyyetin toskilini hadaflayirik. Bu
maqsadle, eloca do MDU-da yeni yaradilmig
“Elm vo innovasiya sobesi’nin faaliyyatinin
toskili baximindan Azerbaycan Respublikasinin
Tohsil Nazirliyi terafinden icra edilon vo Avro-
pa Ittifaqmin maliyyelosdirdiyi “Azarbaycanin
ali tohsil sisteminda tadqiqat, ixtira vo innova-
siyalarin giiclondirilmesi” layihesinden fayda-
lanmag diistiniirik.

Osas hadefleri ali tehsil sisteminda todqi-
qat, ixtira vo innovasiyalarm idare olunmast
liclin imkanlarin yaradilmasmdan, tedqiqatlarin
dastoklonmasi istigamatinde potensialin giic-
londirilmesindon vo miiasir doktorantura tohsil
programlarinin formalagdirilmasindan  ibarat

olan layihenin Azerbaycan Respublikasinin
Tohsil Institutundan olan emakdaslarl ilo kegi-

rilon goriigde amakdasliq ficiin real imkanlarm
méveudlugu bildirilmisdir. [Tk addim olarag, la-
yihonin ekspertlori torafinden MDU-nun
amokdaslari ficlin “Beynalxalq elmi jurnallarda
maqalelarin yazilmasi” mdvzusunda kegirilon
tolim seminart faydalt olmugdur.

2019-cu ilin 3 dekabr tarixinde Tohsil Na-
zirliyinin tegkilatgiligr ilo Azerbaycan Memar-
liq vo Ingaat Universitetinda kegirilon dokto-
rantlarm ve gonc tedqiqatcilarin XXIII Respub-
lika elmi konfransinda MDU-nun 23 amokdasi
foal istirak etmigdir.

Azorbaycan Respublikasi Tohsil Nazitliyi
sisteminda foaliyyat gostoran ali tohsil miiossi-
solorinde 2019-cu ilde kegirilmali olan beynal-
xalq ve respublika seviyyali elmi konfrans vo

simpoziumlar gorcivasinde MDU-da kegirilon
“Saxsiyyat, comiyyat, dovlat: qarsihiglt miinasi-
batlere miiasir yanagmalar” mdvzusunda res-
publika elmi konfranst ali tohsil ve elm icti-
maiyyatinin yiiksek diqget vo maragma sebab
olmusdur.

Bundan bagqa, MDU-da Azerbaycan Genc
Alim, Aspirant v Magistrler Comiyyatinin tos-
kilatcilig1 vo Azorbaycan Respublikast Genclor
Fondunun destayi ilo heyata kegirilon “Ganc
tadqiqateilar iigiin Open Academy” adh layiha
cor¢ivasinde tolimlor togkil edilmisdir.

Miiasir elmi yanagmalarm mahiyyetini ne-
zora alarag, MDU ilo orta tohsil miiessiselari
arasinda amekdagligin inkisafina vo sagirdlarin
tadqgiqat fealiyyatine calb olunmasma xiisusi
ohamiyyat veririk. Bu yonda atilan ilk addim-
lardan biri kimi, MDU va Mingagevir Tobiat-
Riyaziyyat vo Humanitar Elmler Tomayiillii li-
seyin birgs toskilatgthgr ilo “Elmin zirvesine
geden yol” mdvzusunda kegirilon elmi-nazari
konfrans ugurlu olmugdur. Tehsil Nazirliyinin
“Kigik Akademiya”lar programi ¢argivasinda
togkil olunan konfransm isinde MDU-nun pro-
fessor-miiollim vo tolebe heyati, liseyin peda-
qoji kollektivi ve sagirdlori foal istirak etmiglor.

Azarbaycan Respublikasinin Tehsil Nazirli-
yinin dostayi ilo togkil olunan “Kicik Akademi-
ya”larin asas maqsadi yuxar sinif sagirdlerinin
elmi axtariglara sovq edilmasinden, onlarin
miiasir todqiqat metodlarina yiyalenmesinden
va universitetlorlo orta tohsil miiessiselori ara-
sinda alagelarin genislondirilmasindan ibaretdir.

Nozari biliklorin praktiki
bacariglarla giiclondirilmasi

Tolobolarimizin tocriibi verdislorinin inki-
saf etdirilmesi vo onlarm emek bazarina daha
yaxst hazirlanmasi fi¢tin miitemadi olaraq Min-
gacevir Senaye Parkina ekskursiyalar togkil edi-
rik. Tolobolor parkin rezidenti “Mingagevir
Tekstil” MMC-da istehsal prosesilo yaxindan
tanis olurlar. Eyni zamanda, miiessisenin miiva-
fiq emekdaglart MDU-da tedris prosesine foal
colb olunurlar. 2019-cu ilin dekabrinda MDU-
nun rehbar gexslorinden ibarat niimayande he-
yati Mingacevir Senaye Parkinda olmusdur.
Universitet - biznes isbirliyi konsepti konteks-
tinde aparilan faydali miizakirelorin neticasi
olaraq konkret tokliflorin hazirlanmasi ve real-
lagdirilmast magsedils birge is¢i qrupu yaradil-
migdir.

Bundan bagqa, 2019-cu ilin 15 dekabr tari-
xinde “Turizm ve otelilik” ixtisasi tizro tohsil
alan 35 tolobemiz “Tufandag” xizek qig-yay is-
tirahat kompleksinde tolim seforinde olmusdur.
Sefor corcivesindo “Qig turizminin toskili”
movzusunda seminarda istirak eden telobelor
son illerde dlkemizde qis turizminin inkisafi,
otelcilik, insan resurslarmin idaro edilmesi,
miigtori xidmatlari, otellarin beynalxalq alage-
lori, qonaglarm qeydiyyati, oteldoki otaglarin
kateqoriyalari ve diger xidmetlor barade fayda-
It praktiki bilikler qazanmuglar.

(Ard var)



