“AZORBAYCAN MUOLLIMI” 26 avqust 2022-ci il

Sosial ri

 Keyfiyyatli tansil

' irre
: !?.‘()'v';

Dovlet imumi tehsil miiessiselerinin

direktor vo direktor milavinlorinin (tohsil-
alanlarm sayima goro) vo hemin milassiso-
lorin (imumi tohsil {izro tohsilveranlore
miinasibatde diger dovlet tohsil milassise-
larinin) tohsilveranlarinin (sertifikatlagdir-
manin naticasing gore) vozifo maaglarma
ayliq elavalar tesdiq edilib. Yeni gerarin
ohato dairesi kifayot qoder genisdir. Elm
va tohsil naziri Emin ©mrullayev avqustun
23-do kegirdiyi brifingda prosesin gdzleni-
lon naticolorinden danigtb.

Qorara miinasibat bildiren elm ve
tohsil naziri xiisusi vurgulayib ki, dovlet
imumi tohsil miiessiselerinin direktor vo
direktor miiavinlorinin vezifo maaslarina
ayliq elaveler maas artimi demok deyil:
“Bu, hiiquqi ve inzibati emekhaqqt siyase-
ti baximindan 6nemli masaladir. Bildiyiniz
kimi, dovlet bascisi terafinden miitomadi
olaraq amoakhaqqt artimi ile bagh gerarlar
verilir. Son iller erzinde bu istiqgametde
xeyli islor goriiliib. Yeni qorar ise vozifola-
19 goro tayin edilon olavelorle baglidir”.

Sagirdlarin say1 na
gadar cox olarsa...

Soziigedon olavelorin meblagi mek-
toblorde her il yanvarin 1-ne olan sagird
sayna asason miiayyen edilacak. Bela ki,
moktobohazirliq qruplart istisna olmagla,
tohsilalanlarin say1 500-den 700-dek olan
dovlet iimumi tehsil miiessiselarinde di-

rektorun vezifo maasina 600 manat, direk-
tor miiavininin vezife maagma ise 200 ma-
nat alave olunacaq. Nazir 2022-ci ilin re-
gomlaring asasen, bu mablagi 275 direktor,
517 direktor miavininin alacagin syloyib.

Tohsilalanlarin say1 700-den 900-dek
olan tehsil milessiselerinde direktorlar 750
manat, direktor milavinleri ise 250 manat
alave pul alacaglar. E.9mrullayev bu ola-
volorin 145 direktora, 318 direktor miiavi-
nine samil olunacagini bildirib.

Toahsilalanlarin say1 2022-ci il yanvarin
1-na 900-dan 1300-dok olan tehsil miies-
siselorinda isloyen 179 direktorun maagina
olavo 900 manat, 484 direktor miiavininin
maagina alave 300 manat verilocek. Sa-
girdlerinin say1 1300-den 1700-dek olan
milessiselordo ise maaglara olave olunan
mablag direktorlarda 1050 manat, direktor
miiavinlerinds 350 manat teskil edacak. Bu
il 1050 manat alacaq 117 direktor, 350 ma-
nat elave pul alacaq 389 dircktor mijavini
var. Sagird say1 1700-den 2100-dek olan
tohsil miiassiselorinds direktorun vezifs
maasina olave 1200 manat, direktor miiavi-
ninin vezife maasina elave 400 manat veri-
lacek. 2100-den 2500-dok sagirdi olan
tohsil miisssiselarinds direktora vezifesing
goro alave 1350 manat, direktor miiavining
450 manat ddenilacek. 2500-don cox teh-
silalanlarin oldugu tehsil miiessiselarinds
iso direktorun vozifo maasina slave 1500
manat, direktor miiavininin vezife maagina
alave 500 manat verilacak.

Direktorlar is yiikiina gors...

Yeni gorar timumilikde 865 direktor vo
2343 direktor miiavinine samil ediloecek:
“Indiyoe qoder sagird say1 20-25 nofor olan
tohsil miiossisosindo da, 4000 tohsilalanin
oxudugu moktebds de vergiler ddendikden
sonra dircktora catan maag 650 manat idi.
Hazirda da goxsayli kontingenti olan mak-
toblo daha az sagirdin tohsil aldigi mektab-
lorde vezife maaglari eynidir. Halbuki kon-
tingenti bdyik olan tehsil miassiselarinde
direktor ve direktor milavinlerinin nozarat
etma, dars dinloma, pedaqoji fealiyyati iz-
loma ve qiymatlendirme kimi ig yikii daha
¢oxdur. Bu menada dayisikliyi adalotli he-
sab edirik”.

Elm vo tohsil nazirinin fikrinco, bu,
moktoblorde kemiyyate tesir gostoracek:
“Miisahidelorimiz gosterirdi ki, bezi hal-
larda moktab direktorlari tohsil milassise-
sinin keyfiyyetini siini gokildo artirmaq
liclin asag1 natice gdstoran sagirdleri mok-
tobden uzaqlasdirirdilar, Yanasmamiz bu-
dur ki, moktebde hem kemiyyat, hem do
keyfiyyet doyisikliyi olmalidir. Yeni qorar-
la moktab direktorlar1 sagirdlori moktobde
saxlamaqda maragl1 olacaglar”.

Miiallimlor pegokarliq saviyyasino
gora forqlandirilacaklar

Qorarin ikinci hissesi ise tohsilveranlo-
rin pegakarliq saviyyasine gora alacagi ola-

vonin dayerini mileyyenlesdirir. Elm ve
tohsil nazirinin fikrinca, tohsilveranlorin pe-
sokarliq seviyyesinin daim saxlamasina
xidmat edacek bu qerar mahiyyatine gore
¢ox boyik islahatdir. Miisllimlerin heyaca-
ninin  basadisiilen oldugunu bildiren
E.Omrullayev islahatin ikinci hissasinin
mohz onlar havaslendirmaye xidmat etdi-
yini vurgulayib.

Dovlat timumi tohsil miiessisalarinin
tohsilveranlorinin - vezifo maaslarma ayliq
alavalar onlarmn sertifikasiya imtahanlarmda
gostordiklari naticaden asth olacaq. Belo ki,
sertifikatlagdirmanin test morhelosindo 50
baldan yuxart bal toplamis tehsilveranlore
todris etdiyi ders saatina gore 35 faiz, kegid
balini toplayan digar tehsilveronlere 10 faiz
miiayyan edilib.

Maktoblerde miisllimlarin ders yiikiine
da diqget goken nazir E.Omrullayev bildirib
ki, 129 min nafarlik pedaqoji heyatin 4 faizi
0 saata qoder, 14 faizi 6-12 saat, 24 faizi 12-
18 saat, 31 faizi 18-24 saat, 27 faizi iso 24
saatdan ¢ox dors yiikil ile temin edilib. Ders
saatlarmdan asili olaraq miiellimler 150-
1100 manat maas alir. Totbiq edilon slave-
larden sonra bu raqamlar dayigacak. Serti-
fikasiya imtahaninda yiiksek netico - 50
baldan yuxart toplayan 6 saat ders yiikii olan
miiallim 150 AZN yox, 203 manat alacag:
“Burdaki yanagmamiz ondan ibaretdir ki,
savadli miiallimlor daha gox maas alsinlar”.

Elm va tohsil naziri dars aparan 11 min-
dan artiq direktor ve direktor miiavinlerini
da nazara alaraq tehsil mijassiselarinds 140

Elm va ahsil naziri:

“Maktabda
ham kamiyyat,

ham da keyfiyyat

dayisikliyi
olmahidir”

min miiollimin oldugunu ve miivafiq olave-
lorden sonra onlarin ayliq gelirinin xeyli ar-
tacagmni deyib.

MIQ miisabigesinde ugur qazanaraq son
illorde iso gobul olunan miiellimlerin serti-
fikasiya imtahanlarma colb edilib-edilmo-
yacayi isd halalik gatilasmayib. Ilkin plan-
dan danisan nazir bildirib ki, MIQ-den ke-
¢orok iso qobul olunanlar sertifikasiyaya
colb edilmayacak. Bunu eyni qurumun 2
dofo imtahan etmesi olaraq mentigli hesab
etmoso do, artimlarm totbiginde problem
yaranacagini da istisna etmoyib: “MIQ-lo
sertifikasiya imtahanlar1 forqlondiyi {igiin
kimo 10 faiz, kimo 35 faiz ddeme _totbiq
edilmasi problem yaradir. Son iller MIQ im-
tahanlarinda ugur qazanaraq ige gotiiriilon
miiellimlare olavelerin ddenilmasi nazerde
tutulur, ancaq halelik hanst mexanizmle edi-
lacayine qorar verilmayib. Bu mexanizmi
islayib hazirlamaq tigiin ise sertifikasiyanin I
morhoalesi kegirilmelidir ki, skalalar baga
diisok. Ona gdra de ya MIQ-da son iller im-
tahan verarek igo gotiiriilon misllimleri do
sertifikasiyaya colb edocak, ya da sertifika-
siya vo MIQ ballarint biri-birine uygunlas-
dirmagim mexanizmini hazirlayacagiq”.

Nazir qarsidaki 4 il arzinde prosesin ta-
mamile yekunlagacagimni soyloyb. Onun soz-
lorine gore, ilde 35 min nofari shate etmok-
lo 4 1l erzinde misllimlerin sertifikasiyadan
kegirilmasi ve naticelorinden asili olaraq
olavalarin verilmasi planlagdirilir.
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