omodkdar elm xadimi, professor
Sahlar Osgorov: “Qerari bayeniram ve
inantram ki, ¢ox miisbat dayisikliklars so-
bob olacaq. Diigiiniirem ki, miiharibe vaxti
cobha komandirlori hansi Snemi dagiyirsa,
siilh dovriinde de mekteb direktorlart ha-
min dnami dagimalidirlar”,

Omoakdar miiallim Asif Cahangirov
qorart dastekladiyini bildirib. O, avvalca
“Azarbaycan miallimi” qozetinin 19 aprel
2019-cu il tarixli ndmrasinda derc olunmus
moqalosinden bir parcani xatirlatd::

“Bu giin biz tamamile yeni bir dovrde
yasayiriq - tohsilin asash sokilde yenilas-
mosi dovriinde. O zaman kesiyinde ki,
imumi tohsilde bdyiik siiratle konseptual,
toskilati, infrastruktur, mezmuni, resurs vo
digar dayisiklikler bas vermokdadir. Mahz
bu sebabden hazirda 6n plana yeni bir asas
sima ¢ixir. Bu, moektab direktorudur -
miiellimlor. Miollimi, lider, menecer, s6-
zlin osl menasinda, moktob tohsilinin tos-
kilatcist. Indiki zamanda onun vezifsleri
xeyli miirekkeblogmisdir. Direktor cox-
vektorlu dayisikliklar prosesini idare etma-
li, miiellimlor komandasmn ugurlu foaliy-
yatini tenzimlemali, temin etmsli vo sti-
mullagdirmalidir”.

Hemin miilahizalera alave olaraq, Asif
miiallim bunlari dedi: “Men har zaman
tohsil is¢ilorinin emekhaglarmin shemiy-
yatli deracads artiriimali oldugunu digqate
catdirmug, bunu beynalxalq tacriiba niimu-
noleri ilo asaslandirmisam. Sadam ki, bu
masalaye onem verildi, differensial yanas-

Vazifa maasina alava
odamalar muallim va maktab
rahharliyind na qazandiracaq?

ma totbiq edilmekle, mektob rehberlerinin,
hamginin qabaqcil miiellimlorimizin aylq
maaglarina elaveler barade gerar gobul
olundu.

Hagigaten de, 2-4 min sagirdin telimi-
na, 200-300 miisllimin tadris fealiyyatina
cavabdehlik dastyan direktorun sagird sayi
100-300 nafer olan mektab direktoru ilo
eyni saviyyade maas almasi adalatli yanas-
ma deyildi. Ominem ki, EIm ve Tohsil
Nazirliyinin toklifleri asasinda hazirlanmig
Nazirlor Kabinetinin miivafiq qerart moak-
tob direktorlarmm, onlarin miavinlerinin
idaroetma motivasiyasini yiksaldecek, is
keyfiyyotini xeyli artiracaqdir. Eyni za-
manda idareedicilik qabiliyyetine malik
olan istedadli miiallimlerin, digar tohsil is-
¢ilorinin moktab rehbari vezifasing iddia-
larns stimullagdiracaqdir. Umumi tohsil sa-
hasinde miiasir yanagmalari dostokloyen,
zoruri idareetmo saristoliliyine malik olan
nd gadar ¢ox pedaqoji iscilor makteb ida-

roetmasing calb olunarsa, genc nasillori-
mizin keyfiyyotli tohsil almaq imkani da
xeyli artar. Bu isa 6lkemizin sosial-iqtisadi
inkisafina boyiik destek verer”,

Asif miiallim sertifikatlagdirmadan ke-
¢on miiallimlerin vezifo maasina alavelor-
lo bagli qorar da gozel tosobbiis kimi do-
yorlendirdi: “Avqustun 23-da elm v tohsil
naziri E.omrullayev media Giciin togkil olu-
nan brifingde bu masalays aydinhq getirdi,
MIQ imtahanindan kegon miiellimlarin 5 il
bu prosesden azad olduglari iciin hamin
olavelerin onlara samil olunmamasina dair
suali cavablandirds. Diisiintirem ki, MIQ
imtahanindan kegmis biitiin miisllimlore
Nazirlor Kabinetinin qararinda nezerda tu-
tulmug 10 faizlik slave tetbiq edile biler.
Ancaq 35 faiz slaveni almaq {iclin miisl-
limler miitloq sertifikasiyadan kegmalidir-
lor”.

Sonda A.Cahangirov miiellim niifuzu-
nun yiiksoldilmesi meselelerini bir daha
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vurguladr: “Miiellimlerin amek motivasi-
yast, tohsil iscilorinin sosial miidafiesi na
qoder yaxsilasarsa, tehsilin keyfiyyeti do
nozeragarpan soviyyada artar”,

Riyaziyyat vo Mexanika Institu-
tunun bas direktoru Misir Mardanov da
0z novbesinde bu qorarin tehsil sahesinde
ugura atilan addimlardan oldugunu geyd
edib: “Atilan en ugurlu addimlardan biridir.
Maktob direktorlarnin maaginin artimi gox
vacib idi. Miisllimlerin de maaslarma ser-
tifikasiya naticolorine asasen edilon alave-
lor tohsil sahasinda ugur ficiin tekanverici
hadisadir”.

Elm va Tahsil Nazirliyi yanmnda fcti-
mai Suranin sadri Giinel Seforova; “Men
do terefdariyam ki, omekhaqqt goriilen isin
miiqabilinde miiayyenlegsin. Hesab edirom
ki, maaglara alavelar barabarsizliyi aradan

qaldiracaq, stimullagdirict tosir gostaracak.
Bu yanagma miiallimlar ficiin do kegarlidir.
Sertifikasiya daha yaxsi, daha savadli, daha
bacarigh olanlari farqlondiracak”.

Millat vakili Fazil Mustafa bildirib ki,
tohsil iscilorinin vozifo maaslarina alave-
lorin verilmesi miisbat tendensiya dogurur:
“Diigiiniirom ki, qabiliyyatli, sagirda yaxsi
tohsil vermak bacarigt olan miallimlar hor
zaman forglendirilmelidir. Sertifikatlasma-
dan kegon vo 50-den yuxar bal toplayan
miiollimlerin smoekhaqqisma 35 faiz slave-
nin edilmasi onlart stimullagdiracaq ki, bu
prosesd daha ciddi hazirlagsinlar va biitiin
biliklarini ortaya qoya bilsinlar.

Bundan basqa, sagird say1 ¢ox olan
tohsil miiassisesine rehbarlik eden direktor
daha cox enerji sorf edir. Bu baximdan on-
lar1 da forglendirmak lazim idi. Biitiin bun-
lar moaktoblorde miisbet ab-havanin yaran-
masina sabab olacaq”.

“Hadof” liseyinin direktoru Somil
Sadiq: “Bu, tehsilde maas movzusunda
atilan ciddi addimdir. Qorara asasen, mek-
tob direktorunun maagi minimum 1200,
maksimum 2100 manat olacaq. Bu da tebii
ki moktobda tohsil alan sagirdlerin sayma
uygun olaraq tenzimlenacek. Diigliniirem
ki, 6zal tohsil sektoru ilo raqabetde qalib
galmok iigiin ilk goriilacak i maaslarm ba-
raberlogdirilmasi idi. Vo bu yonde do ad-
dim atildi”.


Hicran
Машинописный текст
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