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Realliglar, dovlat dostayi
va strateji hadaflor

Eyni zamanda, diinyada pandemiyanm da-
vam etdiyi bir geraitde Azerbaycanda COVID-
19 infeksiyasma qarst heyata kegirilon effektiv
miibarize tadbirleri sayesinde uzunmiiddatli fa-
siloden sonra cari tadris ilinde respublikamizin
ali tohsil miassisalorinds, o ciimloden Minge-
cevir Dovlet Universitetindo (MDU) enenevi
tohsil milayyan mohdudiyyetlarla barpa, todris
va tolim-terbiye prosesi moveud qaydalara uy-
gun toskil edilmigdir.

Dovlat baggisinin ali tehsil sahasinde garsi-
ya qoydugu vazifalarden irsli golerek hokumat
torafinden qobul edilmis yeni qaydalar ve toli-
matlar, Tohsil Nazirliyinin birbasa dasteyi ile ali
tohsil miiessisalori terafinden heyata kegirilon
todbirler, eloco do universitetlordo olde edilon
tocriibaler ve yaradilan yeni imkanlar cari todris
ilinin ugurla basa catdiriimasina v kadr hazirli-
gmin keyfiyyatinin yiiksaldiimasina sebab ol-
musdur.

Strateji olaraq yeni dovriin universiteting
cevrilmayi, paytaxtin gabaqcil universitetlori
soviyyasindo ali tohsil xidmetlari gdstermayi,
0lkemizin, o ciimladen regionun herterafli inki-
safina davamh tohfe vermayi hodefloyen
MDU-da biitiin fealiyyatlar milli v beynalxalq
ali tohsil mokaninda miisahide olunan inkisaf
trendlori, meydana ¢ixan yeni cagiriglar vo real-
liglar, eloca do méveud potensial nazero alina-
raq hayata kegirilmisdir.

Movceud potensial vo
modernlosma

Hazirda universitetds iqtisadiyyat, mithen-
dislik va pedaqoji profilleri ehate edon 24 ixti-
sas (bakalavriat) ve 14 ixtisaslasma (magistratu-
ra) lizro kadr hazirlig1 hoyata kegirilir. Ug fakiil-
tonin va on kafedranin méveud oldugu univer-
sitetdo 2021/2022-ci tadris ilinde fimumilikda
3000-o yaxin tolobs ve magistrant tohsil alib.
Biitdvliikds 300-den ¢ox amekdai olan MDU-
da 195 professor-miiellim heyati ¢alisir ki, on-
lardan 5 noforin elmlor doktoru, 57 neferin iso
folsafo doktoru elmi deracasi, 3 naferin profes-
sor v 43 noferin iso dosent elmi adi vardir.
Bundan olave, cari tadris ilinde MDU-da Tiir-
kiyenin Qazi Universitetinden 2 professor foa-
liyyat gstormisdir.

Ali tohsile dovlatin yiiksok digget ve qay-
gis1, yerli vo xarici torofdaslarin destoyi, univer-
sitetin tolaba vo miiallim kollektivinin amayi,
eloca do idareetmade semaraliliyin, cevikliyin
va soffafligm artirilmasi sayesinde cari todris
ilindoe MDU-nun potensialmm inkisafi vo mo-
dernlogmasi istiqgamatinds shamiyyatli natice-
lor alde olunmusdur. Hesabat dovriinde tadrisin
hibrid formatda semarali tegkilina nail olunmus,
elmi foaliyystde miisbet kemiyyet ve keyfiyyet
doyisikliklori bag vermis, sosial sahade foaliy-
yotlor geniglonmis, idareetmenin strukturu
milasir toloblers uygun daha da tekmillogdiril-
mis vo roqemsallagdirilms, yerli ve beynalxalq
torafdaghqlar, senaye ile isbirliyi giiclondiril-
migdir.

Keyfiyyatco yeni inkisaf morhalesine qo-
dem qoyan MDU-da tehsilalanlarin ve tohsil-
verenlarin hartorofli inkigafina sorait yaradan
alverisli tohsil miihitinin temin edilmasi diqqat
morkezindo saxlanilir. Talabalarin miasir bilik
vo bacariglar oldo etmosi ilo yanasi, onlarin
milli-menavi dayarlar esasinda v vetanpar-
varlik ruhunda terbiye olunmasina, tedgiqat,
yaradiciliq ve diger gabiliyyatlarinin inkisafina,
startap foaliyyatlorinin togvigine ve universitet
idaraciliyine foal celb olunmasina miihiim
onom verilir. Eloco do, akademik, inzibati vo
texniki heyat fizvlarinin bilik ve bacariglarmm
artirilmast, onlarin karyera inkisafi, sosial rifahi
vo amek geraitinin yaxsilagdiriimasma xisusi
diqgat yetirilir.

Regional ekosistemin drayverina gevril-
moklo milli ali tohsil mekaninda mévqeyini da-
ha da giclendirmeyi hedafloysn MDU-da
amok bazarmin miiasir teleblorine uygun olaraq
kadr hazirligmm keyfiyyetinin yiiksoldilmasi,
tadgiqat ve innovasiya potensialinmn giiclondi-
rilmesi, moveud infrastrukturun vo maddi-tex-
niki bazanm genislondirilmesi vo yenilonmasi,
yerli vo xarici universitetlorlo qarsihiglt faydalt
amokdasligm inkisaf etdirilmasi, mivafiq dov-
lat va 6zl qurumlar ilo igbirliyinin semaralili-
yinin artirilmast prioritet foaliyyat istiqamatlo-
rini togkil edir.

2021/2022-ci tadris ili figin MDU-da ba-
kalavriat vo magistratura seviyyleri iizro tele-
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ba gabulu planmnm avvelki dovrlerle miiqayise-
do daha gox yerina yetirilmasini, eyni zamanda
universitets yiiksok balla gebul olan telobalerin
sayinda artimin miisahide edilmesini son dévr-
do MDU-nun imicinin yiikseldilmesi vo mo-
dernlogmasi istigamotinde goriilen islerin ilkin
naticasi kimi qiymatlendirmak olar.

Hazirda dovlatin herterafli destayi ilo uni-
versitetin miasir toloeblere cavab veren yeni
kampusunun yaradilmast istiqgamatinde miivafiq
islor davam etdirilir. Cari il iyunun 28-da tehsil
naziri Emin Omrullayevin igtiraki ilo kampus
orazising baxis kecirilmisdir. Yaxm galocakde
modern infrastruktura malik yeni kampusun is-
tifadoya verilmasi MDU-nun yeni dovriin uni-
versiteting ¢evrilmasi yolunda qarsiya qoydugu
hadeflere dogru siiretlo iralilomesine zemin
yaradacaqdir.

Todrisin somorali taskili vo
keyfiyyot tominati

2021/2022-ci todris ilinde MDU-da ene-
novi tadrise qayidis Nazirlor Kabinetinin miiva-
fiq Qerarlarma, Tohsil Nazirliyinin miivafiq
amrlori vo tolimatlarma esasen hayata kegiril-
migdir. Xiisusi karantin rejiminin méveud tolob-
lori, qanunvericiliye edilmis miivafiq doyisik-
liklor, méveud infrastruktur imkanlar, tohsil-

tahan sessiyalarinmn her birinde 3000-den ¢ox
toloba ve magistrant 900-dan ¢ox imtahanda is-
tirak etmisdir.

Miihazire matnleri, taqdimatlar, darslik vo
dors vesaitlori, imtahan suallari ve onlarin xiila-
s9 soklinda cavablarinimn elektron formatda tolo-
belere catdirilmast tadris olunan fanlerin tele-
balor torafinden menimsanilme saviyyesinin
yiikselmasine vo onlarin akademik gdstoricilo-
rinin daha da yaxgilagmasima gorait yaratmigdir.
Son ii¢ todris ilinde MDU telebelerinin miivef-
foqiyyet gostericisi 95 faiz ve ondan ¢ox ol-
mugdur. Keyfiyyat gostorcisi iso toqribon 40
faizo gader yiikselmisdir. Miiqayise fi¢lin qeyd
edok ki, 2018/2019-cu tadris ilinin yaz semest-
rinde miivaffaqiyyat vo keyfiyyet gostoricilori
miivafiq olarag, 78,9 ve 18,7 faiz tagkil etmigdir
(sokil 1).

Aparilan sorgulara asasen, 2021/2022-ci
todris ilinde imtahan sessiyalarmi moveud qay-
dalara uygun toskil etmoak, tolobalerin biliyinin
qiymetlendirilmesinda goffafligi ve obyektivli-
yi tomin etmek, yarana bilocek neqativ hallart
operativ suratde aradan qaldirmaq meqsadile
hayata kegirilon sistemli v kompleks todbirler
tolobo vo miiellim kollektivi, eloco do vali-
deynlor vo sohar ictimaiyyati niimayandaleri
torofinden yiiksok qiymetlendirilmis vo boyik
memnunlugla qarstlanmigdr.

Keyfiyyot Tominati Agentliyi (TKTA) ilo
amokdaghgm qurulmasi ve bu carcivade
MDU-nun akademik ve inzibati heyat iizvlori
Giciin yeni akkreditasiya qaydalari, sillabuslarm
tortibi, tolim naticelorinin formalagdiriimasi ve
qiymtlondirilmesi barede maariflendirici se-
minarlarm kecirilmesi universitetds ali tohsilin
keyfiyyetinin tominatina ve yaxsilagdiriimasina
hoadeflonmisdir.

Elmi foaliyystdo miisbat
dayisikliklor va yeni meyillor

Olkenin va regionun inkisafina tihfo veran,
samarali vo naticaydniimlii elmi foaliyyotin ha-
yata kegirilmasini diqqet merkezinda saxlayan
MDU-da son dovrde elmi potensialmn inkigaf et-
dirilmesi sahasinde goriilen isler neticasinda
miisbet keyfiyyet doyisikliklori miisahide edil-
mig va yeni meyillor meydana ¢ixmugdir.

Hesabat dovriinde universitetde besillik el-
mi-tadgiqat islerinin tesdiq edilmis plan gargi-
vasinda dord elm sahasi Gizro (tobist elmlari,
texniki elmlar, ictimai elmlor, humanitar elmlor)
timumilikde 16 problemi vo 43 movzunu shato
edon miivafiq todqiqatlarm aparlmast davam
etdirilmisdir.

MDU-da akademik heyat iizvlarinin tadqi-
qat bacariglarinn artirilmasima ve elmi foaliy-
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Sokil 2.

alanlarm ve akademik heyatin COVID-19 in-
feksiyasmdan maksimum qorunmast amillori
nazere almmagla Elmi Sura terefinden cari tod-
ris ilinde universitetdo tadrisin ve tolim-torbiye
prosesinin taskilina dair miivafiq qaydalar gobul
edilmigdir.Qaydalara asasen MDU-da miihazi-
19 dorslari mesafoden, maggaloe vo laboratoriya
darslari ayani olmagla tedris prosesi hibrid for-
matda toskil edilmisdir.

Yeni soraitdo keyfiyyotli todrisin tomin
edilmasi, hibrid tehsil prosesinds tolabalorin
yiiksok davamiyyatina, foalligma ve menimse-
ma saviyyasing, biliyin qiymatlendirilmasi {iz-
1o optimal mexanizmin totbigine nail olunmast
qarstya qoyulan osas vezifelerden olmusgdur.
Tohsil Nazirliyinin miivafiq destayi, onlayn
kommunikasiya alotlorinin genis totbiqi, inf-
rastruktur imkanlarm ve kadr potensialinin se-
forbar olunmast, 6ten dovr arzinds slde edilmis
miisbet tacriibe ve yeni todris iline hazirligla
bagl gorillmis cevik tedbirlar sayasinde MDU
hesabat dovriinde bu vezifslerin Shdasinden
ugurla gelo bilmis, hibrid formatda teskil olunan
tadris prosesinin davamhligimi ve olgatanhgm
tomin etmis, yiiksok telobe memnunluguna na-
il olmusdur.

Hesabat dovriinde MDU-da imtahan sessi-
yalart Azarbaycan Respublikasmimn tohsil nazi-
rinin “2021/2022~ci tadris ilinin pay1z semestri-
nin imtahan sessiyasinimn togkili vo kegirilmasi
barade” 10 dekabr 2021-ci il tarixli ve
#2021/2022~ci tadris ilinin yaz semestrinin im-
tahan sessiyasinmn togkili va kegirilmasi barada”
19 may 2022-ci il tarixli emrlerinin tolobleri vo
bunlara uygun olaraq universitet rektorunun
miivafiq emrlari ilo tosdiq edilmis qaydalar asa-
sinda oyani formada teskil edilmigdir. Imtahan-
larin soffaf, obyektiv ve miitasokkil kegirilmasi
magsadile MDU-da har bir struktur bolmaya
konkret tapsiriglar verilmis, daqiq funksional is
bolgiisii aparilmig ve diger biitiin zeruri addim-
lar attlmugdir.Cari todris ilinin pay1z ve yaz im-

Cari todris ilinde MDU-da tadrisin maz-
mununun tokmillegdirilmasi ve kadr hazirligi-
nin keyfiyyatinin yiiksaldilmesi maqsadile mii-
vafiq laboratoriyalarin ve diger zeruri infrast-
rukturun yaradilmasi diqqet merkezinde saxla-
milmugdir. Belo ki, cari ilde universitetde iki la-
boratoriya - “Kimya” ve “Kiber Tohliikesizlik”
laboratoriyalart istifadeye verilmigdir. Kimya
laboratoriyast kimya, fizika ve ekologiya istiqa-
mati {izro spesifik tadgiqatlarm yerina yetiril-
masi, aidiyyati fonlarin tadrisi zamani miivafiq
texniki vo elmi tocriibalerin aparilmasi figiin zo-
ruri avadanhiglarla tochiz olunmugdur. Kiber
Tohliikesizlik laboratoriyast ise Tohsil Nazirli-
yinin qrantt esasinda hayata kegirilon “Minge-
cevir Dovlet Universitetinde Kiber Tohlikesiz-
liklo bagh Fenlarin Tadrisinin Tekmillasdiril-
mosi” layihasi ¢orgivesinde yaradilmigdir, Ze-
ruri program teminatima malik 22 kompiiterin
mdveud oldugu laboratoriyanm agilisinda tehsil
naziri istirak etmisdir. Informasiya texnologiya-
lari, informasiya tehliikesizliyi ve kompiiter
mithendisliyi ixtisaslart {izre segilmig fonlarin
tadrisinin heyata kecirilocoyi laboratoriya mii-
vafiq istiqamtler lizre tedgiqatlarin aparilmasi-
na da imkan veracak. Qeyd edak ki, soziigedon
layihenin asas maqsadi informasiya texnologi-
yalart tohsili sahesinde MDU-nun potensialint
artirmaqdan, kiber tohlikesizlik {izro modern
tohsil modeli yaratmaqdan, teloba, miiellim,
mazun ve torafdaglar arasinda kiber tohliikesiz-
liklo bagh maariflendirme isini giiclondirmek-
don ibaratdir.

Hesabat dovriinde MDU-da tedrisin key-
fiyyotinin yiiksoldilmosi {izro yaradilan Isci
Qrupu universitetda tadrisin qabaqeil yerli vo
beynelxalq tacriibe asasinda miiasir tolobelere
uygun tokmillogdirilmasi ve mezmununun ye-
nilonmsi ilo bagl tokliflerin hazirlanmasi ve
reallagdinlmast istigamatinde foaliyyet gostor-
misdir.

Bunlarla yanagi, cari todris ilinde Tohsilde

yatlorinin togviq edilmasine xiisusi diqgetin
gostorilmasi, elmi nagrlords darc edilon aserlo-
1o gbre amekdaglarin mikafatlandirilmast uni-
versitetdo elmi foaliyyetin geniglenmasine ve
niifuzlu beynalxalq elmi jurnallarda derc edilon
maqalalorin saymin artmasina sebab olmus-
dur.2019-cu ilden 2022-ci ilin yarisinadek
MDU amokdaslarinin “Web of Science” baza-
sinda indekslonen elmi nosrlorde derc olunan
maqalalerinin say1 (20 adad) 1991-2018-ciiller
lizre milvafiq gostericiden (8 adad) 2,5 defe gox
olmugdur. Umumilikda, bu giine goder soziige-
don bazaya daxil olan jurnallarda universitetin
akademik heyat iizvlerinin 28 meqalesi darc
olunmugdur (sokil 2).

MDU tarixinda ilk elmi jurnal hesab edilon
“Dayanigh inkisaf” multidissiplinar elmi jurna-
lmm birinci ve ikinci buraxilislar ¢ap olunmug
va elektron variantda universitetin rasmi saytin-
da yerlosdirilmisdir. Jurnal Beynalxalq Standart
Seriya Nomrasi (ISSN) vo E-ISSN kodu alms,
“Academic Resource Index ResearchBib” bey-
nalxalq xiilasalondirme ve indekslogdirma ba-
zasina, elaco do Ali Attestasiya Komissiyasinin
iqtisad elmleri iizro Azerbaycan Respublikasin-
da maqalolarin derc olunmast tovsiye edilon
dovri elmi nagtlorin siyahisma daxil edilmisdir.

MDU-da yerli vo xarici torafdas ali tohsil
mijassiselorinin doktoranturasinda universitetin
gonc amokdaslari ve mezunlarmin tohsil alma-
sina xiisusi diqqot yetirilmigdir. Hazirda univer-
sitetin 31 emoakdag1 falsefs doktoru programi, 6
amokdast is elmler doktoru programi fizre 6l-
kemizin miixtalif ali tohsil miiassiselerinds vo
AMEA-nn sahe institutlarinda dissertant ve
doktorantdirlar. 2021/2022-ci tedris ilinde uni-
versitetin 5 amokdasi folsefo doktoru elmi do-
racasini almaq {igiin dissertasiya islorini ugurla
miidafis etmis, 8 nofor doktorant ve dissertant
dissertasiya islorini basa vurmug ve miidafia
orofosindedir.Bundan elave, MDU-nun 1
amoakdagt vo 1 mezunu Tirkiyenin Qazi Uni-

versitetindo miivafiq olaraq “Tehsilin idars
edilmasi” vo “Kompiiter elmlari” ixtisaslart iz-
1o doktorantura tohsili alirlar. Universitetin digar
bir omokdagt iso doktorantura tohsilini Eras-
mus+ programi ¢ar¢ivasinda Sloveniya Res-
publikasmin Nova Gorica Universitetinde da-
vam etdirmigdir.

Hesabat dovriinde MDU-da elmi foaliyyo-
tin semaraliliyinin artirilmast iizre yaradilan Is-
¢ Qrupunun tokliflori esasinda MDU-da ma-
gistr hazirligmin ve doktorantlarla isin tokmil-
logdirilmesi, miivafiq ixtisaslar iizro doktoran-
tura tehsilinin tegkili meqsadile Magistratura vo
Doktorantura Tohsil Merkezi yaradilmis, “Da-
yaniglt Inkisaf vo Regional Innovasiyalar” Ted-
qiqat Markezi tesis edilmisdir. .

2022-ci ilin may aynda AMEA-nmn Iqtisa-
diyyat Institutu vo MDU arasmda qarstligh
amokdasliq haqqinda Anlasma Memorandumu
imzalanmigdir. Memorandum elmi potensialin
giiclondirilmesi magsadilo toraflor arasinda
miivafiq istiqametler iizre birge faaliyystlerin
reallagdirlmasint dziinde ehtiva edir. Iqtisadiy-
yat Institutu ilo amekdashq ¢argivesinde MDU-
da “Davamli inkisafin milli prioritetlari vo miia-
sir transformasiya siyasatinin realliglar’” mov-
zusunda ilk birge elmi konfrans kegirilmisdir.

MDU-da Azarbaycan xalqmin imummilli
lideri Heyder liyevin zongin dévlateilik irsinin
aragdirlmasi ve telebe genclore dtiiriilmesine
prioritet ohomiyyat verilmis, Ulu Onderin anim
gliniing, anadan olmasmm 99-cu ilddniimiine
vo Milli Qurtulus Giiniine hesr olunan miixtelif
elmi tadbirler kegirilmisdir. 2021/2022-ci todris
ilinde “Tarixi realliglara ¢evrilmis Heyder Oli-
yev ideyalar1”, “Heydar Oliyev diihast vo miia-
sir Azarbaycan” vo “15 iyun 1993-cii il: Azer-
baycan xalqmin parlaq gelecaya aparan yolun
baslangici"mévzularmda 3 elmi konfrans, “Ulu
Ondar Heydar Oliyevin igtisadi inkigaf strategi-
yast” vo “Heyder Oliyev irsi milasir Azorbay-
canin madani va intellektual siitunudur” mév-
zularinda 2 elmi seminar, “Heyder Oliyev diiha-
s1 v miistaqil Azerbaycan dovleti” mévzusun-
da “deyirmi masa”, “Heydar Oliyev: dahi sox-
siyyat v tarix yaradan gexsiyyet” ve “Azer-
baycanin dovlet miisteqilliyini ebadi vo ddn-
moz edan xilaskar lider” mévzularinda 2 silsilo
miihazireler tagkil edilmisdir.

2021-ci ilin 10-11 dekabr tarixlorinde
Tohsil ve Iqtisadiyyat nazirliklerinin, Mingoce-
vir Sehar Icra Hakimiyyatinin, BMT-nin Azor-
baycandaki Rezident ©lagalendirici ofisinin, to-
rofdas yerli ve xarici universitetlorin dastoyi ilo
MDU tarixinda ilk defe olaraq “Davaml inkigaf
strategiyast: qlobal trendlar, milli tacriibeler ve
yeni hadefler” movzusunda beynelxalq elmi
konfrans kegirilmisdir.

Eyni zamanda, MDU “Miihendislikde siini
intellekt va totbigi riyaziyyat” movzusunda 4-
cii beynoalxalq konfransa vo “Dayamqli agilli
kend teserriifati va islam maliyyesi” mdvzu-
sunda 2-ci Karatay Beynoalxalq Islam Iqtisadiy-
yatt vo Maliyyasi Konfransina terefdagliq et-
migdir. Habelo, comiyyatin aktual problemlari-
19 vo alametdar tarixi giinlere hasr olunan, o
ciimladen Qarabag Zaferinin birinci ildoniimi,
“Susa I1i”, Dvlet miistaqilliyinin barpasinin 30
illiyi, Mistaqillik Giini, Silahli Qiivveler Giind,
20 Yanvar faciosinin 32-c¢i ildoniimii, Xocali
soyqiriminin 30-cu ildoniimi, Elm Giini, Ener-
getiklor Giinii vo Xalq yazigist Ozize Coforza-
donin 100 illiyi miinasibatile elmi tadbirlerin,
eloca do yerli vo xarici torofdas universitetlor vo
senaye qurumlart ilo birge konfranslarm, naze-
ri-praktiki seminarlarm, “doyirmi masa”larm vo
miihazirelorin kegirilmesine xiisusi onem veril-
migdir.

Bundan slave, magistrantlar terefinden he-
yata kecirilon todqiqatlarm esas naticelerinin
genis ictimaiyyato catdirilmast moagsadile
MDU-da ilk defe olaraq “Poster Sessiyalar1”
togkil olunmugdur. Cari ilin iyunun 28-ds kegi-
rilon ilk sessiyada Azarbaycan Respublikasinin
tohsil naziri do istirak etmisdir.

(ardz var)



