“AZORBAYCAN MUOLLIMI” 7 iyul 2023-cii il

Tahsil omurbovu

“Yeni caginslar” onlayn

miizakire programinin bude-
foki qonagi Diinya Tehsil
Forumunun direktoru Domi-
nik Savaj olub. Belo ki, Elm
vo Tahsil Nazirliyinin deste-
yi vo “T-Network” tohsil is-
cilerinin tacriibbs ve kommu-
nikasiya platformasinin teos-
kilatgiligi ile davam eden
“Yeni c¢agiriglar” progqrami-
nin 26 ityun 2023-ci il tari-
xinde yaymmlanan boliimiin-
do tohsil nehengi ilo daha
tohsilli golocok barasindo
danisilib.

“T-Network™in rohberi,
tohsilin idars olunmasi tizro
miitoxassis Cofor Mansimi-
nin teqdimatinda davam eden
program Elm ve Tohsil
Nazirliyinin “Facebook™ se-
hifesi Matin
Axundlunun terciimesi ilo
Azorbaycan dilinde canh ya-
yimlanib.

tizorinden

ovranmakdir

Jafar Mansimi

“Yeni ¢agiriglar”m qonag

Dominic Savage

Dominik Savaj: “Biz mudllimiari ham texnoloiji,
hameinin ixtisasartirma taratdan dastakiamaliyik”™

Yenilonmok prosesi

Gortiglin aparicist Cofor Mansimi qonagt
salamlayaraq izleyicilere yaxindan teqdim
edib. Bildirib ki, Dominik Savaj Diinya Tehsil
Forumunun direktorudur. Diinya Toehsil Foru-
mu diinyada tohsil ve bacariglar nazirlarinin an
boyiik illik toplantisidir. Har il Londonda kegi-
rilon Diinya Tohsil Forumunda diinya shalisi-
nin 80 faizinden goxunu temsil eden nazirlor
va onlarm bas meslohatcileri galocek tohsil
siyasatini miizakiro etmok {iclin bir araya
golirler. Xatirladaq ki, elm ve tehsil naziri
Emin Omrullayev cari ilde bas tutan Diinya
Tohsil Forumunda “Tahsil ve tehsil sistemle-
rinin inkisafinda davamliliq hanst rola malik-
dir?” adli plenar sessiyada gixig edib. Dominik
Savaj otuz ilden ¢ox Britaniya Toehsil Techi-
zatglart Assosiasiyasinin bas direktoru olub.
Diinyada bir ¢ox esas tohsil tadbirlerinin tog-
kilatgist olan D.Savaj BETT ve Tahsil sousunu
da tosis edib. Uzun illor Boyik Britaniyanm
miixtalif tohsil komitelerinin, Boyiik Britaniya
Hokumetinin Tehsil Texnologiyalari iizre

Faaliyyet Qrupunun ve Beynelxalq Tehsil Su-
rasinin fizvii olub, habelo Igtisadi ve Sosial
Aragdirmalar Surasinin tehsil tedgiqatlart {izre
qrantlar komitasinin {izvii kimi fealiyyet gos-
torib.

C.Mansiminin “Sizin tesis etdiyiniz Tohsil
Texnologiyalar1 Beynolxalq Todbirinin 2023-
cii il iizro asas movzusu yenilonmaklo alagali-
dir. Sizin 6ziiniizii yenilamek prosesiniz nece
baslayib ve nece davam edir?” sualina cava-
binda qonagq bildirib ki, onun figiin yenilonma
birinci olaraq Diinya Tehsil Forumu ve bu fo-
rumda tohsil sahasindo olan nazirler, miitoxas-
sislar, aparici ekspertlorin bir araya gelmasi
ilo, ikinci ise idare heyetinin sadri oldugu
London Orta Maktebinde bas veran prosesler,
yeniliklorlo baghdir.

Forum rohberi tahsilde teblig etdiyi osas
ideyanmn diinyaya zehnen aciq olmag, yaradi-
cilig, yronmok hovesini destoklomek, he-
yatda bilmadiyimiz sahsleri kesf etmak, dy-
ronmakdan ibarat oldugunu vurgulayib.

Miisllim dayisiklik yaradicisidir

Qlobal Tohsil Forumunun ilk slogani olan
“Genc beyinlori horokete gotirmek” fikrinin
miiellifi D.Savaj genc beyinleri horokete go-
tirmoak iigiin tohsil ekosisteminds hansi imkan-
larin olmast barade suala aydinliq getirib. O
geyd edib ki, burada an boyiik resurs miiellim-
lardir: “Biz miiellimlari hom texnoloji, hamgi-
nin ixtisasartirma torafden desteklomaliyik.
Genclorde dayisiklik yarada bilmaleri figiin
miisllimlarin tokmillogmesinin sonu olmama-
lidir”.

Dominik Savaj sagird ve miiellimlarin
qarsliglt sual vermak bacarigiin 6namini qeyd

edarak London Orta Maktobinda sual vermok
masalasinin dorsin strukturuna daxil edildiyini
diqgete catdirib. Qonagi fikrince, sual
vermak darsin strukturuna daxil edildikde
sagirdlorin daha yaxst Oyrenmesine gotirib
¢ixarir. Miiollim dersin maqsedini sinfo bayan
etdikden sonra biitin sagirdlerin basa diis-
diiylinii aydinlagdirmaq {iclin  sagirdlara,
sagirdler do mdvzu ile bagli miiellime suallar
vermolidirler. Eyni zamanda sagirdler onlar
maraqlandiran meqamlar1 arasdirmali, 0z
suallart {izarinds ilk ndvbade ozleri diigiin-
molidirlar.

Omiirboyu 6yrenma

Aparicinin “Xeyli miiddatdir ki, siz Qlobal
Tohsil Forumuna rehbarlik edersk tohsil na-
zirlorinin miizakirelorine sahidlik edirsiniz. Bu
miizakiralerin fonunda goeloceyimizin daha
tohsilli olacagi ligtin hansi asaslar var?” suali-
na cavabda forumun direktoru miizakirsler as-
nasinda problemlarin oxsar oldugunu deyib:
“Forum hemin problemlari incelamak imkani
verir. Tohsilin tutarlt olub-olmamasinin diin-
yadaki iqtisadi inkisafla birbasa elagesi var. Bu
alaqp artiq danimazdir ve hami terafinden go-
bul edilir. Yoni, gonc naslin mévcud imkanlar-
dan no qodar faydalanmaq bacarigmm oldugu-
nu askarlamaq lazimdir. Menim tehsille bagh
inamlt danigmagima digar bir sebab odur ki,
ovvalki dovrlorden forgli olaraq biz zamamni-
mizda tohsilin semereliliyi haqqinda daha ay-
din sekilda fikir sdyleys, qiymetlendirme eds
bilerik. Innovasiyalarin, yeniliklorin, cagdas
iralilayislorin no deraceda tesirli olub-olma-
magim tohsilin timsalinda qiymatlandire bile-
rik. Olkelorda nayise ixtira etmoya ehtiyac
yoxdur. Artiq giymatlondirma metodologiyasi,
yollart moveuddur”.

Dominik Savaj Qlobal Tehsil Forumunda

heg zaman hansisa bir fikri teblig etmoadiklari-
ni, tohsille bagli zamanin nabzini tutmaga, fi-
kir miibadilesi aparmaga ¢aligdiglarim bildirib.
Qlobal Tohsil Forumunun senaye torafdaglari
ilo kollaborativ emekdasliq formasinda prob-
lemlorin helline komaklik gdsterilir. Qonaq
hesab edir ki, har hanst problemin helli 6lkenin
voziyyatine, onun ehtiyaclarma goro uygun-
lagdiriimalidir.

Sagirdlerin omur boyu Gyrenmeye hazir-
lanmasindan behs edon forum sadri mektabda
10-11 ile dyradilen fonlorle tohsilin bitmedi-
yini vurgulayib. Onun sézlerine gora, tohsil
omiirboyu dyronme demokdir. Xiisusile zama-
nimizda yeni serigtelara, biliklers sahiblan-
mak, tez-tez is yerini deyismek kimi zaruratin
yarandigina digqet ¢eken Savaj tehsil sistemi-
nin do bunu teblig etmoli oldugunu deyib:
“Tohsil yeni pancaralarin, iifiiqlorin agiimasi-
dir, yeri golonds birlikde tedqiqat, tacriibe
miibadilesi aparmaq, hansisa layihelere qosul-
magq, yeni saristalera yiyalonmak kimi bir so-
yahatdir, yoldur. Bu yolu goath etmak tiiin toh-
sil gorak sadalanan bacariglari tomin etsin”.

Oyronme madaniyyatinin qidalanmasi

C.Mansiminin “Qlobal Tehsil Forumu-
nun cari mévzularindan biri “Oyrenme me-
deniyyatinin qidalandiriimasi” idi. Bu isti-
qamotda atilmali olan addimlart xiilasa etso-
niz ne demoak olar?” sualim cavablandiran
D.Savaj dyrenma medaniyyatinin baslen-
masinda fordi, individual, hemginin de qrup
soklinde dyrenmenin yer aldigin geyd edib.
Yoni, sinif goraitinde qrup seklinde dyron-
mak bacarigl tomin edilmelidir. Burada
fordlar 6z giiclii cohatlorinden istifade et-
mayi bacarmalidir. Qonaq mdvzuya misalla
aydinliq gatirarak deyib: “Sinfi qruplara bo-
liirsliniiz, bir qrupda 4-5 usaq var ve her
qrupa bir tapsiriq verirsiniz. Qrup megverat
etdikdan sonra layihenin naticelarini taqdim
etmalidir. Vo tesovviir edin ki, bu qrupda
utancaq bir ugaq var. Onun maruze etmok,
ac1q damsmagq, fikir soylomokle arasi yox-
dur. Diger terafden onun nayise tetqiq et-
mok, aragdirmaq qabiliyyeti giicliidiir. Utan-
caq sagird 4-5 neforden ibaret kollektivin
bir hissesi kimi qrupa 6z tShfesini verir. Di-
gor torafden daha agiq fikir soyleyen, utan-
mayan bir sagirdden meruze etmayi dyrenir.
Maruze eden sagird ise ondan tadgiqat et-

mentlorinden biridir.

lore aparir.

ChatGPT - imkan,
yoxsa tohdid?

C.Mansiminin qonaga {invanla-
dig1 “Siini zoka tohsilde hansi yeni
diisiince torzi formalasdirir vo ya
hansi diisiince terzinin deyismesini
tolob edir? ChatGPT tohsil prosesi
ticin bir imkandir, yoxsa tohdid-
dir?” sualint forum rehberi 6ziine-
moxsus gokilde cavablandirib. Siini
zokanin yalmz miisbet naticaler ya-
ratdig1 meqamlar vurgulayan tesis-
¢i ChatGPT-den faydal: istifadenin
yollarin1 izlayicilerle  boliisiib.
D.Savaj deyib: “Miiasir texnologi-
yalar biza lazim olan fordi yaradir-
lar. Miiollimi lazimi melumatlarla,
verilonlorls tomin edirler. Siini ze-
kann ikinci miisbat tesiri miiallim-
lorin dzlerini giiclondirilmesinden
ibarat olacaq. Miiallimler daha tok-
millogmis ve miiteraqqi olacaglar.
Miiasir texnologiyalar, siini zoka
miisllimlore 0z isinin daha da mahir
pesokari, eksperti olmaq baximin-
dan alave imkanlar qazandiracag. O
ki qaldi ChatGPT-ys, ChatGPT-nin
imkanlarm diizgiin sorh etmak, an-
lamaq vacibdir. Ciinki sagirdler
ChatGPT-den istifade ederok onun
hasil etdiyi naticelari va cavablar
0z cavablart kimi goloma vera bi-
lorler. Kembric Universitetinde bir
professor dostum var. ChatGPT-nin
yaratdig1 xof, qorxu onda o goder
boyiikdir ki, o, sagirdin ChatGPT
tizarinden kociiriib-kogiirmadiyini
aydinlasdirmag, alamatlori agkarla-
maq moagsadile imtahan suallarmmn

hamisini  ChatGPT-den kegirib.
Man onun yerina olsaydim tapsirigt
verardim vo sagirdlere deyerdim ki,
“ChatGPT-den istifade edin, ardin-
ca ChatGPT-nin hasil etdiyi cavabi
verifikasiya edin, yoxlaym, konkret
misallarla siibut etmays caligin.
Onun verdiyi cavab1 siz daha da ot-
rafli sokilde totqiq edin, osaslandi-
1, yoxlaymn ve konkret misallarla
mend gosterin”. Mance bununla biz
ChatGPT-nin zerer vermasina yol
vermaden imkanlarindan daha yaxst
istifada edarik”.

2022-ci ilds Qlobal Tahsil Fo-
rumunun mévzularindan  birinin
texnoloji vasite ve cihazlarm slca-
tan olmast ilo alagali oldugunu yada
salan qonaq bezi nazirlerin “kom-
pliterin birinin qiymati 200 dollar
olarsa veziyyeti deyismek olar”
toklifi ireli siirdiiylinii qeyd edib.
Torafdas olduglart sirketlerden biri
torofindon nazirlerin ¢agirigina ca-
vab olaraq artiq 200 dollara usaglar
tictin kifayat gqoder keyfiyyatli
kompiiterler istehsal olundugunu
diqgete catdiran Savaj bu megami
“hemin ehtiyacin qargilanmasi baxi-
mindan forumun verdiyi bir tohfe”
adlandirb. O, vurgulayib: “Tohsilde
innovativ yanagma, simulyasiya
olunacaq saraitin, dyrenme miihiti-
nin yaradilmasi Giclin vasiteler bir-
menali olaraq elgatan olmalidir ki,
sagirdler ve onlarm ailoleri bunlart
ozlorina rava gora bilsinlar”.

mak qabiliyyatini Gyrenir. Bu, artiq qarstlig-
11 yrenme foealiyyatine gevrilir ve biitiin is-
tirakeilar Gictin faydali olur”,

Dominik Savaj azad, serbast kollektiv
miihitinin méveudlugunun sinifde hiss edil-
masi ligiin miiallimin kenara ¢ekilib sagird-
lorin qarsiligh miibadilasini miisahide etma-
sini tovsiya edib. Savaj bildirib ki, sagirdla-
1o daha ¢ox imkan vermok, onlara daha ¢ox
sorait yaratmaq, kenardan miisahide etmek
va lazim golende tenzimlemek miiasir toh-
silde mijollimlerin deyigen rolunun ele-

Oyrenme medeniyyatinin §ziinemex-
suslugu va tohsil prosesinde yaratdigi doyi-
sikliklar haqqinda behs eden qonaq vurgula-
yib ki, bu, asasen, sinif otaginda bag veren
dayisiklikle, hamginin de miiellimin rolu-
nun deyisikliyi ilo ifade olunur. Onenavi
tadris mihitinde miisllim sinif qarsisinda
dayanib dars aparirdi, taqdimat edirdi ve s.
Indi iso bu prosesdo daha cox sagirdlar rol
almaqdadirlar. Onlar layihs aragdirr, toqdi-
matlar edirlor. Bu da fundamental olaraq
tadris prosesini golacaya dogru doyisiklik-

COVID-19 pandemiyasiin tohsilo
vurdugu ziyanin ¢ox sarsidicl ve miqyasli
oldugunu geyd eden Savaj pandemiya go-
raitinde inamlmaz tehsil tocriibelarinin ya-
randigina da diqgat cokib. Bu menada o
rohbarlik etdiyi London Orta Moktebinde
vaxtinda goriilon operativ islor, qazamlan
ugurlu tocriibalar haqqinda atrafli melumat
verib.

Qlobal Tahsil Forumunun direktorunun
fikrince, tohsilin biitiin dlkelarin giinde-
mindd yer almasi ficiin onun naticalerinin
bahralorini daha agkar sokilde bayan etmek
lazimdir. O qeyd edib: “Yaxsi tohsil daha
yaxsl masgullug, daha xosbext, veziyyatin-
den memnun olan insanlar demekdir. Nati-
ca etibarila biz el etmaliyik ki, tohsil siya-
si gorarlarin yer aldigi giindemda baslica
masalolarden olsun”.

Miiallimlorin daha da tokmillosdiril-
mosinin tohsilde esas yer tutdugunu deyen
qonaq London Orta Maktabinde tetbiq et-
dikleri tacriibani izlayicilerle paylagib.
Moktobin miiellimlorini miisahide etmok
maqsadils kenardan diger miisllimlarin do-
vat edildiyini diggete ¢atdiran qonaq sonra-

Tohsilin yasillasdirilmasi
vo yaxsilasdirilmasi

Tohsilin yagillagdiriimasmm tohsil prosesinin
yaxgilagdirlmasina na deracade xidmet etmesi me-
salosine toxunan Savaj burada ugaqlarm bdyik forq
yarada bilocoyini dile gotirib. Bildirib ki, mektebde
bu ideyalar, fikirlor agilansa onlar 6z valideynlerina
da tesir edaceklar. Bazi insanlarin planeti istismar
etdiyini deyen qonaq bele yanagmanin deyismasin-
do usaglarn boyiik tesiri ola bilacayini geyd edib.

Sagirdlerin mektebde Ozlerini xogbext hiss et-
masi ficiin Domininik Savaj idare heyatinin sadri ol-
dugu London Orta Maktabinda totbiq edilen baglica
prinsip haqqinda danigib. Maktab rohberi bu prinsi-
pin admi RUAH (respect, understanding, affection,
humour), yeni “hérmat, anlayislt davranma, sevgi ilo
yanasma (mahabbat) ve yumor oldugunu deyib. 4
kelmanin bas harflerinden ibaret olan s6z London
Orta Maktabinin siiaridir ve orada biitiin miinasibat-
loro RUAH deyilon prizmadan baxilir. 1-ci soz
“Respect” - maktabda olan biitiin miiallimlara, sa-
girdlers, inzibati, rehbar heyate, har kese hormet
vo chtiramla yanasma. 2-ci soz “Understanding” -
forqli diisiincelers, forqli insanlara, moktebde fiziki
imkanlart mehdud olan usaglara anlayisla yanagma-
dir. 3-cii s6z “Affection” - diger sagird vo miiellim-
lara can yandirma, empatiya, ragbet hisslerinin bas-
lonmeasidir. 4-cii ¢ox zeruri olan “Humour” - “yu-
mor hissi olmasa diger qalan hissler do bag tutmaz”
anlamindadir,

Oz liderlik tocriibesine esaslanan Dominik Sa-
vajin qlobal ugur alde etmoak istoyenlora tovsiyesi
belo olub: “Har hansi bir malumat, informasiya
asash garar gobul etmaden dnce telasmayin. Caligin
tolasdiyiniz zaman belo digorlerini dinlayib mehz
melumatlar esasinda qerar veresiniz ve bu menada
cosur olun. Digar terefdon de ugursuzlugla iizles-
mokdan qorxaraq geri ¢okilmayin”.

L

Misllimlor arasinda oks rabito

dan onlarmn ray ve miilahizelarini biri-biri-
lo paylasdiglarini vo neticeda oks rabite
sisteminin yarandigm, fikir miibadilesi ha-
yata kegirildiyini deyib. Savaj bu tocriibenin
qarsihigh dyrenme ilo yanast miiellimlere
bir destok, haveslendirme fisulu oldugunu
vo Oziinil tam menada dogrultdugunu vur-

gulayib.

Tohsilde ugur qazanmig 6lkalerin ortaq
xiisusiyyatlori barada verilon suala aydinlq
gatiran Dominik Savaj hemin 6lkalerin ilk
novbads tohsilin inkisafi ilo bagl uzun
miiddatli strategiyaya malik oldugunu, on-
larin miisllimlarle bagli telablarinin tez-tez
doyismadiyini, miisllimlerin deyisen tesire
moruz qoyulmadigim sadalayb. Qonagm
sozlaring gora, ugurlu tohsil sistemina sahib
olan 6lkaler daha cox fardi gakilds selahiy-
yotlondirme hayata kegirirlor, moktabde
calisan miisllimlarin daha ¢ox salahiyyat-
londirilmasing yer ayirirlar. Bu 6lkelar
kifayot qoder ciddi sokilde moktab liderlo-
rinin inkigafina, somerali miiellimlarin
formalagmasina sermaye yatirir, resurs ayi-

rirlar.

8 gusoli
yeni cagirislar

Programin enenevi “Tohsilde yeni ¢agi-
rislart 8 gusoli ulduza benzetsek, daha tehsilli
golacak iigiin onun guselari hanst cagiriglar-
dan ibarot olar?” sualmm cavabinda Dominik
Savaj asagidaki cagirislart sadalayib: “1.Usaq-
larm xosbextliyina nail olmag, onlari xosboxt
etmaye calismag, onlarmn xogbextliyino amin
olmag; 2.Miiellimlorin yeni gagirislara hazir
olmast iciin onlarin telimlendirilmesi; 3.Krea-
tivliyin, yaradictligin tosviq olunmasi; 4.Toh-
sille bagl olan mosalelerin miitlaq olaraq se-
naye va ticaratlo olagelendirilmesi. Biz bil-
meliyik ki, senaye, ticarat moggullug baximin-
dan bizdon nolari telob edir. Bunu nezers ala-
raq sagirdlorimizi hazirlayaq ki, hemin baca-
niglar sagirdlare lazim olsun; 5.Yeni texnolo-
giyalari vo siini zokani qabul etmok, onunla
ayaqlasmag; 6.Yeni texnologiyanin yaratdig
mohdudiyyatlorin, tehlikelerin nezers alin-
masi, “fake news” dediyimiz saxta xaberlora
uymamag. Mahdudiyyatlorden kenara ¢ixmaq

baximindan islerin goriilmesi; 7.Sagirdin miis-
togil Gyrenmoye sovq edilmesi; 8.Tohsilin
miistosna rolunu nazero alaraq comiyyatin in-
kisafi”. Diinya Tohsil Forumunun rehbari iin-
siyyotden oldugea zovq aldigmi bildirerek
Azerbaycanda tohsilo qaygi gosteranlera, toh-
sil fiiin can yanduranlara ugurlar dileyib.
Goriisiin sonunda “T-Network™iin rehberi
Cofor Monsimi Dominik Savajin “Genc be-
yinleri heroketo gotirmok zamamdir™ fikrin
osaslanaraq “asas gagimslardan biri do nayise
iirokdon istomak vo buna dogru sey gostor-
mokdir” ciimlosi ilo programt yekunlagdirib.
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