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Idaraetmada prioritetlor
Va dsas naticolar

Tohsil, todgiqat ve innovasiya sahesinde
qabaqcil movqeyi ilo farglenan, yeni dovriin
universitetine gevrilmeyi strateji hadef olaraq
mileyyen edon Mingagevir Dovlet Universite-
tinde (MDU) idareetmenin tokmillogdirilmesi
vo  samaraliliyinin  artirilmast  prosesi
2022/2023-cii tadris ilinde do davam etdirilmis-
dir. Tadris, elm ve innovasiya fealiyyetinin key-
fiyyatinin davamli siiretde yiikseldilmesi, yeni
ixtisaslarm yaradilmasi, torofdas yerli veo xarici
universitetlorlo amakdaghigm inkisafi, miivafiq
dovlet qurumlart ve senaye ila isbirliyinin giic-
londirilmasi, telebaler ve mezunlarla isin tok-
millogdirilmesi, tehsilalanlarin, akademik ve in-
zibati heyat tizvlarinin bilik v bacarqlarmmn ar-
tirilmast, togkilati strukturun optimallagdiriimast,
ragamsallagma, infrastrukturun yenilonmasi, so-
sial foaliyyetlorin genislondirilmesi ve comiy-
yoto foal inteqrasiya mesololeri idareetmeds
prioritetliyini qoruyub saxlamigdir. Universitetin
missiyasini daha effektiv sokildo hayata kegir-
mok, siirotli modernlosmesini tomin etmok veo
milli ali tehsil makaninda mdvgeyini giiclondir-
mok maqsadlerine xidmat eden bu prioritet foa-
liyyetlorin reallagdirilmasi istigametinde olde
olunan naticeler harterafli inkisaf baximindan
ali tohsil mihitinin imkanlarmin ve celbedicili-
yinin artmasinda mihiim rol oynamisdr.

Soziigedon masalolor MDU-nun kollegial
idaroetme orqam olan Elmi Surasmm hesabat
dovriinde kegirilmis 10 iclasinin giindsliklerinds
do 0z oksini tapmigdir. Elmi Sura iclaslarinda
tohsil, elm, sosial, maliyys, omekdasliq ve diger
sahalarde universitet idaregiliyinin cari veziy-
yati vo problemlori miizakire olunmus, onun
miiasir dgvriin toleblerine uygun tekmillosdiril-
masi istiqametinde miivafiq qorarlar qebul edil-
migdir. Universitetde méveud struktur bolmsler
arasinda koordinasiyanin giiclandirilmasi ve on-
larm foaliyyetinin semoraliliyinin artirilmast,
yeni struktur bolmelerin yaradilmasi, smekdas-
lar fictin stimullagdirict ve motivasiyaedici me-
xanizmlarin tatbiqi ve saglam reqabat mihitinin
formalagdinilmast istiqgametinde miivafiq addim-
lar atilmgdir.

[dareetmada cevik, seffaf Vo raqamsal me-
xanizmlarin genis totbiqine xiisusi digqot gosto-
rilmigdir. Diinya ve milli ali tohsil mokaninda
bag veren deyisiklikler, universitetin strateji ho-
daflari, qabaqcil yerli vo beynalxalq tacriiba,
miiasir vo daha semarsli idareetmenin tomin
edilmasi zeruriliyi nazere alinaraq, universitetin
strukturunun  tekmillegdirilmasi maqsadile
2022/2023-cii tadris ilinde MDU-da Ragemsal
inkisaf ve layihelerin idareedilmasi s6besi yara-
dilmigdir. Bununla yanagt, universitetds Keyfiy-
yot Teminati {izre Komissiya fealiyyate bala-
mig vo onun Osasnamesi tosdiq edilmisdir. Elo-
ca da, vahid elektron idareetme platformasi olan
“Elektron Universitet” modelinin MDU-da tot-
biq edilmasi magsedile hazirliq islerine bagla-
nilmugdir.

Kadr potensialinin, todris-metodiki ve inf-
rastruktur taminatin maqsadyonli ve kompleks
sokildo giiclondirilmasi istiqametinde gdriilon
isler universitetdo emok bazarinmn méveud to-
lablarine uygun yeni ixtisaslarm agilmasima im-
kan yaratmugdir. Belo ki, 2022/2023-cii tadris
ilinden etibaran MDU-da bakalavriat soviyye-
sinda 6 yeni ixtisas - “Kompiiter mithondisliyi”,
“Informasiya tohliikesizliyi”, “Elektrik vo elek-
tronika mithendisliyi”, “Fizika miiallimliyi”,
“Kimya mijollimliyi” vo “Turizm baladgiliyi”,
magistratura saviyyesind iso 1 yeni ixtisaslag-
ma - “Tarix fonninin todrisi metodikast vo me-
todologiyasi” iizre telobe qebulu heyata kegiril-
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mis vo kadr hazirhgma baglanilmisdir.Bundan
olava, novbeti 2023/2024-cii tadris il tigiin ba-
kalavriat saviyyesinde 4 yeni ixtisas - “Kompii-
ter elmlari”, “Hayat faaliyyatinin tohliikesizliyi
mithendisliyi”, “Dil vo adebiyyat miiellimliyi
(ingilis dili iizra)” vo “Sosial i§”, magistratura
saviyyasinde isa 1 yeni ixtisaslagma - “Otraf
miihitin milhafize metodlari ve barpasi” ve 2
MBA programi - “Biznesin toskili va idare edil-
mesi (maliyye iizra)” ve “Biznesin togkili vo
idare edilmasi (iimumi tayinatlt)” {izro todrisin
hoyata kegirilmosi planlagdirilmisdir. Belolikls,
universitetdo kadr hazithr heyata kegirilon
programlarin  say1 bakalavriat ~ saviyyasinda
31-9, magistratura saviyyasinds ise 19-a yik-
saldilmisdir. Elace da, yeni ixtisaslarin yaradil-
mast MDU-da tolebe-miisllim kontingentinin
genislonmasine do miisbet tesirini gdstermisdir.
Son 5 tadris ili arzinda tolabelarin say1 76 faiz-
den ¢ox, magistrantlarm say1 72 faizden ¢ox,
akademik heyat Gizvlerinin say1 ise 21 faizo ya-
xin artmigdir (sakil 1).

idaraetmada va ali tahsil muhitinda yenilikiar
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Talaba, magistrant va akademik heyat tizvlari, nafarla
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Hesabat dovriinde MDU emekdaslarinin
sosial veziyyetinin yaxsilagdiriimas: diqqet
morkezinde saxlanilmigdir. Tohsil iscilorine
dovlat terefinden gdsterilen yiiksak diqqet vo
qaygmnin prioritetliyi, universitetin moveud ma-
liyye imkanlar1 nazare almmagla Elmi Suranm
miivafiq qerarina esasen 2023-cii ilin yanvarin
1-dan etibaran MDU amekdaslarmin amekhaq-
lart orta hesabla 12 faiz artirilmigdir. Eyni za-
manda, universitetin akademik heyat iizvlerinin
elmi nagtlorda derc edilen asarlore gore miiva-
fiq qaydada miikafatlandirilmasi onlarm elmi
foaliyyatlarinin neticoydniimliiyiinin ve golir-
lorinin artiriimast baximimdan xiisusi onam kesb
etmigdir. Bununla yanasi, seckili vazifalarin tu-
tulmasinda soffafligin ve adaletli reqabatin to-
min edilmesi prinsiplerine  osaslanaraq,
2022/2023-cii tadris ilinde “Mingagevir Dovlet
Universitetinds professor-miisllim vezifalerinin
secki yolu ilo tutulmast meyarlar” tesdiq edil-
migdir. Hesabat dovriinde ise gabul miisabigale-
rinin yeni meyarlar asasinda hoyata kegirilmesi
universitetdo kadr potensialinin giiclondirilma-
sing, tadrisin keyfiyyatinin yiikseldilmasine ve
elmi foaliyyetin semaraliliyinin artirilmasina
hadeflonmisdir.

Bundan alave, hesabat dovriindo telobolarin
universitet idaraciliyinda faal istiraki tomin edil-
migdir. MDU-nun Elmi Surast v fakiilte elmi
suralarinda, eloce do imtahan sessiyasinmn ob-
yektiv, soffaf, adalotli ve mitosokkil keirilme-
si mogsedile yaradilmig Imtahan Qorargahi ve
Apellyasiya komissiyalarinm tarkibinde teloba-
lor foal tomsil olunmuslar. Talobe va valideyn-
lorin istoklorini dinlemek, onlar1 maraqlandiran
suallar1 operativ cavablandirmaq magsadile pa-
yiz vo yaz semestrlorinin imtahan sessiyalart or-
zinde universitet rektorunun istiraki il “Aciq
qap1” giinlari ke(;1r11m1§d1r MDU-da “Imtahan-
lara dastek qrupu” ve “Qaynar xatt”in fealiyye-
ti imtahan sessiyasinda operativliyin temin edil-
masing va yarana bilocak neqativ hallarm derhal
aradan qaldirilmasina xidmat etmisdir.

Elaca do, ali tehsil miiessisalarine gobul za-
mant ixtisas se¢iminde abituriyentlore koniilli
osaslarla molumatlandirict v maslehat xidmat-
lori gostormok magsadile MDU-da “Abituri-
yentloro dastok qrupu” yaradilms, yeni gebul
olmus talaba vo magistrantlarin universitetls ta-
nisliq prosesine destok magsadile “Oriyentasiya
Giinii” kegirilmis ve onlarmn universitet hayatina
daha motivasiyali inteqrasiyast figiin rektorla go-
riiglori togkil edilmisdir. Homginin, MDU-da
mezun giinlerinin xiisusi tantans ile qeyd olun-
masi, cari tadris ilinden etibaren mezunlarla gé-

riislere start verilmesi, onlarin miixtolif todbirle-
10 dovat edilmasi, ehtiyaclarmm dyronilmesi vo
karyera inkisafinin desteklonmesi qarsiligh fay-
dali universitet-mazun miinasibatlarinin qurul-
masina osaslanmigdir. Artiq ikinei ildir ki,
MDU-da tedris ilinin sonunda teskil olunan
“Poster sessiya”lari magistrant mezunlarin tad-
qiqat naticelarinin daha genis ictimaiyyato ¢at-
dirilmasi ve elmi karyeralarinm inkisafi baxi-
mindan slverisli platformaya ¢evrilmisdir.
Bunlarla yanasi, Mingagevir geharinin ta-
ninm§ va niifuzlu ziyalilarinin temsil olundugu
MDU-nun Ictimai Nezarot Surasiin iizvleri
miivafiq fealiyyetlere qosulmagla universitetin
idaraciliyina aktiv calb olunmuslar.

Tohsil alanlarin vo tohsil veranlorin
potensialinin inkisafi

2022/2023~cii todris ilindo MDU-nun Kar-
yera va Inkisaf Markezinin (KIM) teskilatcilign
ilo tolim vo seminarlar, karyera moslohoti vo
tocriibe programlart foaliyyet komponentlari iiz-
1o biitovlikde 157 sayda tedbir heyata kegiril-
mekla 3163 nafora karyera xidmti gdstorilmis-
dir. Bununla yanasi, amekdaslarm, telaba ve
magistrantlarm bilik ve bacariglarmin artirilmas
maqsadile onlarin universitet va respublikadaxi-
li elace do beynalxalq saviyyeds hayata kegiri-
lon miivafiq layihelerde, maariflendirici todbir-
larda, telim va tacriibe programlarinda istiraki
liclin 1a21m1 sorait yaradimigdir.

Hesabat dovriinde Iqtisadiyyat, Elm ve
Tohsil nazirliklerinin destayi ilo Alqoritmika
Beynalxalq Programlagdirma Mektebi terefin-
den toskil edilon 5 ayhq IT kursunda MDU
omokdaginin istiraki destoklenmisdir.

MDU-nun 10 emekdasi Azerbaycan Res-
publikasmin Prezidenti yaninda Vatandaslara
Xidmet ve Sosial Innovasiyalar iizre Dévlet
Agentllymm [nnovasiyalar Merkezi terafinden
“Galacak tigiin bacariglar” layihasi ¢argivasinds
kegirilon tolimlerde istirak etmisdir. Elaco do
MDU emokdaslari 2-ci “Tusi (2C)” inkubasiya
programi cargivesinde telimgi v mentor qis-
minds fealiyyat gostermisler.

Dérdiincii Senaye Inqilabmm Tehlili ve
Koordinasiya Merkazi (4SIM), Avropa Yeni-
denqurma & Inklsaf Banki (AYIB) ve “Strate-
gEast” miiassisesinin birge amekdaglig ile “IT
Hub Azerbaijan” layihesine MDU-nun genc
omokdaslari, telobe ve magistrantlari calb edil-
misdir.

Dovlet Masgulluq Agentliyinin (DMA)
Morkazi Karyera filiali torafinden MDU-da
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ganclarin karyera ve soxsi inkisaf mosalolori ilo
baglt goriis kegirilmisdir. Homginin, soziigeden
torafdas qurum terafinden universitetds karyera
1nk1§af1n1n miixtalif aktual mdvzularma hesr
olunan “TIPx: Mingacevir” konfranst taskil
edilmisdir.

Dévlat Vergi Xidmatinin (DVX) gonclarin
vergi sahasinds bilik ve bacariglarmmn artirlma-
sina va fardi inkisafina dastek magsadils taskil
etdiyi “Yay Tacriibe Programi”nda MDU tele-
boleri do ugurla temsil olunurlar.

Qazi Universitetinin 2022/2023-cii todris
ilinde MDU-da faaliyyet gdstermis qonaq ali-
minin toqdimatinda universitetin akademik he-
yati lizvlari, telaba ve magistrantlart ficiin “Siini
intellekt” movzusunda kegirilon seminar bu sa-
hade maariflondirmenin artirilmast maqsadi da-
stmusdir.

Innovasiya ve Reqemsal Inkisaf Agentliyi-
nin torefdash@ ile MDU ve “HTech Invest”
MMC-nin nezdindeki “SIMBIOZ” Inkubasiya
Merkezinin birge layihesi olan “Startap, Layiha,
Hakaton” giinleri kegirilmigdir. Layiho regionda
startap ekosisteminin inkisafina dastek, yiiksek
intellektli vo kreativ diisiinceli tolobo gonclorin
startap qurmaq bacariglarmin artirilmasina tohfo
moqsadi dagimusdir. Bundan slave, Agentliyin
dastayi ile kegirilon regionlarda startap ekosiste-
mi Gizro “INNOSTART” maariflondirme prog-
ram ¢argivesinde MDU-da goriislor ve toqdi-
matlar toskil olunmusdur.

“Hirs indeksi ve onun tatbiqi”, “Elmi meqa-
lalore qoyulan tolebler”, “Elmi meqaleni neco
yazmal1?”, “Plagiatciliq ve onunla miibarize” vo
“Elmi moqalonin yazilmast: Tiirkiye universi-
tetlorinin tocriibasi” movzusundaMDU-da kegi-
rilmis silsilovi seminarlar akademik heyat tizv-
lorinin tadqiqat bacariglarmin artinlmasima xid-
mat etmisdir.

Eloco do, 2022/2023-cii todris ilinin avve-
linde MDU-da iki forgli birhaftelik “Tyutor xid-
mati” tolimlorinin togkili tehsil prosesina calb
olunan tyutorlarm bilik, bacariq ve seristelerinin
artirilmasina hedeflonmisdir.

MDU-da kegirilon karyera planlamast, xari-
ci dil, reqemsal, sahibkarliq ve “yumsaq” baca-
riglarla bagl telimlar, xaricda tohsil, kdnilliilik
vo startap foaliyyatlori ilo bagh infosessiyalar
tolobelarin amak bazarinda vo soziigedon isti-
gamatlerde hazirliq saviyyasinin yiiksaldilma-
sind hadaflonmisdir.

“Heydar Oliyev xatiralarda” layihasi

2023-cii ilin maymda MDU-nun “Heyder
Bliyev [1i” gar(;wasmda reallagdirdigr “Heyder
Oliyev xatirolorda” adl: layihanin agilist 01mu$—
dur. Umummilli Lider Heyder Oliyevin zongin
irsinin tebligi istiqametinde goriilen islere tohfa
moqsadi dagtyan layihede Ulu Onderin Azer-
baycana rehbarlik etdiyi dovrlerds calismus zi-
yahlar vo ictimai-siyasi xadimlerle goriilerin
toskili nozorde tutulmusdur. Hesabat dovriinde
layiha ¢arcivasinda iki goris kegirilmigdir. Elm
vo tohsil nazirinin miiavini Firudin Qurbanov ve
omokdar elm xadimi, “Schrat” ordenli Sahlar
Osgarovun istiraki ilo kegirilon her iki goriis
maraqla qargtlanmigdir.

Sosialyoniimlii foaliyysatlorin
geniglondirilmasi

Cemiyyata faydal sosial xidmatler goster-
mek MDU-nun asas missiyalarindan hesab olu-

nur. Bununla slagadar olaraq, MDU-da sosial-
yoniimlii fealiyyetler davamli suretde genislon-
dirilir.

Sosialyéniimlii tedbirlerin asas istiqamatle-
rindan biri olaraq mazunlarin ise diizelmasing
miivafiq desteyin gosterilmesine MDU-da xii-
susi 6nem verilir. Hesabat dovriinde universite-
tin birbaga desteyi ilo 40-dan artiq mazun ise
qobul edilmisdir.

Bununla yanast, MDU regionda heyata ke-
¢irilon miixtelif sosialydniimlii layihelerde ve
koniilliilik foaliyyetlerinde aktiv temsil olun-
musdur.

Hesabat dovriinde MDU ve “Birge ve Sag-
lam” Ictimai Birliyi arasinda emekdashga dair
Anlasma Memorandumu imzalanmigdir, MDU
rektorunun Bakida Autizm Merkazine ziyareti
zaman imzalanan soziigedon Memorandum
miivafiq sahade coxsaxeli birge fealiyyatleri
chtiva etmisdir, Omekdasliq ¢ercivesinde hesa-
bat dovriinde MDU-da professor-miisllim he-
yati, tolobe ve magistrantlarin, elace do bolgade
yasayan autizmli usaqlar v onlarin valideynlo-
rinin istiraki ilo maariflondirici todbir kegiril-
migdir,

Bundan slave, universitetin “Maktebaqader
tohsil” ixtisast lizra tohsil alan tolobolari Minge-
cevirde Usaq ve Ailelere Dastek Markezini zi-
yarat etmislor. Xiisusi qaygiya ehtiyaci olan
usaqlara miinasibetde tetbiq edilen fordi davra-
ni§ qaydalart ilo praktiki suratde tanis olan tolo-
balar onlarla birlikde aylencali formatda miiva-
fiq tedris tapsiriglarini yerine yetirmekle 0z dos-
toklarini ifads etmislor.

Heamginin, MDU kollektivi gan xastoliklo-
rinden aziyyat ¢eken insanlara kdmek meaqgsadi-
la kegirilon qanverma aksiyalarinda feal istirak
etmigdir. Eyni zamanda, MDU emekdalari qar-
das Tiirkiyade bas vermis faciavi zelzela ile ola-
qodar olaraq respublikamizda heyata kegirilmis
dastok tadbirlering faal qosulmusdur.

Habela, sosialyoniimlii foaliyyatlor ¢orgive-
sindo aktual sosial movzularda maariflondirici
todbirlerin teskili mihiim shamiyyat kesb et-
migdir. Hesabat dovriinde  iqlim deyisikliklari,
dayaniglt inkisaf, biomiixtalifliyin qorunmast,
gender problemlori, yangm tohlikesizliyi, su vo
arzaq tohliikasizliyi, saglam hoyat terzi, narko-
maniya ilo miibarize, maigat zorakiligl, icbari
tibbi sigorta, tohsil telaba krediti, mesgullug,
mediasiya, insan hiiquqlari, urbanizasiya, yol
harekati qaydalart ve diger meselalorle bagh
kegirilmis maariflondirici seminarlar ve goriis-
lar ganclorin soziigedon movzularda malumatli-
liq saviyyesinin va diinyagoriislerinin artirilma-
sina xidmet etmisdir.

Vatanparvarlik
mazmununun prioritetliyi

Gonclarin vatenpervarlik ruhunda yetisdi-
rilmasini tomin edon ali tehsil miihitinin inkisa-
fina MDU-da prioritet ohomiyyat verilir. Hesa-
bat dovriinde universitetds ali tohsil miihitinin
vatonparvarlik mezmununun daha da giiclendi-
rilmasi istiqametindo miivafiq addimlar atilmig-
dir. Bu istiqametda foaliyyatlarin icrast ve koor-
dinasiyasinda MDU-nun Teleba Vetenperver-
lik Inkisafi Morkezi shemiyyatli rol oynamisdr.
MDU-da Anim Giiniine, Qarabag Zeforine ve
gohramanlara hast edilan, tariximizin faciovi vo
sanli sehifelarinin, milli-menavi deyarlarin vo
adot-ananalerin dyrenilmesine ve teblig edil-

masingd hadaflonan ¢oxsayl tadbirler, o ciimle-
dan konfranslar, seminarlar, “deyirmi masa”lar,
miihazirelar vo film toqdimatlan kegirilmisdir.
Universitetin gohid mezunlarinin ailsleri miite-
madi ziyarat edilmis, Sohidler xiyabaninda on-
larm oziz xatirelori yad edilmis, qazi mezunlar-
a, Voton miiharibasi istirakeist olan talebe vo
amokdaslarla goriisler toskil olunmusdur. Qeyd
edok ki, 44 giinliik Vaten miiharibasinde MDU-
nun 5 smokdas, 120-den cox talebe ve mezu-
nu istirak etmis, 5 mozunu sehidlik zirvesing
ucalnugdir. MDU-nun 1 mazunu iss 2022-ci ilin
sentyabrin 12-de Ermenistan silahli qiivveleri
torefindon serhedde toradilen genismiqyash
toxribatin qarsisinin alimmast zamant gahid ol-
musdur.

Talobs hayatnin coxsaxaliliyi
va nailiyyatlor

MDU-da ¢oxsaxeli vo rengareng telobe
hayatini dziinde ehtiva eden telobeyoniimlii ali
tohsil mithiti tohsil alanlarin hartorefli inkisafi
va liderlik keyfiyyotlorinin artirilmasma hodef-
lonmisdir. Tolaba toskilatlari vo klublarmin igin-
da, universitet idaragiliyi, startap ve koniilliiliik
foaliyyatlarinda, elmi konfranslarda, vetenper-
varlik mezmunlu tadbirlerde, miivafiq tebligat
vo maariflondirma islorinde, imaciliklorda,
miixtalif bilik, yaradicilig, idman miisabigolari
va yarislarinda faal temsil olunan MDU telabe-
lori hesabat dovriinde de bir ¢ox nailiyyatlare
imza atmagla universiteti layiqinca tomsil etmis-
lar.

MDU talobasi Baxtiyar Mehdiyev 2022-ci
ilin dekabrinda Tiirkiyenin Bursa soharinds ke-
¢irilmis Alpaqut Gizre Diinya Cempionatinda bi-
rincilik alde edarak diinya cempionu adint qa-
zanmisdir. Hemginin, 2023-cii ilde o, Alpaqut
Turan doylis senati Gizre 1-ci dan qara kemare
layiq gorilmiisdiir.

2022~ci ilin noyabrm 12-do Heyder Oliyev
Markazinin toskilatgihig1, Elm ve Tahsil Nazirli-
yinin destayi il dlkenin 49 ali tohsil miiassisasi
arasinda kegirilon “Heyder Oliyev vo Azerbay-
can tarixi” VIII imumrespublika bilik yariginda
MDU-nun telabalerden ibarat komandast 13-cii
yerdo qorarlagmisdir.Eloce do, Elm ve Tehsil
Nazirliyi vo Azarbaycan Tohsil Iscilori Azad
HomKarlar Ittifaqi Respublika Komitosinin birgo
qorart ilo ali tohsil milessisalorinin tolobolari
arasinda kegirilmis Umummilli Lider Heyder
Oliyevin anadan olmasinm 100-cii ildoniimiine
hasr olunan badii yaradiciliq miisabige-festiva-
linda MDU talebesi Tiirkan Qaffarova 2-ci yers
layiq goriilmiigdilr.

Gonclor vo Idman Nazirliyi ve Genclor
Fondunun desteyi, Azerbaycan Koniillii Tegki-
latlar Ittifaqmimn  tegkilateiigr ilo kegirilon
“Azarbaycan Koniillilerinin V Homroylik Fo-
rumu”nda MDU telebasi Hikmet Qaffarov
“Dévlet qurumlarinda Kéniilliilik” nominasiya-
st lizro “Ilin koniilliisi” miikafatr il teltif edil-
misdir.

Genclor Fondunun “Ideyam Realla$d1r
2022” Genclarin Fordi Layihaleri tizro Qrant
Miisabigesi ¢argivesinde MDU-nun 3 telabasi
vo | magistrant1 torafinden taqdim edilon 4 la-
yihe qalib olmusdur. Elece de, Gencler Fondu
torafindon sosial baximdan hassas ailolerden
olan istedadli ganclr iigiin elan edilon miisabi-
gonin naticalorine asasen 2021/2022-ci vo
2022/2023~cii todris illari iizre tohsil xerci qar-
stlanan 431 nofor arasinda MDU-nun 23 telobe-
si yer almigdir.

Innovasiyalar Markezi terefinden reallagdi-
nilan “Galacak tigiin bacarglar” layihasinds is-
tirak edon MDU tolabalarinin iki startap layihe-
si finala yiikselmigdir.

Ukrayna Elm ve Tohsil Nazirliyinin togki-
latgihigt vo UNESCO {iizre Ukrayna Milli Ko-
missiyasinin himayasi il kegirilon “Sahibkarlig,
ticarat vo birja foaliyyeti” ixtisast iizre Beynol-
xalq Telebe Elmi Isi Miisabigesinde MDU
ugurla tomsil olunmugdur. MDU-nun magist-
rantt Turan Eyvazliin hemmiolliflik etdiyi
“Kond toserriifati milassiselorinde innovasiya-
lar” adli elmi is beynalxalq miisabigeds tiiincii
yero layiq goriilmiisdir,

Toaloba Basketbol Ligasinin 2022/2023-cii il
lizra segma morhalesinde MDU-nun talobe 0g-
lanlardan ibarat basketbol komandasi feal temsil
olunmus ve qrup yariglarinda ugurlu natice gos-
tormokla play-off merhalesine yiksalo bilmis-
dir.

Toahsilds va ictimai islorda alde etdiyi ugur-
lara géro MDU talobesi Fatma Mirzezade Azer-
baycan Tohsil Iscilori Azad Homkarlar Ittifaqn
Respublika Komitasinin adli taqaiidiine ve foxri
formanina layiq goriilmisdir,

Mingacevirin
“Gonclar paytaxt1” secilmasi

2023-cii il diglin Mingogevir goherinin
“Genclar paytaxt1” secilmasi mingacevirli
ganclar, o ciimladen onlarimn fal hissesinin tem-
silcilorinden olan MDU-nun genc emekdaglari,
toloba ve magistrantlarinin inkisafi ve potensial-
larinin reallagdiriimast fictin genis imkanlar ya-
radir. Universitetin tolaba vo miiallim kollektivi
lizvlori geher tadbirlerinde feal istirak etmoklo
bu imkanlardan maksimum faydalanmaga cali-
strlar.

Hesabat dovriinds gencler ve idman naziri
Forid Qayibov MDU-nu iki dofo ziyarat etmis-
dir. 2022-ci ilin noyabrm 23-do nazir “Genclor-
lo dialoq platformasi” ¢argivesinde MDU-da
goriis kecirarok regionun talaba ganclarine das-
toyini ifads etmisdir. Bundan elave, 2023-cii ilin
iyunun 9-da MDU-da “Mazun Giinii - 2023”
todbirine qatilan F.Qayibov genc mazunlart teb-
rik edarak onlara tovsiyslorini vermisdir.

(arda var)



