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Daha tansilli galacak

“Daha tohsilli galocak ii¢iin hansi cagiriglar var?”, “Sagirdlarin smart-
fonlardan daha agill olmasi iiciin na etmaliyik?”, “Oyranonlorin oziinii
moktabo aid edacaklori effektiv dyronma miihiti neco yaradilmahdir”, “Yeni
dévriin dyranma miihitinin 6ziinamaxsuslugu nadir, bu xiisusiyyatlartahsil pro-
sesindd hansi dayisiklik yaradir?”, “Sagird v valideynlorin bagqalarinin siirati-
19 yox, 6z siiratlorind uygunlagmalar iiciin tahsil miihitind hansi redaktalora eh-
tiyac var?” Bu suallara cavab arayisinda olan miisllimlor 6z pesa bayramlarim
qeyd etdiklari giin Azarbaycan Dovlat Pedaqoji Universitetinda toplanmib. Tahsil-
da yeni ¢caginslarn miizakirs etmak, yeni dovriin tohsil taloblorini nazordan kegi-
rarak keyfiyyotin daha da artinlmasina nail olmaq magsadi dastyan bu toplanti
“Tahsilda yeni cagirislar” IV Beynalxalq Forumu ¢arcivasinda reallagib. Osas
miizakira “Daha tahsilli galacak” devizi altinda effektiv dyronma miihiti, yeni oy-
ranma madaniyyati, diinyanin tahsildan talablori, oxu savadlilhigi kimi masalalor
Ragamsalliqdan tabiiliys”, “Tahsilds ba-
lans yaratmaq”, “Xosbaxt sagird, xoghaxt gaxsiyyat” kimi movzulari ahata edib.

atrafinda qurulub, “Zoka menyusu

“Tohsil islahat
demokdir”

Elm ve Tohsil Nazirliyinin Aparat
rohbari Metin Kerimli o fikirdedir ki,
bu, XIX osrin ovvellorindo do belo
idi, indi do belodir. Onun sozlorine
gora, Azerbaycan tohsili yeni trans-
formasiya merhalosindedir. Tehsilde
vacib hadaflera toxunan Aparat roh-
bari movcud planlardan da damigib:
“Elm va tohsil sistemi olaraq hadefi-
miz raqabatqabiliyyatli insan kapitalt
yetisdirmok vo miiasir innovasiyalar
mokani formalagdirmaqdir. Bu maq-
sadlo mektabaqader tohsilin ohate
dairasini geniglondiririk, imumi toh-
silda seristo asasli mazmun totbiq edi-
rik, tohsil {izre beynalxalq qiymatlon-
dirmalerde istirak edirik, ali tohsilin
miixtalif istiqamatlori iizre genis miq-
yasli islahat tadbirleri heyata kegiririk.
Bunun {igiin miieyyaen foaliyyat plan-
larimiz, is¢i qruplarimiz, goxsayh
amakdasliq formatlarimiz moveuddur.
Magsadimiz odur ki, azerbaycangiliq
ideyalarma, imumbegari ideyalara sa-
diq qalan yiiksek madaniyyat va intel-
lekto malik, vetanparver soxsiyyatlor
yetigdirok”.

Tohsilin biitiin sahalerinde inno-
vativ layiheler davam edir. Bu, eyni
zamanda mibllimlarin inkisafi de-
mokdir, [ster ali tohsil, istarse de, toh-
silin digar pillalerinde miiellimlar pe-
sokarliq saviyyasini artirirlar: “Mek-
toblorda alverigli tolim miihitinin ya-
radilmasi asas vazifalarden biri olma-
lidir. Manavi psixoloji miihit, torbiye
isinin semarali togkili, moktab-aile
miinasibatlorinin diizgiin qurulmast
vacib istiqamatlorden biridir. Miiasir
dovrde kadrlarin reqabetqabiliyyatli
olmasint istayirik. Ancaq an bdyik is-
toklerimizdon biri odur ki, évladlari-
miz 6z vataninisevsin, milli dayarlora
sadiq olsunlar. Bunu balansli sokilde
edo bilsek, apardigimiz tohsil islahat-
lart da ugurlu olar”.

Golacayin miiallimini
necd hazirlayaq?

Azarbaycan Dovlet Pedaqoji Uni-
versitetinin rektoru Cofer Coafarov
miiasir dovriin tohsil teleblerini na-
zardan kegirmek moagsadi dastyan fo-
rumda miisllim yetigdiron universitet
olaraq qarsilarinda duran meqsadlar-
don danigib: “Elm, tehsil, texnologi-
yalarin inkisaf etdiyi bir dovrde mille-
to, vatona bagli, yaradici tefokkiirli,
miiasir diinyagoriislii, praktik serigtoli,
ragamsal va xarici dil biliklerina sahib
olan genc miitexassisler, foal vaton-
daslar yetisdirmok osas magsadlari-
mizdendir. 102 yasl universitet kimi
hazirda geden tendensiyalari diqgatle
misahide edir, golacokda tohsilde
gbzlonilen potensial dayisiklikleri
miiayyen etmaya calisiriq. Sozsiiz ki,
moqsadlerimizden biri do galocayin
miiallimini miasir diinyada fealiyyat

”

“Tohsilda yeni caginglar” IV Beynalxalq Forumu
muasir tahsilin qargisinda duran suallara cavab axtard

gostormak igiin lazim olan seristelar-
lo tomin etmok, akademik bacarig,
tadris tocriibasi vo pesokarliq soviy-
yasi ilo forglenan, dyrenmayi Oyre-
dan keyfiyyatli miiollim kadrlarmi ha-
zirlamaqdir”.

Odur ki, kadr hazirligimm miihiim
halgast olan ixtisaslar {izro baza mok-
toblarinin milayyan olunmast ve uni-
versitet-moktob isbirliyinin yeni mo-
delinin tatbiq edilmasi zoruridir: “Bu
ilden baslayaraq telabelorin region-
larda pedaqoji tocriibe kegmasini ne-
zorda tutan, ilk defe pedaqoji interna-
turann totbiqine start verilib. Qarabag
va Serqi Zangazurdaki tehsil miiessi-
solori foaliyyatini tam berpa etdikden
sonra ADPU burada da tacriibe prog-
ramlart hayata kegiracok”.

Ragamsalhqdan
tobiiliya: tohsilda balans

Tiirkiyonin sabiq milli tohsil nazi-
ri, “Maya” Moktoblor Sabokasinin
qurucusu Ziya Sal¢uk “Reqemsallig-
dan tebiiliya: tehsilde balans yarat-
maq” movzusunda toqdimatla ¢ixig
edib. O, miisllimlerin pesokarliq se-
viyyesinin artirilmasi, texnoloji yeni-
liklorin todris miihiting tosiri, imumi-
likdo miallim-sagird miinasibetlori-
nin §namind diqqat ¢akib.

“Bu giin insanlar fargli masalalori
miizakire edir vo golocaklo bagli pes-
simist fikirlor var”, - deyen Ziya Sal-
cuk bu fikirdadir ki, tehsilli insanlar
artdiqca, kvalifikasiyal cinayatlor ¢o-
xalir, Odur ki, tohsil miitoxessisi soru-
sur: “Acligla piylenmenin eyni vaxtda
artdig1 bagqa donem olmayib. Otraf
miihit ¢irklonir, uaqlar texnologiyaya,
narkotike asilt veziyyato diisiir. Diin-
yadaki iqtisadi bohrani tehsilli insanlar
yaradur. Tohsilliler artdigca diinya da-
ha yaxs1 yer olur, yoxsa oksina istiqa-
motda yonalir?”

Diinyada bir ¢ox seyin yerinin de-
yisdiyini vurgulayan miitexessis toh-
sildoki movqe dayisikliklerine do dig-
qot ¢okib: “Ovvallar tohsil dlgma,
qiymetlendirma sistemlarina tosir
edirdi, artiq qiymatlendirme sistemle-
i tohsils tosir edir. Bir dlkenin tohsil
sisteminin  yaxst olduguna PISA
(Programme for International Student
Assessment) giymatlondirma sistemi
qorar verir. Sebabi sadadir, dovriimiiz
qeyri-miloyyonlik dévridir. “Bil-
mok” naye deyilir, belli deyil,"“ger-
¢cok’iso soxse gora dayisir”.

Z.Salguk biitiin sahalorde raqam-
sallagmanin 6ne ¢ixdigina diqqat ¢o-
kib: “Usaqglar musiqini qulagligla din-
layir, qulag ile yox, 6z orqanlarint ig-
lotmok ovezina texnologiyanin im-
kanlarindan istifade etmaye iistiinlik
verirlor”.

Z.Salguq insanlarin tabii ve nor-
mala qoydugu forqe do diggate ¢okib:
“Valideynler psixologa aparib usaqla-
rinin normal davranmadigim esaslan-
dirir, onlardan kémok istayirlar. Yoeni
insanlar usaglarmimn oldugu kimi yox,
normalara uygun davranmalar {iclin
pul ddayirler. Tabii yox, normativ ol-
malarin istayirler”.

Xosbaxt sagird =
Xosbaxt gaxsiyyat...

XXI Osr Beynolxalq Tohsil vo In-
novasiya Markezinin akademik direk-
toru Turan Zokeriyayeva “Xosboxt
sagird = xosbaxt soxsiyyet” adli tag-
dimatinda biliklarin artma tezliyi, siini
intellekt, icraedici faaliyyet bacarigla-
rinin erkan yaglarda gazandirilmasi
mévzularina toxunub.

Foruma onlayn qosulan yazi¢1 vo
psixoloq Azra Kohen “Zoka menyu-
su” adh taqdimatla ¢ixis edib, usagla-
ra Oyronmayi dyratmayin vacibliyin-
don damgib.

Sonra ¢ix1g edon Harvard Univer-
sitetinin professoru, Qlobal Tohsil In-
novasiyalar Tagebbiisiiniin direktoru
Fernando Reimers Dayamgh Inkisaf
Maqsadlarinin bir sira dars mdvzulart
icarisinds tadrisinin ehamiyyatini
geyd edib, sagirdlorin tacriibeasaslt
biliya yiyelonmasinin dnemini diqqe-
to catdirib.

Daha sonra Iqtisadi ©mokdasliq
vo Inkisaf Toskilatmnmn (IOIT) bas ka-
tibinin tehsil siyasati iizre xiisusi mi-
saviri, tohsil ve bacariqlar iizre direk-
toru Andreas Sleyxer “Real diinyanin
tohsilden teloblori” movzusunda toq-
dimatla ¢ixig edib. 10-15 yasli usaglar
arasinda aparilan yaradiciliq vo ro-
gomsal bacariglarla bagli tadqiqatin
naticoloring dair statistika toqdim
edon Andreas Sleyxer analitik, kogqni-
tiv vo metakognitiv, sosial-emosional
bacariglarin ehemiyyatinden danigib.

Hibrid forum tohsilds yeni
cagirislart miizakira etdi

Beynolxalq forumda millat vekili
Ceyhun Memmadov, ali mekteblerin
rektorlari, elm va tohsil ictimaiyyeti-
nin niimayandlari, diinyanin taninmig
tohsil miitoxessislori, mokteb direk-
torlart, miallimler vo digar qonaglar
istirak ediblar.

Qeyd edak ki, forumun asas maq-
sadi tohsilda yeni cagiriglart miizakire
etmok, miasir dovriin tohsil toloblori-
ni nazerden kecirmok olub. Beynal-
xalq forum Elm ve Tehsil Nazirliyi,
[qtisadi ©moakdasliq ve Inkisaf Toski-
lati (I9IT), Tehsilin Inkisafi Fondu,
“T - Network” tohsil is¢ilerinin tocrii-
bo ve kommunikasiya platformas,
Tohsil Institutu, Azerbaycan Dévlet
Pedaqoji Universitetinin togkilateiligt
ilo hibrid formatda bas tutub.

Ruhiyys DASSALAHLI

Elm va tohsil sistemi olaraq
hadafimiz raqabatqabiliyyatli in-
san kapitali yetisdirmak vo miia-
sir innovasiyalar makani forma-
lagdirmaqdr.

Maktablorda alverisli tolim
miihitinin yaradilmasi asas vozi-
folardan biri olmahdir. Manavi
psixoloji miihit, tarbiya isinin so-
marali tagkili, maktob-ailo mii-
nasibatlarinin diizgiin qurulmasi
vacib istiqgamatlordan biridir.

ovvallar tahsil dlema, qiymat-
londirma sistemlarina tasir edir-
di, artiq qiymatlondirma sistem-
Iori tohsila tosir edir. Bir olkanin
tohsil sisteminin yaxsi olduguna
PISA (Programme for Internatio-
nal Student Assessment) qiymat-
landirms sistemi qoarar verir. Seo-
bobi sadadir, dovrimiiz geyri-
miidyyanlik dovriidiir. “Bilmak”
naya deyilir, balli deyil, “ger¢ok”
is9 $9x$0 gora dayisir.

Valideynlor psixologa aparib
usaglarinin normal davranmadi-
g1 osaslandirir, onlardan komak
istayirlor. Yoni insanlar usaglari-
nin oldugu kimi yox, normalara
uygun davranmalar1 iiciin pul
odayirlar. Tabii yox, normativ ol-
malarimni istayirlar.

Kadr hazirhgimin miihiim
halqasi olan ixtisaslar iizra baza
moktablarinin miiayyan olunmasi
va universitet-moaktab igbirliyinin
yeni modelinin tatbiq edilmasi zo-
ruridir. ilk dofa pedaqoji interna-
turanin tatbiqina start verilib.




