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&3 AZORBAYCAN

Bu ganun Azarbaycan Respublikasi Kons-
titusiyasinin 94-ci maddasinin | hissasinin
1-ci bandina uydun olaraq, Azarbaycan Res-
publikasinda pese haziriginin semaraliliyi-
nin artirlmasi ve ragabatqabiliyyatli ixtisaslh
kadrlarin hazirlanmasi magsedile pege tohsi-
li sahasinde ddvlet siyasetinin prinsiplerini,
pese tahsili ve tolimi sisteminin taskilati-hi-
quqi ve igtisadi asaslarini miayyen edir.

_1-cifesil
Umumi miiddaalar

Madda 1. ©sas anlayislar

1.0. Bu ganunda istifade olunan asas
anlayislar asagidaki manalari ifade edir:

1.0.1. formal pese tehsili - dévlet tehsil se-
nadinin verilmasi ilo basa ¢atan tehsil formas;

1.0.2. ixtisaslasma - miivafiq pese tehsi-
li istigamatinin terkib hissalerindan biri lizre
alinan pess ixtisasi;

1.0.3. ilk pega tohsili - mixtalif pesa isti-
gametlerine aid fealiyyatin spesifik sahasi
Uzra sads vazifalerin icrasina imkan veran
nezari, metodiki ve praktiki hazirliq;

1.0.4. informal pesa tahsili - 6zinutehsil
yolu ile biliklara yiyalenmanin formasi;

1.0.5. inkllziv tehsil - tehsilin hami G¢in
olcatan olmasini nezerde tutan ve tehsil-
alanlarin mixtalif xtsusiyyatlarina uygunlas-
dirlmasina asaslanan inkisaf prosesi;

1.0.6. istehsalat tacriibasi - ixtisas Uzre
tehsilalanlarin bilik, bacariq ve verdislerini
moéhkamlandiren, tekmillosdiran praktiki foa-
liyyat prosesi;

1.0.7. istehsalat telimi - pese tohsilinin
mutlaq terkib hissasi kimi tshsilalanlarin
konkret ixtisas hazirh@i G¢lin dovlet standart-
larina uy§un praktiki fealiyyst prosesi;

1.0.8. is yerinde tacriibe muqavilesi - pe-
so tehsili muassisasi, tehsilalan ve isego-
tlren arasinda istehsalat tacriibasinin is ye-
rinde kegirilmasine dair dgterafli migavils;

1.0.9. kvalifikasiya - sexsin mivafiq
standartlara uygun seristalara, bacariglara
malik oldugunun ddvlat tahsil senadi il tas-
dig edilmasi;

1.0.10. geyri-formal pese tohsili - muxtalif
kurslarda, dernaklards ve ferdi masgelelerds
alda edilen va dévlet tehsil senadinin verilme-
si ile musayist olunmayan tahsil formasi;

1.0.11. modul (modul tslimi) - tshsil
programinin (kurikulumun) ve ya talim miid-
datinin mustaqil bélmasi olub, konkret pese-
ixtisas seristelorinin formalasdiriimasi zre
materiallarin ayri-ayri bloklar halinda struk-
turlagdinimis sekilde bir-biri il alagali dyre-
nilmasini nezarde tutan talim hissasidir;

1.0.12. pese - insanin fiziki qlvvasi ve
saylerinin taetbiq sahasi olub, xlisusi hazirliq
va ig tacrlibesi naticesinde nazeri biliklere
va tocribi verdiglera yiyalenmis insanin
amak faaliyyati;

1.0.13. pesa liseyi - pesa tohsili ilo birlik-
de tam orta tehsil veran tehsil miiessisasi;

1.0.14. pese maktabi - pese tohsili veran
tehsil miiessisasi;

1.0.15. pese standartlari - konkret pese
sahelerinda iscilerin yerina yetirdikleri emoak
funksiyalarina goyulan dmumi talebleri sis-
temli sekilde aks etdiren senad;

1.0.16. pesa tohsili - smak bazarinin tale-
batina uydun olaraq, imumi orta tehsil va tam
orta tehsil bazasinda muixtalif pesslor zra ix-
tisasl is¢i kadr hazirligi aparilan tehsil pillasi;

1.0.17. pese tehsil markezi - mlayyen
pesa istigamatlori Uzre ixtisaslasmis Umumi
orta tehsil ve tam orta tahsil bazasinda pese
tehsilinin butiin saviyyslerinde faaliyyat gos-
teran tahsil miessisasi;

1.0.18. pese tohsili miessisesi - amak
bazarinin teleblarine uygunlasdirmag mag-
sadi ile elcatan, seristelerin inkisafl ve kar-
yera yonli davamli va sistemli pesa tahsilini
va telimini hayata kegiran tehsil miiessisasi;

1.0.19. pese tohsil musssisesinde mu-
davim - pese tehsili miessisesinds qisa-
muddatli kurslarda tehsil alan sexslar;

1.0.20. pese tohsil mlessisasindas tele-
bs - pese tahsili miessisasinds pesa tahsi-
linin saviyyaleri Uzre tehsil alan sexsler;

1.0.21. pese talimi - tehsilveranle toh-
silalan arasinda miayyan név isin (isler qru-
punun) yerina yetirilmasinda garsiligli faaliy-
yata asaslanan pedaqoji proses;

1.0.22. texniki pese tehsili - mlxtalif pe-
$o istigamatlerine aid faaliyyatin spesifik sa-
hesi Uzre sads, xisusi ve mirakkab isleri
yerina yetirmak imkani veran nazari, meto-
diki ve praktiki hazirlig;

1.0.23. yuksok texniki pesa tahsili - mix-
tolif pese istigamatlerine aid faaliyyatin spe-
sifik sahasi Uzre hayata kegirilocok iglerin
planlasdiriimast, teskili ve idare edilmasi da-
xil olmagla sads, xUsusi ve mlrokkab isleri
mustaqil yerina yetirmaye imkan veran yik-
sok nazari, metodiki ve praktiki hazirliq.

Madda 2. Pesoe tohsili haqqinda Azer-
baycan Respublikasinin ganunvericiliyi

2.1. Peso tehsili hagqinda Azsrbaycan
Respublikasinin ganunvericiliyi Azarbaycan
Respublikasinin Konstitusiyasindan, “Tehsil
haqgqginda”, “Publik hiiqugi sexsler hagqinda”
Azarbaycan Respublikasinin ganunlarindan,
bu ganundan, pesse tehsili tahsil sahasinda
munasibatleri nazarde tutan diger normativ
hiiqugi aktlardan ve Azerbaycan Respubli-
kasinin terofdar ¢cixdigi beynalxalq migavi-
lelardan ibaratdir.

2.2. Peso tehsili hagqqinda Azarbaycan
Respublikasi ganunvericiliyinin magsedi ve-
tendaslarin pese tehsili sahasinde Azerbay-
can Respublikasinin Konstitusiyasi ile ne-
zarda tutulmus tehsil hiququnu temin et-
makdan, pese tehsili prosesi istirakgilarinin
htquglarini ve vazifalerini miayyan etmak-
dan, onlar arasinda minasibati tenzimle-
makden ve pese tehsilinin toskilati-hliqugi
bazasini yaratmaqgdan ibaratdir.

2.3. Bu ganun tehsil ve elm vasitssilo 6l-
kenin gelacak teraqqi ve rifahini yikssltmak
magsadi ile mixtslif ndv ve seviyyads olan pe-
so hazirhiginin butdn formalarina samil edilir.

Madda 3. Pess tohsili sahasinda dévlst
siyasatinin asas prinsiplari va istiqamatlori

3.1. Peso tahsili sahasinda dévlet siya-
setinin asas prinsipleri asagidakilardir:

Peso tohsili hagginda

Azarbaycan Respublikasinin Qanunu

3.1.1.pess tohsili sahasinda barabar im-
kanlarin yaradilmasi;

3.1.2.pesa tahsilinin yerli ve beynalxalq
tehsil sisteminin, elm va texnikanin nailiy-
yatlarinin, aile ve ictimai tarbiyenin magsed-
yonlu inteqrasiyasi asasinda taskili;

3.1.3.pesa tahsilinin kéndllaltyd ve slca-
tanhlig;

3.1.4.pego tahsili va telimi sahasinds fa-
silesiz dyranmanin, varisliliyin ve mobilliyin
temin olunmasi;

3.1.5.pese tohsilinin miasir standartla-
ra, normalara, sosial-igtisadi telablere, sox-
siyyatin, camiyyatin va dévlstin maraglarina
uygunlugu, naticeyénimli metodlarla taskili.

3.2. Pesa tahsili sahasinde dévlst siya-
setinin asas istigamatlori asagidakilardir:

3.2.1.pesa tohsilinin inkisafi UGgun sti-
mullasdirici tedbirlerin tetbiqi;

3.2.2.pesa tehsili lzre mealumat bazasi-
nin yaradilmasi;

3.2.3.peso tohsili zro geyri-formal ve
informal tehsil formalar vasitesile alde edil-
mis bilik, bacariq, seriste va tacribanin qiy-
matlendiriimasi ve taninmasi;

3.2.4.naticalera asaslanan maliyyales-
dirma sisteminin ve amak bazarinda raqa-
bata davamli, stimullagdirici emakhaqq sis-
teminin yaradiimasi;

3.2.5.saglamliq imkanlari mahdud olan
soxslerin inkluziv tahsilinin teskili;

3.2.6.peso tahsili misssisaleri saboke-
sinin davamli ve sistemli inkisafini temin
ederak, muasir teleblera cavab veran ve
6mUr boyu tehsili tamin edan pesa tahsil in-
frastrukturunun yaradilmasi;

3.2.7.pese tohsilinin inkisafi tizre dovlet
programlarinin hazirlanmasi;

3.2.8. igagoturenlerin pese tohsili va telimi
sistemina integrasiyasl, onlarin yiksak ixtisas-
Il kadrlarinin tadris prosesins calb edilmasi;

3.2.9.peso tohsili sisteminin dayanigli
va coxmanbali maliyyslesdiriimasinin for-
malasdiriimasi;

3.2.10. sorigtoys osaslanan soxsiyyat-
yonli ve emak bazarinin talablerine cavab
veran pesd tahsilinin mazmununun forma-
lasdirimasi.

Madds 4. Pess tahsili sahasinde dovle-
tin vazifaleri

4.0. Pesa tohsili sahasinde ddvletin ve-
zifeleri agagidakilardir:

4.0.1. pese tahsili sahasinds dovlet siya-
setini formalasdirmagq ve hayata kegirmak;

4.0.2. pesa tohsili va talimi sisteminin
inkisaf istigamatlorini mlayyanlesdirmak;

4.0.3. pese tehsilina dair normativ hiiquqi
aktlar gabul etmak, bu sahanin inkisafi (izra
soristelera asaslanan, naticeydnlu ddvlet teh-
sil standartlarini ve kvalifikasiyalara uygun
tohsil programlarini (kurikulumlari) tesdiq et-
mak va icrasina nazarati hayata kegirmak;

4.0.4. mlvafiq pese Uzre tohsil standart-
lari ve programlarinin (kurikulumlarin) hazir-
lanmasi Ugun sahibkarlar, onlarin birlikleri,
pese assosiasiyalari ile emakdasliq etmak;

4.0.5. pese tehsili misssisalarina gabul
gaydasini tasdiq etmak, dévlat sifarisini ve
6denisli asaslarla tahsil hagginin mablagini
miayyan etmak;

4.0.6. pesd tohsilinin inkisafina ayrilan
doévlet bldcesi vesaitinin hacmini, maliyye
mexanizmlarini ve normativlerini muayyan-
lasdirmak va icrasina nazarsti temin etmak;

4.0.7. dovlet pese tahsili miassisalari-
nin rehbarlerini vazifeys tayin etmak ve ve-
zifaden azad etmak;

4.0.8. ali tohsil miessiselerinde pese
tehsili ve telimi sistemi t¢in kadr hazirligi-
nin hayata kecirilmasina nail olmaq ve pese
tohsili ve telimi sistemina ylksak ixtisasli
mitoxassislori calb etmak;

4.0.9. dovlst ve baladiyys terafinden ya-
radilan pese tahsili mlassisalerinin nimu-
navi nizamnamasini tesdiq etmak, baladiy-
ya vo 6zl pese tohsili muassisalarinin ni-
zamnamalarina rey vermak;

4.0.10. emak bazarinin tslablerine ve
dévlet-6zal terafdasliq mexanizmina uydun
olaraq, pese tohsili muassisalerinde kadr
hazirligina dair sifarislerin formalasdiriima-
sini temin etmak va prognozlari tartib etmak;

4.0.11. pege tohsilinin geyri-dévlet sek-
torunun dastaklanmasi va ragabat muhitinin
inkisafi maqsadile 6zal ve baladiyyse pesa
tehsili miessiseleri ilo emakdasliq etmak ve
onlara metodik kémak gdstermak;

4.0.12. pesa tehsili musssisalerinde m-
handis-pedaqoji is¢ilerin va tahsil alanlarin
tehlUkasizliyini temin edan tadbirlarin (si-
gorta, amayin muhafizesi, texniki tehlike-
sizlik, atraf muhitin qorunmasi, sanitariya-
gigiyena qaydalari va s.) yerina yetiriimasi-
ne nazarat etmak;

4.0.13. pese tohsili musssisalerinin ida-
ra edilmasi va faaliyystinin slagslendirilme-
si magsadi ile melumat bazasini yaratmaq
ve onun digar tehsil pilleleri ve saviyyaleri-
nin malumat infrastrukturuna integrasiyasini
temin etmak;

4.0.14. muasir tahsil mihitinin yaradil-
mas! magsadile yeni tehsil texnologiyalarin-
dan istifade etmakls, tadris prosesinds inno-
vasiyalarin tatbigine serait yaratmagq;

4.0.15. pesa tohsili misssiselarine elmi-
metodik rahbarliyi ve tehsilin keyfiyystina
dévlet nazarstini hayata kegirmak;

4.0.16. Isagétlranlerin ve tehsilalanlarin
pesakarliq saviyyasinin artiriimasi magsadi-
la is yerlarinde va pesa tohsili miiassisale-
rinda tecriibe programlarini hazirlamag;

4.0.17. insan kapitalinin inkisaf etdiril-
masi, masgullugun temin edilmasi ve keyfiy-
yatli amak bazarinin formalasdiriimasi tg¢ln
ixtisasli is¢i qlivvesinin hazirlanmasi sahe-
sinde mdvcud problemlari arasdirmaq, bu
istigamatda analitik vo metodik materiallar
hazirlamag;

4.0.18. pese tohsili misssisasinin foaliy-
yatina lisenziya vermak va ya onu lagv etmak;

4.0.19. pese tohsili miessisesinin ak-
kreditasiyasi va tehsilveranlerinin attestasi-
yasl (sertifikatlagdirimasi) gaydasini miay-
yan etmak, akkreditasiyani ve attestasiyani
(sertifikatlagdirimani) hayata kegirmak;

4.0.20. dovlet pese tahsili misessisasinin
maddi-texniki ve tedris bazasinin yenilan-

masi magsadile Umumtahsil va ixtisas dars-
liklori, tedris vesaitleri, adebiyyatlar, ayani
vo texniki vasaitlarle temin etmak;

4.0.21. dovlet pesa tohsili mlassisasin-
de 6danigsiz tibbi xidmeatin taskilini hayata
kegirmak;

4.0.22. yagslilar Ggiin pese talimini ve ix-
tisasartirmani tamin etmak;

4.0.23. saglamliq imkanlari maehdud olan
usaglarin va alillerin pese tohsili almaq hi-
ququnu temin etmak ve onlarin ixtisasina uy-
gun isle tamin olunmasina yardimgi olmag;

4.0.24. pese tohsili miessiselerine olan
talebatl muayyanlasdirmak, pesa tahsili
miessisalerinin yaradilmasi ve inkisafin
tosviq eden mexanizmleri hazirlayib hayata
kegirmak;

4.0.25. pesa tohsili sahasina yerli ve xa-
rici investisiyalarin celb edilmasi magsadi
ilo alverigli investisiya muhitinin yaradilma-
sini temin etmak;

4.0.26. budcedankenar vesaitin calb edil-
masi magsadile dévlet pese tohsili miassi-
salerinda profiline uydun istehsalat infra-
strukturunun yaradilmasini temin etmak;

4.0.27. Azarbaycan Respublikasinin ve-
tondas! olan, hemginin Azarbaycan Respub-
likasinin erazisinds qanuni esaslarla yasa-
yan acnabilarin ve vetendasligi olmayan sexs-
lorin pese tehsili muassisalarinde barabar
sertlerle tohsil almag htiququnu temin etmak;

4.0.28. peso tohsili mlassisasinin ma-
zunlarina pess tehsilinin névbati saviyyssi-
na kegid zamani Ustinlik vermak;

4.0.29. dovlet pese tohsili misssisale-
rinde tehsilalanlar xdsusi is geyim formala-
ri ilo tamin etmak;

4.0.30. pese tehsili sahasinin inkisafina
dostek veron musssise ve teskilatlarin, sa-
hibkarliq subyektlerinin faaliyyatini stimul-
lagdirmag;

4.0.31. pesa tohsili miassisalerinin ve
pese tehsili mlassiseleri mazunlarinin sa-
hibkarliq fealiyyati ile masgul olmalari dgin
seorait yaratmag.

Madda 5. Pese tahsilinin dévlet stan-
dartlar

5.1. Pess tehsilinin dévlet standartlari
muvafiq icra hakimiyyati organi tersfindan
muayyan edilir.

5.2. Tabeliyinden, mulkiyyet ve taskila-
ti-hiquqi formasindan asili olmayarag, pese
tehsili misssisalerinde tehsil pese tahsilinin
dévlet standartlarina uygun taskil edilir.

5.3. Pesoe tohsilinin doévlet standartlari
bu tehsil pillesinin mezmununu, idare olun-
masini, maddi-texniki bazasini, infrastruktu-
runu, tehsilveranlarin dlclle bilan keyfiyyeat
gostaricilerini, tahsil alanlarin bilik, bacariq
va vardislerinin saviyyasini miayyanlasdirir.

5.4. Saglamliq imkanlari mahdud olan
soxslarin pess tohsili xisusi dévlst standart-
lari esasinda hayata kegirilir.

5.5. Cezagakma muassisalari nazdin-
de fealiyyet gdsteran pese tehsili mlassise-
larinin ve xUsusi pesa tohsili musssisalari-
nin nimunavi nizamnamasi ve hemin sahe-
do totbiq edilon dbvlst pesa tohsili standart-
lari mavafiq icra hakimiyyati organi terafin-
den tesdiq edilir.

Madda 6. Tadris dili

6.1. Pesa tehsili musssisslerinds tad-
ris dili dévlat dili - Azerbaycan dilidir.

6.2. Pesa tehsili musssisslerinds tad-
ris “Tehsil haqqinda” Azarbaycan Respubli-
kasi Qanununa ve pese tehsilinin dovlet
standartlarina uygun olaraq Azarbaycan dili-
nin Gstunliydnd temin etmok serti ile diger
dillerda do aparila biler.

2-ci fosil
Pesa tahsilinin toskili

Madda 7. Pege tohsilinin mahiyyati ve
magqsadi

7.1. Peso tohsili Azerbaycan Respubli-
kasinda fasilesiz tehsil sisteminin pillesi ki-
mi fardin, camiyystin va ddvlaetin maraglar
nazere alinmagla davamli inkisaf etdirilon
vo tohsil alanlar tersfindan bilik, bacariq ve
vardiglerin manimsanilmasini, onlarin ixti-
saslarinin daim artirimasini, eyni zamanda,
zaruri amak bacariglarina yiyalanmalarini
temin eden prioritet faaliyyst sahasidir.

7.2. Peso tohsili tehsilalanlarin terbiye-
sinin manavi ve bagari deyarler ruhunda,
dévlet maraglari ve azerbaycangiliqg mefkure-
si #sasinda formalasdiriimasini temin edir.

7.3. Pess tohsili asagidaki magsadlare
xidmat edir:

7.3.1. Azarbaycan dévleti garsisinda 6z
masuliyystini derk edan, xalginin adet ve
ananalarine hérmat edan, Umumbasari de-
yerlari goruyan, azerbaycangiliq ideyalarina
sadiq olan, mustaqil, yaradici dusunan ve-
tendas ve saxsiyyat yetisdirmak;

7.3.2. sistemlagdirilmis bilik, bacariq ve
vardislarin manimsanilmasini va ixtisasin
daim artiriimasini temin etmak, tahsilalanlari
ictimai hayata ve semarali amak fealiyystine
hazirlamag;

7.3.3. tohsilalanlarda sahibkarliq distn-
co torzinin formalagdiriimasi, onlara muasir
geyri-standart yanasma ve sahibkarliq baca-
riglarinin asilanmasi istigamatinde ham ne-
zari malumatlarin, ham de praktiki bacarig-
larin 8yradilmasi magsadile mivafiq seriste-
lar asasinda talim va tehsil programlari (ku-
rikulumlar) tertib etmak;

7.3.4. kollektiv daxilinde birge fealiyyet
va Uinsiyyat madaniyyati, tabiste ve insanla-
ra hassas minasibat, 6zinln ve digarlarinin
hiquglarina hérmet hissi agilamag;

7.3.5. masuliyyst ve cavabdehlik hissi,
6z qlvvesinae inam va irade asilamagq, ser-
bast gerar gebul etmak ve musteqil dyren-
mak meylinin tagakkuli;

7.3.6. nazari biliklare ve praktik bacarig-
lara yiyalonan, mulasir tefekkirli ve ragabat
gabiliyyatli mitexassis-kadrlar hazirlamag;

7.3.7. saglamligin gorunmasi istigame-
tinde gigiyenik talablera ve tahllkasizlik
gaydalarina amal olunmasini temin etmak;

7.3.8. ehtiyac duyulan ixtisaslar Uzre
amak bazarinin daim dayisen tslebatinin
6denilmasini temin etmak.

Maddsa 8. Pesae tahsili programi (kurikulum)

8.1. Peso tohsili lizre ixtisasin progra-
mi (kurikulumu) pesa tehsilinin dévlst stan-
dartlari, ixtisasin pese standarti ve pese toh-
silinin mazmununa dair bu ganunla muay-
yan olunan Umumi telebler naezare alinmag-
la, mivafiq icra hakimiyysti organi tarafin-
den tesdiq edilir.

8.2. Isci tehsil programlar (kurikulum-
lar) pese tehsili mlsssisalerinds maraqli te-
roflerin nimayandalarinin (Isagétiranler,
mutexassisler, tehsilalanlar, tshsilveranlaer)
istiraki ile nimunavi tehsil programlari (kuri-
kulumlar) asasinda hazirlanir.

8.3. Pesa tehsili pillasinin ayri-ayri ixti-
saslar (ixtisas gruplar) Uzrs tehsil program-
larina (kurikulumlara) asagidaki tadris-meto-
diki senadler daxildir:

8.3.1.ixtisasin pese standarti, modul
strukturu ve tedris planlari;

8.3.2.tehsil programlarinin (kurikulumla-
rin) tatbiqi ile bagh is¢i tehsil programlarinin
(kurikulumlarin), o cimladaen isgi tadris plan-
larinin, istehsalat islerinin siyahisinin, mév-
zu-teqvim planlarinin hazirlanmasina, isteh-
salat telimi ve tecribalerinin apariimasina,
istehsalat sinaq islerinin yerina yetiriimasi-
na, tehsilalanlarin araliq ve yekun dovlet at-
testasiyasinin kegirilmasi va s. masalalore
dair metodiki gosterigler;

8.3.3.fenlarin (modullarin) tshsil prog-
ramlari (kurikulumlari);

8.3.4.fenlar (modullar) lzre nazari bilik-
larin va tacrlibi bacariglarin (istehsalat telimi
va tacrlibasinin) giymatlondirma meyarlar;

8.3.5.derslikler, dars vesaitleri;

8.3.6.ixtisas va Umumtshsil fenleri Uzre
laboratoriya islerinin yerina yetiriimasina va
istehsalat tecribaslarinin yekunlari bareds
hesabatlarin hazirlanmasina dair metodiki
tovsiyaler;

8.3.7.tehsilalanlarin biliyinin giymatlan-
dirilmasi (gun tedris-metodik materiallar
(yoxlama va test tapsiriglari, tehsilalanlarin
mstaqil hazirh@i Ggiin suallar va s.);

8.3.8.ixtisaslasmis kabinet, laboratoriya
vo todris-istehsalat emalatxanalarinin siya-
hisi ve s.

8.4. Pesa tohsili miessiselerinde timu-
mi orta tehsil bazasindan gabul olunmus
tehsilalanlara tadris edilen Gmumi tahsil fan-
lori xUsusi dévlat tahsil programlari asasin-
da kegirilir.

8.5. Pesa tahsili misssisasinds slave
tehsil almaq G¢iin mivafiq tehsil programla-
ri (kurikulumlar) tatbiq edilir.

8.6. Saglamliq imkanlari mahdud olan
soxslorin sosial adaptasiyasini ve ictimai
hayata integrasiyasini nezerds tutan xtsusi
pesa tohsili programlari (kurikulumlar) haya-
ta kegirilir.

8.7. Inkluziv pese tehsilini hayata kegi-
ron pese tohsili miassisaleri muvafiq imti-
yazlarla (emekhaqql ve tegaldlerin daha
ylksoek nazards tutulmasi va s.) temin edilir.

Madda 9. Pesa tohsili sisteminin qurulusu

9.1. Pesa tohsilinin saviyysleri asagida-
kilardir:

9.1.1. ilk pesa tohsili;

9.1.2. texniki pese tahsili;

9.1.3. ylksak texniki pese tahsili.

9.2. Pesa tohsili mlsssisalerinin asagi-
daki novleri vardir:

9.2.1. pese maktabi;

9.2.2. pesa liseyi;

9.2.3. pese tohsil merkazi.

9.3. Muvafiq kadr potensiall vo maddi-
texniki tadris bazasi olan Gmumi tahsil
muassisalerinde xususi programlar asasin-
da ilk pese tohsili tizre temayullu sinifler ya-
radila biler.

9.4. Pegso maktabina gabul olunan soxs-
lora:

9.4.1. ilk pesa tohsili;

9.4.2. texniki pese tohsili almaq hlququ
verilir.

9.5. Pesa liseyine gabul olunan gaxslere:

9.5.1. ilk pesa tohsili;

9.5.2. texniki pese tahsili;

9.5.3. texniki pese tehsili ile yanasi, tam
orta tehsil almaq hiiququ verilir.

9.6. Pesa tahsil markazine gabul olunan
soxslore:

9.6.1. ilk pesa tahsili;

9.6.2. texniki pese tahsili;

9.6.3. texniki pesa tohsili ilo yanasi, tam
orta tahsil;

9.6.4. yiksak texniki pese tahsili almaq
hiiququ verilir.

9.7. Pesa tohsil musassisalerinds ixtisas-
artirma ve yenidan hazirlanma kurslari taskil
olunur.

9.8. Pega tahsili miassissalarinds tahsil
middati asagidaki gruplara gére miayyan-
lagdirilir:

9.8.1. Umumi orta tehsil bazasindan qe-
bul olunmus ve ilk pese tehsili alanlar tg¢lin
toskil edilen gruplarda - 1 il, texniki pese tah-
sili alanlar G¢un taskil edilen gruplarda - 2 il;

9.8.2. tam orta tehsil bazasindan gabul
olunmus va ilk pesa tohsili alanlar G¢in tas-
kil edilen gruplarda - 6 ay, texniki pese teh-
sili alanlar agtin tegkil edilen gruplarda -1 il;

9.8.3. Umumi orta tehsil bazasindan ge-
bul olunmus va texniki pess tahsili ile yana-
sI, tam orta tehsilalanlar tgln teskil edilen
gruplarda - 3 il;

9.8.4. imumi orta tehsil bazasindan qe-
bul olunmus ve yuksak texniki pese tehsili
alanlar G¢un teskil edilen gruplarda - 4 il;

9.8.5. tam orta tehsil bazasindan gabul
olunmus ve ylksek texniki pesa tohsili alan-
lar Gglin taskil edilan gruplarda - 3 il.

9.9. Umumi orta ve tam orta tehsil saviy-
yesini bitirib, istehsalatda ve ya diger is sa-
helerinde miayyan nazari ve praktiki pese
bacariglari gazanmis sexsler Ucln isagoti-
ranlarin va ferdlerin 6z vesaiti hesabina sifa-
rigler esasinda hamin ve ya digar pesenin
dyranilmasi, ixtisasin artirilmasi va yenidan-
hazirlanma Uzre kurslarda tehsil middsti 6
aya gederdir.

9.10. Ali tehsil almis sexslerin da pese
tehsili almaq htiququ vardir.

9.11. Pesa tohsili pillesinin bir seviyyesin-
dan ndvbati saviyyasine kegid gaydasini mu-
vafiq icra hakimiyyati organi misyyan edir.

Madda 10. Pesas tohsili musssisasi

10.1. Pega tohsili miassisasi hliquqi
soxsdir, maliyya-tasarrifat fealiyystini bu
ganunun telebleri nezere alinmagla serbast
heyata kegirir, banklarda hesablagsma ve di-
ger hesablar vardir.

10.2. Pesa tohsili musssisesi emak ba-
zarinin talebatina uygun olaraq, Umumi orta
tehsil ve tam orta tehsil bazasinda muxtalif
pesaler Uzrs ixtisasli kadrlarin hazirlanmasi-
ni tamin edir.

10.3. Pega tohsili mlsssisasi bu ganun-
la mlayyan olunmus pess tahsili sahasi Uz-
ro magsadlerin slcatan, saristalerin inkisafi
ve Kkaryerayonlu fasilesiz pese tohsilini ve
telimini hayata kegirir.

10.4. Pese tehsili muassisasi
tehsilalanlarin pesekarliq saviyyasinin arti-
riimasi maqsadile is yerlarinde tocriiba
programlarinin hayata kegirilmasini temin
eda bilar.

10.5. Azarbaycan Respublikasinda mul-
kiyyat ndvina gére ddvlet, baladiyys ve 6zal
pesa tohsili miassisaleri faaliyyst gosterir.

10.6. Bu ganuna uygun olaraq faaliyyet
gOstaran 0zel pese tohsili musssisasi diger
mlkiyyat néviinda pesa tahsili mlassisale-
ri ile barabar huquglara malikdir ve bu qga-
nuna uygun olaraq pesa tshsili haqqinda
dévlet senadi verir.

10.7. Pege tohsili mlsssiselerinds teh-
sil alma ayani formada hayata kegirilir.

10.8. Tadrisin daha effektiv taskili mag-
sadi ile tehsilalanlarin va sifarisgilarin istayi-
ni nazere alaraq, dévlet tehsil standartlarina
va tehsil programlarina (kurikulumlara) ria-
yot etmakls tadris prosesinin taskili ilo bagli
tehsil muessisasinin ndvbalilik esasinda
faaliyyati hamin tehsil misassisasinin rehbe-
ri tarafinden misyyan edilir.

10.9. Azarbaycan Respublikasinda for-
mal, geyri-formal va informal pesa tahsili for-
malari tatbiq olunur.

10.10. Vetondaslarin pese tohsili zro
geyri-formal va informal tehsil formalari va-
sitasile olda etdikleri bilik, bacariqg, seriste
va tacrlibanin giymatlendiriimasi ve tanin-
mas! maqsadi ile imtahanin kegirilmasi ve
onlara pese ixtisasini tasdiq edan senadin
verilmasi mivafiq icra hakimiyyati organinin
muayyan etdiyi gaydada hayata kegirilir.

10.11. Dovlet pese tohsili misssisslerin-
da dévlst hesabina tahsilalanlara mablagini
mivafiq icra hakimiyyati organinin misyyan
etdiyi taqaud verilir.

10.12. Peso tohsili misssisasi tahsilde
nailiyyatleri ile ferglenan, eloca da 6lka va
beynalxalg pese yariglarinin galibleri olan
tehsilalanlar Gcun pese tohsili muessisesi-
nin 6z vasaiti hesabina maqsadli teqaudlar
tosis edae biler.

10.13. Milkiyyst néviindan va tabeliyin-
den asili olmayaraq, pese tahsili mlassise-
sinin faaliyyati, hiquq ve vezifaleri bu ga-
nun, “Tehsil haqginda” Azarbaycan Respub-
likasinin Qanunu nazars alinmagla, 6z ni-
zamnamasi asasinda hayata kegirilir.

10.14. Dévlet ve beladiyye pese tohsili
musssissleri “Publik hiquqi sexsler haqqin-
da” Azarbaycan Respublikasi Qanununa uy-
gun olaraq yaradilr.

10.15. Dévlat pess tahsili misssisalarin-
da tohsil dovlat hesabina ve (ve ya) ddanis-
li esaslarla hayata kegirilir.

10.16. Ozal pese tohsili mliassisalarinin
yaradilmasi, yeniden taskili vo lagvi Azar-
baycan Respublikasinin Mulki Macallesi ila
tenzimlenir.

10.17. Boladiyys ve 06zal pese tohsili
muassisalarinin nizamnamalari ve onlarda
edilen dayisiklikler tesisgiler terefinden mu-
vafiq icra hakimiyyati organinin rayi nazara
alinmagla tasdiq edilir.

10.18. Tehsil musssisasi ilo &ddanisli
asaslarla tehsilalanlar ve ya onlarin ganuni
niimayandaleri arasinda minasibatler m-
qavils ile tanzimlenir.

10.19. Peso tahsili mlassisesi gabaqcll
texnika ve texnologiya ils tanigliq magsadile
istehsalat telimi (izre mutexassislerini mu-
vafiq muassisalers tacriibays gdndarir.

10.20. Peso tohsili mlsssisesinde siya-
si partiyalarin va dini qurumlarin strukturlari-
nin yaradilmasina yol verilmir.

10.21. Dovlet 6zel ve beladiyye pese
tehsili mlassisalarinin inkisafini dasteklayir
va bu magsadle muvafiq destek mexanizm-
lori totbiq edir. Bu destek mexanizmlarinin
ndvleri, habels tatbiginin prinsipleri ve qay-
dasi mivafiq icra hakimiyyati organi tersfin-
dan muisyyan edilir.

10.22. Azarbaycan Respublikasinda fea-
liyyet gobsteren pese tohsili muassisaleri
“Sagird-mazun” dovlat elektron malumat sis-
temine gosulmalidirlar.

10.23. Pese tohsili musessiselerinde
“Tahsil hagqinda” Azarbaycan Respublikasi-
nin Qanununa uygun olaraq, psixoloji xid-
mat taskil olunur.

Madda 11. Istehsalat telimi ve tacribasi,
is yerinds tacriibe muqavilesi

11.1. Pesa tohsili ve telimi programinin
praktiki hissasinin manimsanilmasi magse-
dile tehsilalanlar pese tohsili musssisalori-
nin telim-istehsalat, teserriifat sahalerinds,
isegbturen, o cumleden 6zel muessise ve
toskilatlarda ve diger sexslerds istehsalat te-
limi ve tacrubasi kegirlar.

11.2. Isagdturanlerin istehsalat tacriba-
sina rahbar tayin etdiyi mutexassislers teh-
sil miiessisasi terafinden hemin mitaxas-
sislarin igladiklari musassisads aldiglar
amakhaglarindan slave tecribs saatlari
Uclin nazarde tutulmus haqq 6denilir.

11.3. Isagdturanin toklifi esasinda he-
min mlassise ve togkilatlarda istehsalat tali-
mi va tacriibasi kecanlar tohsil miiessisasi-
nin istiraki ile Gcterefli qaydada is yerinde
tacriiba mulgqavilasi baglayir.

11.4. Is yerinda tacrlibe mugavilesinin
nimunavi formasi mivafiq icra hakimiyyati
organi tarafinden muayyan edilir.

11.5. On bes yasina catmayanlarla is
yerinda tacriiba mugqavilesi onlarin valideyn-
leri ve ya diger ganuni nimaysndalarinin ra-
zIligi ile baglanilir.

11.6. Isegbturenler is yerinde tecriibe
mugqavilasi 8sasinda istehsalat telimi ve toc-

ribasine calb olunan tshsilalanlara onlarin
ixtisaslarina uygun yerine yetirdiklori is ve
xidmatlera gére minimum aylig emakhaqqin-
dan az olmamagq serti ile emakhaqqi 6dsyir.

11.7. Is yerinde tecribe mugavilesi esa-
sinda tehsilalanlar mlsssisanin is¢i heyati-
nin siyahisina daxil edilmir.

Madde 12. Pess tahsili muassisasinin
tasisgisi

12.1. Peso tohsili miassisasinin tasis-
cisi (tesiscilori) dovlat, bsladiyys, yerli ve
xarici huquqi sexsler, Azerbaycan Respubli-
kasinin vetendaglari, acnabiler ve vetendasg-
g1 olmayan saxsler ola bilerler.

12.2. Pega tahsili misssisasinin faaliy-
yoti U¢ln asagidaki geyd olunan sertler te-
min edilmalidir:

12.2.1. teskilati struktur ve nizamnamae-
ya malik olmag;

12.2.2. ixtisasl muellim ve muhendis-
pedaqoji iscilere malik olmag;

12.2.3. pese tohsilinin dévlet standartla-
rina uygun seraits, o climladen pess tahsili-
nin talablerini garsilayacaq tedris avadanlig-
lari va talim texnologiyalarina malik olmagq.

12.3 Tesisgileri acnabiler ve ya veten-
dasli§i olmayan sexslar, xarici hiiqugi sexs-
lar olan tehsil mlassisalarinin muallim heys-
tinin terkibinde Azerbaycan Respublikasinin
vatendaslar sayca Ustlnluk toskil etmalidir.
Yerli kadr potensiali buna imkan vermadik-
da, say nisbati dayisdirile bilar.

12.4. Tesiscinin masuliyyati, selahiyyst
dairasi ve tahsil mlsssisasi ilo garsiligl 6hde-
liklori Azerbaycan Respublikasinin Mulki Me-
collesi, “Publik hlquqi sexsler haqginda” ve
“Tehsil hagqinda” Azarbaycan Respublikasi-
nin ganunlari, tasis mugavilasi va tehsil mlas-
sisasinin nizamnamasi ile muayyan edilir.

Madda 13. Pegso tohsili fealiyystinin li-
senziyalasdirlmasi ve pese tehsili muessi-
sasinin akkreditasiyasi

13.1. Azarbaycan Respublikasinda har
bir pese tohsili musssisasi tahsil faaliyyati
goéstermek Uclin “Lisenziyalar ve icazeler
haqgqinda” Azarbaycan Respublikasinin Qa-
nunu ile muayyan edilmis gaydada lisenzi-
ya almalidir.

13.2. Pesa tohsili mlassisalerina lisen-
ziya muddatsiz verilir.

13.3. Xarici hiquqi sexslerin, onlarin fi-
liallarinin ve niimayandaliklarinin, acnabile-
rin ve ya vetendashgl olmayan sexslerin ¢z
6lkalerinds tahsil faaliyyati ile masgul olmag
Gcln aldiglart lisenziyalarin Azarbaycan
Respublikasinda taninmasi Azerbaycan
Respublikasinin terefdar ¢ixdigi beynalxalq
migavilelerle miayyan edilir.

13.4. Pesa tohsili sahasinde tahsil xid-
matleri gdsteren hiiquqi ve fiziki sexsler te-
rofinden lisenziyanin gertleri pozulduqda,
peso tohsilinin dovlet standartinin telablori
yerina yetiriimadikde ve “Lisenziyalar ve
icazaler haqqinda” Azarbaycan Respublika-
sinin Qanunu ile miayyen edilmis diger hal-
larda onlarin lisenziyasi lagv edilir.

13.5. Tehsil musessisasinin akkreditasi-
yasl tehsil miassisasinin foealiyyatinin gabul
olunmus dévlat tehsil standartlarina ve diger
normativ hiiqugi aktlarin talablarina uygun-
lugunun yoxlaniimasi magsadi ile aparilir ve
tehsil musssisasinin statusunun, har bir ixti-
sas (program) Uzrs tehsilalanlarin say had-
dinin muayyan edilmasi, onun faaliyyatinin
névbati muddats uzadiimasi ¢lin hiqugi te-
minat yaradir.

13.6. Pesa tohsili mlsssisasinin akkre-
ditasiyasi har 5 ilden bir hayata kegirilir.

13.7. Akkreditasiya muvafiq keyfiyyat seo-
nadinin - sertifikatin verilmasi ile basa ¢atir.

13.8. Pesa tohsili miessisesinin iscilori-
nin attestasiyasi (sertifikatlasdiriimasi) Azar-
baycan Respublikasinin ©mak Macallasine
ve “Tehsil haqqinda” Azerbaycan Respubli-
kasinin Qanununa uygun olaraq kegirilir.

13.9. Pesa tohsili mlsssisasinin akkre-
ditasiyadan keg¢a bilmemasi onun lisenziya-
sinin “Lisenziyalar ve icazsler haqqinda”
Azarbaycan Respublikasinin Qanununa uy-
gun olaraq legvi G¢un asasdir.

Maddae 14. Pese tohsili hagginda dévlst
senadi

14.1. Bu ganuna uygun olarag, pesa teh-
sili miassisasinds talim programini (kuriku-
lumu) manimsemis, dévlet buraxilig imtahan-
larini muvaffagiyyetle vermis tohsilalanlara
pesa tohsili pillesinda tehsil hagqinda dévlet
senadi verilir. Tohsil hagqinda dévlet senadi
ndvbeti saviyyade ve pillade tehsili davam
etdirmak va ya ixtisas lizre emak foaliyyatine
baslamaq t¢un hlqugi asas sayilir.

14.2. Muvafiq kursu (modulu) bitirdik-
dan sonra tehsilini mlxtslif sebablerden da-
vam etdirmayen saxslere mivafiq icra haki-
miyyati organi terafinden miayyan edilmis
gaydada arayis verilir.

14.3. Pese tohsili muassisasini muivef-
faqiyyatle bitirenlera pese tehsilinin har bir
soviyyesine uygun kvalifikasiya deracasi
gosteriimakle asagidaki ndv tehsil hagqinda
dovlet senadlari verilir:

14.3.1. diplom (adi);

14.3.2. diplom (fargloanms);

14.3.3. sertifikat (qisamuddatli kurslari
bitiranlars).

14.4. Pesa tohsili mlassisslarinde pesa
tehsili ile yanasl, tam orta tahsil almis soxs-
lero diplom ve “Tehsil hagqinda” Azarbay-
can Respublikasinin Qanununa uygun ola-
raq tam orta tahsil hagqinda attestat verilir.

14.5. Yiksek texniki pese tohsili alanla-
ra sub-bakalavr pese-ixtisas deracasi verilir.

Madda 15. Pego tohsili miessisesinde
iase ve tibbi xidmet

15.1. Pesa tohsili musessisslerinde gos-
tarilen tibbi ve iage xidmatinin tegkili gayda-
sI mivafiq icra hakimiyyati organi terafinden
muayyan edilir.

15.2. Dovlet pese tohsili mlassisalarin-
de tehsilalanlara 6denigsiz tibbi xidmatin
toskili muvafiq icra hakimiyyati organi tere-
finden temin olunur.

15.3. Olave mlayine ve mualicays ehti-
yacl olan saxslara mivafiq icra hakimiyyati or-
ganinin misyyan etdiyi gaydada alave muali-
ca-barpa xidmatinin gdstarilmasi temin edilir.

Ardi 7-ci sah.
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15.4. Mulkiyyat ndvinden va tabeliyin-
den asili olmayaraq bitlin pese tohsili
muassisalerinds “Usaglarin icbari dispanse-
rizasiyasl haqqinda” Azerbaycan Respubli-
kasinin Qanunu ile miayyan edilmis qayda-
da tehsilalanlarin dispanserizasiyasi hayata
kecirilir, dispanserizasiyanin naticelarindan
aslli olaraq tibbi gésterigler esasinda ambu-
lator, stasionar ve ya sanatoriya seraitinds
tibbi yardim almaq htiququ temin edilir. D6v-
lat pesa tehsili muessisslerinds sanitar-gigi-
yenik normalara riayst edilmasina, mialice-
profilaktika tedbirlerinin apariimasina neza-
ret edir.

15.5. Pesa tohsili mlsssisalerinds iase
xidmeti tehsil miessisesi ilo iage xidmati
gobstaran hiquqi ve ya fiziki sexsler arasinda
baglanan mugavils asasinda hayata kegirilir.

3-cii fasil
Pesa tahsili sisteminin idara
olunmasi, tahsil subyektlarinin hiiquglari,
vazifalari ve sosial miidafiasi

Madda 16. Pege tohsili miessisesinin
idare olunmasi

16.1. Peso tehsili miessisesi askarliq,
soffafliq ve demokratiklik prinsiplari esas tu-
tulmagla, “Tehsil hagqinda”, “Publik hiquqi
soxsler hagginda” Azarbaycan Respublika-
sinin ganunlarina, bu ganuna ve 6z nizam-
namasina uygun olaraq idare edilir.

16.2. Dévlet pese tohsili miessisesine
muvafiq icra hakimiyysti organinin teyin et-
diyi sexs rahbarlik edir.

16.3. Boladiyya ve 06zl pese tohsili
miassisasina rehbarliyi hamin tahsil mias-
sisasinin tasisgisi (tesisgilari) terafinden te-
yin edilmis soxs hayata kegirir.

16.4. Pesa tahsili miassisasi rehbarinin
selahiyyetleri pese tohsili miassisasinin ni-
zamnamasi ile misayyan edilir.

16.5. Peso tohsili miassisasinin idare
olunmasinda demokratikliyi, kollegialligi ve
soffafligi tamin etmak magsadi ile miassi-
sade ictimai asaslarla 6zinuidarse organlari
(Gmumi yigincaq, pedaqoji sura, himayagilor
va gayyumlar suralari, valideynler surasi ve
s.) yaradilir.

16.6. Dovlet pese tehsili mlsssisesinda
ali idarsetma organi ictimai esaslarla faaliy-
yat gbsteren pedaqoji suradir.

16.7. Dévlet pese tohsili miessisasinin
pedaqoji surasi hagginda esasname miva-
fig icra hakimiyyati organ terafindan tesdiq
olunur.

16.8. Boladiyya ve 06zel peso tohsili
muassisasinde ali idareetma organi hamin
tehsil muessisasinin nizamnamasi ile muay-
yan olunur.

16.9. Pesa tohsili misssisasine gabul
amak bazarinda real talablare uygun forma-
lagdirilir.

16.10. Pesa tohsili miessisalerinin ayri-
ayri pese istigamatlori Uzra tadris gruplarin-
da orta sixliq mivafiq icra hakimiyyati orga-
ni tarafinden miayyan edilir.

Madda 17. Pese tehsili prosesinin isti-
rakeilari

17.0. Pesa tohsili prosesinin istirakeilari
asagidakilardir:

17.0.1. tesiscilar;

17.0.2. tehsilalanlar (telabsler, muda-
vimlar);

17.0.3. tahsil veranlar (pedaqoji isgiler) -
misallimler, assistentlar, maslahatcilar, tyu-
torlar, terbiyaciler, muallim kémakgileri, tor-
biyaci kémakgileri, ¢aginsagadarki hazirliq
v fiziki terbiya rehbarlari, defektologlar, lo-
gopedlar, istehsalat telimi ustalari, praktik
psixologlar, sosiolog-pedaqoglar, maktab
usagq birliklerinin rehbarleri, tehsil miiessise-
sinin darnak ve musiqi rahbarleri, bilavasite
pedaqoji prosesle masgul olan mihandis-
texniki isciler;

17.0.4. tadrisa kdmakgi heyat - metodist-
ler, dayeler, telimatcilar, tehsil miessisesi-
nin kitabxanagilari, nasriyyat-redaksiya isci-

Peso tohsili hagginda

Azarbaycan Respublikasinin Qanunu

leri, tehsil mlassisesinda calisan konsert-
meystrlar ve masqgiler, sosial xidmat sahe-
sinin isgileri, tibb iscileri ve diger isciler;

17.0.5. valideynler ve ya diger ganuni
niimayandaler;

17.0.6. tahsili idareetma orqganlari;

17.0.7. pesa tohsili miessisesi ile amak-
dasliq edan digar fiziki ve hiiquqi sexsler.

Madda 18. Pese tehsili sahasinde teh-
silalanlarin hiquglari va vazifaleri

18.1. Pega tohsili sahesindas tehsilalan-
larin hiquglart Azerbaycan Respublikasinin
Konstitusiyasina, “Tehsil haqqinda” Azer-
baycan Respublikasinin Qanununa, bu ga-
nuna, hamginin Azarbaycan Respublikasi-
nin tarafdar ¢ixdigi beynalxalg migavilslere
uygun olaraq muayyan edilir.

18.2. Pese tohsili sahasinds tehsilalan-
lar dévlet terefinden zemanat verilon asagi-
daki hiiquglara malikdirlar:

18.2.1. hayat ve saglamliq t¢un tahlike-
siz seraitda, manavi-psixoloji cehatdan sag-
lam pedaqoji mihitda dévlst tehsil standart-
larina uygun keyfiyyatli tahsil almag;

18.2.2. tohsil miassisasini, tohsil istiga-
matini, ixtisasi, tehsil verenleri, tohsilalma
formasini, yarimillikler Gzre kreditlerin migda-
rini, tedris planlarina uygun olaraq tedris fan-
lerini ve tehsil mlassisesinin imkanlari naze-
ro alinmagla tahsil dilini sarbast segmak;

18.2.3. sexsiyystin algaldiimasina yéne-
lik harekatlerin bltin formalarindan, sag-
lamh@a zarar vuracaq fiziki, manavi ve psi-
xoloji zorakiliq hallarindan gorunmag;

18.2.4. tehsil miessisasinde tehsilini
muvaqgati dayandirmag;

18.2.5. tibbi xidmetden istifade etmak,
saglamliq vaziyystine gbre tibbi miayina
xidmetlerinden yararlanmag, musyyan ca-
tismazliglarin (nitq qUsurlari, esitme ve gor-
ma qgabiliyyatlerinin zaifliyi) korreksiya edil-
masi Ug¢ln psixoloji-tibbi-pedaqoji yardim
almag;

18.2.6. bu ganuna uygun olaraq, iase
xidmati ilo tamin edilmak;

18.2.7. dovlet vesaiti hesabina yalniz bir
defe pulsuz tehsil almag;

18.2.8. yaradicilig imkanlarinin inkisafi
Geln miinasib saraitle tamin olunmag, ham-
¢inin 6lka ve beynalxalq saviyyali yariglarda
istirak etmak;

18.2.9. pese tehsili mlsssisesinde teh-
silalanlar Gg¢un nazards tutulmus infrastruk-
turdan (tedris-istehsalat, elmi-tadqgigat, in-
formasiya, madani-maiget, idman, saglam-
lig markezlerinden, laboratoriyalardan, ki-
tabxanalardan ve s.) istifade etmak;

18.2.10. tehsil musssisasinin ictimai,
sosial ve madeni hayatinda, darnaklarin, as-
sosiasiyalarin, birliklerin ve diger teskilatla-
rin yaradilmasinda istirak etmak, eloce do
miasir biliklers, tedris ve pedaqoji bacarig-
lara malik olmaqg magsadile tehsil sahasinde
6lka va beynalxalq saviyyali taskilatlara tzv
olmag;

18.2.11. konfranslarda, seminarlarda, yi-
gincaglarda, gorlslards, program ve layihe-
lerda va tehsille bagli inkisafyénlu diger ted-
birlards istirak etmak, 6z fikir ve milahizale-
rini serbast ifade etmak;

18.2.12. ganunda nazards tutulmus di-
ger huquglari hayata kegirmak.

18.3. Pesa tohsili sahasinds tahsilalan-
larin vazifalori agagidakilardir:

18.3.1. dovlet tehsil standartlarina uygun
praktiki masgelalerds istirak etmak, bilik,
bacariq ve vardislers yiyalanmak;

18.3.2. ixtisas Uzro verilon tolimatlara
amal etmak, tapsirilan isi diggatle yerins ye-
tirmak;

18.3.3. tehsil muessisesinin nizamna-
masinin talabloerine amal etmoek, mihandis-
pedaqoji iscilerin seref va layagstine hor-
matle yanasmag;

18.3.4. amak alatleri, avadanliglar ve di-
ger levazimatlarla ehtiyatla davranmagq, teh-
Ilkesizlik tedbirlerine emal etmak;

18.3.5. dovlet, cemiyyat, aile ve 6zl gar-
sisinda masuliyyatini dark etmak;

18.3.6. ganunda nazerds tutulmus diger
vazifalari yerina yetirmak.

Madda 19. Pese tehsili sahasinde teh-
silveranlarin hiquglari ve vezifaleri

19.1. Pesa tehsili sahasinde tahsilve-
renlerin hiiquglari asagidakilardir:

19.1.1. normal ve tehllikesiz amak, elmi-
pedaqoji is ve tehsil seraiti ile, hamginin
muasir standartlara cavab veran talim texno-
logiyalari ile temin olunmag;

19.1.2. tehsil prosesinin toskili ve idare
olunmasinda, tahsil layihalarinda istirak et-
mak, semarali taklifler irali sirmak;

19.1.3. seraf va layagetine hérmatle ya-
nasiimasini teleb etmak;

19.1.4. tehsil prosesinde tatbiq olunan
forma, metod ve vasitaleri sarbast secmak;

19.1.5. tadris etdikleri fanlar tzra bilik ve
bacariglarinin artirilmasi, pesakarliq seviy-
yolerinin davamli ylkseldilmasi magsadile
staj kegmak, ixtisas daracesini ylksaltmak
va ya yeni ixtisas alds etmak;

19.1.6. mukafatlandiriimaq ve taltif
olunmag;

19.1.7. tehsil muessisesinde vazife tut-
maq ve uygun galdikds, seckili vezifalera
6z namizadliyini ireli strmek, secmak ve
secilmak;

19.1.8. gqanunda nezerde tutulmus diger
hiquglar hayata kegirmak.

19.2. Pego tohsili sahasinde tehsilve-
renlerin vazifeleri asagidakilardir:

19.2.1. peso tohsili sahasinde ddvlet
siyasetinin hayata kecirilmasinds istirak
etmak;

19.2.2. ixtisasini, elmi-pedaqoji ve pese-
karliqg seviyyesini ylkseltmek magsadile
tekmillasma kurslarindan ve attestasiyadan
(sertifikatlasdirimadan) kegmak;

19.2.3. dovlet terefinden qoyulan mez-
mun standartlarinin teleblerine uygun ola-
raq, tehsilalanlarin zaruri bilik ve bacarigla-
ra yiyalenmasini, tehsil programlarinin (kuri-
kulumlarin) manimsanilmasini tamin etmak;

19.2.4. pese tohsili misessisesinin daxili
intizam qaydalarina smal etmak ve amak
mugavilesi il muiayyanlasdirilmis vezifa
funksiyalarini yerina yetirmak;

19.2.5. tehsilalanlara vetens, ana dilins,
adet-anenslers, menavi dayarlere, dbvlet
remzlerine gargl hérmat hissleri asilamag,
onlari azerbaycanciliq ve vatanparverlik ru-
hunda terbiya etmok, musteqil hayata ve
amak faaliyystine hazirlamaq, onlarda faal
vatandas mévageyi formalasdirmag;

19.2.6. tehsilalanlarin seraf va layagatine
hérmat etmak, pedaqoji etika ve exlaq nor-
malarina riayst etmak, tehsil is¢isi adini yik-
sok tutmagq, ziyalilig nimunasi gostermak;

19.2.7. tehsilalanlarin tshlikesizliyinin
va sadlamliginin gorunmasinda bilavasits
istirak etmak, onlari fiziki ve psixi zorakiligin
batun formalarindan gorumagq ve zerarli ver-
dislerdan ¢akindirmak;

19.2.8. tadris va terbiya prosesinin apa-
rimasina cavabdehlik dasimaq, giymatlen-
dirmeni hayata kecirmak ve innovasiyalara
meyilli olmag;

19.2.9. ganunda nazarda tutulmus diger
vazifalari yerina yetirmak.

Madda 20. Pess tehsili miiessisasinda
tehsilalanlarin ve is¢i heyatinin sosial mu-
dafiesi

20.1. Dovlet pese tohsili misssisalorin-
dae tehsilalanlarin ve is¢i heystinin sosial mu-
dafiesi muvafiq icra hakimiyyeti organi tere-
finden muayyan edilmis qayda Uzrs, baladiy-
yo ve 0zal pese tehsili misessiselerinde ise
muassisanin nizamnameasi il tenzimlanir.

~20.2. Pese tehsili prosesinin istirakgilari
“Istehsalatda bedbext hadiseler ve pese
xastalikleri naticasinde pesa amak gabiliy-
yetinin itirilmesi hallarindan icbari sigorta
haqqinda” Azarbaycan Respublikasinin Qa-
nununa uygun olaraq, istehsalatda badbext
hadiseler ve pese xastolikleri naticesinde
pesa amak gabiliyyatinin itirilmasi hallarin-
dan icbari si§orta olunur.

20.3. Dovlet tehsilalanlarin tehsil hagla-
rinin ve tahsille bagl diger xarclerinin éde-

nilmesine uzunmuddatli ve glzastli kreditlar
verilmasini temin edir, tehsilalanin amak
faaliyyetine basladigdan sonra kredit borcla-
rini 6dema mexanizmini miayyanlasdirir va
hayata kecirilmasina serait yaradir.

20.4. Dovlet pese tohsili miassisalarin-
de tahsilveranlerin va tehsil prosesindas isti-
rak eden diger isgilerin sosial mudafiesine
teminat verir.

20.5. Dovlet pese tohsili musssisaleri-
nin iscilarinin vezife maasi ve ona slavaler
iscilarin funksional 6hdalikleri, pese xlsu-
siyyetleri va ig staji nazers alinmagla miva-
fiq icra hakimiyyati organi terefinden musy-
yan edilir.

20.6. Ddvlet pese tohsili muessisasi 6z
sarancaminda olan vesait hesabina isgilarin
vazife maasina elavaler ve diger stimullagdi-
rict 6denisler tayin eda biler.

20.7. Saglamliq imkanlar mehdud olan,
uzun muddst malicaye ehtiyaci olan, vali-
deynlarini itirmis ve ya valideyn himayasin-
dan mahrum olan, habels onlarin arasindan
olan, ciddi terbiye seraitine ehtiyaci olan
tohsilalanlarin tehsilini, mialicasini, sosial
adaptasiyasini va ictimai hayata inteqrasi-
yasini nazerde tutan xUsusi pese tohsili
miassisalarinds, o cimladan ylksak dagliq
vo sorhadyani erazilerds, ucqar yasayis
mantagelerinde calisan tehsil is¢ilerinin ve-
zife maaglarina slavalar olunur.

20.8. Sosial mudafisye xUsusi ehtiyaci
olan asa@idaki qrup sexslerin dovlet pese
tehsili muessisalerinde 6denisli esaslarla
tehsil aldiglari middatds tehsil hagq dévlst
bldcasinin vasaiti hesabina 6danilir:

20.8.1. valideynlarini itirmis ve valideyn
himayasinden meahrum olmus usaglar, ha-
bele onlarin arasindan olan sexsler;

20.8.2. 1, Il va Ill grup sliller;

20.8.3. sohid ailesinin lzvleri;

20.8.4. 20 yasina ¢atmamis va | grup alil
valideyni olan, ayliq galiri yasayis minimu-
mundan asagi olan saxsler.

4-cii fosil
Pesa tohsilinin iqtisadiyyati

Madda 21. Pego tohsil sisteminde mdil-
kiyyat minasibatlori

21.1. Pesa tohsili mlassisasinin mulkiy-
yatine ddvlet, tesisci (tasisgiler), hliquqi ve
fiziki soxslor tarefindan verilon emlak, habe-
Is bu ganunda va nizamnamasinds 6z aksi-
ni tapan fealiyyet naticasinde elde edilon
amlak, o cimladan aqli milkiyyst mahsulla-
r daxildir.

21.2. Tehsil muessisesi istifadesinde
olan amlakin saxlaniimasina, gorunmasina
va ondan semarali istifade edilmasina gbre
masuliyyat dasiyir.

21.3. Pese tohsili misssisasinin maddi-
texniki bazasinin inkisaf etdirilmasi tesisci
(tosisciler) terafinden ayrilan vesait ve calb
olunmus investisiyalar, hamginin ganunda
nazerds tutulmus diger manbaler hesabina
hayata kegirilir.

21.4. Dovlet pege tehsili miiessisasinin
Ozellesdirilmasineg, pese tehsili musssisesi-
nin arazisinde profilinden kanar miiessisale-
rin yerlogdirilmasine ve faaliyyatine, her
hansi sexsin (sexslerin) maskunlasdiriima-
sina yol verilmir.

21.5. Dévlet pese tehsili miiessisesine
moexsus dasinmaz emlakin gorunmasi ve
arazisinin muhafizasi ile bagli normativier
muvafiq icra hakimiyyati organi tarafinden
muayyan edilir.

Madda 22. Pess tahsili musssisasinin
maliyyelasdiriimasi

22.1. Taskilati-huqugi formasindan ve
milkiyyet névinden asil olarag, pese tehsi-
li mlsssisasi agagidaki manbaslerdan maliy-
yolasdirilir:

22.1.1. dovlet pesa tohsili muessisesi:

22.1.1.1. dovlet blidcasinin vesaiti;

22.1.1.2. dovlet fondlarinin vesaiti;

22.1.1.3. biidcadankenar vasait;

22.1.1.4. ddanigli tahsil xidmatlarinden
daxil olan vesait;

22.1.1.5. kreditler, grantlar, ianaler;

22.1.1.6. innovasiya ve bu ganuna uy-
gun olaragq sahibkarliq fealiyyatinden alda
olunan galirlar;

22.1.1.7. celb edilmis investisiyalar;

22.1.1.8. nizamnamasina uygun olaraq di-
gar ganuni manbalarden slds olunan vesait.

22.1.2. belediyye ve 6zal pese tohsili
muessisaleri:

22.1.2.1. tesisginin (tesisgilerin) vesaiti;

22.1.2.2. tehsil xidmatlerine gbre alde
olunan vasait;

22.1.2.3. huquqi ve fiziki sexslerin ma-
liyya yardimlari;

22.1.2.4. innovasiya ve bu ganuna uy-
gun olarag sahibkarliq fealiyyatinden alda
olunan galirler;

22.1.2.5. kreditler, grantlar, ianalar;

22.1.2.6. nizamnamasina uygun olaraq di-
gar ganuni manbalarden alda olunan vesait.

22.2. Dovlet pese tohsili mlassisasi mi-
vafiq icra hakimiyyati organinin miayyan et-
diyi normativlara uygun maliyyaloegdirilir.

22.3. Peso tehsili mlessisasi bu ganunla
va 6z nizamnameasi ile misyyen edilmis qay-
dada fiziki ve hliquqi sexslera muxtalif 6danis-
li tohsil xidmatlari gosters, hiiquqi ve fiziki saxs-
lerdan ianalar va konlllu yardimlar ala biler.

22.4. Beladiyye ve 06zal peso tohsili
miessisasinds tahsil haqql emak bazarinin
telebatina uygun olaraq telab-taklif prinsipi
asasinda tenzimlanir.

22.5. Pese tehsili muessisesinin diger
maliyya manbalari hesabina alds etdiyi ve-
sait bilavasite muessisenin maddi-texniki
bazasinin inkisafina, istedadi ile farglanan
tehsilalanlarin stimullagsdirimasina, regbat-
lendiriimasina va is¢ilorin sosial midafiasi-
na yoénaldilir.

22.6. “Toehsil haqqinda” Azerbaycan
Respublikasinin Qanununa uygun olaraq,
pese tohsili mlassisasinde tahsilin dovlet
tehsil standartlarina uygun teskil olunmama-
sI naticesinda tahsilalanlarin keyfiyyatsiz
hazirligi mlayyan edildiyi halda vurulmus
zararin, o cUmladan tehsilalanlarin basga
tehsil muassisalerinds yeniden hazirlanma-
sI Ugln zaruri olan xarclerin hamin tehsil
muassisesi tarafinden 6denilmasi barads
mahkemada iddia qaldirila biler.

Madde 23. Pese tohsili sahesinde sa-
hibkarliq ve innovasiya fealiyyati

23.1. Peso tohsili miessisesi slave go-
lir slde etmak magsadile 6z nizamnamasi
carcivasinda profiline ve fealiyyst istigamat-
lerine uygun olarag, tehsilin prioritetliyini
asas goétlrmakla, mivafiq icra hakimiyyati
organinin misyyan etdiyi sahibkarliq fealiy-
yeti névleri ile masgul ola biler.

23.2. Sahibkarlig va innovasiya fealiy-
yatini tamin etmak U¢ln pese tahsili mlas-
sisasinin nazdinde mivafiq istehsalat ve
xidmat sahaleri yaradila biler.

23.3. Pess tohsili musssisasinin model
senaye muassisalerinin iginde istirak et-
makla, sahibkarliq ve innovasiya fealiyyatini
hayata kecirmak hiiququ vardir.

23.4. Dovlet pese tohsili mlsssisslori-
nin innovasiya ve sahibkarliq fealiyyatinin
hayata kecirilmasi magsadile yerli va xarici
investisiyalarin celb edilmasine alverigli so-
rait yaradir.

23.5. Pesa tohsili mlsssisesi sahibkar-
liq subyektlori ile mugavile esasinda, bu ga-
nuna uygun olaraq alave galir alds eda biler.

23.6. Dovlet va beladiyys pese tohsili
miessisaleri bilavasite manfaat alde etmak
magsadi dasimir.

23.7. Olave maliyys vesaiti celb etmak
imkanlarinin artirlmasi magsadile pess toh-
sili musssisslarinds istehsal edilen mahsul-
larin (xidmatlerin) ganuna uygun olaraq sa-
tisI (gbsteriimasi) hayata kegirile bilar.

23.8. Ddvlet pese tehsili miessisesinin
sahibkarliq faaliyyatindan alds etdiyi galirler
bilavasite pega tohsili sisteminin inkisafina
va iscilarin sosial miidafiasina yonaldilir.

23.9. Pege tohsili miessisasinin isgileri
muassisenin faaliyyatini tokmillagdirmak,

yeni talim texnologiyalar totbiq etmak, ha-
bele musssisadaxili yeni qurumlar yaratmaq
Ugln innovativ tekliflorle ¢ixis etmak, inno-
vasiya faaliyyati ile masgul olmag hiququna
malikdirler.

23.10. Peso tohsili miessisslerinde ¢a-
lisan iscilerin innovasiya fealiyystinin nati-
celeri onlarn vazifaya secilmasinds ve ya
tayin olunmasinda nazers alinir.

23.11. Pesoa tohsili mlsssiseleri Azer-
baycan Respublikasina avadanlig, cihaz,
qurdu ve tehsil fealiyysti magsadile digar
vasitelerin gatirilmasi zamani muvafiq icra
hakimiyyati organi tarsfinden misyyan edil-
mis glizest ve imtiyazlardan istifads edirler.

23.12. Pesa tohsili miessisasinds inno-
vasiya fealiyyati il masgul olan sexslerin
foaliyyati stimullasdirilir.

23.13. Pesa tohsili musssisasinin rehbe-
ri mahsul istehsall ve xidmatlerin keyfiyyati-
nin va tahlikasizliyinin temin edilmasins, sa-
hibkarliq fealiyystinden alde edilon galirlorin
bélgustiniin seffafligina cavabdehdir.

23.14. Pega tahsili miiessisesi 6z amtas
nisanini yarada biler.

23.15. Pesa tahsili mlasssisesi istehsal
etdiyi mehsullar ve xidmatlerini 6z amtes
nisani (brendi) ile dévlat, 6zal miassisalare
va genis alici kitlesina ¢atdirmaq magsadi-
la satig-sargileri hayata kegira biler.

Madda 24. Pese tehsilinde ddvlet ve
dzel sahenin emekdashg

24.1. Isag6tirenler ve onlari temsil eden
toskilatlar, o cimladen 6zal qurumlar pese
tehsilinin taskilinds, tehsil programlarinin
(kurikulumlarin) formalasdiriimasi ve tadri-
sinda, gabul, elace de buraxilig imtahanlari-
nin kegirilmasinda istirak eds bilerlor.

24.2. Pess tohsili mlassisalari isago6ti-
ronlerle istehsalat tecriibasinin kegirilmasini
ve is yerinde dyrenmaeni tamin etmak (glin
migavilaler baglaya bilarlar.

24.3. Pego tohsili sahesinde isegobti-
renlerle emakdasliq mexanizminin qurul-
masi va igegotiranlerin pese tehsili ve tali-
mi sistemine integrasiyasinin temin edil-
masi Gg¢ln mavafiq icra hakimiyyati organi-
nin miayyen etdiyi stimullagdirici tadbirler
hayata kegirilir.

5-ci fesil
Yekun miiddealar

Madda 25. Pege tohsili sahasinds bey-
nalxalq emakdasliq

25.1. Pese tehsili sahasinds beynalxalq
amakdasliq Azerbaycan Respublikasinin te-
rofdar cixdi§i beynalxalg mugqavileler asa-
sinda hayata kegcirilir.

25.2. Pese tohsili miisssisesinin bu ganu-
na, “Azerbaycan Respublikasinin beynalxalqg
migqavilelerinin baglanmasi, icrasi ve lagv
edilmesi gaydalar haqqinda” Azerbaycan
Respublikasinin Qanununa ve 6ziinin fealiy-
yat xUsusiyystlerine uygun olaraq beynalxalq
tecrlibaden yararlanmag, rehbar ve mihandis-
pedaqoji isci heystinin miasir biliklers, tedris
va pedaqoji bacariglara yiyelenmasi magsedi-
lo xarici Olkalerin pesa tohsili misssisaleri,
toskilatlari ve fondlar ile slageler yaratmagq,
amakdasliq hagqinda miigavilsler baglamag,
pesa tohsili lizre birgs struktur béimalari yarat-
magq, tehsil sahasinda fealiyyst gdsteran dév-
lat, geyri-h6kumat qurumlarina daxil olmag,
pese tehsili ixtisaslarina beynalxalq sertifikat
almaq ve qgarsiligh emekdasligin diger formala-
rini hayata kegirmak hliququ vardir.

Madda 26. Qanunun pozulmasina gére
masuliyyat

Bu qganunun talablerini pozan saxsler
Azoarbaycan Respublikasinin Mulki Macalle-
sinda, Azarbaycan Respublikasinin Inzibati
Xotalar Macallesinds ve Azerbaycan Res-
publikasinin Cinayat Macasllasinds nazards
tutulmus hallarda mesuliyyst dasiyirlar.

ilham BLIYEV,
Azarbaycan Respublikasinin Prezidenti

Baki seheri, 24 aprel 2018-ci il
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