Mingacevir Dovlat Universiteti
mitasirlosma yolundadir

2019-cu il Azerbaycanda cemiyyet hayatinin biitiin saheleri kimi,
ali tohsilimiz {iglin do mozmunun tokmillogsmasi ve formanin
miiasirlosmasi istiqamatinde pragmatik addimlarin atilmas1 ve
ohamiyyaetli ugurlarin alde olunmasi ile alametdar olmusdur. Bu,
Azorbaycan xalgqinin Umummilli Lideri Heyder Oliyev terafinden
osas1 qoyulmus ve hazirda Azerbaycan Respublikasinin Prezidenti
conab {lham Oliyev torafinden névbeti merhelode ugurla davam
etdirilen uzaqgoren ve diisiiniilmiis dovlat siyasetinin mezmunun-
da ali tehsilin prioritet yer tutmasi naticesinde miimkiin olmusdur.

Fikrimizca, 2019-cu il ali teh-
silimiz G¢ln har seydan 6nce Ba-
ki Dovlat Universitetinin 100 illik
yubileyinin ddvlet seviyyesinda
geyd edilmesi va tantenali yubi-
ley moerasiminde &lka rahbarinin
program xarakterli ¢cixisi ile yad-
da galmigdir. Tarixi ¢ixisi zamani
dovlat bascisi global cagirislar ve
Azarbaycanin sosial-igtisadi inki-
saf perspektivleri nezere alin-
magla tahsil iscilari garsisinda
konkret vazifelar qoymusdur.

Eyni zamanda 2019-cu ilin
muhdm hadiseleri sirasinda ba-
kalavriat saviyyesi Uzre ixtisasla-
rin yeni toesnifatinin tesdiq edil-
masini, orta ixtisas tehsili pillesini
bitiron subbakalavrlarin ali tahsil
miassiselarine imtahansiz gabu-
lunun heyata kecirilmasini, ali
tehsil muessiselerinde ddvlet si-
farisi hesabina oxuyan talabalerin
sayinin 2018-ci ille miqayiseda
66 faiz, teqald yerlarinin 16 min
vahid artinimasini, “2019-2023-cu
illoer Ugln Azarbaycan Respubli-
kasinda ali tehsil sisteminin bey-
nalxalg regabatliliyinin artirnimasi
Uzra Dovlet Programi”nin icrasina
start verilmasini geyd etmak olar.

Universitetin
deyison meanzerasi

Ali tahsil sisteminda keyfiy-
yotce yeni ragabst mdibarizasi
soertlerinin bergerar olmasi, uni-
versitetlorin missiyasinin va inki-
saf maqgsadlarinin ehamiyyatli
doraceda deyismesi ali tshsil
muassisaleri terafinden adekvat
addimlarin atilmasini zeruri et-
misdir. Bu kontekstde Mingecevir
Doévlst Universitetinde (MDU)
son dovrlerde heyata kegirilon
kompleks tedbirlor ham milli ve
beynalxalq ali tahsil mekaninda
bas veran trendlare, heam do uni-
versitetin mdvcud ve potensial
imkanlarina esaslanmisdir.

Pedaqoji, muhandislik, iqti-
sadiyyat ve idareetma istiqa-
matlari lzre ylksok ixtisasl kadr
hazirligr aparilan universitetde
2019/2020-ci tedris ili Gzra tale-
ba gebulu planinin dolmasinda
rekord géstarici geyda alinmisdir.
Hazirda MDU-da bakalavriat se-
viyyesinde 24 ixtisas, magistra-
tura seviyyesinde 12 ixtisaslas-
ma Uzre kadr hazirlhigi hayata ke-
cirilir. 2400-den cox teleba ve
magistrantin tahsil aldigi univer-
sitetde 200-a yaxin professor-
muallim faaliyyet gosterir.

Osas hadaflarimiz dlka rahbae-
ri tarefindan qarsiya qoyulan tap-
siriq ve vazifeleri layigince yeri-
ne yetirmokle regionda yerlasen
ali tehsil muessisasini paytaxt
universitetlori seviyyasina catdir-
magqdan, elaca de MDU-nun Min-
gacevir sahari ve atraf rayonlarin
sosial-igtisadi inkisafina téhfeler
vermasini temin etmakden iba-
rotdir. Bu hadeflere ¢catmaq Ugln
muasir ve cevik universitet ida-
reetma texnologiyalarindan isti-
fade etmaye calising.

Yerlosdiyimiz regionun xusu-
siyyaetlori, real infrastruktur im-
kanlari voe mévcud kadr potensia-
Il nezare alinmagla, MDU-nun
hertarafli inkisaf etdirilmasi G¢iln
tadrisin keyfiyystinin yuksaldil-
masina, elmi faaliyystin semaro-
liliyinin artinimasina, emeakdasla-
rin maddi rifahinin yaxsilasdiril-
masina, yerli ve xarici universi-
tetlarle garsiligh faydali slagale-
rin genislendirilmasina diqgat ye-
tiririk. Bu magsadle kollektivin
her bir Uzvlinun potensialindan
istifadaye, innovativ tedris ve te-
lim metodlarinin tetbigina, uni-
versitet idarogiliyinde talebalarin
feal istirakina ve ictimai nezare-
tin tamin olunmasina ¢alisingq.

Universitet doyerlarine
yeni baxis

Dordincu senaye inqilabi, si-
ni intellekt va blok¢eyn texnologi-
yalari dévrinda universitetin kadr
hazirh§i ve elmi tadgiqat fealiyye-
ti ile mahdudlasmamasi, yerlasdi-
yi regionda Umumi ekosistemin
muUhdm aktorlarindan birine cev-
rilmasi, elece de innovasiya is-
tehsalgisi missiyasini 6z Uzerine
gbtirmaesi zaruratini gabul edirik.

Milli ali tehsilimizin va univer-
sitetlorin insan kapitalinin forma-
lasmasindaki artan rolunu gabul
etdiyimiz, daim yeni tagabbuslare
yuksak dayar verdiyimiz va kon-
kret hadafler ugrunda calisdigimiz
universitetde telebelere xidmat et-
mekdan qurur duyurug. MDU-nu

segan butlin genclera ugurlu ve
menall telebe hayati ved edirik.
Telaebalerimize miasir dévrun ca-
ginglarina uygun ali tehsil verme-
yo va onlari emak bazarinin teleb-
larine uygun pesakar kadrlar kimi
yetisdirmaye calising.

[darocilikde ictimai
istirakeiliq

Yiksoak intellektli, derin sa-
vadli, genis dinyagoéruslu ve asl
vetanparver mitexessisler yetis-
dirmayi hadafladiyimiz MDU-da
idareetma prosesinda talabalerin
barabarhiiquglu istirakina serait
yaradilmisdir. Bela ki, talabaleri-
miz MDU Elmi Surasinda, fakulte
elmi suralarinda, imtahan gerar-
gahinda ve apelyasiya komissi-
yasinda temsil olunurlar.

Eyni zamanda valideynlarin, ic-
timaiyyst niimayendalerinin, genc-
ler toskilatlarinin, kitlevi informa-
siya vasitelerinin ve QHT-nin
MDU-nun cari idareetma prosesi
ilo yaxindan tanig olmasina, fea-
liyyetimizde ictimai nezarstin te-
min olunmasina mihidm shamiy-
yot veririk. Universitetin idare
edilmasinde saffafligin ve ictimai
hesabathihgin temin edilmasi
magsadile ilk defe olaraq 2019-cu
ilin dekabrinda MDU-nun Ictimai
Nazaret Surasi yaradiimisdir.

Struktur islahatlari

Son iller milli ali tahsil siste-
minin inkisafl istiqamatinde he-
yata kegcirilan tedbirler, dinya ali
tehsil mekaninda bas veron dayi-
sikliklar ve universitetlorin camiy-
yat hayatindaki missiyasinin kdk-
0 sekilde yenilonmasi universi-
tetlorde miasir idareetme metod-
larinin tatbiqini zerurate cevril-
misdir. Bu kontekstde idareetme-
nin semaraliliyinin yiksaldilmasi,
gerar gebuletma va icra prose-
sinde cevikliyin artirlmasi mag-
sadile 2019-cu ilde MDU-da
movecud strukturun tekmillasdiril-
masi garara alinmisdir.

Struktur dayisiklikleri univer-
sitetde tadris prosesinin daha se-
marali teskilini, idareetma prose-
sinda paralelliyin aradan galdiril-
masini, elmi fealiyyatin semarali-
liyinin artinimasini, innovasiyalar
sahasinda islerin daha effektiv
alagelendirilmasini, beynalxalq
amakdasligin genislandirilmasini
ve ictimaiyyatle alagalerin mia-
sir telebler seviyyesinda qurul-
masini hadefleyir. Islahatlar nati-
casinde universitetde Tadris s6-
basi, Magistratura ve doktorant-
larla is s6besi, EIm ve innovasi-
yalar sébesi, Beynelxalg emak-
dashq ofisi, Insan resurslari $6-
basi, Ictimaiyyatle slagalar sébe-
si va defterxana yaradilmisdir.

omokhaglarinda
ohamiyyaetli artim

Dévlat bascisinin tapsiriglari-
na osasen universitet emakdas-
larinin sosial veziyyastinin yaxsi-
lasdirimasi daim diggat merke-
zinda saxlanilir. Mévcud ve po-
tensial maliyys imkanlar tahlil
edilmakle, 1 sentyabr 2019-cu il
tarixden MDU-da emaekdaslarin
ayliqg emekhaqqi orta hesabla 15
faiz artinlmisdir. Eyni zamanda
universitet Gzre todris prosesinda
istirak edan professor ve muallim
heyatinin saathesabi ders Uc¢ln
amakhagqlari 1 sentyabr 2019-cu
il tarixdan texminan iki defe arti-
riimisdir. ©meakdaslarimiz tere-
finden ragbaetle qarsilanan amak-
haqgq! artimlari Prezident llham
Oliyev ve Birinci vitse-prezident
Mehriban xanim Sliyeva terafin-
dan ali tehsil sahasine gdstarilen
yiksek digget ve qayginin nati-
casinde mimkun olmusdur.

Elmi fealiyyote
innovativ yanasma

Universitetds elmi tadgigatla-
rin mazmununu tekmillesdirmayi,
naticaydnimli ve dlculebilen el-
mi fealiyyatin tagkilini hadaflayi-
rik. Bu magsadls, Tehsil Nazirliyi
torefindan icra edilon “Azerbay-
canin ali tehsil sisteminde tadqi-
gat, ixtira ve innovasiyalarin guc-
landirilmasi” layihasinden fayda-
lanmagi nazerds tuturuq. llk ad-
dim olaraqg 2019-cu ilde layiha
ekspertlori terefinden MDU-da
“Beynalxalq elmi jurnallarda me-
galslerin yazilmasI” mévzusunda
telim seminari kecirilmisdir.
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2019-cu ilin dekabrinda MDU-da
kecirilon “Saxsiyyat, cemiyyat,
dovlat: qarsihgli mulnasibatlere
muasir yanasmalar’ mévzusunda
respublika elmi konfransi ali teh-
sil vo elm ictimaiyyatin ylUksek
diggat ve boyuk maragina sabab
olmusdur.

Orta tahsil muessisaleri ilo
amokdashgin inkisafina ve sagird-
lorin tedgiqat fealiyysatine calb
olunmasina xususi ehamiyyat ve-
ririk. Bu yénda atilan ilk addim-
lardan biri kimi, Tahsil Nazirliyi-
nin “Kicik akademiya”lar progra-
mi carcivasinde Mingecevir Te-
bist-Riyaziyyat ve Humanitar EIm-
lar Tamaydulli liseyls birlikde tas-
kil etdiyimiz “Elmin zirvesine ge-
dan yol” mévzusunda elmi-nazari
konfransi geyd etmak olar.

Qarsiligh faydali
torofdasliq konsepti

Qarsimiza qoyulan hadaflara
catmaq ve MDU-nu yeni dovrin
telablerina uygun ali tahsil miss-
sisesine cevirmek magsadile 6l
kamizin gabaqcil universitetlori ilo
garsiligl faydal emakdashgin ya-
radilmasina mihdm énam veririk.
Bu konseptin reallagdiriimasi isti-
gamsatinde ilkin marhalede Baki
Dévlet Universiteti, Azsrbaycan
Dovilat Igtisad Universiteti ve
Azarbaycan Texniki Universiteti
ilo Anlasma memorandumlari im-
zalanmis ve potensial emakdasliq
istigamatlori razilasdinimisdir. Ik
olaraq har U¢ universitetlo talaba
ve musllim mubadilesine start ve-
rilmasi nezarda tutulmusdur.

2019-cu ilin noyabrinda MDU-da
Azarbaycan Texniki Universiteti
ilo birlikda “Sosial-Igtisadi Inkisa-
fin Dayanigh Enerji Teminat:
universitet - senaye isbirliyi ve
innovativ kadr hazirhdi” mévzu-
sunda | Regional elmi-texniki
konfrans kecirilmisdir. Tadbirde
energetika sisteminin kadr temi-
natinda universitetlarin  rolu,
energetikanin maasir problemleri
ve diger mévzularda mazakirsler
aparilmig, potensial amakdasliq
imkanlar miayyan edilmisdir.

2019-cu ilin dekabrinda MDU
ilo Azerbaycan Respublikasinin
Nagliyyat, Rabite ve Yiksek Tex-
nologiyalar Nazirliyi yaninda Inno-
vasiyalar Agentliyi arasinda Anlas-
ma Memorandumu imzalanmigdir.
©mekdasligin MDU-da kadr hazir-
Iginin modernlagdiriimasine mu-
hum téhfaler veracayi, elece de In-
novasiyalar Agentliyi ilo Mingace-
vir Yuksak Texnologiyalar Parkin-
da birge yaratdigimiz “Simbioz”
texnoloji biznes inkubatorun fea-
liyyetinda telaba ve musellimlerimi-
zin foal istirak edaceyi genastin-
dayik. Bu emakdasliq universitet -
sonaye isbirliyinin yaradilmasi,
MDU-nun startap ekosistemindaki
istirakinin genislandirilmasi, tolo-
ba-genclerin biznes ideyalarinin
ve innovativ tegebbuslerinin des-
teklanmasi baximindan bdyuk im-
kanlar ved edir.

Eyni zamanda tslabalarimiz-
de tecrubi verdiglerin inkisaf etdi-
rilmasi va onlarin emak bazarina
daha yaxsi hazirlanmasi Gcgun
Mingacevir Senaye Parkina mu-
temadi ekskursiyalar toskil edirik.
Parkin rezidenti “Mingacevir Teks-
til” MMC-nin mivafiq emakdasla-
r universitetimizde tadris prose-
sina faal calb olunurlar.

Ictimai foalliq

BDU-nun 100 illik yubileyina
hasr olunan ndvbati tadbirin 2019-cu
ilin 30 sentyabrinda MDU-da kegi-
rilmasi professor-musallim ve tele-
ba heyatimiz Gguin mihim hadise
kimi yadda qalmisdir. Sevindici
haldir ki, BDU-nun 100 illik yubile-
yi muinasibatile bu universitetin
mazunlari arasinda elan edilmis
“BDU xatiralerda” yazi misabige-
sinde MDU-nun smakdas! birinci
yera layiq gértlmusddr.

Olka rahbaeri tarsfinden elan
olunmus “Nesimi ili” ¢cergivesinda
MDU-da coxsayli tedbirlar kegiril-
misdir. Kollektivimiz Nasiminin
650 illik yubileyi muinasibatile
Mingecevirde kegirilon tmumsae-
her tedbirlerinde da yaxindan is-
tirak etmisdir. Universitetimiz
Heyder Oliyev Fondu ve Made-
niyyat Nazirliyinin birge teskilat-
cihigi ile Samaxida kegirilan “Ne-
simi - geir, incesenat ve mane-
viyyat festivali’lna qatilmisdir.
MDU Nasiminin 650 illik yubileyi
ile elagedar Azarbaycan Respub-
likasinin Birinci vitse-prezidenti
Mehriban xanim ©Oliyevanin bir
glnda 650 min agac akilmasi te-
sabbistna de qosulmusdur.

Gonclarin vetonparverlik
ruhunda terbiyesi ve
kondllilik fealiyyeti

Genclerin vatenparverlik ru-
hunda terbiya olunmasi asas
prioritetlerimizdandir. Bu yondaki
foaliyyatimizin nimunasi kimi

24 dekabr 2019-cu ilds universi-
tetimizda “Vatenparvaerlik - Vate-
na xidmatin ali zirvesidir’ mévzu-
sunda tedbir kecirilmisdir. Min-
gacevir Sehar Ganclar ve ldman
Idaresi ve Mingacevir Pese mak-
tabi ile birge tagkil etdiyimiz tad-
birin esas magsadi teleba-genc-
larin vetenparverlik ruhunda tarbi-
yo edilmasi, onlarda dévlstimize
ve milli-manavi dayerlerimize
hérmet hissinin asilanmasi ol-
musdur. Aprel déyusleri sehidleri-
nin valideynlarinin, Aprel déyls-
lari sehidinin évladinin ve hemin
doyuslerin istirakeilarinin gatildigi
tadbirde miustaqilliyimiz ugrunda
canindan ke¢mis sehidlerin eziz
xatirasinin boylik hérmat ve ehti-
ramla anildigi bildiriimis, sehidls-
rimizin kecdiyi sarafli yolu éyren-
mayin ve tablig etmayin vacibliyi
diqggate catdinimisdir.

Paralel olaraq telabelerimizin
kénalltlak faaliyystine aktiv calb
olunmasi Ggun lazimi seraiti yara-
dirng. Bu istiqgametde daha c¢ox
Tehsil Nazirliyinin “Bir” Teleba-Ko-
nulli Programinin ve Azarbaycan
Respublikasi Prezidenti yaninda
Vatandaglara Xidmat ve Sosial In-
novasiyalar tzre Dovlet Agentliyi-
nin (ASAN xidmat) “ASAN Konallu-
lori” tagkilatinin teqdim etdiyi im-
kanlardan faydalaniriq.

“ASAN xidmet”’lo
birge layihalar

MDU-da seffaf idareetme me-
xanizminin yaradilmasi va tele-
balerimizde innovativ bacarigla-
rin inkisafi baximindan “ASAN
xidmet’le emakdasligdan gbézlen-
timiz coxdur. Bu magsadle, Azar-
baycan Respublikasinin Prezi-
denti yaninda Vetendaslara Xid-
mat ve Sosial Innovasiyalar Uzre
Dovlet Agentliyi ve onun tabeli-
yinde olan Mingacevir “Asan He-
yat” Kompleksi ile ilkin temaslar
qurulmusdur. llk addim olaraq,
MDU “ASAN Konulluleri” Tagkila-
t1 ve “Coca-Cola” fondunun birga
togkilatgiligi ile hayata kegirilon
“ASAN Inkisaf Modeli - Qadinla-
rin isguzar inkisafi” mévzusunda
talimlara destek vermisdir.

Beynolxalq emeakdasliqda
prioritetlor

Xarici universitetlorlo amaok-
dasligin inkisafina ve bu ydnde
Erasmus+ programinin imkanlarin-
dan faydalanmaga calisiriq. Hazir-
da telebelerimiz Erasmus+ progra-
mi ¢argivasinda Ispaniyanin Vallo-
dolid Universitetinda tehsil alir.
MDU “Azerbaycan universitetlarin-
da keyfiyyat taminati markazlorinin
yaradilmasi ve inkisaf etdirilmasi”
movzusunda Erasmus+ layihasin-
do foal istirak edirlar.

MDU 2019-cu ilde Bolonya
prosesi Uzre Is¢i Qrupunun ndv-
bati iclasinda (Helsinki), X Rusi-
ya-Azerbaycan Regionlararasi
Forumunda (Moskva) ve “Ali teh-
sil islahatlari ekspertlarinin illik
konfransi”’nda (Praqa), eloece de
Isvecde, Koreyada, Litvada ve
Ukraynada kecirilmis beynalxalq
talimlarde temsil olunmusdur.

Miikafatlar ve
nailiyyetlor

Tahsil nazirinin amri ile 2019-cu
ilin oktyabrinda 2 emekdasimizin
“Azerbaycan Respublikasi gabag-
cil tehsil is¢isi” dds nisani, 5 emak-
dasimizin ise Tehsil Nazirliyinin
faxri formani ils teltif olunmasi kol-
lektivimiz tarafinden bdylk sevinc
hissi ile garsilanmigdir.

Heydar Sliyev Markazinin tog-
kilatcihgi ve Tahsil Nazirliyinin
destayi ile 2019-cu ilde kegirilon
“Heyder Sliyev ve Azerbaycan ta-
rixi” VI Umumrespublika bilik yari-
sinda MDU 8-ci yeri tutmagla, 49 ali
tehsil muessisesi arasinda 14-18-ci
yerlori bolismusdur.

2019-cu ilde 4 telebamiz Tah-
sil Nazirliyinin tasis etdiyi “Gele-
coyin muallimi” tagadduna layiq
gO6rilmusdar. 4 telebamiz va 1 amak-
dasimiz Azarbaycan Respublika-
sinin Gancler Fondunun 13-cl
grant misabiqgasinin, 1 telebemiz
BP sirkati terefinden Azeri-Cirag-
Gunagli layihasinin 25 illiyi mu-
nasibatile kecirilon musabiganin
galibi olmusdur.

Yeni doévrin realliglarina ve
kreativ dusinceli telebs kontin-
gentinin istaklarina uygunlasmaga
calisdigimiz fealiyystimizde dévle-
timizin, o ciimladan Tahsil Nazirli-
yinin, Mingacevir Sahar Icra Haki-
miyyatinin ve diger terefdaslarimi-
zin davamli dastayinden faydala-
nirig. Mahz bu destek ve qarsiligl
faydali amakdashq formulu elm,
tohsil ve innovasiyalarin Uzvi veh-
datine asaslanan muasir ve reqa-
beatgabiliyyatli universitetin qurul-
masina serait yaradir.

Sahin BAYRAMOV,
Mingacevir Dévlst
Universitetinin rektoru
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