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Известно, что в Турции 
работает огромная армия 
азербайджанской интел-
лигенции и деловых людей 
в разных сферах культу-
ры, бизнеса и науки. На-
ряду со сферой культуры 
сегодня можно говорить 
и о другой серьезной об-
ласти - пусть не в таких же 
масштабах, но в не мень-
шей, весовой категории - 
об ученых фундаменталь-
ных наук, которые своими 
ценными исследования-
ми и прогрессивными раз-
работками способствуют 
движению вперед локомо-
тива научного развития 
Турции.

Афет ИСЛАМ,
«Бакинский рабочий»

Мы беседуем с од-
ним из ведущих 

в мире специалистов теории 
сверхпроводимости, автором 
ряда важных и широко извест-
ных результатов, в том числе 
в областях многозонных и ани-
зотропных сверхпроводников 
и динамики систем джозефсо-
новских контактов, заведующим 
кафедрой компьютерной ин-
женерии Анкарского государ-
ственного университета про-
фессором Иманом Аскерзаде, 
который известен в мировой 
научной среде как блестящий 
организатор науки и надежная 
опора молодых кадров.

Профессор И.Аскерзаде счи-
тает, что музыка является од-
ним из самых сильных объе-
диняющих азербайджанцев 
факторов, и с этим трудно не 
согласиться:

- В советское время музы-
кальная культура в Азербайд-
жане по сравнению с другими 
республиками была развита 
значительно лучше. Сформиро-
вались  настоящие професси-
ональные школы композитор-
ского, исполнительского, во-
кального искусства и, конечно 
же, народная музыка. Во гла-
ве стоял титан Узеир бек Гад-
жибейли, проложивший доро-
гу целой плеяде выдающихся 
музыкантов. В этом направ-
лении Турция существенно 
отстает от нас. Однако в по-
следние годы мы поняли, на-
сколько наша музыка объеди-
няет всех нас. Посудите сами: 
один куплет песни, спетой ле-
гендарным и обаятельным сол-
датом Карабахской войны Ху-
даяром Юсифзаде, в мгновение 
ока сплотил весь народ, а сам 
он превратился в символ му-
жества, патриотизма и гене-
тически обусловленной люб-
ви азербайджанцев к народной 
музыке. Например, в Средней 
Азии к нашей музыке относятся 
с большим уважением и при-
знают, насколько она разви-
та и впереди других постсо-
ветских республик. Традиции 
мугама в нашей стране среди 
остальных мусульманских стран 
чрезвычайно сильны, мугамное 
искусство дает мощный тол-
чок развитию других направ-
лений музыки. Правильно по-
строенная система обучения 
мугамному искусству прино-
сит замечательные результаты, 
ярким примером которых слу-

жит мугамный конкурс, кото-
рый я стараюсь не пропускать.

- Наверняка, подобно свято 
охраняемым традициям в му-
зыке, нужно так же относить-
ся к некоторым направлени-
ям образования и традициям 
национальной науки, кото-
рые постепенно угасают. Не 
так ли?

- Мы должны успехи в му-
зыке применить ко всем обла-
стям жизни, превратившись 
в современное европейское го-
сударство. К сожалению, я не 
могу сказать то же самое отно-
сительно такой сферы науки, 
как компьютерная инженерия 
например. Конечно, мы хотели 
бы, чтобы и у нас в Азербайд-
жане в образовании и науке 
была такая же атмосфера, как 
в Турции, и мы, азербайджан-
ские ученые, преподавали бы 
нашим детям и развивали от-
ечественную науку. У нас есть 
совместная программа с Техни-
ческим университетом в Баку 
по специальности компьютер-
ный инженер, согласно кото-
рой мы оказываем поддержку 
в обучении этой специально-
сти азербайджанских студен-
тов, которые продолжат свою 
подготовку в Турции. В каче-
стве государственной модели 
мы можем многому научить-
ся и многое перенять у брат-
ской страны.

Грантовая система здесь  
больше походит на американ-
скую систему, т.е. в турецких 
университетах сосредоточены  
и образование, и научные ис-
следования, здесь нет системы 
академии или крупных науч-
но-исследовательских центров. 
Все гранты делятся на разные 
уровни, скажем, для универ-
ситетских ассистентов доцен-
тов,  доцентов и профессоров. 
Это исследовательские проек-
ты разных научных направле-
ний, будь то естественные на-
уки, языкознание или любые 
другие дисциплины, которые 
финансируются из бюджета са-
мих университетов. Здесь так-
же есть лица, контролирую-
щие практическую реализа-
цию гранта по полугодовым 
периодам с составлением от-
четного рапорта. Причем гран-
товые проекты с его научны-
ми результатами, количеством 

статей и т.д. могут быть реа-
лизованы успешно или без- 
успешно.  В Турции есть науч-
но-исследовательская струк-
тура ТУБИТАК, несколько 
похожая на комитет по нау-
ке и технике, но отличная по 
структуре, у которой имеют-
ся небольшие  исследователь-
ские центры. В них работают, 
скажем, 50 человек, которые 
могут воспользоваться гран-
товыми проектами и универ-
ситетов, и самого ТУБИТАК, 
- разумеется, сферы и темы 
должны быть чрезвычайно 
актуальными и приоритетны-
ми для науки и страны. В рам-
ках проектов ученый может 
привлечь к исследованиям до 
трех человек, которым также 
на срок выполнения проекта 
выплачивается зарплата. Такая 
практика очень распростране-
на и в других странах, т.е. уче-
ный, если не имеет постоянного 
места работы, может, скажем, 
два года работать в одном ме-
сте, следующие пару лет - в дру-
гом и т.д.  Проекты ТУБИТАК 
могут быть местные и между-
народные, они объявляются 
на сайте этой структуры, ука-
зываются страны, с которыми 
турецким ученым можно их 
реализовать с привлечением 
ученых тех стран.  В послед-
ние годы большая роль так-
же принадлежит росту коли-
чества статей в престижных 
зарубежных научных журна-
лах, за публикации в которых 
университетским преподава-
телям выплачивается опреде-
ленная сумма денег.

- Диаспорское движение 
невозможно разделить на сфе-
ры деятельности в науке или 
искусстве, потому что каж-
дый соотечественник на сво-
ем месте вносит посильный 
вклад в пропаганду культур-
но-научного потенциала своей 
исторической родины. Если 
музыканты, работая в брат-
ской Турции, прославляют 
творчество азербайджан-
ских композиторов и внедря-
ют высокий уровень испол-
нительской и научно-теоре-
тической школы, воспитывая 
новые поколения высококласс-
ных музыкантов, с гордостью 
произносящих имена своих 
азербайджанских преподава-

телей, как же этот вопрос об-
стоит в таких серьезных нау-
ках, как физика, математика 
или компьютерная инжене-
рия, в которой вы  успешно 
трудитесь?

- Диаспорская деятельность, 
которую ведут азербайджан-
ские ученые в Турции, в ос-
новном происходит в обла-
сти физики, математики, хи-
мии и биологии, хотя здесь они 
представлены не так широко, 
но в Турции сегодня насчиты-
вается порядка 200 азербайд-
жанских ученых. Были такие, 
которые работали здесь с со-
ветского периода, достигнув  
пенсионного возраста с хоро-
шими научными результатами. 
Многие наши ученые приехали 
в эту страну благодаря между-
народным грантам. С  другой 
стороны, в грантовые проек-
ты ТУБИТАК мы привлекаем 
азербайджанцев. Сам я впер-
вые попал в  отделение физи-

ки Билькентского университе-
та благодаря международному 
гранту НАТО, данному ТУБИ-
ТАК, и вместе со мной в пер-
вые годы после развала Сою-
за в Турцию прибыло немало 
азербайджанских ученых,  бла-
го, языковой барьер отсутство-
вал. Помимо этого азербайд-
жанцы воспринимали Турцию 
как свою вторую родину и ра-
ботали с максимальной отда-
чей и продуктивностью, при-
нося большую научную поль-
зу этой братской стране. Они 
понимали, что тем самым при-
носят пользу и Азербайджану 
тоже. За последние двадцать лет 
в Турции сформировалось по-
коление авторитетных ученых, 
получивших образование на 
Западе, и немалый вклад в раз-
витие науки этой страны  был 
внесен и азербайджанскими 
математиками, физиками и хи-
миками. Наши ученые активно 
участвовали в научных конфе-
ренциях не только Турции, но 
и других государств. 44-днев-
ная война, наша победа и под-
держка, оказанная нам Турцией, 
показали, насколько развиты 
ее наука и технологии, поэтому 
впереди у нас еще очень мно-
го работы.

- Указ Президента Ильхама 
Алиева об изменении структу-
ры Минобразования и НАНА 
стал серьезным социально-по-
литическим событием в сфере 
управления наукой и образо-
ванием в нашей стране, вско-
лыхнув научную обществен-
ность и послужив импульсом 
для выражения разных мне-
ний, дискуссий и предложе-
ний.  Как азербайджанский 

ученый, несколько десятиле-
тий работающий в Турции  
и не понаслышке знающий 
ее систему развития науки 
и образования, что вы мо-
жете сказать по этому поводу?

- Касательно недавнего ука-
за Президента я думаю, глав-
ное - это финансирование на-
учной сферы и правильное ее 
планирование. Несколько раз 
я подключался к онлайн-про-
ектам Госкомитета по работе 
с диаспорой и Минобразова-
ния и говорил об этом. Систе-
ма АН инертна по своей сути, 
и это, конечно же, серьезно тор-
мозит развитие науки. Необхо-
димо правильное распределе-
ние финансирования, особенно 
новых для нашей страны сфер 
и научных областей. В Азер-
байджане несколько лет назад 
был создан Фонд развития на-
уки, и первые годы грантовые 
проекты успешно реализовы-
вались, но потом все застопо-

рилось. В области образования 
какое-то развитие мы наблюда-
ли, скажем, в сфере медицины, 
многие азербайджанцы, полу-
чив в Турции степень узмана, 
стали высококлассными специ-
алистами, и за счет них можно 
считать, что медицинская сфе-
ра в Азербайджане несколько 
продвинулась в своем развитии. 
Тем не  менее, главная проблема 
- это отсутствие системы стра-
хования, хотя даже в региональ-
ных больницах имеется совре-
менное оборудование, но хоро-
ших специалистов, способных 
его использовать, со знанием 
английского языка, очень мало 
или вовсе нет. К сожалению, 
в области  фундаментальных 
наук такой смены мы не увиде-
ли, а фонд науки потерял свое 
значение и ценность. Реализа-
ция грантов также подразуме-
вает отчетность самих ученых. 
В мировой практике уровень 
развития ученых определяет-
ся по последним пяти годам их 
деятельности, а также количе-
ством проектов, статей в пре-
стижных западных журналах 
и т.д. Дело в том, что резуль-
таты физико-математической 
науки или химии выходят за 
пределы страны, в других сфе-
рах они не столь показательны, 
хотя в сфере литературы, ар-
хитектуры или общественных 
наук, скажем, есть ученые, пи-
шущие на английском, но этот 
процесс продвигается довольно 
медленно. Например, здесь мы 
практикуем индийскую модель. 
Что это такое?  В США рабо-
тает очень много ученых-ин-
дийцев, которые осуществля-
ют совместные с соотечествен-

никами грантовые проекты.
Бывает, что турецкая сторо-

на выделяет средства на гранто-
вый проект, а азербайджанская 
сторона, точнее академия наук, 
присваивает себе этот грант, го-
воря, что у нее нет средств.  Это 
очень большая проблема, когда 
на проекты бюджет не выделя-
ется. Представьте, если в Тур-
ции около 200 азербайджан-
ских ученых и если они в год 
осуществят  несколько проек-
тов, какой плюс это будет для 
Азербайджана.

- В таком случае можно 
будет говорить  о таком яв-
лении, как научная диаспо-
ра Азербайджана, которая 
с каждым годом будет заяв-
лять о себе все громче и твер-
же, не так ли?

- Если наша научная диа-
спора активизируется в этом 
направлении, представьте, как 
продвинется Азербайджан в на-
уке. Например, министерство 
инноваций в Узбекистане, где 
более развиты серьезные нау-
ки, в этом плане действует бо-
лее прагматично, гибко и гра-
мотно. В Турции очень мало 
узбекских ученых, азербайд-
жанцев значительно больше. 
Т.е. вопрос финансирования 
и правильного распределения 
средств - вот главное решение.   
Будучи частью азербайджан-
ской диаспоры, могу сказать, 
что мы всегда оказываем под-
держку азербайджанским ма-
гистрам и бакалаврам и счита-
ем это своим долгом. Окончив 
наш факультет компьютерной 
инженерии, азербайджанские 
выпускники вернулись на ро-
дину отличными специалиста-
ми и неплохо поработали, но 
после 2015 года и девальвации 
маната они оставили работу 
в Азербайджане и уехали на 
Запад. Здесь они всему нау-
чились, освоили эту систему 
развития науки, но и на роди-
не система управления наукой 
должна работать правильно, 
последовательно и грамотно.

Будем надеяться, что создан-
ное при Минобразования Агент-
ство по науке будет работать 
по мировым стандартам, труд 
ученых станет достойно оцени-
ваться и будет внедрена четкая 
грантовая система. Экономи-
ка Турции хорошо развивает-
ся, братские отношения тоже 
укрепляются с каждым днем, 
и после нашей победы в Кара-
бахе Азербайджан в глазах ту-
рок возвысился неимоверно. 
Эту победу нужно проециро-
вать и на сферу науки. Я опти-
мистично смотрю в будущее, 
мы многое можем позаимство-
вать у турок и прежде всего - 
грамотное административное 
управление, потому что одно-
значно - все достижения Тур-
ции связаны именно с совер-
шенным и грамотным управ-
лением всех систем.

- Благодарю за интерес-
ную и содержательную беседу!

СООТЕЧЕСТВЕННИКИ

Надежная опора
Иман Аскерзаде: В мировой практике уровень развития ученых определяется 
                                 по последним пяти годам их деятельности, а также количеством проектов 
                                 и статей в престижных западных журналах

За последние двадцать лет в Турции сформи-
ровалось поколение авторитетных ученых, по-
лучивших образование на Западе, и немалый 
вклад в развитие науки этой страны был вне-
сен и азербайджанскими математиками, физи-
ками и химиками

В рамках визита в Доху прези-
дент Международного фонда 
тюркской культуры и насле-
дия Гюнай Эфендиева встре-
тилась с послом Республики 
Казахстан в Государстве Катар 
Арманом Исагалиевым и по-
слом Кыргызской Республи-
ки в Государстве Катар Чын-
гызом Эшимбековым, сооб-
щили в Фонде.

На встречах Гюнай Эфендиева 
подчеркнула, что с момента соз-

дания организация, объединяя 
различные культуры и цивили-
зации, стремится создать между 
ними прочный культурный мост. 
Она рассказала о проектах, реали-
зуемых в направлении пропаганды 
на международной арене богатого 
наследия стран - членов органи-
зации - Казахстана и Кыргызста-
на, а также всего тюркского мира 
в целом. Президент Фонда отме-
тила, что организация с каждым 
днем расширяет сотрудничество 
с различными зарубежными го-

сударствами.
На встречах была подчеркнута 

важность развития взаимного диа-
лога между культурами тюркского 
и арабского миров, а также осущест-
вления совместных шагов в этом 
направлении.

Посол Республики Казахстан 
в Государстве Катар Арман Исага-
лиев, подчеркнув значимость ра-
боты Фонда по популяризации на 
международном уровне наследия 
выдающихся представителей казах-
ской литературы Абая Кунанбае-

ва и Джамбула Джабаева, высоко 
оценил деятельность организации.

Посол Кыргызской Республики 
в Государстве Катар Чынгыз Эшим-
беков подчеркнул значимость ре-
ализуемых Фондом проектов в на-
правлении доведения до широкой 
аудитории творчества великого кы-
ргызского писателя Чингиза Айт-
матова, а также продвижения древ-
него эпоса «Манас».

Встречи продолжились обме-
ном мнениями на тему сближения 
тюркской и арабской культур.

Пропаганда на международной арене
Продолжаются встречи президента Международного фонда тюркской культуры и наследия в Катаре

При организации обще-
ственного объединения 
поддержки развития мо-
лодежи «Карван», ставше-
го победителем конкурса 
специальных грантов, объ-
явленного Агентством го-
сударственной поддержки 
неправительственных орга-
низаций Азербайджанской 
Республики в рамках «Года 
города Шуша», для школь-
ников успешно реализован 
лагерь «Харыбюльбюль».

В лагере приняли участие дети 
шехидов, шушинские школьни-
ки и учащиеся из других школ.

Школьники обстоятельно 
ознакомились с городом, были 

проинформированы о его исто-
рии, стремительном развитии 
после оккупации. Кроме того, 
были проведены различные раз-
влекательные игры и виктори-
ны для эффективной организа-
ции досуга, построен «Купол Да 
Винчи», специально предназна-
ченный для формирования ин-
женерных навыков у школьни-
ков, изготовлены и установле-
ны скворечники.

В завершение участники ла-
геря выразили благодарность 
организаторам поездки за та-
кую инициативу. Они отмети-
ли, что завораживающая приро-
да Шуши, моменты, проведен-
ные здесь, навсегда останутся 
в их памяти.

Эффективная 
организация досуга

В Шуше для школьников 
организован лагерь «Харыбюльбюль»

В культурной столице Азер-
байджана - городе Шуша со-
стоялась конференция на тему 
«Роль профсоюзов в граж-
данском обществе», орга-
низованная Конфедераци-
ей профсоюзов Азербайджа-
на (КПСА) и подчиненными 
ей организациями.

Как сообщает региональный 
корреспондент АЗЕРТАДЖ, сна-
чала минутой молчания была по-
чтена память наших шехидов.

Выступивший на конферен-
ции с докладом председатель 
КПСА, депутат Милли Медж-
лиса Саттар Мохбалыев расска-
зал о 44-дневной Отечественной 
войне, славной Победе, завоеван-
ной под руководством Президен-
та Азербайджанской Республи-
ки, победоносного Верховного 
Главнокомандующего Ильхама 
Алиева, работах по восстановле-
нию и созиданию, проводимых 
на освобожденных от оккупации 
территориях, а также деятельно-
сти структуры.  Было отмечено, 
что членами Конфедерации про-
фсоюзов Азербайджана являются 
16 тысяч 135 профсоюзных орга-
низаций, в рядах которых состо-
ят примерно 1 миллион 121 ты-
сяча 946 членов профсоюзов, она 
объединяет профсоюзные орга-
низации Нахчыванской Автоном-
ной Республики и 26 отраслевых 
профсоюзов и представляет и за-
щищает их трудовые, социально- 
экономические права и интересы.

Было доведено до внимания, 
что  в программах и уставах всех 
профсоюзных организаций в мире 
отмечается, что в центре деятель-
ности этих объединений находится 
человеческий фактор, и они слу-
жат решению социальных проблем 
трудящихся, обеспечению эконо-
мических интересов, защите всех 
законных прав и интересов в тру-
довой сфере. А это с точки зре-
ния человеческих прав и свобод 
полностью соответствует принци-

пам и задачам демократии, вносит 
важный вклад в формирование 
и прогрессивное развитие граж-
данского общества. Именно поэ-
тому создание профсоюзов ста-
ло необходимостью для форми-
рования каждого гражданского 
общества.

Было отмечено, что в рамках 
сотрудничества с работодателем 
КПСА считает своими главными 
обязанностями представление ин-
тересов членов союза, проведе-
ние коллективных переговоров, 
заключение договоров и согла-
шений, осуществление контроля 
за их выполнением, и утвердила 
себя в обществе как обществен-
ная структура, специализирую-
щаяся в этой сфере.

Наряду с этим последователь-
но проводится значимая и эффек-
тивная работа по проявлению за-
ботливого отношения к здоровью 
членов профсоюза и их семьям, 
организации пенсионного обеспе-
чения, санаторно-курортного ле-
чения и отдыха, развитию физи-
ческой культуры и спорта, охра-
не труда, устранению факторов, 
негативно влияющих на окружа-
ющую среду, здоровье, обеспече-
ние здоровых и безопасных рабо-
чих условий для членов, осущест-
вление общественного контроля.

Выступивший на конферен-
ции заведующий сектором отде-
ла по работе и коммуникациями 
с неправительственными органи-
зациями Администрации Прези-
дента Азербайджанской Респу-
блики Вюсал Гулиев отметил зна-
чение конференции и сказал, что 
состоялось  обсуждение вопросов 
упрощения доступности граждан 
к профсоюзным организациям.

В заключение было принято 
обращение участников шушин-
ской конференции КПСА к Пре-
зиденту Азербайджана Ильхаму 
Алиеву.

По завершении конференции 
участники ознакомились с досто-
примечательностями Шуши.

Обеспечение прав 
и свобод человека

В Шуше прошла конференция на тему 
«Роль профсоюзов в гражданском обществе»
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