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MUASIR TOHSIL STRATEGIYASINA 8SASON MUOLLIM

Giris. YUNESKO XXI asri tohsil asri elan etmaklos basariyyatin taleyinds bu sahonin no godar shomiyyatli
oldugunu vurgulamusdir. Xiisusilo miiasir qloballasma dovriindo milli keyfiyyatlori qoruya bilon, adot-ononslori yasadan
va diinya moadoniyyatinin miisbat cohatlorini monimsayan miiollim kadrlarma ehtiyac vardir. Miisllim, moktab, tohsil vo
ailo arasinda bagliliq yaradan, aktiv tosir edon bir soxsdir; o, stiurlari, aqidslori, baxislart vo milli xiisusiyyatlori yad
tosirlordon qoruyur va tolqin edir.

Osas hissa. Miiasir moktab, asl maarif ocagi kimi, ailoni vo comiyyati 6z atrafinda birlogsdirmelidir. Miiasir tolim
metodlart v tisullart ilo yanasi, pedaqoji kadrlar xalq pedaqogikasindan da faydalanmalidir. Milli 6ziinomoxsusluq
gorunmal vo qiymotlondirilmelidir. XXI asrin miiollim kadrlarmdan tolob olunur ki, onlar miiasirliyi 6ziindo dastyan,
votoning va ailasing lazim olan, miistaqil diisiine bilon, saglam rogaboto hazir olan vatondaslar yetisdirsinlor. Buna goro
do miisllim pedaqoji ustaliga malik olmalidir. Hozroti Mohommad peygombar demisdir: “Miisllim nur yayan insandir”
Muiiasir miiollim humanist, axlaqi cohatdon kamil, intellektual vo yiliksok monaviyyatl bir soxsiyyst olmalidir [6].

Pedaqoji prosesda miisllim va sagird arasinda smokdasliq vacib bir amil kimi nozars alinmahdir. Azarbaycan
Respublikasinda pedaqoji tohsil vo miiollim hazirhigma dair konsepsiya va strategiyanin tosdiq edilmasi ilo bagh Nazirlor
Kabinetinin 102 sayli gerarmda (2007-ci il 25 1yunda gobul edilmisdir) asagidaki mogsadlor gostarilir:

1. Tohsil sistemini yiiksok pesokarliga malik pedaqoji kadrlarla tomin etmok.

2. Tahsilin keyfiyyatini artirmag.

Fasilosiz pedaqoji tohsil vo miisllim hazirlig1 konsepsiyasina asason, miiollim hazirligi tic merholods hoyata
kegirilmolidir:

1. Tlkin pedaqoiji tohsil.

2. Ixtisasartirma.

3. Yenidon hazirlanma [2].

Bu konsepsiya Tohsil Qanunu, Islahat programi vo Boloniya bayannamesing uygun olaraq hazirlanmisdir.
Miiollim bacariglarinin asas meyarlar1 asagidakilardir:

- metodoloji bacariqlar;

- modoni soviyyo;

- fonn yoniimliiliik;

- yenilikgilik vo yaradiciliq [3].

Miiollim pedaqoji foaliyyatini yaradici sokildo yonlondirmok ticiin daim 6z iizarinda islomelidir. Bunun tigiin:

- 6z imkanlarmi obyektiv qiymotlondirmolidir;

- pesosindoki zaif vo giiclii cohatlori miioyyon etmolidir;

- intellektual faaliyysto malik olmalidir;

- miiasir diinya tohsil sisteminin inkisaf tendensiyalarmna uygun olmaldur. [3].

Miollim kadrlarmnin hazirlanmasmm shomiyysti tohsilin inkisaf strategiyasimnm ssas istiqamotlorindon biridir.

Buna gora do pesokar miiollim, real pedaqoq, tohsilin yenilonmo prosesma daha siiratlo qosula bilir. Miisllim kéhno
diistinca torzindon uzaglagaraq yenilosmo mosolosinds ciddi bir movqe tutmalidir. Stiratli elmi-texniki irsliloyiglor
dovriinds ziyah adlanan miisllim hogigoaton dos is1q sagan bir mosal olmalidir. Lakin yeni Tohsil islahati prosesi davam
edarkon, movcud olan ¢atismazhiglar vo ziddiyyatlor sabobindon miiollim kadrlarmm hazirlanmasi hom aktual, hom do
cotinliklorlo doludur. XXI asrin miisllimi yeni diisiincs torzino malik olmali, eyni zamanda azad vo miistoqil bir siiura
sahib olmalidir. Lakin burada bazi ¢atismazliglar da mévcuddur. Miiollim kadrlarnin hazirlanmasmimn aktual problemlori
coxdur. Bunlara diqqst yetirok:

- kohno diisiincs torzinin halo do qalmast;

-yeni sistemin bozi prinsiplerinin gebul edilmasinds ¢atinlik, anonovi miisllimlik xiisusiyyatlorino baglilq;

- IKT-y» gars1 ¢okingonlik;

- 0z pesosinda zoif vo giiclii toraflorini miisyyon etmok;

- siiratli informasiya miihitinde miivaqqgsti durgunlug;

- yash miisllimlorde miioyyan qisqanchq yanagmalart;

- halo ki, moktablordas todris prosesini giiclondiran tam tominatm olmamasi va's. [5].

Pedaqoji kadrlarm hazirlanmasi, tohsilimizin vo ddvlstimizin digget morkozinds olan on aktual masalolordon
biridir. Dayison diinyanm yeni tohsil toloblorine uygun olaraq miiollim do doyigmsali, inkisaf etmali vo yeniliklors agiq
olmahidir. Miiallim, ilk névbads, 6z pedaqoji faaliyyatini asas istigamatlor izra taskil etmolidir. Galin, bunlari nazordon
kegirak:

1. Tadris foaliyyati. Musallim dars prosesinds tolim-torbiys faaliyystini taskil edir. O, yeni tadris tisullarmdan vo
vasitolorindan istifads edir. Oz fonnindo konkret tadris programlarmi hoyata kegirir. Mivafiq dovlat tohsil standartlarmm
toloblori gargivasinds sagirdlorin bilik, bacariq vo vardislorinin saviyyasini tomin edir. Muollim, todris programlarmin
keyfiyyatli icrasi tigiin mosuliyyat dastyir.
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2. Sagirdlorin sinifdonkonar vo moktabdankonar foaliyystinin tagkili. Miiallim, todris etdiyi fonn Uzra foaliyyat
gostarmalidir. O, moktabdankonar va sinifdonkanar zamanlarda darsdonkonar faaliyyatlorin toskiline galismahdir. Oqli,
oxlaqi, estetik, ekoloji, fiziki tarbiys vo digar istigamatlords is aparilmalidir.

Belo foaliyyatlor sagirdlor arasinda iinsiyyatin, birliyin vo iimumi monafenin yaranmasima komok edir. Saglam
psixoloji mihitin yaradilmasi vo sagirdlor arasindaki amokdasliq, onlarin inkisafina miisbat tasir gostorir. Bu zaman
miiollim sagirdlor hagqqinda daha ¢ox va atrafli molumat olds eds bilir. Tolim-tarbiya prosesi optimallasir vo daha
somorali olur. Sagird-miisllim faaliyystinds qarsiligh amokdashq formalagir. Sagirdlor arasinda peso yoniimlii tobligat vo
secim gabiliyyati inkisaf edir.

3. Valideynlorlo omokdaslig. Bu, miisllimin sagirdlorin todris intizamina nozarat etmoasi vo dorso davamiyyatin
tomin olunmasina komok edir. Belo bir alagonin qurulmasi usaqlarin torbiyasinds valideynlora dostok verir. Valideynlor
miitomadi olaraq molumatlandirilir. Onlar tiglin moslohat saatlari togkil edilir. Hatta miiasir moktablordo ailolors elektron
poct vasitasilo dvladlarinin inkisaf dinamikasi barodo molumat vermok miimkiindiir.

4. Moktabin miivafiq toskilatlarla olagolorinin qurulmasma dastok. Miiollim, tohsil prosesinin asas istirak¢ist
olaraq, ictimai vo dovlat togkilatlar1 ilo olagolor yarada vo hoyata kegira bilir. Bu, garsiligh bir faaliyystdir. Bu, hom¢inin
miisllim va sagirdlorin hiiquqi va sosial miidafissinin tomin olunmasma yonsldilmisdir. Problemlorin halline kémak edir.
Moktabin ehtiyaclarm 6domok tiglin himayagi qurumlarla omokdashqlar yaradilir.

5. Miiallimin tohsil, metodik vo pesokar soviyyasinin artiriimasi. Bu sahado ixtisasartirma tohsilinin rolu vo
ohamiyyati cox 6namlidir. Ixtisasartirma tahsili miisllimlori qlobal yeniliklor, elmi-texniki wraliloyislor vo tahsil
prosesindaki yeniliklorlo tanis edir, onlar1 yenidon hazirlayir vo inkisaf etdirir. Miisllimlor moktobin
metodbirlogmoalorinds vo dayaq mentagalorinds faal istirak edorok, sagirdlorin todris, sinifdonkonar vo moktobdonkonar
tarbiyovi faaliyyatlorinin togkilindo islor goriirlor. Onlarm pesokarliq soviyyasi daim artir, faaliyystlorinde pedaqoji etika
normalarma, tohsil miiassisosinin Nizamnamasina, Konstitusiyaya, Tohsil ganununa vo Usaq hiiquglar1 Konvensiyasma
riayat edirlor.

XXI asrdo timumi tohsil miiossisaloring vo pedaqoji kadrlarm hazirlanmasina verilon giymat yeni meyarlar
osasinda hoyata kecirilir. Miiasir moktob yalniz hafizo moktobi deyil, hom do diisiinco moktobidir. Bu dévrds timumi
tohsil moktobinin asas mogsadlori asagidakilardir:

1. Milli vo basari doyarloro malik vatondas yetisdirmok.

2. Hissi, idraki vo fiziki keyfiyyotloro malik soxsiyyst formalagdirmag.

Miiollim 6yronmayi dyronmok vo 6ziinii idaroetme bacarigma sahib olmalidir.

Belo kadrlar yeni biliklors va geyri-standart diisiincoys malikdirlor. Miiasir tohsil sistemi miiollimdon avvalco
Ozlinli doyisdirmosini, snonovi “reproduktor’ rolundan imtina etmosini tolob edir.

Miiollim biliklorin qazanilmasinda vo Gtiiriilmesinds fasilitator vo bolodgi rolunu oynamahdir. Miiasir miiollim
nolori bilmolidir?

“- Yeni tolim texnologiyalarmi bilmok.

- Fonn kurikulumlarmdan, tohsil standartlarmdan vo darsliklordon bacarigla istifads etmok.

- Fasilosiz tohsilini davam etdirmok, metodik vo professional soviyyasini artirmagq.

- EImi-nozari biliklorini genislondirmak™ [4].

Pesokarhq ve saristolilik miisllim tigiin on vacib keyfiyyotlordon biri hesab olunur. Bu iki xiisusiyyst pedaqoji
foaliyyotin miihiim aspektlorini 6ziinds birlogdirir ki, bu da pedaqoji prosesin biitovliiyiinii, soxsiyyato yoniimliliytini
Va naticoya yoniimliilityiinii tomin edorak, tohsil alanlarin diisiinco vo soxsiyyat inkisafina shomiyyatli tosir gostarir. Bu,
gonc naslin zangin biliys vo miitaraqqi diinyagériisiine malik bir soxsiyyet kimi formalagsmasma kdmok edir.
Azarbaycan Respublikasinda tohsilin inkisafi tizro Dovlet Strategiyasinda “Saristoys osaslanan soxsiyyatydnlii tohsil
mozmununun yaradilmast” strateji istiqgametinin asas hodoflorindon biri, tahsilveranlorin pesokarhq soviyyasinin daim
artirilmasini tomin edosn yeni sistemin yaradilmasidir ki, bu da miihiim ohomiyyat kasb edir. Miiollimin pesokarhgi vo
saristaliliyi, onun pedaqoji prosesdo 6z faaliyyatini pesokarcasina yerino yetira bilmasi vo bu prosess saristali yanagmasi
ilo baghdir. Basqa sozlo, miisllim 6z pesasinin biitiin incaliklorini derindon bilmoli, miisllimlik faaliyystini ustaligla icra
etmoli vo garsilagdig problemlori elmi yanagma ils, optimal metodlarla holl etmolidir [4].

Pesokarliq va saristalilik bir-biri ilo six baghdir, belo ki, birine sahib olmagq, digarine yiyslonmadon miimkiin deyil.
Lakin burada kegid va ardicillig1 da nazors almaq vacibdir. “Pesokarliq - miiollimin lazim olan biliys, bacariqlara vo
sagirdlorlo yaradici sokildo igloye bilmak tiglin texnologiyalara sahib olmasi, pedaqoji prosesin incaliklorine derindon
yiyalonmesidir’[4]. Saristolilik iso miiallimin pedaqoji prosesi daha olverisli metodlarla icra edo bilmesidir. ©lds olunan
bilik va bacariqlar praktiki faaliyystds effektiv vo somarali totbiq etmok qgabiliyyetidir. Bu, soxsin qazandig bilik vo
bacariglarin konkret faaliyystin naticosing ¢evrilmasini tomin edir. Sarigtoys asaslanan tohsil sosial-iqtisadi inkisafa daha
effektiv xidmet gostorir.

Pedaqoji prosess pesokar yanagma miiollimdon dorin bilik vo bacariq tolob edir. Buna gors do pesokarliq vo
saristolilik bir-biri ilo six baghdir. Miisllimin pedaqoji doyarlors yiyslonmosi, bu doyarlori gorumasi va pedaqoji prosesdo
yenilik¢i pedaqoq kimi foaliyyot gdstormosi pesokarhqla saristoliliyin alagesini va pedaqoji ustahgm meyarlarm ortaya
qoyur. Lakin miiollimin pesakar faaliyyatinin somarsliliyi yalniz bilik vo bacariglarin saymdan asili deyil. Osas masala,
oldo olunan bacariglardan miisyyon pedaqoji situasiyalarda diizgiin vo somoroli istifado etmok, molumat vo biliklori
miixtolif vo optimal tisullarla, cevik sokilds sagirdlors ¢atdirmaqdir. PedaqOJl biliklor miisllima komok edir vo sagirdlorin
tolim vo tarbiyasine xidmat edir. Bununla yanasi, pesokar faaliyyat tiglin zoruri olan yiiksok hassasliq, humanizm, peso
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moadoniyyati, pedaqoji faaliyystin inkisafinin diizgiin istiqgamotlondirilmesi kimi xiisusiyyatlor do miiollim pesokarligmni
xarakterizo edon cohotlordondir.

Natica. Tohsil Nazirliyinin son aylarda Baki sohorindo miisllimlorlo kegirdiyi sinaq imtahanlarmda miisllimlorin
yalniz 18 faizindon bir godor coxunun yiiksok notico gostormosi, respublikamizin timumtshsil moktablorinds pesokar vo
saristoli miiollimlors, miiasir tolim metodlart ilo isloyan tohsilveranlars, yeni pedaqoji diisiines ilo foaliyyot gdstoron
miitoxassislora, miiallimliyi hoyat kredosu hesab edon votondas miiollimlors ehtiyacin ¢ox oldugunu gostarir. Bu yolun
peso-ixtisas tohsilindon bagladigmi nozars alsaq, baslica masalolordon biri miisllim hazirlayan ali moktoblorde kadr
hazirliginda osasli doniigo nail olmaq ve ilk ndvbads golocak miisllimlords asl miisllim mévqgeyi vo vatondas siiurunu
formalagdirmaga ¢alismaqdr.
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Teacher based on modern education strategy
Summary

The role of teachers in the 21st century has evolved significantly, and they are tasked with much more than
simply delivering content. Modern educators must help shape students into individuals who are not only
academically proficient but also socially responsible, innovative, and ready to thrive in an increasingly complex and
competitive world. Professionalism in teaching goes beyond mastery of the subject matter. It involves a deep
commitment to the values that guide the educational process, including respect for students, a commitment to equity,
and a focus on lifelong learning. Teachers must continuously adapt to new teaching methods, technological
advances, and changing societal needs. This adaptability requires both knowledge and competence. Competence in
teaching involves a range of skills: effective communication, the ability to assess students' progress, creating inclusive
learning environments, and fostering critical thinking. When teachers master these competencies, they can provide a
high-quality education that not only meets the immediate academic needs of students but also prepares them for the
challenges of tomorrow’s world.

YuuTtesib B 0CHOBHOM 00pa30BaTe/IbHOM CTPaTeruv COBPeMEHHOM
Pe3rome

Poims y‘lPITeJ'IefI B 21 Beke 3HAUNTEIHHO HU3MCHWJIACH, U IICPCI HUMH CTOUT 3aa4a CACIIATb ropasao 60J'[BI.H€,
YCM IIPOCTO AOHECTH KOHTCHT. COBpeMe}H-IBIe TICJaroru J0JoKHbI IIOMOraTb (1)0pMI/Ip0BaTB YUCHUKOB B J]H‘H—IOCTGﬁ,
KOTOPBIC HC TOJIbKO aKaICMHWYCCKHU YCIICIITHbI, HO K1 COUUAJIbHO OTBETCTBCHHLI, THHOBAITMOHHBI H TOTOBBI
MpEeYCIIETh BO Bee 00J1ee CIIOKHOM M KOHKYpeHTHOM Mupe. [IpodeccnoHanmi3m B peroaBaHiy BEIXOIUT 32 PAMKH
oBJazieHns1 ipeameToM. OH o ipa3syMeBaeT TITyOOKYHO IIPUBEPYKEHHOCTh [IEHHOCTSIM, KOTOPBIC HATIPABIISTIOT
00pa30BaTeNbHBIN MPOLIECC, BKIFOYas YBKECHHUE K YICHHKAM, PUBEPIKEHHOCTh PABEHCTBY M COCPEIOTOYEHHOCTh
Ha HCIIPECPLIBHOM O6yfle}H/II/I. Vuurens JOJDKHBI ITOCTOSAHHO aIdIITUPOBATLCA K HOBBIM METOIaM 06yLIeHI/I${,
TEXHOJIOTUYCCKUM JOCTHKECHUAM U MCHAOIIIMMCA O6H.[€CTB6HHLIM l'IOTpe6HOCT$IM. Ota AJaIrITUBHOCTDb Tpe6yer KaK
3HaHI/II‘/‘I, TaK ¥ KOMITETEHTHOCTH. KOMITETEHTHOCTE B IperogaBaHr BKIIFOYACT B ceost PAA HABBIKOB: 3(1)(1)6KI‘I/IBH06
O6H.[€HI/I€, CII0COOHOCTB OLCHUBATD ITPOI'peCC YICHUKOB, CO31aHNC HMHKJIFO3UBHOH CpCbl 06y‘leHI/I}I H TIOOHIPCHUEC
KPUTUYCCKOI'O MbIIIJICHHSL. KOFI[a YUUTEIL OCBAUBAIOT 5T KOMIICTCHIIMN, OHU MOT'YT IIPESI0CTABIISATD
BBICOKOKaQYECTBCHHOC o6pa3013aHHe, KOTOPOC HE TOJIbKO OTBCYACT HCIIOCPCICTBCHHBIM dKaJICMUYCCKUM
l'IOTpe6HOCT$IM YYCHHUKOB, HO U TOTOBUT UX K BbI30BAM 3aBTPAIIHEIO MUpPA.
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