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Tohsil 6lkonin beynoslxalq alomds rolunu miioyyon edon osas amillorden biridir. Comiy-
yotin miiasir inkisaf morhoalasi tohsil prinsiplorinin bu giin dévriin tolobine uygun olmasini to-
lob edir. Tohsil prosesindo sagirdlora biliklori monimsatmak tolobi ononavi tohsilin tozahiirii
olaraq, miiasir tohsil prinsiplorine vo talablorine uymur. Tohsil sistemindo bas veron bu dayi-
sikliklor, IKT-nin siiratli inkisafi informatika fannina anonovi yanasmani doyismisdir vo In-
formatika fonninin todrisi metodikasi artiq yeni marholoys godom basmigdir. Informatika fon-
ninin 9sas magsadlorindon biri fonni miiasir informasiya comiyyatinin toloblorino uygun todris
etmokdir.

Olkomizdo tohsil sisteminda bdyiik doyisikliklor bas vermisdir. Totbiq olunan yeni tohsil
standartlari, todris vo todris prosesinin genis miqyasda yenidon qurulmasini tolob edir ki, bu-
nun da naticasi tolobalarin tohsil saviyyalorini miistaqil sokilda yiiksaltmak ehtiyaclari, istok
va bacariqlaridir. Ali tohsil miiossisalorinde tolobolorls isloyorken tez-tez dyronmok ii¢iin mo-
tivasiya catismazligi, 6ziinii inkisaf etdirmo ehtiyaci, bilik aldo etmok vo praktikada totbiq et-
moak bacarig1 ilo qarsilagirsiniz, buna gors do bu sortlords yalniz snenovi metodlarla hazirlan-
mis dorslor tosirsiz qalir.

Bu giin ali moktabds seminar mogsgalalarinin kegirilmasi prosesindo yeni tolim texnologi-
yalar1 6z yerini tapmalidir. Miiasir talabanin talim prosesing olan 6z tolobatlar1 vardir vo anos-
novi tolim tisullar ¢ox vaxt lazimi effekt vermir.

Tadris vo torbiyonin fordilogdirilmasini tomin etmok, tolobolorin miistoqilliyini inkisaf et-
dirmak, eyni zamanda saglamligin qorunmasi vo mohkomlondirilmasini tagviq etmok {igiin
nozordo tutulmus yenilik¢i metodlarin vo yeni pedaqoji texnologiyalarin todris prosesino goti-
rilmosine ehtiyac var. Interaktiv metodlar bu tolobloro tam cavab verir.

Interaktivlik (vo ya iinsiyyato acigliq) bu giinlords xiisusi shomiyyot kosb edir. Interaktiv
talim miiollim va tolobolor arasinda dialoga asaslanan miirokkeb qarsiligh bir prosesdir. Dia-
loqda istirak etmok yalniz dinlomok deyil, esitmok, yalniz danigsmaq deyil, hom do basa diisiil-
ma qabiliyyetina yiyoelonmayi tolab edir.

Interaktiv tolim tohsilin son hadofi vo tohsil miiddatinin osas mozmununu qoruyaraq qarsi-
ligh anlagsma vo qarsiligh olagalora osaslanan adi formalar1 dialoqa cevirir. Interaktiv todris
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metodlart ¢ox tasirli olur, ¢iinki yiiksak motivasiyaya, todrisin maksimum fordiliyine kdmak
edir, tolobolorin yaradicilig, dziinii dork etmolori {iciin genis imkanlar toklif edir. Interaktiv
metodlar masuliyyaetlori boliisdiirmok, hadaflor qoymag, balansli, diizgiin se¢im etmok, voziy-
yoti tohlil etmok vo risklori gabaglamaq gabiliyyatinin formalagsmasina komok edir.

Interaktiv metodlarin iistiinliiyii nodadir? sualini cavablandiraq. ©vvala, interaktiv talim
metodu ilo kecirilon dorslords talobolor dzlorini tam sarbast hiss edirlor. Talobalora verilon bu
sarbastlik movzunu darinden dyronmaya, qavramaga genis imkan verir. Daha dogiq desak to-
lobalor mévzunu dziiniinkiilosdirirlor. Interaktiv tolim metodu usaqlarda dorse hovasi gat-gat,
bira-bes artirir. Naticads tolobalor mévzunu tam manimsayirlar. Burada ananavi metodla inte-
raktiv metodun, kohnalikls yeniliyin arasinda gedon ciddi miibarizs agiq-aydin duyulur. Talo-
balarin hartarafli inkisafi ticlin interaktiv metod ¢ox faydalidir. Bu, giiniin tolabidir.

Interaktiv tolim faydali metod kimi ham da talobalarin zehni cohatdon yorulmalarinin qar-
sisin1 alir. Bu yeni metodla kegilon dorslorin bir iistiin cohati do ondan ibaratdir ki, darsin so-
nunda toaloboalor obyektiv olaraq giymatlorini 6zlari verirlor.

Interaktiv tolimdo istifado olunan bir gox tolim iisullar1 vardir. Lakin bunlardan istifado
edarkan fonnin xiisusiyyatlorine, mévzuya vo mogsads uygunlugu nazors alinmalidir. Beyin
homlasi, s6z asossasiyalari, miizakira, miihazira, debatlar, karusel, ziqzaq, Venn diaqramu,
BIiBO codvali, INSERT, klaster, anlayislarin ¢ixarilmasi va digar foal tolim iisullar1 dorsin
giindolik planlagdirilmasinda mévzu va magsads uygun istifads edilmalidir. Ogar reallagdiril-
masi nazarda tutulan standart forglondirmakls baglidirsa bu zaman Venn diagramindan istifa-
do etmok olar. Masalon: adobiyyat darslorinds, bir matndaki iki gohromana, iki nitq hissasini,
Nozm Vo noasr osarlorinin xiisusiyyatlorini Venn diagramindan istifado etmoklo todris etmoak
olar. Venn diaqrami darsin tadqgigatin aparilmasi marhalasi igiin alverislidir.

Klaster metodu talobolarin eyni bir anlayis haqqinda fikrin miimkiin qodor genis agilma-
sina, sarbast diisiinmays imkan yaradir. Bu metod fordi, ciitlorla, qrup soklinds hayata kegirila
bilor. Metodun moagsadi sagirdlorin mévzu barasinds ovvalki tocriibasini nazordon kegirmok,
yeni sOz assosiasiyalar1 stimullagdirmag, biliklori sistemlosdirmak va ohata dairasini genislon-
dirmok, ligat ehtiyatin1 zonginlosdirmakdir.

Interaktiv tolim metodlarmdan biri “Beyin homlosi” metodudur. Ali moktob soviyyesindo
seminar masgoalalorinin togkilindo bu metod miivafiq olduqda istifads edilo bilor. “Beyin hom-
lasi” metodunun magsadi — mévzunun qisa vaxt arzinds interaktiv sokilda diskussiya apararaq
aragdirilmasina imkan yaratmagqdir. Bu zaman har bir taloba biitiin masalalarin hoallinds istirak
edir. Metod montiqi vo miistaqil diisiinma bacari@ini, fardi va grup masuliyyatini, tinsiyyat ga-
biliyyatini vo qrupdaxili qarsiligli alags hisslorini inkisaf etdirir. Bu tisul oqli hiicum da adlan-
dirtlir. Toloboalords yeni mévzuya maraq oyatmagq, habelo onlarin nayi yaxsi (vo ya pis) bildik-
lorini aragdirmaq moagsadilo bu tisuldan todris zaman1 genis istifado edilir.

Hazirlanmis sual 16vhads yazilir, yaxud da sifahi sokilda talobalarin diggstine catdirilir.
Tolobolor suallara asason fikirlorini bildirirlor. Biitiin ideyalar sorhsiz vo miizakirasiz dinlonilir
Vo geyd edilir. Yalniz bundan sonra sdylonmis ideyalarin miizakirasi, sorhi va tosnifati basla-
yir. Aparici ideyalar yekunlagdirilir, talobalor séylonmis fikirlari tohlil edir vo giymatlondirir.

Tohsil va tohsil problemlarini hall etmak tiglin miiallim asagidaki aktiv va interaktiv for-
malardan istifads edo bilar: 1) aktiv vo interaktiv miihazirslor; 2) miizakiroalor; 3) konkret vo-
ziyyatlorin tohlili; 4) isgiizar oyunlar; 5) psixoloji vo digar tolimlor; 6) kompiiter simulyasiya-
lar1.

Aktiv vo interaktiv mithazirolor miixtolif formalarda aparila bilor: problemli miihaziro,
planli sohvlorlo miihazira, miihaziranin vizuallagdirilmasi, miihazira-dialog, konkret situasiya-
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larin tohlili ilo miithazirs va s. Miihazira talobalarin todris prosesina foal calb edilmasinin on
imumi va nisbaton sads formasidir. Miallim vo auditoriya arasinda birbasa tomasdan ibarot-
dir.

Miihaziranin {istiinliiyii ondan ibaratdir ki, talobalorin digqgstini mévzunun an vacib mass-
lalorina yonaltmaya, talobalarin xiisusiyyatlarini nozars alaraq todris materialinin mozmunu va
togdimetms siiratini toyin etmoys imkan verir. Hor bir toloboni ikitorafli fikir miibadilasine
calb etmok homiso miimkiin olmadigi {igiin qrup todris miihitindo miihazironin effektivliyi
azalir. Bu, ilk novbads qrup az olsa da, vaxt ¢atismazhigi ilo slagodardir. Eyni zamanda, grup
sOhbati taraflarin fikirlorini genislondirmaya, talobalorin diistincasini aktivlosdirmoakds boyiik
shomiyyat kasb edan kollektiv tocriibs va biliklari calb etmays imkan verir.

Dinlayicilorin miihazira-sohbatds istiraki miixtalif metodlarla calb oluna bilor, masalan,
miihaziranin avvalinds vo todris zamani talobalori suallarla toacciiblondirir. Suallar nazardon
kegirilon movzu ila bagli talabalarin fikirlorini vo malumatliliq saviyyslorini, sonraki mate-
riallar1 gavramaga hazirliq doracalorini aydinlasdirmaq ti¢iin malumat vo problem xarakterli
ola bilor. Suallar biitiin auditoriyaya {invanlanir.

Talobalor sahadon cavab verirlor. Miisllim tolobalordon birinin danisiqda istirak etmadiyini
gorarse, sual saxsan hamin talobays tinvanlana bilar vo ya miizakira olunan problem barads
fikirlorini sorusa bilor. Vaxtdan gonast etmak fi¢iin suallarin birmonali sokilds cavablandiril-
mast ligiin tortib edilmasi tovsiya olunur. Cavablardaki fikir ayriliglarini vo ya yekdilliyi noze-
ro alaraq miisllim novbati mithakimo materialinin konsepsiyasini névbati flirsatlo niimayis et-
dirorok daha miilahizalorini qurur. Talabalar, verilon sualin cavabi tizarinds diisiinarak, miial-
limin yeni bir molumat kimi onlarla {insiyyot qurmasi lazim oldugu naticaloro vo imumilosg-
dirmoalora miistaqil sokildo golmok vo ya miizakiro olunan mévzunun shomiyyatini basa diis-
mok imkanina sahibdirlor ki, bu da tolobslorin materiali maraq vo dorocasini artirir. Hor ciir
illiistrasiya vasitalorindon samarali miihazira oxumag, masalon: sas va video materiallari, film
pargalari, slayt soular: bir proyektor tarafindon ekranda va ya bir proyektordan istifads edorok
¢ap materialindan istifado edilmasini ohats edir. Bu giin, daha ¢ox va tez-tez miihaziralor oxu-
duqda kompiiter togdimatlar1 gostarilir (Power Point-da).

Problemli tolimin aktiv metodlarindan biri kimi miizakiro getdikco daha ¢ox istifado olu-
nur vo doyirmi masa, konfrans, motbuat konfransi va s. soklindo toskil olunur. Bu metod bir
qrup insan, miizakirs istirak¢ilari torafindon masalalorin miizakirasi soklinds hayata kegirilir.
Bu, bir qayda olaraq, iimumi bir fikro ¢atmagq {i¢iin bir prosedurdur. Miinaqiso Vo miibahiso-
lara va polemikaya xas olan fikir miibarizosindan forgli olaraq, miizakirs magsadyonliiliik vo
kompromis istayi ilo xarakterizo olunur. Buna gora miizakiroa miibahisadon forqli olaraq ayril-
mayan, ancaq birlosdiran bir faaliyyat kimi gobul edils bilor. Magsad, miiayyan sortlords mii-
zakirs olunan problemls bagl istirak¢ilarinin miimkiin olan maksimum raziligini slds etmok-
dir.

Interaktiv tolim metodlarindan biri “Karusel” metodudur. Ali moktob saviyyasinds semi-
nar masgalalarinin togkilinds bu metod miivafiq olduqda istifads edilo bilor. “Karusel” meto-
dunun magsadi — mévzunun qisa vaxt arzinds interaktiv sokildo ohatoli arasdirilmasina imkan
yaratmaqdir. Bu zaman har bir talabs biitiin masalalarin hallinds istirak edir. Metod montiqi,
tonqidi vo miistaqil diisiinmo bacarigini, fardi vo grup masuliyyatini, linsiyyat gabiliyyatini va
qrupdaxili garsiligli alage hisslorini inkisaf etdirir.

Informatika fann programia miivafiq olaraq, “Karusel” metodu iizro dors aparmag olar.
Miiollim Informatika fonnindon kegilon movzulara aid, mévcud olan 3-4 ziddiyyatli problem
miiayyoanlosdirir vo har problems aid bir sual va ya tapsiriq tortib edilir. Seminar darsindo,
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gruplarin sayina miivafiq olarag, har is varaginds basliq formasinda bir problem sual vo ya
tapsiriq yazilir. Toalobalor 5-6 nofardon ibarst qruplara boliiniir vo har qrupa bir is voragi ve-
rilir. Qrup tizvlorine verilon sual va ya tapsiriga 5 doqigs orzinds diisiiniib, miizakirs aparib vo
ohatali bir cavab yazmaq toklif olunur. Cavab yazildigdan sonra har grup saat agrabi istigama-
tindo varaqi qonsu qrupa Otiiriir. Hor bir qrup ona oStiiriilon varaqdo, fikirlori tokrarlamamaq
sorti ilo bu suala cavab yazir, alavalor edir. Is varaglori ilkin gruplara qayitdiqda, is dayandiri-
lir. Qruplara ilkin voraq qayitdiqdan sonra, qrup tizvlori diger gruplar torafindon yazilan fikir-
lori oxuyur, 6z aralarinda qisa miizakirs aparir, sahv cavablara fikirlorini bildirir, sistemlosdi-
rir, natica ¢ixarir va ¢ixis hazirlayirlar. Sonra hor qrupdan bir lider segilir, qruplarin tagdimat-
lar1 aparilir va giymotlondirma kegirilir. Daha dolgun, elmi asaslandirilmis cavablar yiiksok
balla giymatlondirilir.

Interaktiv talim metodunun tadris prosesins daxil edilmasi sagirdlorin passivliyinin aradan
qaldirilmasina, lazim olan tofokkiir xiisusiyyatlorinin, yaradiciliginin formalagsmast vo tolim
keyfiyyatinin yiiksoldilmasine sorait yaradaraq Azorbaycan Respublikasiin Tohsil islahat:
Programinda gostarilon demokratiklogdirma, humanistlogdirma, humanitarlasdirma, diferen-
siallagdirma, fordilogsdirma, integrasiya vo humanitarlasdirma prinsiplarini hayata kegirmoyo
imkan yaradir.

Interaktiv tolimin ali tohsil sistemino totbiqi, totbigi yollarmin arasdirilmasi vo miisyyan-
lasdirilmasi problemin elmi yeniliyini toskil edir. Problemin praktik shomiyyati iss ondan iba-
rotdir ki, ali moktobda seminar maggalalarinds interaktiv tolim metodlarindan istifado darsin
somorasini artirir, dorsi miiasirlosdirir, tolobalordo mistaqil fikir yiirlitmok bacarigini inkisaf
etdirir, mévzuya maragini yiiksoldir.

Interaktiv tolimin totbiq edilmosi miiollimlori sagirdo yonolmis vo tohsil islahatlarmin
prinsiplarine asaslanan moqgsad vo vazifalori yerino yetirmaya, miiasir toloblora cavab veran
talimin mazmununu yaratmaga obyektiv, ¢evik giymotlondirma sistemi totbiq etmays, de-
mokratik sosial-psixoloji miihit yaratmaga sovq edir.

Biitiin bu aragdirmalara diqqot etsok, gorarik Ki, interaktiv tolim metodlar1 darsin keyfiyya-
tini artirmaq mogsadi istigamotindo giiclii vasito ola bilor. Interaktiv tolim metodlarindan biri
“Karusel” metodudur. Ali moktob saviyyasindo Informatikanin todrisi zamani seminar mosgo-
lalorinin toskilinds bu metod miivafiq oldugda ¢ox ugurlu natica vers bilor.

Maqalenin aktuallhigi. Pedaqoji praktikada, yeni tolim texnologiyalarmin tatbiqi miiasir
tohsil sisteminin inkisaf etdirilmosinds aparict amillardon biridir.

Magalanin elmi yeniliyi. Interaktiv tolimin ali tohsil sistemino totbigi, totbiqi yollarinin
aragdirilmasi vo miioyyoanlosdirilmasi problemin elmi yeniliyini toskil edir.

Magalanin praktik shamiyyati va tatbiqi. Ali moktobds seminar moggalalorinds interak-
tiv tolim metodlarindan istifado dorsin somarasini artirir, dorsi muasirlosdirir, tolobalordo miis-
toqil fikir yiiriitmok bacarigini inkisaf etdirir, mévzuya maragini yiiksaldir. Eyni zamanda in-
teraktiv tolim metodlarindan istifado tohsil prosesini xeyli sadolosdirir vo tohsilin keyfiyyo-
tinin yiiksaldilmasine xidmot edir.
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Opranuszanus CECMHHAPOB B BBICHINX Y4eOHBIX
3aBe/IcHUSIX ¢ HHTEPAKTUBHBIMH MeTOIaMH 00yUeHHUs

Pe3rome

Opranu3anys CeMHUHAPOB B BBICIIMX YYEOHBIX 3aBEJCHUSAX C MHTEPAKTUBHBIMU METOJaMU
00y4eHHUsl UrpaeT BaXXKHYIO pOJib B MTOBBIILIEHUHN KauecTBa oOpa3zoBaHus. BHenpeHnue unrepax-
TUBHOIO OOYy4YeHMs NOOYXkJaeT yuuTeslel peaqn30BbIBaTh OPUEHTHPOBAHHBIE HA ydallluXcs
LEeNH U 3a/ladl, OCHOBaHHbIE Ha MPUHIUNAX pedopMbl 00pa30BaHUs, MPUMEHITh OOBEKTHB-
HYI0 THOKYIO CHCTEMY OLICHMBAHUS JUIsl CO3JaHUS KOHTEHTA, OTBEYAIOIEr0 COBPEMEHHBIM
TpeOOBaHUAM, CO3/1aBaTh IEMOKPATHUECKYIO COLMAIbHO-IICUXO0JIOTHYECKYI0 cpeny. MHTepak-
TUBHBIE METO/Ibl O0YYEHHS - MOLIHBII HHCTPYMEHT MOBBILICHUsI KauecTBa ypoka. MeTroJ Ka-
pycenu MOKeT ObITh OYEHb YCIEUIHbIM MpPU OpPraHu3allid CEMHHAPOB IO MpPENnojaBaHUIO
UH(POPMATUKH Ha YHUBEPCUTETCKOM YPOBHE, €CIIH 3TO HEOOXO0AUMO.

N.A. Agayeva, B.B. Azizov

Organization of seminars in higher education
institutions with interactive teaching methods

Summary

The organization of seminars in higher education institutions with interactive teaching
methods plays an important role in improving the quality of education. The introduction of
interactive learning encourages teachers to implement student-oriented goals and objectives
based on the principles of educational reform, to apply an objective, flexible assessment
system to create content that meets modern requirements, to create a democratic socio-
psychological environment. Interactive teaching methods are a powerful tool to improve the
quality of the lesson. The carousel method can be very successful in the organization of
seminars in the teaching of computer science at the university level, if appropriate.
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