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Tohsil sisteminds pedaqoji proseso rohberlik tislubunun ssas komponentlo-
rinden biri do onun pedaqoji Unsiyyst Uslubudur. Unsiyyst tislubunun 6zii do
foaliyyot prosesinin torkibinds, onun elementi kimi ¢ixis edir. Unsiyyetin morks-
zinds taraflerin psixoloji, fizioloji, menavi va diger fenomenlori durur.

Pedaqoji prosesds isglizar vo goxsi iinsiyyst bir-birinden ayrilmazdir. Sinif
rehboari gagirdin yalmiz tapsiriq yerine yetirmosine deyil, ham do 6ziinii neco apar-
masina diqgst yetirir. Onun saglamliq durumu, emosional vaziyysti, shval-ruhiy-
yasi, daxili hoyacan va qaygilar: tocriibsli pedaqoqun nazarindon gagmamalidir.

Unsiyyat-fordi oldugu qeder do sosialdir. Buna gora do, sosialliq ve fordilik sla-
goli gokilds tinsiyyatin vacib vasitssi olan fordi tozahiirii ve mexanizmi nitq olan dilds
comlagir. Davranisin ifado qiivvesi kommunikativ funksiyani yerine yetirdiyi halda,
linsiyystin pantomimika va jestikulyasiya kimi nitqsiz formalan o vaxt yaranir.

Pedagoji tinsiyyatin tisulu miislliminsagirde miiracistidir (Myasisev). Aras-
dirmalarda birgs foaliyystds {insiyyst ve miiraciot arasinda uygunlugun olub-ol-
mamast miisyyon edilmisdir. Miiallif bunun sababini linsiyystds olanlarin ayri-
aynliqda fordi xiisusiyystlorinds deyil, ham do {insiyyat soraitinde, daha tez-tez
linsiyyatds olan insanlarin toskil etdiyi kigik qruplarin xarakterinds axtarir.

Qarsiliqlt faaliyystin xarakterinds do qarsiliqli miinasibstlor mithiim rol oy-
nayiwr. Qarsiliqlt faaliyyst prosesinds yaranan tesssiiratlar miinasibatlori méhkem-
landirir, dagdir ve ya yeniden qurur. Samorsli iinsiyystpsixi proseslerin bu va ya
digor xarakteristikalarina, insanin psixi vaziyyst vo xiisusiyyatlerine tasir ederak
onu k&kiindsn dayise bilir.

Musllimin rohberlik tislubu daha gox onun sagirdlerlo pedaqoji linsiyystindo
ifads olunur. Bu baximdan, pedaqoji linsiyyst tedgiqatglar - B.Q.Ananyev [1],
M.S Kaqan, A.M.Ektind [2], V.N.Myasigev [3], M.©.Homzayev [4], ©.0.0liza-
ds, H.8.8lizads [5] vo b. terofinden rehberlik iislubunun asas komponenti kimi
Qiymstlondirilir,

Miiolliminrahbarlik tislubunun formalagmasina tosir gosteran amiller sira-
Sinda bacariqlarin da miihiim rolu var. Rohberlik tislubunda diagnostik, konsulta-
v vo psixoterapevtik bacariglarin olmas1 vacib sayilir. Bu bacariglar sagird grup-
larma rohberlik prosesinde onlann goxsiyystinin osas gdstoricileri kimi ¢ixi§ edir.
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Miislliminpsixodiagnostik, psixokonsultativ va psixoterapevtik bacariglar: hazirda
onlarin miivafiq sahalor iizra yerina yetirmolari talsb olunan funksiyalar ils bagl
olaraq aktuallagmusdir.

Tahsil qruplarinda kommunikativ miinasibstlerin inkisafi baximindan dil (nitq)
modeniyyatinin gézlenilmesi sorti do irsli stirtilorsk onun mahiyysti dilin derketmoys
geden yol olmast ilo asaslandinlir. Gostarilon amille bagh olaraq O.1.Roqov hesab
edir ki, miuisllimin fardi xtisusiyystlori ilo bilavasits bagh olan baza madeniyyatinin
formalagmasinda en mithiim yerlorden birini kommunikativ (linsiyyast) medsniyysti
tutur. Kommunikativ madsniyyst adi altinda bunlar basa distiliir [6]:

1) nitq madaniyyati;

2) davranis madaniyyati;

3) birga faaliyyatda empatik miinasibat madaniyyati.

Insanlar bir-biri ile miinasibatler qurur, smokdaslq edir, birgs faaliyyst gos-
torirlar. L. Y .Kolominski bu prosesi iinsiyyst zamani miivafiq struktur va atributla-
ra malik olan insan fealiyysti adlandirir [7, s. 193].

R.L.Krigevski vo E.M.Dubrovskaya bildirirler ki, qrup isinin taskilindo so-
maraliliyi artirmaq liglin rohbardan agagidakilar tolab olunur [8, s.132]:

* baslagarina Ustlin galmays ehtiyac yaranmamas: liglin imkanlar1 nozors
alinaraq sagirdlera kifayst qoedor miirakkob vo stimullagdiric: tekliflar vermak;

e fordi saylerin islonmasi vo rogbstlondirilmasi qaydalarinin miioyyenlas-
dirilmaosi;

¢ biitovlikds qrupun isini deyil, fardi naticeleri qiymstlondirmok;

* sagirdlerin bagqalarnnin isine qiymat vermosins sorait yaratmag;

¢ verilmis isi miimkiin qadar 3-4 nafarlik qruplarla yerino yetirmoak;

* qrupu bir ne¢a yero bslmek, birge faaliyystin strategiyasini, taktikasimi
miilayyan etmak;

* daha ¢ox slavs tapsiriqlardan istifads edsrsk onun yerins yetirilmasindo
sagirdlarlors azad harekot etmasys imkan vermoak, sonda naticani birlosdirmok.

S.H.Olizads miiellimin 6z fealiyystine psixoloji yanasmasina onun sagirdlorls
Unsiyyatini shate edsn biitlin messlalers aiddir. Bu masslalorin har birinin miisbat
halli miisllimin pese hazirhigindan ve sexsi keyfiyystlorinden asilidir. Onun pese ha-
zirh@ ns qador yiiksokdirss sagirdlers rahbarlik isini do yiiksok saviyyada teskil ede
bilacakdir. Bu, miiellimin sagirdlori subyekt kimi gabul etmosi, daha dogrusu, edo
bilmasi, onlar1 anlamasi, gavramasi, tamimasi, ailssine yaxsl baladlosmasi, onlarla
sistemli alaqs qurmasi, yaxindan smekdasliq edilmasi {igiin mithiim sartdir [9].

S.H.Olizads milayyen etmigdir ki, mitollimin peso foaliyyotinin ssasi hslo
tohsil illsrinde qoyulur. Bu illords onlarda professional tofskkiir tarzi formalasir.
Bunun $ziinamsxsus sortlori var.

- tohsil miiddatinds professional foaliyystlo bagli olaraq tortib edilmis tadris
planlarimin mezmunca pess faaliyystine tam uygunlugu;

- pess bacaniglarinin diagnozlasdirilmasi vs alinan naticalara gbros onlan isti-

qamsatlondirmo;

- ixtisas fonlorinin manimsenilmesins verilon psixoloji taloblarin $dsnilme-

si, sagirdlerds iinsiyyst bacariqlarinin formalagdirilmasi, birgsfaaliyyst sahasinde
tocriibonin yaradilmasi.
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Sinif rehbarlsrinin professional-psixoloji. komponentlorinin uygunsuzlugu
asagidakt saboblorls izah olunur: ‘

- vozif5 solahiyystlarine formal yanagmas; i

- 6z solahiyyatlori tizra diagnozlagdirilaraq milvafiq todbirlorin gériilmosi
sahasinds moktab rahbarlarins sslahiyyatlorin verilmomasi;

- lizlogdilari geyri-rosmi maneslor; - ;

- maktab rohbarlarinin tabegilik qaydalarimin demokratik prinsiplar asasinda
tonzimlonmamasi vo s.

{ Oz isins maraq } —{

montiqi naticolorin axtarilmasi,

oziinii va bagqalarini obyektiv tapsirigin hallinds magsads
qiymotlondirmeak === c¢atmagq, natico olds etmak iigiin

risqa getmok bacarigi

Yiiksak iinsiyyst modaniyyati

[ rohbarlik isina yeni diisiincs §
torzi ilo yanagma, tofokkiiriin
miistaqilliyi, ¢evikliyi,

tonqidiliyi vo yaradiciligt |

basqalarinin fikirlorini nazora
almag, dialoga girmak

-—é sagirdlarla tamkinli davranmaq E

axtariciliq prosesinds orijinal
hall yolu tapmagq, yeni ideyalar
irali stirmok

X

diqqatini sagird iigiin vacib olan
masalalars ydnatmsk

sagirdlarls emosional kom-
munikativ slagsler yaratmagq ~

sagirdlarin gatigsmazlaqlarina
= doziimlii yanagmagq, ¢atin situasi-
iyalarda yumor hissini itirmamak

genis diinyagoriiso, hayat
mdvqgeyinis zangin toassii-
ratlara, tocriibays vo maraq

. dairssine sahib olmag

A miistaqill diigiincs tarzina,
soxsi maraglarla sosial = tofokkiirs va harskat istiqamatins
| maraqlar arasinda mazmun malik olmaq

eyniliyi

hadisalor arasinda mentiqi
=] olagslori gérmok, onlardan
ssmorali istifada

sagirdlorin fordi imkanlarina
miivafiq faaliyyat gbstormolarina
diqgat yetirmok

kegmis tocriiba ils bagli toas
zoruri malumatlari segib } — siiratlara ssaslanar yeni tacriiba

== ayirmagq, onlari basa diismak, alds etmak
’ yadda saxlamagq

Sakil 1. Pedaqoyji dinsiyyatin emosional va intellektual qurulusu
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Apardigimiz tohliller osasinda miiellimin rohbarlik iislubunun sosial-psixo-
loji mahiyystini xarakteriza edon bir sira masalaleri geyd etmak olar.

o Mijellimin rohbarlik iislubu onun saxsiyystindoki “rohbar-Man” qurulusu-
nun sosial-psixoloji v pedaqoji tersflarine osaslanir. Buraya bir sira masalaler, o
climloden onun yasadig1 sosial miihitin etnomadsniyyati, soxsi (ailo) modoniyyati,
adot-ananaler, stereotiploar, tohsili, peso bacariglar: vo qabiliyyastleri, isladiyi mak-

tobin daxili qaydalari, moktob direktorunun idareetms iislubu, miiellimin 6zlintin
kognitiv {islubu, bir sdzls, btiiv bir sistem daxildir.

@ Miiollimin rohbarlik tislubunun sosial-psixoloji mezmunu &ziintiinkisafin
vo Oziiniisosiallagdirmanin xiisusiyyeotlorindon, peso hazirhiginin keyfiyystindon,
taskilatgiliq imkanlarindan asilidir.

Biitiin bunlar moktebds miisllimls sagird arasindaki miinasibatleri toenzimlo-
yan psixoloji amillardir. Tacriibs do gdstarir ki, sagirdlorle miinasibstinds miisllim-
lori daha ¢ox maraqlandiran cohot onlarin pedaqoji is ustaligimin qiymstlondiril-
masidir. Miisllimlar sagirdlor ii¢lin mahz miisllim kimi gobul edilmslorini istayirlor.

Ikinci yerds soxsi keyfiyystlorin qiymotlandirilmasi durur. ©n son yeri intel-
lektual keyfiyyatlorin qiymatlondirilmasi arzusu tutur. Misllimlor sagirdlsrlo mii-
nasibatlorini do bu maraqlara gore istiqgamstlondirmoys meyllidirlor. Onlar heg do
sagirdlorin arzu etdiklori kimi - miilayim,lakin dorsi yaxs: tadris edan deyil, ciddi-

miilayim va darsi yaxs1 tadris edon olmaga say géstarirlor.

Onlarin pese seg¢imina miinasibatinds do miisllimlar peso maraqlarindan ¢i-
x1s edirlor. Bels ki, sagirdlorin pess se¢iminds daha ¢ox qabiliyyatlora istiinliik
vermalarini arzu edirlsr. Miisllimlor 6z sagirdlsrinin diinyagériigline tosir imkan-
larimu da kifayat qadar real hesab etmirlor. Onlar sagirdlerin diinyagériisiiniin for-
malagmasina asasan tasir gostare bilirlor. Milallimlar sagirdlors kifayst qadar tasir
imkanlarina malik olmadiqlarini etiraf edirlor. Bununla bels, 6z funksiyalarim da
dork edir vo yeri goldikds pego borclarina gérs mithakims yiirtidiirlor.

Nohayat, goriindiiyti kimi, insanlarin qarsiliqli miinasibstlori kimi miisllim-
sagird miinasibatleri do onlarin birgs foaliyysti prosesinds formalasib inkisaf edir.
miisllim-sagird miinasibstlori ham sosial, hom yas, ham do fardi-psixoloji mezmu-
na malikdir. Ontogenetik inkigaf prosesinin yalniz miiayysn moarhslssinds insan
davamli miinasibat qura bilir. Yeniyetmslik vo ganclik keyfiyyat baximindan bu-
nun ti¢lin samarsli dovrdiir.

Misllim-sagird miinasibatlori sosial slagslerls tanzimlonen {insiyyst prose-
sinds mithim shemiyyst kasb edir. Bu olagalor sisteminds 6ziinemoxsus yer tut-
magqla naticalarin semoaraliliyini sertlondirir. Hor iki torefin soxsiyyatinin funksio-
nal-dinamik strukturunda miihiim yer tutur. Daxili m6vqeyinin, diinyagoriistiniin
ve menavi ideallarmin formalagsmasinda, soxsiyyst kimi 6ziinii reallagdirmasinda
va 6ziinil dork etmoasinds sosial tanzimetms funksiyasini yerine yetirir. Miinasibat-
lerin bu kontekstds 6yronilmesi, o cumloden miisllimlarin yeni tolim texnologiya-
larini totbiqetmo bacarigim iizs gixarmaga imkan verir, ¢iinki 6z igini bilon miisl-
lim todris prosesinds miinasibstlori daha gox qarsiligli anlama iizarinde qurmaga
¢alisir. bu iss miiasir tohsilin talabi olan demokratik tipli miisllimlor {igiin saciyye-
vi hal hesab edilir.
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Biz pedaqoji prosesdo qarsiliqh ‘miinasibstlorls bagli problemlsrin tohlilinds
hom tohsil alanlarin, ham ds tahsil veranlorin psixologiyasint 6n plana g:akirik,' lakin
misllim-sagird miinasibatlorinds asas sima birinci tarsf - miisllimdir. Onun soxsi
keyfiyystleri vo pedaqoji is iislubu sagirdlarle miinasibstlorin psixoloji mazmununa
ciddi tosir gosterir. Milallimin praktik foaliyystinds miihiim yeri pedaqoji prosesds
gerarlanin qobul edilmasinds intellektual, emosional va iradi keyfiyystlorin vohdat-
do gotiirilmasi tutur. Miisllim tolim-torbiys prosesinds “sagird-tolim faaliyysti”,
“miisllim-gagird” vs s. miirokkeb miinasibotlor sistemini togkil edir, onun reallagsma-
st tonzimloyir Musllimin peso ustalifi onun &ziiniiderketmasindon asili olur.
Dorketmoanin kamiyyst va keyfiyystino comiyystds bearqerar olmus ictimai siiur,
siyasi iqlim, axlaqi vs estetik normalar, menavi dayarler ciddi tesir géstorir.

Son do6vrlers qader aparilmus aragdirmalardan aydm olur ki, miisllimin pesa
foaliyysti pedaqoji prosesin va sagirdlorin tslim faaliyystinin fonunda Oyronildiyin-
don onun saxsi movqeyini, faaliyystinin psixoloji xiisusiyystlarini vo dinamik inki-
safin1 gortlondiron masalslers az diqqgat yetirilmisdir. Bu sahads miihiim amil olan
oziinliderketms problemi, xiisusilo onun fardi cohatlari aydinlagdirilmamig qalir.

Aparilan tadgiqatlarda, timumiyystls, miisllim-sagird miinasibstlorinin bir-
nega formas: forqlandirilir. Onlar siibyektlorin psixoloji vaziyyatina, davranig tor-
zind gdra bir-birinden segilir. Naticalor zahiran: mimika, nitq, heroki reaksiyalarla
saciyyslonir. Hissler v emosiyalar miiollim-sagird miinasibotlorinds oldugca ron-
garong formalarla tozahiir edir. Ug emosional vaziyyati ayird etmisdir: agiq (gizli)
pozitiv, neytral, askar (gizli) neqativ [10].

Bu mosalsleri aragdirmag, yuxar sinif sagirdlerinin miiollimlerls real peda-
qoji linsiyyatinin mazmununu 8yrenmok magsadils kigik bir tadqiqat apardiq.

2018-ci ilinin mart ayinda Sumqayit gohar ... sayli tam orta moktabinin X
“a” va X “b” sinif sagirdlori ilo agagidaki suallar asasinda sorgular kegirdik.

1. Muollimlarinizls iinsiyystiniz sizi qane edirmi?

2. Bu iinsiyystin neca olmasin arzu edirsiniz?

3. Miisllimlerinizds gérmak istadiyiniz sn mithiim keyfiyyatlor hansilardir?

4. Miisllimo yaragdirmadiginmiz, lakin onlarda tez-tez tosadiif etdiyiniz key-
fiyyatlor hansilardir?

5. Siz 6z hiiquq vs vezifslerinizi bilirsinizmi?

Sagirdlarin verdiklori cavablar agagidaki mozmunda olmusdur:

- miellimlorimizdan, ilk ndvbads sagird soxsiyystine hormot edilmssini
gbzlayirik;

- musllimlor 6z hiiquqlar1 qoadsr sagirdlorin ds hiiquqlarim bilmali vo ona
hérmot etmalidirlor;

- miollimler sagirdlarls iinsiyystini yalmz resmi qaydalarla mahdudlagdir-
mamalidirlar;

- milollim somimi, tinsiyystcil oldugu gadar da ciddi olmalidir;

- miallim sagirddes 6z fonnine qarg1 maraq oyatmali, onu sevdirmolidir.

Sinif rohbarlari, elaca da fonn miisllimleri ils aparilan sorgular asagidak: su-
allar ssasinda qurulmugdur:

1. Pedaqoji faaliyyatinizds yuxar sinif sagirdlorini tsrafmiiqabil kimi gabul

edirsinizmi?
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2. Sagirdlerls tinsiyystinizds onlarin ails gopaitini (sosial veziyystini) nozera
alirsimizmi?

3. Sagirdlorls iinsiyyotdoki konfliktleri, yaxud onlarin 6z vezifalerine masu-
liyystsiz yanagmalarim (zoif oxumalarini, intizamsizli getmalerini) daha ¢ox hansi
amills slagslondirirsiniz, onlarin §zlori ils, yoxsa miihitla?

4, Sizco yuxan sinif sagirdlori 6z misllimlorini obyektiv giymstlondirs bi-
lirlarmi?

5. Misllimlar daha ¢ox hansi keyfiyyatlors malik olan sagirdlari yiikssk qiy-
motlendirirlor?

Miisllimlarin verdiklsri cavablar mozmununa gors asagidaki kimi qruplagdi-
rilmisdir:

- X-X1 sinif gsagirdlori ilo miisllimlarin linsiyyst yaslilarla qurulan linsiyyats
uygunlasdiriimalidir;

- sagirdlorle miinasibatlords onun ails mithiti nezare alinmalidir;

- oxumaga, 0yronmoys maraq gostsron sagirdlor miisllimlorls tinsiyyatin
yvaxs1 olmasina daha ¢ox can atirlar;

- yuxar siniflords sagirdlore farqlondirici, birtarafli miinasibati onlar tez du-
yurlar, ssmimiyysti-qeyri-somimilikdan hassasligla farqlondlirirler vo ona adekvat
miinasibat gdstarirler;

- onlar avtoritar tipli misllimlerden gstiyysn ¢okinmir, aksins, ona qarsi
“amansi1z” olurlar; )

- onlar boyiik psixoloqdurlar, dears ilinden kegon bir ay miiddstinds biitiin
miiallimlori taniyir, obyektiv qiymatlendirirlor;

- onlarin miinasibatlori straf miihitin onlara miinasibotine adekvatdir;

- onlar avvel miiallimi, sonra onun tedris etdiyi fonni sevirlar.

Gostorilen siniflarin sagirdleri arasindaki miinasibatler zengin tedgigat mate-
rial kimi diggati calb etdiyinden homin msktebin tocriibasinin dyrenilmesi miinasib
bilinmigdir. Bels ki, burada miisllimlarls sagirdler arasindaki miinasibstlor miisbet
olub mohsuldar vs intensiv telim ugurlarina gorait yaradir. Sagirdler yiiksok gabiliy-
yotlors vo miisbot soxsiyyst keyfiyyetlorino malikdirlor. Masalen, A.Sliyeva,
K.Mammoadli, G.Kerimli, M. Hiiseynzads, M.Babayeva, F.Somsizads va b. verdik-
lori cavablarinda bunu bir daha aydinlagdirdilar. Homin cavablarda pedaqoji tinsiy-
yatin neqativ va pozitiv toraflerini yuxar: sinif sagirdlerinin néqteyi-nozerinden gé-
rmok miimkiindiir. Bu, pedaqoji proses ligiin obyektiv mévgeys ¢ox yaxindar.

Daha bir sorgu yuxan sinif sagirdlori tarsfindon tshsilin miixtalif pillelerinde
oxudugqlari zaman miisllimlerls tinsiyyatini qiymstlondirmaleri ilo bagh aparilmisdir.
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Yuxan sinif gagirdlorinin tohsilin miixtalif pillolori iizro
oz milsllimlorini qiymatlondirmalori

Cadval 1.
Siniflor X sinif sagirdlori X1 sinif sagirdlori

Tohsilin miixtslif B e | .

pillslori izro Ibtidai Orta Yuxari Ibtidai Orta Yuxari

Sagirdlorin | %" 43 44 43 19 58 43
. omls .
comi say1 - 130
nofor faizlo 33 34 - 33 9 48 33

Tohsilin miixtolif pilleleri tizro X sinifds sagirdlerin 6z miiollimlorini qiy-
motlonqdirmsleri doyigmir. Onlar misllimlorle neytral, miisbat-emosional miina-
sibetlora Ustiinlitk verirler. Burada miisllimin 6z fonnini tadrisetma soviyyasine
goro qiumotlondirme obyektiv meyarlara ssaslanmir. 130 sagirdin 43 nofori - ibti-
dai, 44 nofari - orta, 43 nofori iso yuxari tohsil pillolorinde miisllimlarlo miinasi-
batlorin daha yaxsi olmasi genastindadirlor. XI siniflords ciddi forglor meydana
¢ixir. Yalniz 19 nofor ibtidai siniflords dors aldiglar: miisllimlorinden raziliq edir-
lor. Naticads ibtidai sinif miisllimlorinin XT sinif sagirdlsri tarofinden qiymsotlon-
dirilms soviyyosi 24% asag1 diisiir. Bu o demakdir ki, onlar artiq miisilimlorin go-
lacak hyat tigiin gostordiklari tasirs géra giymatverir, pedaqoji tinsiyysti da bu ba-
ximdan deyerlondirirler. Miielimlor do bunu nezers almali, 6z sagirdleri ilo tnsiy-
yotini onun galaceyinin diizgiin istiqgamstlendirilmssinds etdiyi kémok baximin-
dan tenzimlomslidir.

Qenastimiz budur ki, miiasir miisllimin qarsisinda duran vozifoler onun 6z
tofokkiirtinde edecayi, yxud etmoli olan yeniliklorlo baghdir. Pedaqoji prosesin
miasirlosmesi, miisllimin sagirdlerle miinasibatlarinin “subyekt-subyekt” kontek-
stinds tenzimlenmosi yeni tofokkiiriin baslica prinsipidir. Miiasir tohsilds bagshca
moagsad sagird maraglarinin 6donilmosi, onlarin qabiliyystlerinin yaradici istiqa-
motds inkisaf etdirilmesidir. Miiollimin saxsiyystins verilen taleblarle yanasi yeni
tofokkiir torzi vo linsiyyst tislubunun yenilogmosi vacib sortdir.

Musllim-sagird miinasibstlorinin asas formasi, olan pedaqoji iinsiyystin seo-
moaraliliyini gortlondiron baslica amil onun motividir. Miisllim sexsiyystinin sosial
mazmunu 6z ifadssini motivds tapir. Demokratik diisiincs terzins, vatanparvarlik,
$3xsiloyaqot ve mosuliyyst hissine malik olan her bir miisllim sagirdlorle miinasi-
batlarinda ugur qazana bilor. Bu sartlorls qurulan pedaqoji tinsiyyast tislubu an ss-
morsli tislub olacaqdur.
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Pe3ronte
IIcuxonoruyeckne 0COOEHHAOCTH NEJArOrHYeCcKOro 06eHn s

B craTee paccmMaTpHBaIOTCA NCUXONOTHYECKHE MPOGIEeMbl CTHAEH TTe1arorHuecKo-
ro ofuieHus. [Tokazado, YTO CTH/Ib PYKOBOACTBA YUYHTENS 3aKIIOUAETCS B TOM, YTOGBI [10-
3UTHBHO MNOHATL COAEPXKAHHE YUEHHKOB, JIIOOHTE MX, ¥ ybexaaTh UX npeycrnesars. OH
TarKe QOKyCHPYETCS Ha HHAWBMAYAJBHOM CTHIIE paGoThl, KaK Ha [JIABHOM HHIHKATOPE
3¢QEKTHBHOA Menaroruueckod KOMMYHHKALMH y4uTes. JTo KOMIIPOMHCC € MOTped-
HOCTBIO YHYEHHKa B [IOHUMAaHHH, CNTOCOOOM YIOBJIETBOPEHHS STHX MOTpeGHOCTeH, Temna-
MH, THHaMHKOH H NOBKOCTLI0. Ecnu npenonaBaTens criocobeH OpraHu30BaTh IPYITTOBYIO
paboTy, nprobpeTeHKe NpaBUIBLHON cpefibl M yMetHe GOPMHPOBATL XKHU3HEHHbIE HABBIKH
B HHTEpecaX Y4€HHKOB, TO MOKHO rOBOPHTEL 00 3 (HEeKTHBHOCTH NeJarorHyeckoro CTHIIs
obuwenus yuntens. DbGEKTHBHOCTE - TaloKe ycreX CTYAEHTOB B Pe3yJibTaTe OpraHmHsa-
UHOHHOH W riefaroruyeckoil paboTel. B To 2ke Bpems yuuTesb NOJDKeH pa3paboTaTh OpH-
THHAJIBHOE, TellarOrMYeckoe ¥ KPHTHUYECKOE MBILIIEHHE, MEXKIHCLMIUIMHAPHBIE MPOr-
PaMMBl 10 MHPOBBIM CTaHAapTaMm, 3Q(EXTUBHO TIPHUMEHSTh MX, [IPHMEHATH [epeioBOH
MHPOBO OMBIT, AOJOKEH OBITh B COCTOSHHMH PEaNN30BATL MX B KOHKPETHOM, NpaKTHYeC-
KO¥ Cpelie H MMETh BEPOATHOCTE PelLIeHUs ITPobJIeM U UX OTPasKeHHs.

Summary
Psixological Characteristics of Pedaqogical Communication

The article examines pedagogical styles of psychological communication. It shows
that the positive content of teacher’s leadership style is to understand students, to love them,
and to convince them to succeed. It also focuses on the individual working style as the main
indicator of the teacher’s effective pedagogical communication. This must compromise
with the pupil's need for understanding, the way to satisfy these needs, the pace, the
dynamic, and the agility. If the teacher is able to organize group work, the acquisition of the
right environment and the ability to form vital skills in the interests of the learners, then the
effectiveness of the teacher's pedagogical communication style can be talked about.
Efficiency is also the success of the students as a result of organizational and pedagogical
and supervisory work. At the same time, the teacher should develop original, pedagogical
and critical thinking, multidisciplinary programs at world standards, apply them efficiently,
apply advanced world experience, should be able to implement them in a concrete, practical
environment, and have probability of problem-solving and reflection.
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