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mak

ol in
I lslahallar hayata kegirilacok. Bununla babh
Prezident ilham 3liyev mak Macallasi va diger
qanunlarda Gmumilikde 400-den gox dayisiklik-
lori tasdigleyib. Bu yeniliklar isgi hiiquglarinin gorunmasi,
emak miinasibatlerinda gaffafliq ve sosial teminat mexa-
nizmlerinin giiclondirilmesi baximindan xiisusi ehamiyyat
kesb edir. dmak va dhalinin Sosial Miidafiesi Nazirliyinin me-

gora, y g emek standartlarina
uygun olaraq smak y sdirilmesi, iggi

1 ellbarh ¢ cevik va sosi-
alyonlu amak mii

omak minasibatlarinds
islahatlar

Yeni dayigikliklora asasan, ©mak
Macallasina “ailo vozifalari olan iggi” an-
layigi olavo edilib. Bu, qulluga ve ya k-
maya ehtiyaci olan aile’ Uzviina gayd
gosteran, amak fealiyyatine baglamaq
ve ya funksiyasini yerina yetirmak im-
kanlan mahdud olan iggilori ahate edir.
Alla vazilaleri olan iggilara @mak mana-
sibatlarinda gizestlar, imtiyazlar ve ala-
v taminatlar veriimasi ayri-segkilik he-
sab edilmayacak. Névbali i rejimi va
geca novbasinag ige tayin zamani isgila-
rin aila 6hdeliklari nazare alinacag.

©mak Macallasina “masaladan (dis-
tant) ig" anlayisi daxil edilib. By, iggilarin
elektron vasitelarla va program-texniki
imkanlarla amak funksiyasini yerina ye-
tirmasinin hiquqi esasini yaradir. Eyni
zamanda, “amaek muqavilasinin lagv
edilmasi” ifadasi “amak muqavilasine
xitam verilmasi” ila avazlanib, ®mak va
Sosial Masalalar Gzra Ugtarafli Komis-
siyanin hiquqi asaslan gaclendirilib.

Yeni ganunvericilik isginin maliyya
maraglarini qoruyur. Dvvalki gaydalara
gdra, ig¢inin orta ayliq amekhaqq! he-
sablanarkan gisman 6danisli va ya 6da-
nigsiz mazuniyyatlar, elaca da isginin
tagsiri olmadan bag veran bogdayanma
hallaninin. mévcudlugu birganlik amak-
hagqinin asagi hesablanmasina sebab
ola bilirdi. Yeni yanagmaya esasan, iggi-
nin birglnlik amakhaqq! sonuncu bi-
rglnlik

66

Xtisusile amak miqavi-
lasina xitam, is¢inin ira-
dasinin formalasmasi ve
amak qabiliyyatinin itiril-
masi ile bagli normalarin
yenilanmasi beynalxalq
amak standartlarina
uygunlasma baximindan
vacib addimlardir

mindan vacib addimlardir. Masalan,
quvvada olan amak qanunvericiliyina
asasen, amak mazuniyyati dovrd Ggin
odanilan mablag istisna olmagla digar
hallarda iggiya odanilan orta ayliq smak-
haqqr 6danigden avvalki iki tagvim ay
arzinda qazandigi amakhagqinin cami-
mn hsmnn aylardak i is gunlannm sayina

aqq %4
edilacak.

Xususi xidmatlari olan iggilarin ma-
zuniyyat haquglan da geniglandirilib.
Quvveda olan qanuna gora, muhariba
va dovlat taltifiaring layiq goriimus isgi-
lare, habela srazi batovliyinun, mista-
qilliyinin va konslitusiya qurulugunun

i va alinan
hesablanacagq i gunlerinin sayina vurul-
mast yolu ila maayyaen edilirdi. Praktika-
da ise bu yanagma har zaman igginin
xeyrina olmurdu. Bela ki, igginin hamin
dovrda gisman odanigli sosial mazu-
niyyatda ve ya odanigsiz mazuniyyatda
olmasi, elaca da igginin tagsiri olmadan

mudafiasi ila slagadar alilliyi olan va ya
muhariba veterani statusu almig isgilara
46 taqvim glininden az olmayan amak

mazuniyyati verilirdi. Yeni

hallaninin bi-
rgunlok emekhaqqinin daha asadi he-
sablanmasina sabab ola bilirdi. Mahz bu

bu kateqoriya daha da geniglendirilib ve
sosial adalat prinsipinin glclandirilmasi
tamin olunub. Hamilalik ve dogusla bagl
mazuniyyetlar da yenilenib. Dogugdan
avvalki mazuniyyat faktiki bag veran ga-
nadak ddanigli uzadilir ve dogugdan so-
nraki 56 gunluk hisse azaldilmir. Beynal-
xalq emek standartlarina uygun olaraq
“atalig mazuniyyeli" de ®mak Macallesi-
na daxil edilib. Usagin dogulmasi ils ela-
qadar Kigilare libb misssisesinin arayi-
§$1 esasinda 14 teqvim gini ddenigli me-
zuniyyat verilir.

Mazuniyyetin bagqa vaxta kegiriima-
si mexanizmi sartlegdirilib. Yeni qayda-
lara esasen, Ig¢l yazih maraciet etmae-
dikde ve ya cedvalde nezerde tutulmug

yy istifade igo-
gbturenin emri ile mezuniyyet resmileg-
dirilecak. Bu, iggilarin Istirahat hiququ-
Aun real teminatini ve emek manasibat-
lerinda goffafigi glclendirir.

©mok qablliyyetini uzun maddet itir-
mig Is¢ilerin mddatiesi de temin olunub.
Onlarin ig yerinin uygunlagdinimasi ve
ya yingUl iga kegirilmesi mOmkan olma-
digda emak maigavilesine xitam veri-
lacok. lg yerlorinde emeyin mahaizes!
Ozre mihendis ve bilikll iggi vezifeleri-
nin tehlukell ig
telimatlandirmanin artinimast Isgi tehlg-
kesizliyini temin edir.

® Movzu lle bagh Insan resurslarn
zre mitexassis likin Mirzezada blidI-
rib kI, emek qanunverlicillyinde edilen
doyiglkiikler tekce hilquqgl terminlerin
yenllenmes!| deyll, eynl zamanda,

i aradan meq-
sadlla qanun layihesine dazslig taklit
edilib. Yeni yanagmaya esasan, qeyd
olunan hallarda igginin orta ayliq amak-
haqq: ile hesablanmig birginlik emak-
haqqr mablagi sonuncu birgunldk smak-
haqqindan az oldugu teqdirde, hesab-
lanma sonuncu birgdniik emekhaqq!
esasinda aparilacaq”.

Ekspert bildirir ki, ganun layihesinde
hamilalik ve dogusla bagli mezuniyyat-
lere de qisman dayigiklikier edilib. Bele
ki, ®mak Mecellesinin 125-ci maddasi-
ne edilen elaveye esasen, hamilaliye ve
dogusa gore mezuniyystin dodugdan
ovvelki hissesl dodusun faktiki bag ver-
diyl ginedek 6denisli gekilde uzadilir ve
bu halda mezuniyystin do§usdan sonra-
ki 56 gOnllk hissesi azaldilmir. Bununla
yanagi, beynelixalq emak standartiarina
uygun olaraq *ataliq mezunlyyati® an-
layiginin ©mek Macellesine daxil edll-
mesl teklif olunur. Yenl gaydalara esa-
sen, usagin dodulmasi ile elagadar kigi-
lore tibb miessisesinin arayisi esasinda
dogusdan evvel ve dodusdan sonra ol-
magla 14 taqvim gdnd middetinde dde-
nigll mazuniyyet verilecek.

"Mbvcud ganunvericiilkde bu hiquq
yalniz 8denigsiz mazuniyyet formasinda
nezerde tutulurdu. Artiq bu 6denligli me-
zuniyyet formasina kegir. Bundan bag-
qa, ®mak Mecellesine “mesateden i§"
anlayigi daxil edilib, Bslinde bu anlay:g
bize pandemlya dévrinden tanigdir. Ho-
min dévrde iggllerin goxu mesateden ga-
Inglrdl‘ Amma qanunvericillkde tesbit

dovietin Iggl-Igegi
rine yanagmasini eks etdiren mOhim

Bu qanunve-
rlclllkds 0z eksinl tapmasi leurln elek-
tror

gostericidir: “Xdsusile emek
sine xitam, Ig¢inin iradesinin formalag-
masi va emek qablilyyetinin itiriimesl lle
bagh normalarin y

ve Q! | Im-

kanlada emek 1unks|yasm| yerine yetir-

mesinin hdquqi esasini yaradir’, - deya
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