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Учитель - это, прежде всего призвание. И Вы спо-
собны доказать что быть учителем не просто по-
четно, но еще и прекрасно. Немного есть на свете 
учителей таких, как Вы  -добрых, мудрых, спра-
ведливых  и очень терпеливых! Вы- настоящий 
учитель и очень красивая женщина!
И все же в первую очередь Вы женщина. Добрая, 
понимающая, относящаяся, к своим ученикам так, 
так к собственным детям. Зачастую вы уделяли 
нам внимания гораздо больше, чем собственной 

семье. Милая, любимая учительница Любовь Ми-
хайловна, поздравляю Вас с днем 8 марта и желаю, 
чтобы начала весны  превратилось для Вас в рас-
цвет новой прекрасной  жизни. которую Вы, без 
сомнения, заслуживаете! Ведь Вы озаряйте мир не 
только улыбкой, но и делом.       

Средь женщин важных и прекрасных 
Есть в жизни каждой из нас 
Учительница! В женский праздник 
Я счастлива, поздравить Вас!
		  ***
Женский труд у педагога 
И так приятно пожелать –
Чтоб светлою была дорога
 Чтоб только в жизни радость знать!
		   ***
Вы идеалом стали дивным  
и для своих учеников 
Всегда останетесь красивой
Достойной самых теплых слов!

Чтоб только в жизни радость знать! Внешний госдолг Беларуси в 
январе уменьшился 

Первая леди Азербайджана 
Мехрибан Алиева стала пер­
вым вице-президентом стра­

ны. Указ о назначении подписал пре­
зидент Ильхам Алиев. Мехрибан 
Алиевой 52 года. До своего назначения 
она возглавляла Фонд Гейдара Алиева 
и Фонд культуры Азербайджана. Ак­
тивно занимается благотворитель­

ностью. В политике не новичок. Мехри­
бан Алиева трижды побеждала на выборах 
в парламент от правящей партии. Ее на­
зывают одной из самых стильных жен­
щин-политиков в мире.
Мехрибан Алиева активно поддерживает 
спорт. В 2015 году она возглавила организа­
ционный комитет первых в истории Ев­
ропейских игр в Баку.

Международный женский день - это праздник всех женщин, 
ставших творцами истории. Неудивительно, что женщины 

стали первопроходцами во многих областях - вот только 
некоторые факты, объединенные женским «первая»

Церемония награждения "AWITA 
2017 - AZERBAIJAN WOMEN 
in IT AWARD", которая была 
проведена 26 января в Междуна-
родном центре мугама и посвя-
щена успешным инновациям, 
полученным женщинами в сфере 
информационных технологий 
Азербайджана, стала самым 
крупным мероприятием, относя-

щимся к борьбе против гендерного 
неравенства в сфере технологий в 
Азербайджане.
  Женщины, отличившиеся про-
фессиональными достижениями 
и значимыми результатами в этом 
секторе, были награждены по 15 
номинациям (Новатор года, Про-
граммист года, Студент года в 
сфере IT, Вклад в сферу IT в отда-

ленных регионах и т.д.). Одним из 
активных спонсоров церемонии 
награждения “AWITA 2017”, со-
бравшего 100 самых влиятельных 
лидеров сферы IT Азербайджана, 
которое было претворено в жизнь 
при поддержке Клуба "Азербайд-
жанская женщина в IT" и органи-
зации Femmes Digitales, стал Azer 
Turk Bank.

Награждены самые инновативные 
женщины Азербайджана

По случаю Междуна-
родного женского дня 
- 8 марта и праздника 
Новруз, Azer Turk Bank 
проводит для клиентов 
специальную кампанию 
«Праздничные скидки». 
В течение марта, можно 
будет заказать дебетовые 
карты MasterCard Gold, 
MasterCard Platinum, 

MasterCard Business, Visa 
Gold или Visa Platinum 
независимо от срока дей-
ствия со скидкой в 50 
процентов. Желающие 
заказать карты могут по-
дойти с документом, удо-
стоверяющим личность, 
в отделения и филиалы 
банка, а также заказать 
карту.

Азербайджан увеличил 
экспорт газа в Турцию

Азербайджан в 2016 году 
поставил в Турцию 6,48 
миллиарда кубометров 
газа против 6,17 мил-
лиарда кубометров, по-
ставленных годом ранее, 
говорится в отчете, разме-
щенном на сайте Управ-
ления по регулированию 
энергетического рынка 
(EPDK) Турции.
В 2015 году Азербайджан 
поставил в Турцию 6,17 
миллиарда кубометров 
природного газа против 
6,07 миллиарда кубоме-
тров, поставленных в 2014 
году. По данным отчета, в 
прошлом году Турция им-
портировала 46,35 милли-
арда кубометров газа, из 

которых 38,72 миллиарда 
кубометров были импор-
тированы по трубопро-
водам, а 7,63 миллиарда 
кубометров пришлись на 
импорт СПГ.  Доля Азер-
байджана в общем им-
порте Турцией газа в 2016 
году составила 13,98 про-
цента.
Турция импортирует газ из 
Азербайджана по Южно-
кавказскому газопроводу 
(Баку-Тбилиси-Эрзурум). 
Турция имеет контракт 
на ежегодную закупку 6,6 
миллиарда кубометров 
газа с азербайджанского 
морского газоконденсат-
ного месторождения "Шах 
Дениз".

Внешний государственный долг Беларуси по 
состоянию на 1 февраля составил $13,5 млрд, 
уменьшившись с начала года на $95,7 млн, или 
на 0,7% (с учетом курсовых разниц), сообщили 
БЕЛТА в Министерстве финансов. В январе были 

привлечены внешние государственные займы на 
$36,8 млн, в том числе $21,8 млн - правительства 
и банков Российской Федерации, $6,7 млн - бан-
ков КНР, $8,3 млн - МБРР. Погашение внешнего 
государственного долга с начала года составило 
$140 млн, из которых $44,7 млн - правительству 
Российской Федерации, $95,3 млн - банкам КНР. 
Государственный долг Беларуси на 1 февраля 
составил Br36,6 млрд и уменьшился по сравне-
нию с началом 2017 года на Br0,4 млрд, или на 
1%. Внутренний государственный долг составил 
Br10,4 млрд, увеличившись с начала года на Br0,1 
млрд (с учетом курсовых разниц), или на 1,3%. За 
январь размещено внутренних валютных госу-
дарственных облигаций для юридических и фи-
зических лиц на $68,9 млн. Погашено валютных 
государственных облигаций для физических лиц 
на $18,2 тыс.

Azercell Teleсom продолжает оказывать поддерж-
ку студентам, в рамках программы Карьерной 
Академии SABAH. На этот раз сотрудники ком-
пании прошли двухдневный тренинг для студен-
тов, в рамках проекта Зимняя Школа Карьеры 
SABAH, в городе Губа. Участники с большим 
интересом встретили тренинг курсы, прове-
дённые руководителем отдела Бизнес Партнер-
ства департамента Подбора Персонала Azercell 
Teleсom Айтен Фарзалиевой и специалистами по 
Приему на Работу Севиндж Теймуровой, Вахи-
дой Оруджевой и Айсель Эйнуллаевой. 
На тренинге, где участвовало более 100 студен-
тов, были представлены и обсуждены такие 
темы, как планирование карьеры, создание 
резюме и CV, подготовка к интервью, навыки 
презентации и т. п.
Участники тренинга поделились своими впе-
чатлениями и приобретенными навыками. Ша-
хин Халилов, АТУ: “После тренинга я осознал, 
насколько неправильно было составлено моё 

CV. Я получил реальную возможность заново 
оформить его. Мы также подробно изучили 
процесс успешного прохождения интервью. 
Сейчас я полностью готов “атаковать вакант-
ные позиции.”
Афсана Фарзалиева, АГЭУ: “Благодаря тренин-
гу мы научились правильно составлять CV и, 
после этого занятия, нам стало ясно по каким 
причинам нас могут не пригласить на интер-
вью или почему мы можем неуспешно пройти 
собеседование. На тренинге мы также позна-
комились с типами и практическими этапами 
интервью. Считаю, что теперь мы можем на-
много продуктивнее искать возможности на 
рынке труда!”
По завершению двухдневного тренинга участ-
никам были вручены  сертификаты, а тренерам 
- благодарственные дипломы. 
Отметим, что Azercell и группы SABAH имеют 
широкий спектр сотрудничества. В прошлом 
году 50% мест, в рамках Студенческой Про-

граммы Azercell по городу Баку, были выделены 
для студентов групп SABAH. Помимо этого, 
среди 5 групп, которые были отобраны по 
результатам шестимесячной инкубационной 
программы, проводимой в сотрудничестве с 
Центром Предпринимательства и Инноваций 
Barama, состояла из студентов группы SABAH. 
В конце прошлого года Azercell провела для 
студентов групп SABAH ознакомительный тур 
по Azercell Plaza и короткие информационные 
сессии по темам «Знакомство с GSM Техноло-
гиями», «Управление продуктами», «Создавай 
свой Бренд».

Налоговые и неналоговые 
доходы российских регионов 
в январе – феврале выросли 
на 20% по сравнению с пока-
зателем за аналогичный пе-
риод 2016 г., Первый период 
текущего года говорит о том, 
что доходы бюджетов регио-
нов по-прежнему продолжа-
ют расти достаточно высоки-
ми темпами. Общий объем 
налоговых и неналоговых 
доходов за период с января 
по 20 февраля вырос более 

чем на 20% по сравнению с 
соответствующим периодом 
прошлого года». За 2016 г. 
дефицит региональных бюд-
жетов уменьшился со 170 
млрд до 12,5 млрд руб., но 
долговая нагрузка еще оста-
ется значимой.Сокращается 
и число проблемных регио-
нов, где госдолг значительно 
превышает доходы, но в це-
лом долговая нагрузка оста-
ется очень и очень значимой, 
очень большой.


