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espublikamizda iqtisadiyyatin sii- standarti miivafiq peso saholorindo isgilorin

rotli inkisafi, milli iqtisadiyyatin
yluksolisi, hoyata kecirilon sosial
islahatlarin bir istiqgamoti do amok
ehtiyatlarinin keyfiyyotinin ytiksoldilmasi vo
omok bazarmmin somorsliliyinin artirilmasidir.
Peso standartlarinin hazirlanmasi vo totbiqi bu
baximdan ¢ox miihiim shomiyyat kosb edir. Peso

yerina yetirdiklori amok funksiyalarina qoyulan
imumi toloblori, iscinin bilik, bacariq vo vor-
dislori nazors alinmaqla, amok funksiyalarini ye-
ring yetirmosino imkan veracok vozifo ohde-
liklorini vo faaliyyatlori 6zlindo oks etdirir. Qabul
olunmus gaydalara osason, iqtisadiyyatin miix-
tolif saholorinds is¢ilorin peso bacariglarina ehti-



yaclarinin Oyronilmosi, peso vo kvalifikasiya
standartlarinin hazirlanmasi ilo bagl miizakirs-
lorin kegirilmasi va gorarlarin gqobul edilmasi mag-
sadi ilo saho komissiyalari yaradilmisdir. Saha ko-
missiyalarmin asas vozifasi dovlat organlari, tohsil
miiossisolori, igogotiironlor, homkarlar vo onlarin
birliklori torofindon hoyata kecirilon foaliyystin
olagoelondirilmesidir. Saho komissiyalar: iqtisadiy-
yatin 14 sahasi lizro foaliyyot gostorir.

Peso vo kvalifikasiya standartlar1 omok moh-
suldarliginin yiiksoldilmasindo, is¢i qlivvasinin
mobilliyinds oldo edilmis bilik vo bacariglarin
taninmasi ii¢lin zoruri olan normativ-hiiquqi so-
naddir. ©mok bazariin tohlili osasinda miioyyon
olunmusdur ki, 6lkodo orta hesabla 1000 peso
iizro peso vo kvalifikasiya standartlar1 hazirlan-
malidir. Homginin standartlarin, mohz isogdtii-
ronlarin tolabi asasinda formalasmasi tigiin todris
programlarinin omak bazarinin toloblorino uygun
hazirlanmasi moqsadi ilo igogétiironlor do peso
vo kvalifikasiya standartlarinin hazirlanmasi
prosesinad calb olunmusdur.

Tohsilin “innovasiya” paradigmasinin “maa-
rif¢ilik” paradigmasina transformasiyasi inkisaf
prioritetino istiqamotlondirilmasi ilo istiinliik
togkil edon “Omiirboyu tohsil” ideyas1 vo tohsilin
mohsuldar olmayan modelindon mohsuldarliga
kecidi ilo xarakterizo olunur. Belo ki, tohsilin
paradigmasinin doyigmasi soraitinds ¢evik tolim
sisteminin toskili vo soxsiyyetin bilik soviyyasini
yiiksaltmasi shomiyyatli yer tutur.

[k dofo 1965-ci ildo “Omiirboyu tohsil”
ideyast YUNESKO-nun konfransinda toqdim
edilmis, 1970-ci illorin ortalarindan etibaron
tohsil islahatinin asas1 kimi bir ¢ox 6lkoalors ya-
yilmisdir. Holo 1979-cu ilds kanadali todqiqatci
vo pedaqoq Allen M. Taf dorc etdiyi moaqalosindo
Ooyronma prosesinin 70%-nin formal tohsildon
konarda keg¢diyini iddia etmis vo bununla da
tohsilin insanin miioyyon yas araliginda tohsil
miiossisosindo aldigr biliklorlo sorhadlonmadiyi
ideyasi1 genis yer almaga baslamisdir.

Azaorbaycan Respublikasinin dmiirboyu toh-
sili lzro Milli Kvalifikasiyalar Corgivosi
(AzMKC) milli kvalifikasiyalarin sistemlosdi-
rilmasi liglin bir vasito olmagla biitiin tohsil-
alanlar, tohsilveranlor vo isogotiironlor ii¢lin ha-
zirlanmigdir vo milli kvalifikasiyalarin beynal-
xalq kvalifikasiyalarla uygunluguna xidmat edir.
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Azorbaycan Respublikasinin 6miirboyu toh-
sili iizro Milli Kvalifikasiyalar Corgivosi
(AzMKC) milli kvalifikasiyalar1 sistemlogdirir
vo onlarin beynolxalq kvalifikasiyalarla uygun-
lugunu asanlagdirir, Avropa Ali Tohsil Moka-
mnm Kvalifikasiyalar Corgivasine vo Omiirboyu
tohsil lizro Avropa Kvalifikasiyalar Cargivasing
istinad edir. Homg¢inin:

— forqli kvalifikasiyalar: tasvir, tasnif, miiga-
yisa etmaya va basa diismaya komaklik edir;

— formal, geyri-formal va informal tahsil nati-
casinda alda olunmus nailiyyatlorin taninmasini
va tasdiq edilmasini asanlasdirir;

— timumi tahsil, pesa tohsili va talimi, orta ix-
tisas tohsili, ali tahsil va alava tahsil iizra kvalifi-
kasiyalart ahata edir;

— omiirboyu tahsil konsepsiyasint va imkanla-
rini tagviq edir;

— 8 saviyyadon ibaratdir.

Kvalifikasiyalar “Tohsil haqqinda” Azor-
baycan Respublikasinin Qanununa uygun olaraq
formal, qeyri-formal vo informal tohsil natice-
sinds alds olunur.

Kvalifikasiya nadir? Kvalifikasiya — soxsin
miivafiq standartlara uygun olan tolim natico-
lorinin oldo edilmosi hagqinda solahiyyatli qu-
rum torafindon aparilan giymotlondirmo vo tos-
digetmo prosesinin rosmi naticasidir (sertifikat,
attestat, diplom). Yoni kvalifikasiya istonilon is
novi liglin uygunluq doracasini, ham do pesokar
bacariq soviyyeosini ifade edir. Kvalifikasiya
miioyyon bir isi yerino yetirmok {i¢iin tolob olu-
nan tolim, tocriiba, bilik soviyyaesi ils ifads olu-
nur. Kvalifikasiya mozun olduqdan sonra verilir,
olavo olaraq is zamani tokmillosdirilo bilor.

Bas kvalifikasiya naya asaslanir? Kvalifikasiya
onu oldo etmak ticiin soxsin nalari bildiyini vo nayi
edo bilacoyini tosvir edon peso standartina asaslanir.
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Pesa standarti nadir? Peso standarti — konkret
peso sahalarinds is¢ilorin yerina yetirdiklori amok
funksiyalarma qoyulan iimumi toloblori sistemli
sokildo oks etdiron sonaddir. O miivafiq saristolor
gargivasinda is¢inin bilik, bacariq vo verdislori
nazars alinmagla, onun amok funksiyalarini yerino
yetirmosino imkan veracok konkret vozifo 6hdo-
liklorinin va faaliyyetlorin siyahisini 6ziindo ehtiva
edir. Peso standart1 (ovval peso xarakteristikasi) —
isdoki rolu toyin etmayo, is¢inin foaliyyotini qiy-
matlondirmay9, eloco do tokmillosmo, peso yiik-
solisi liglin yollar miiayyan etmays vo hazirlamaga
komok edo bilar. Peso standartlar1 ISCO 88/08-2
uygun olaraq tosnifatlagdirilir.

Omok bazarinda aparilmis sorgu asasinda iq-
tisadiyyatin prioritet sahoalori iizra 250 peso vo
kvalifikasiya standarti hazirlanib. Homin stan-
dartlar tesdiglonarok ©mok vo Ohalinin Sosial
Miidafissi Nazirliyinin elektron xidmatlor portal:
iizorindon foaliyyot gostoron “Peso vo Kvali-
fikasiya standartlarinin Reyestri’ndo yerlos-
dirilib E-molumat bazasi olacaq homin reyestr
isogotiiranlorin, diger maraqli toroflorin qgeyd
edilon standartlarin hazirlanmasinda yaxindan is-
tirakina da sorait yaradacaq.

B ==

B e e b St S
e

——

Pesa tohsili va insan kapitali. Cild 5, Nel, 2022 5.69-74

Diinyanin bir ¢ox 6lkalari tohsil sisteminin vo
kadr hazirliginin sadslosdirilmis yollarini axtarir
vo ononavi pedaqogikanin yigilmis coxosrlik
tacriibasine komok edon pesa tohsilinin yeni kon-
sepsiyasini hoyata kegirir.

Son illor 6lkomizds do bu istigamatdas bir sira
islor goriiliir. Olkomizdo peso tohsilinin yeni
mozmununun formalasdirilmasi islahatlarin 6n-
ciil istigamatlorindon biri kimi miioyyan edilmis
vo mozmunun amak bazarmin teloblorine uygun
olaraq, mozunlarin ham 6lkads, hom do xaricdo
omoak bazarinda islo tomin edilmasinin rahatlig:
osas prinsip olaraq galir. Bu istigamoatds miiasir
peso tohsilinin mozmunu — tohsilalanin, comiy-
yotin, dovlotin maraq vo tolablorini, tohsilalan-
larin yas, fizioloji vo psixoloji xilisusiyyatlori no-
zoro alinmagqla, onlarin diinyagoriisiiniin forma-
lagmasini, Omiirboyu tohsil konsepsiyasina vo
bazar miinasibatlorinin taloblorine uygun zoruri
saristolora yiyolonmasini, miistoqil, yaradici sox-
siyyot kimi omok foaliyyatino hazirlanmasini, co-
miyyatin faydali vo mohsuldar {izviine ¢evrilmo-
sini tomin edir.

Peso hazirlig: sisteminin doyisdirilmosi amok
bazarinda is¢i qlivvesinin real tolobloro uygun
kadr hazirligina asaslanan istigamatlo gedir. Ola-
va tohsil sisteminda tolimin keyfiyyastinin artiril-
mas1 lizro aparilan tadqiqatlarin aktualligi, yalniz
pesokar keyfiyyotli kadrlara sosial toloblori
¢otinlogdirmaya deyil, eyni zamanda yeni pesalo-
ro yiyolonmasing, soxsiyyatin daima 6z biliyinin
inkisafina yonoldilmasina vo soxsiyyst motiv-
lorinin fordiliyinin gdstorilmasine sobab oldu.

Kvalifikasiyanin artirilmasi — optimal miid-
dat arzindos dinloyicilords elmin yeni nailiyyatlori
haqqinda bilik, bacariq, nozariyyanin totbiqi vo
tocriibonin Otliriilmoasi vasitasilo vardislorin elmi
sisteminin daha ¢ox eftektliyo, yenidon toskil et-
moyd yonaldilmis mogsadli BOT-in yaratdigi to-
lim sistemlorindon biri amok vardislori modul
sisteminin (OVM), Kompetensiyaya Osaslanan
Modul Programi (KOMP) vo niimunovi tohsil
programlari (kurikulumlar1) asasinda hoyata ke-
cirilir. Har iki sistem kompetensiyalara asaslanan
modul toliminin osasini tolim naticaloring yo-
nimliiliik (naticoyoniimliilik) toskil edir. Tadris
miiossisolorinin modul tolimino ke¢masi prosesi
¢ox miirakkob prosesdir, ¢linki illorle toplanmis,
onond halini almis tocriibo va streotiplorin qiril-



masini talob edir.

Modul anlayigsinin yaranmas

Modul tolim ideyalarinin monsoyi &yronma,
mozmun vahidlorinin xarici konsepsiyasinin ya-
ranmasi ilo baghdir (mialliflor S.N.Posiletveyt,
B.Qoldsmid, M.L.Qoldsmid vo C.Russel). Bu
konsepsiyanin mahiyyati ondan ibaratdir ki, todris
materialinin nisboton kigik bir hissesinin muxtar
movzu kimi gotiiriilmoesi vo belo muxtar movzu-
lardan tolim kursunun formalasdirilmasi mogse-
douygundur. ©Ovval belo bolmolor “mikrokurslar”
adlanirdi, sonra “minikurslar” kimi taninmaga
baslandi. Onlarin mazmunu vo hacmi didaktik ¢a-
lismalarla toyin edilirdi. Minikurslar ilk dofs olaraq
ABS universitet vo kolleclorinds totbiq edildi vo
stirotlo yayildi. Sonralar bu anlayis modul (“mo-
dule”) vo uygun olaraq modul tolimi (“modular
instruction”) ilo ovoz edildi. Modul toliminin ba-
nisi amerikali tadqiqatgr J.Rassel modul metodo-
logiyasini tolim materiallarini 6ztinds comlogdiron
tolim paketlorindon ibarat bir konseptual vahid
olmasi kimi sorh edir. Modul termininin semantik
monast funksional diiylindiir. Modul toliminin
banisi amerikali todqiqatg1 J.Rassel tosdiq edir ki,
modulun mazmununu manimsamak tigiin komfort
sorait yaradildigi ii¢iin modul tolimi Syronondon
bilavasito cavabdehlik tolob edir. Bu yanasmada
tolimin motivi ohomiyyotli doracods genislon-
dirilir. Belo ki, 6yrononlor sorbast olaraq 6zlorinog
rahat bir tisulu, vasitoni vo dyronmo tempini se¢o
bilir.

Modul metodologiyast — tolimo vo vordislorin
inkisafina sistemli yanasmadir.

Modul, latinca “modullar”, “él¢ii”, “yol” so-
zlindondir. Modul texnologiyasinin problemlo-
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rini tortib edonlor onun didaktik terifinin doqiq
elmlords, texnologiyada modulun basa diistil-
mosi ilo olagesini vurgulayirlar. Bu, miioyyon
mohdudiyyatlorlo xarakterizo olunan miioyyon
bir isin icrasini tomin edon bir név inteqral funk-
sional sistemdir, ovvoldon axira kimi foaliyyot
gostorir. Yoni funksional vo struktur cohotdon
miistoqil vahiddir, nisboton miistoqil hisso olan
obyekt basqa daha miirokkob obyektin bir hissasi
kimi vo ya fordi mohsul, vahid, obyekt soklindo
ola biler.

Modul tolim sistemi kvalifikasiyanin artiril-
mas1 zamani innovativ pedaqoji texnologiyalar
arasinda xiisusi yer tutur. Belo ki, modul meto-
dologiya sisteminin amok bazarmin talablorine
uygun tez doyismasini vo fordi dyrotmo imkan-
larin1 nozors alaraq, demok olar ki, bu texnolo-
giya mobil, méhkom vo dinamikdir. Bu sabab-
don, Beynolxalq ©mok Togkilati torafindon islo-
nilib hazirlanan modul metodologiyasi tocriibasi
cevik tolim sistemini tokmillosdirmoya imkan
yaradan vasitalordon bir niimunadir.

Modul tolim sistemi 60-c1 illordo ABS-da mey-
dana goldi va bir ¢cox tadgiqatgr miiallimlor modul
tolimino fordi vo diferensiallasmasi masalasinin
ugurlu hollino imkan veron texnologiya kimi
diqgoatlorini comlosdirdilor. Praktiki olaraq peda-
qoji kadrlarin tolimindo modul toliminin totbiqi
tocriibasinin tohlilindo daginiqliq askar edilmadi.

Personalin modul todris sistemi ilo hazirlan-
masinin onanavi hazirligdan ssas prinsipial forqi
ondan ibaratdir ki, modul sistemindo todris in-
formasiyasinin asas dastyicisi todris elementidir.
Bu halda miisallim hor bir dinloyicinin todris ma-
terialin1 daha yaxst qobul edib monimsomosi
ticlin olverigli soraiti tomin etmolidir. Belo sorait-
do todris prosesinin togkili spesifik xiisusiyyato
malikdir. Hazirliq islorinin diizgiin togkili osas
ohamiyyat kasb edir. Hazirlq islori effektiv tod-



ris prosesini tomin edon bir sira addimlar komp-
leksidir. Hazirliq islorinin ilk morhaloasi miiallim
heyatino modul todris sisteminin metodologiya-
sin1 Oyratmokdon ibaratdir. Todris hom miioyyon
peso va sonatlor {izro soviyyeli tolimatg1 hazir-
l1g1n1, hamginin personalin modul tadris sistemi
cor¢ivasindo hazirhigmin biitiin is kompleksini
tomin edon xiisusi seminarlarda aparilir. Per-
sonalin modul todrisini hoyata kegiron miisl-
limlor torafindon todris elementlorinin biitiin pa-
keti digqgatlo Oyronilmali, lazim goldikdo yerli
soraito uygun olaraq doyisdirilib istifadoginin
dilins ¢evrilmalidir.

Talim elementlarinin hazirlanmasi
texnologiyasi. Talim elementlarinin
miivafig psixoloji sferalara
(psixomotor,intellektual va

emosional) aidiyyathlig
P- psixomatar harakst bacang.
t - Intelektual bacanglar {biliragslayir, h:etk:lﬂ
verir),
E - emosional bacang (magbul
sayindayarfandivin taskil edir),

Modul tolim sisteminin asagidaki xiisusiyyat-
lori vardir:

— dinlayicilorin tadrisi fordi dors (tadris) prog-
rami tizra hayata kegiriliv. Fardi program isa din-
layicilorin giris testlori asasinda toyin olunmug
bilik va bacariglar: nazara alinmagqla tagkil olunur;

— ananavi pesakar hazirliq sistemi ilo miiqa-
yisada miiallimin vazifalari dayisir. Bilik, bacariq
va vardislori vermak moasuliyyati dinlayicilorin
tadrisin hor bir elementini praktiki olaraq ma-
nimsamasi ticiin daha alverisli saraitin yara-
dilmast masuliyyatina ¢evrilir,

— biitiin dinlayici qrupu iigiin tadris plant va
cadvali iizra avvaldon planlasdiriimis tadris
tempi avazina har bir dinlayici oz xiisusi tempi ilo
oyradilir;

— miiallimlo dinlayici arasindakt qarsiligli
alaganin prinsip va psixologiyasi dayisir.

Pesokar hazirligin modul sistemindo todris
informasiyasinin asas dastyicisi todris elemen-
tidir. Miiollim hor bir dinloyicinin aktiv olmasi
liclin ayri-ayriligda onlara komok edorok tov-
siyalor verir, fordi rohbarlik edir. Homg¢inin qru-
pun foaliyyatini istigamatlondirir, onu idars edir
vo dors vaxti nizam-intizami qoruyur. ©vvallor
bunlar taolab olunmurdu.

Magsad prinsipine uygun olaraq ii¢ né6v mo-
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Alt: asas kateqoriya asasinda talim
elementlarinin siyahisinin
hazirlanmasi. “Addim-talim” malumat
cadwvali.

1 kateqoriya - amayin tahlikasizliyi;

2 kategoriva - faaliyyat;

3 kateqoriva - nazar informasiya
{malumatiar);

4 kategoriya - qrafik informasiya;

5 kategoriva - texniki informasiyva (materiallar
komponentiar, matodlar);

6 kategoriya - texniki infermasiva (alatlar,
mexanizmiar, avadanbigbar);

dul var: malumatlandirici (elmin ossaslarini oy-
ronmak lclin), faaliyyat gostarici (bacariq vo
foaliyyot metodlarinin formalasdirilmasi {igiin)
Vo qarigiq.

Modul texnologiyasindan istonilon tohsil sis-
temindo istifado oluna bilor. Omiirboyu tohsil
corcivasinin asas komponentlorindon sayilan
yaglilarin tohsilinin peso tohsili miiossisolorindo
togkil edilmosi, eloco do informal vo geyri-formal
tohsil asasinda formalasan soristolorin taninmasi
istigamotindo do modul texnologiyasi1 yaxs1 alot
sayilir.

Hoyatin toloblorino cavab tapmaq va yeni pe-
solora yiyslonmok {i¢iin miiollimlorin tohsili zo-
ruridir. ©lbatto, avvaldon miiayyan biliklore ma-
lik olan dovlet tohsil ocaqlarinda lazimi ixti-
saslara yiyolonon miitoxassislor yeni is yerlori ilo
tomin olunmalart ti¢lin 6z ixtisaslarini tokmillos-
dirmali vo ya yeni mogsodyonlii ixtisaslara yi-
yolonmalidirlor, yoni tohsillorini yeni is yerlori
tapmagq ticlin davam etdirmolidirlor. Belo tohsili
is9 igsizliyi aradan qaldirmaq moqsadi ilo toskil
olunmus miivafiq kurslarda davam etdirmok olar.
Artiq tacriibays malik olan peso adamlarinin yeni
ixtisaslara yiyolonmosi yaslhilarin tohsili de-
mokdir. Insan émrii boyu 6z biliyini artirmal,
oxumali, dyronmali vo inkisaf etmolidir. Bu toh-
sil onun hayatin1 daha maraqli vo axarl edor.
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Notica. Tadqgiqat hipotezina gors slava peso
tolimi sistemindo tolim prosesi modul sistemi ilo
togkil edilorsa, tolim prosesi miiollimin pesokar
foaliyyotinin sistemli tohlili osasinda qurularsa,
tolimin soxsiyyoto toyin edilmosi osasinda isti-
gamatlondirilmasi kimi toloblors cavab verarso, o
zaman pedaqoji kadrlarin pesokar hazirligi vo
kvalifikasiyanin artirilmasi effektiv ola bilar.
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L.Vahabova

Preparation of vocational and qualification

standards, carrying out their work analysis

and methodology of module-type
training programs
Abstract
The article "On approval of the" Rules for the
development, retraining, approval, registration
and extension of professional and qualification
standards" of the Cabinet of Ministers of the
Republic of Azerbaijan dated December 12,
2019, No.474, their analysis and modul met-
hodology of the programs is discussed.

Jl.Baxa0oBa
Pa3paborka npodeccuoHaIbLHBIX U KBAJIU-
(pMKANMOHHBIX CTAH/AAPTOB, AHAJIU3 UX
PatoThl U METOA0JIOTHSI MOXYIbHBIX
nporpamMm ooy4eHust
AHHOTAIIMA
Crarpst paccmarpuBaeT Pemenue KaOunera
MunrnctpoB AzepOaiimxanckoir PecryOnuku ot
12 nexabpst 2019 roma, Ne474, «O6 ytBepxke-
nuu [IpaBun pa3zpaborku, nepepazpaboTKu, yT-
BEPKICHUS, PETUCTpPalMd U PacIpOCTpaHEHUs
NpopEeCCHOHANBHBIX W KBATH(PUKAIMOHHBIX
CTaHAAapTOBY», 00 WX aHAJIU3€ U METOJI0JIOTUU MO-
JIyJBHBIX TIPOrpamMM.



