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“Etiketi daha ¢cox ugur alati
Kimi oyratmayin tarafdanviq”

Etika Akademiyasinin rehbari Giinel Ibrahim Amerika
Ticarat Palatasi tarafindan birinciliya layiq gorulub

rin su catismazligi problemi diinyanin bir sira élkalari liciin siyasi ve so-

Beynalxalq toskilatlarin hesabatlarina gére, 2025-ci ildan sonra qglobal si-

sial-iqtisadi tazyiq vasitesina ¢evrilacak. BMT-nin statistikasina gére,
tokca son 50 il arzinda sirin su ehtiyatlarina nazarat ugrunda 500 siyasi qarsi-
durma va 37 silahli toqqusma bas verib. Hazirda diinya dovlstlari arasinda yeni
qiitblegmea tipi - su ehtiyatlarina malik olan va su ¢atigsmazhg ile izloagan dév-
letlorin koalisiyalar yaratmasi sayleri miisahida olunur. BMT-nin, Avropa iqti-
sadi Komissiyasinin va digar beynalxalq toskilatlarin transsarhad sulardan sa-
marali istifade olunmasina dair 20-dok senad gabul etmalarine baxmayaraq,
hamin konvensiyalarin bir coxu hala da tatbiq olunmayib. Mahz buna géradir
ki, bu giin Yer iiziinda 700 milyon insan su qithgindan aziyyat ¢akir. Alimlarin
hesablamalarina goéra, agar asasli miidaxilalar olmasa, 10 il sonra onlarin sayi
3 milyard nafare cata biler. Azarbaycan arazisinde de icmaya yararl sular mah-
dud ehtiyatlara malikdir. Mehz bu sababdan 6lka arazisinin icmali su ile temin
olunmasi, su ehtiyatlarinin davamli idare olunmasi ve sair istigamatda ¢coxsayli
layihalar, dévlst programlari icra edilib va edilmakdadir. Bu istiqamatda atilan
addimlardan biri de miixtslif taskilatlar vasitasile bélgalarimizda icmali su va
subartezian quyularinin qurulmasi layihalaerinin hayata kecirilmasidir. Misahi-
bimiz yasayis mantagasinin icmali su ilo tamin edilmasi layihasina gére Ameri-
ka Ticarat Palatasi tarafindan birinciliys layiq gériilon Gunel ibrahimdir.

- Gunel xanim, Amerika Ticarat Pa-
latasi tarafindan birinciliya layiq gori-
lan layihaniz barada bir gader atrafli
malumat vermayinizi istardik. Bu layiha
hansi yasayls mantagasini ve konkret
hansi igleri ahata edir?

- Regionlarin sosial-igtisadi inkigafi ile
bagl vetandas camiyysatinin rolu ilden-ile
artir ve 6lgule bilecak yiksek naticaler ba-
rode danismag mumkindir. Man de uzun
muddatdir bu istigamatda bir sira layihale-
rin rehbarliyini ve vakilliyini ediram. ©n
hassas layihaloerimden biri de bdlgaleri-
mizde icmali su ve subartezian quyulari-
nin qurulmasina yénalan layihadir. Japan
Tobacco international qurumu ile birge,
bir nege ildir ucqar ve su problemi olan
kendlerle maraglanaraq, subartezian qu-
yusunun gazilmasi, arxlarin temizlenmasi
ve minlare insanin tamiz su ile techiz edil-
masi isi ile masgul olurug. Amerika Tica-
rot Palatasinin birinciliyini ise Lerik rayo-
nunda rehberliyini ve vakilliyini etdiyim la-

yihe qazanib. Hemin layihe onlara taqdim
edilen an yaxsi sosial layihaler sirasinda
birinciliyi elde edib. Layihanin basglica
magsadi Lerik rayonunun Cangamiran
kand sakinlarini icmali su ile tamin etmak,
bunun G¢lin subartezian quyusunun gazil-
masl, subartezian sisteminin muvafiq
gaydada qurasdirimasi idi.

- Na liciin mahz Cengamiran kandi?
Icmali suya ehtiyac duyan digar yasa-
yis mantagalarindan bu kandi farqlen-
diran nadir?

- Azerbaycanda i¢cmaeli suya ehtiyac
duyulan istenilen yasayis manteqasinde
bels bir layihani reallagdirmagq bizim Gg¢ln
xosdur. Bu manada he¢ bir farq qoyma-
dan Cangamiran kandini se¢dim. Bura 2
min neferin yasadigi, gedim tarixe malik,
atrafinda maktab, bagca kimi tehsil mias-
sisalari olan kenddir. Kendin strafinda di-
ger su manbalari olmadigina gérse, bu ya-
sayls mantagasinin su ile tachizatinin ye-
gana yolu subartezian sisteminin qurasdi-

rilimasinda idi. Ona gére da bu istigamat-
de addimlar atmaga zarurat hiss etdik, la-
yiha hazirladiq. Mehz hamin layihe de bi-
rinciliye layiq gérulda. Bu, davamiyyaets ve
effektiv hall magamlarina gére bal topla-
yaq olde edilen birincilikdir. Cox sevini-
rom ki, bu layiha gercivesinde 2 mindan
artiq insana xidmet gdésteran icmali su bu-
lagi istifadaye verildi. Artiq kand sakinleri-
nin, zehmatkes insanlarin 8-10 kilometr
masafe gat ederek manzillerine igmali su
getirmasina ehtiyac yoxdur. Cunki igmali
su bulagr artig Cengamiran kandinde de
var. Umumiyyatls, su fundamental yagam
va inkisaf manbayidir.

- Siz Etika Akademiyasinin rahbari-
siniz. Akademiya olaraq daha hansi
foaliyyatle masgul olur, layihaler hazir-
layirsiniz?

- Azarbaycanli ve menecer olaraq
Amerika Ticarst Platasi tarafinden layihe-
min birincilik elde etmasi keyfiyyat stan-

dartlarinin ne gadar énamli va shamiyyat-
li oldugunun bariz nimunasidir. Bununla
bagli hatta xarici KIV xUsusi reportajlar ve
videocarxlar hazirlamigdi. Digtntrem ki,
layihenin maqgsadi ve davamiyyatine
6nam veran har bir menecer ugura hadef-
lonmig olur. Etika Akademiyasinin hadsfi
de saglam, keyfiyyatli distinen, davranis
gaydalarini yliksek global standartlara
kéklayan cemiyyatin inkisafina tdhfe ver-
makdir. Bu yanagsmani ham ferdi, ham de
daha kutlavi istigamatlarde basglamigsiq.
Uzun illerdir beynalxalq teskilatlarda isle-
yorak, vatandas cemiyyatinin galirlari va
gelir manbalerinin artiriimasi Gzre ixtisas-
lagsaraq, buna hiaqugstnas kimi biliklarimi
da slave edarak, bir sira yeniliklara imza
atmisig. Fardi inkisaf merkezimiz Etika
Akademiyasi yas haddini ferq etmadan
maktablilare, talabalera, genclere, is
adamlarina, sirketlerin inkisafina Britani-
yanin aparici menecmentlik ve inkisaf
programlarini teqdim edir. Son 8 il arzinde
minlerle gence temaennasiz tslimler ver-
mis, bir gencin ideyasinda ézunsainam al-
de etmesi Ugln motivasiya programini
teqdim etmigik. Dévletimizin QHT-lera
ayirdigi vesaitlarden, grant misabiqsle-
rinden verilon maddi dastayi bira on ce-
miyyatimize ve 6zimizin daha da inki-
safina yénaltmisik.

- Siz ganclera tamannasiz talimler
verdiyinizi qeyd etdiniz. Bu talimlar re-
gionlari da shate edirmi ve iimumiyyat-
la, zorif cinsin niimayandalarinin belo
talimlara maragi na daracadadir?

- Bu giin Akademiyamizda onlarla xa-
nim temeannasiz ferdi inkisaf layihalerine
colb edilib. Regionlara da seferler toskil
edilir, is adamlarina bdhran zamani yeni
is alstlerinin istifade mexanizmleri ile
bagl treningler kegirilir. Azyaslilar arasin-
da mekteblards, yeniyetmelerde ise der-
nak gisminda etiket ve 6zunu ifade etmak
gabiliyyetine sahib olmaq uglin telimlar
toskil edilib. Akademiyamiz terafindan
togkil edilon &danigli dernakler hesabina
ehtiyaci olan, lakin imkani olmayan insan-
lara, yaxud bazi sahalers temannasiz xid-
mat eda bilirik. Teskilatin maliyye galirinin
insan resurslarindan nece asili oldugu he¢
kesae sirr deyil. Bu gtin milli kadrlarin yetis-
dirilmasinda yalniz tehsil, fenn Gzre eks-
pertlesma deyil, ham¢inin saglam dusun-
co, natiqlik, etiket qaydalarini bilmakla
beynalxalg alemde udurlarin sayini artir-
magq da kémak edacek. Biz do etiketi da-
ha cox ugur alsti kimi pesekar telim ve
Usullarla dyratmayin terafdariyiq.
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