arbaycan Respublikasinin Prezidenti yaninda
Kiitlavi Informasiya Vasitalarinin inkisafina C
Dovlat Dastayi Fondu

Layihanin istinamati:
“Ictimai va ddviat maraglan”

ar bir yeni yaradilan doévletin,
H miistaqillik qazanmis bir res-

publikanin an limda vazifalarin-
dan biri 6z milli tahsil sisteminin yara-
dilmasina nail olmaqdir, camiyyat bu-
na hazirlanmaldir. Miisteqil Azarbay-
canin yeni tahsil ganunun olmasina
béyiik ehtiyac duyulurdu. Yeni tahsil
ganunu diinya standartlarina cavab
verir, dévlatin va millatin ideologiyasi
ila baghdir. Dévlet bascisinin imumi
tehsilin inkisafi namina goérdiiyii is-
lor maktab sisteminin ugurlu galace-
yina, maktablarimizin bilik-savad mar-
kazlarina cevrilacayina camiyyatda bo-
yiik inam yaradib. Danilmaz faktdir ki,
respublikanin tahsil sisteminde da-
vamli inkigafa yonalmis asasl infrast-
ruktur dayisikliklerin bas vermasi, inki-
safyénimli program va layihalarin ha-
yata kecirilmasi dévlet bascisinin tah-
sile gostardiyi mintezem diqqat ve
gaygisi naticasinda miimkiin olmus-
dur.

Tahsil camiyystin inkisafinda an mihim
komponentlerden biri hesab olunur. Bels ki,
camiyyatin saviyyasi bununla 6lgullr. Insan
yalniz tehsil sayssinds yasadigi zamaninin
taloeblari saviyyasina c¢ata bilar. Tahsilin 6lke-
mizin aparici sahalarindan biri kimi Azarbay-
canin sosial-igtisadi, ictimai hayatinda rolu
danilmazdir. Tehsilde globallasma mévcud
tehsil sistemlarinin vahid Umumdiinya tehsil
sistemina qovusmasidir. Bu prosesde manavi
simalardan biri de muayyan peso keyfiyyatlo-
rine malik olan musallimdir.

Dévlet basgisi hagli olaraq gésterir ki, XXI
asrda respublikamizin inkisaf strategiyasinda
tahsila, elma, biliklerin potensiali ve yayilma-
sina on prioritet istigamatlarden biri kimi ba-
xilmalidir. Kegmis Sovetlar birliyinds tehsil
sistemi asasan biliklerin alde edilmasina, mi-
toxassisin birterafli, dar ¢argivede formalas-
masina istigametlendiyindan, sexsiyyatin
hartarafli inkisafini tam temin eda bilmirdi ve
tehsilde semarali aks alageni yaratmaq mim-
kin olmurdu.

Osrimiz tehsil asridir, bitin dlkslerds ol-
dugu kimi, bizim respublikamizda da tehsil
sahasinda ¢ox boylk islahatlar gedir. Cemiy-
yat hayatinda bas veran yeniliklor tohsil pro-
sesindan kegir. Artiq kurikulum islahatlarinin
hayata kecirilmasine baglanib. Tehsil sahe-
sindaki islahatlar struktur deyisiklikleri ile 6z
isini bitmis bilmir, bir-birinden maragli me-
gamlar vuset alir...Ferd inkisaf edarak sosial
tacriibs gazanir, bunun esasinda ise komp-
leks bilik ve gabiliyyatler manimsayir.

Tehsil islahatlar ile bagh danisarken
musellim kadrlarin hazirlanmasi ve onlarin ise
gebulu ile bagli konkret fikir beladir ki, musal-
limlar G¢gln mitlag sinaq muddati goyulsun va
he¢ veda pedaqoji sahani bilmayanlar mak-
tebde iglemasinler. Tehsil kimi coxsaxali, mi-
rokkab bir sahanin saysiz-hesabsiz problem-
lerinin halli yalniz guclerin ssferber olunma-
sindadir. Prezident llham Sliyev miallim sox-
siyyatine bdylk giymat verir, onlarin sarafli vo
yorulmaz, eyni zamanda ¢atin emayini bu clr
deyerlendirir: "Gelacek neslin yetisdiriimasi,
onlarin tarbiys olunmasi, Azerbaycana baca-
righ kadrlarin hazirlanmasi ¢ox béyik vezife-
dir ve 6lkamizin inkisafi mahz bu bilik saviy-
yasindan asil olacaqdir.”

"Azarbaycanin gelacayinin tehsilli insan-
larin ¢iyinleri Gzarinde qurulacagini” béylk
inamla vurgulamis ulu éndar Heydar Sliyevin
ideyalarini slde rahbar tutan ve onlarin haya-
ta kegmasina ¢alisan Birinci Vitse-prezident
Mehriban xanim Oliyeva tehsils xususi diqgat
yetirir. Mehriban xanim Sliyevanin ister xey-
riyyacilik, istorsa da ictimai fealiyystinin asas
istigamatleri sirasinda tehsil ve sahiyyanin
mihim yet tutmasi getiyyen tesadifi deyil.
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tahsil prosesindan kecir

Indi moktebda els tehsil mihiti formalasmalidir ki...

Heydar Sliyev Fondu yaradilan vaxtdan elmin
ve tehsilin inkisafi, milli-madani irsimizin go-
runmasini fealiyyetinin asas prioritet istiga-
mati kimi misayyan etmisdir. Heydar Sliyev
Fondunun prezidenti Mehriban xanim Oliye-
vanin rahberliyi ile elm ve tehsilin inkisafi
Geln hayata kegirilen magsadydnli ve semae-
rali foaliyyat programi respublika ictimaiyysti
torefinden bdylk raziliq ve ragbst hissi ile
garsilanir.

Bu gin Heydsr Oliyev Fondunun prezi-
denti Mehriban xanim Sliyevanin tasabblsl
ilo hayata kecirilon coxsaxali layihaleri birlas-
diren Umumi ortaq xetti do mehz milli gene-
fondun qorunmasi kimi xarakterize edirik.
Fond cemiyystde yalniz saglam snanalerin,
zangin oxlagi dayarlerin méhkamlenmasina
calisdigini gosterir ve buna da ylksek saviy-
yada nail olur.

Butln inkisaf programlarinin va yeni layi-
halerin reallagsmasi yiiksak tehsil ve elmi nai-
liyyatlorden asilidir. Bir cox 6lkalerda tahsilin
saviyyesi tadris muessisalerinin saviyyasi ilo
Olculir. Azerbaycanda tahsil orta seviyyada
olsa da, bazan bir cox meyarlara géra, digar
dovletlera nisbetde xeyli geri qalir. Tehsil sek-
torunda aparilan islahatlar avvelca ictimai
muzakiraye cixariimall va ekspertlorin rayi
alinmalidir. Diger terafden yeni gaydalar orta
maktoblarin yegana selahiyyatini de slinden
aldu.

si, tolebi qa¢iimazdir, meyarlar itanda narazi-
lig baglanir...Yeniliklerin gsbulu problemsiz
6tlsmur, yeni telim metoduna kecidin 6z ¢e-
tinlikleri olur, bunu har musllim is prinsipina,
foaliyyatina géra bir cur garsilayir ve hall edir.

Kadr hazirliginin an vacib serti maddi ba-
zanin formalagmasidir. Skser ali ve orta ixti-
sas maktablerinds bu, yoxdur, yaxud primi-
tivdir, basitdir, yaritmazdir ve s. Muhazire ve
seminar ilo kadr yetismir. Ali ve orta ixtisas
Uzro pedaqoji makteblera, xUsusile ibtidai
tahsilin metodikas! ve pedaqogikas! fakiilte
vo sbbaelarine gabul gaydalarinin dayisdiril-
masina zarurat duyulur, bunu mitexassisler
ds tez-tez vurgulayir ve asaslandirmaga cali-
sirlar.

Yenidenhazirlama ve ixtisasartirma kurs-
larinin indiki durumundan xeyli giley-gtizar
esidilmakdadir. Ixtisasini dayisib ibtidai sinif
muallimliyina galenlerle, baxmayaraq ki, on-
larin sirasinda 6zind yaxsi musallim kimi tani-
danlar ¢oxluq tegkil edir, makteblords tez-tez
rastlasiriq, sadeca bu masslenin dogru-diiz-
gun, yaxud formal xarakter taskili bizi marag-
landirir. Sksar ixtisas musllimlarinin demasi-
na ragman bu ganaats galirsen ki, 4 il, ya 6 il
bu ixtisas alanlarla bagqa ixtisas adamlarinin
6 ayliq kurs kegmakla galib onlarin yerlarini
tutmalari adalstli deyil.

Her bir misllimin baslica vezifesi telimin
keyfiyyatini daim ylksaltmakdan ibaratdir.

isin saviyyasi kollektivin ugurlarindan
asilidir, ele bu ugurlarin gazanilmasinda da
maktab rehbarliyinin telebkarligi ve teskilatci-
higinin tutumu asas vacib sertdir. Maktebda-
xili nazaratin taskilinib dogru-diizgin hayata
kecirilmasi hesabina igler ardicil vo sistemli
voaziyyat alar. Maktab rehbarlori da musallimin
dars planini tahlil edarkan telim magsadiari-
nin hansi parametrlor asasinda ve ne gader
ugurlu misyyan edildiyine shamiyyat verma-
lidirlor. Telim magsadinin dizgin mlayyan
edilmasi, talimin tagkilinin uguruna zemanst
veran amildir.

Tehsil sisteminda, xUsusile maktabin ida-
re olunmasinda direktor valideynlerin istiraki-
na genis yer vermali, onlarin arzu-istayini, te-
Iablerinin mimkun olanini nezars alaraq he-
yata kecirmali, derslerde aylagmasine serait
yaratmali, "agiq gapi” glnlarini tagkil etmali,
onlar dayirmi masalara davet etmali, anket
sorgular kegirib sagirdlarin, musallimlarin
mxtalif masalaler, problemlar barads fikirla-
rini éyrenmalidir. Bunlar da sagirdlerin diiz-
guin telim-tarbiyssinin teskili ve formalagsma-
sina tasirsiz étismdir. Direktorun gapisi he-
mise aciq olmalidir, sagirdler icin gabul sa-
ati miayyanlasdirilmalidir.

Yash nasil yeniliklorde maraqgli deyil,
genc nasil de ananaleri gqoruyub saxlamag-
da, onlari méhkemlandirmakds o gader say
va tagabbusli olmur. Dévr ve zamanin dikte-
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S6z yox ki, hemin ig, esasen, muallimin prak-
tik fealiyyati ilo hayata kegirilir. 1992-ci ilde
gebul olunan ganunda bununla bagl madds
aksini tapib. Qeyd olunub ki, muallimlarin
emoakhaqq! orta smekhaqqi seviyyssinden
ylksak olmalidir...Olkemizda minlerle sayda
muallim ¢atismazhid moévcuddur, diger teraf-
den ise bir misllime 9 sagird dugur. Turkiye-
ds bu regem 24, ABS-da 17, Yaponiyada ve
Boyik Britaniyada 16, Girclistanda 11-dir.
Tahlil gbsterir ki, kendlerds msllim ¢atigmaz-
g1 problemdirse, geharlords, xtsusilo Baki
soharinde misllim ¢oxlugu problemdir. Prob-
lemin halli an avval amak haqgqina bilavasite
tosir gdsteracak.

Mduallim tekce sagirds bilik dyratmir, hem
do onda xarakterin formalasmasina kémeak
edir. Kisi musallimlerin tehsilden uzaglagsmasi-
na sabab olan asas faktor, onlarin aldigi maa-
sin azh@idir. Hazirda Gmumtshsil maktsble-
rinds igleyenlerin texminen 80-90 faizi gadin-
lardir. Bu cehat galecekds ogdlanlarin psixika-
sinda muayyen problemlar yaradir ki, bu prob-
lemlarin rigseymlarinin moaktabds, camiyyatde
hiss edirik.

Musllim ordusunun asasan gadinlardan
ibarat olmasi usaglarin terbiyasinde &z tesiri-
ni gbsterir. Xisusan ibtidai siniflorde muallim-
lor @sasan gadinlar olur. Bu da kicik yaslarin-
dan usaglarin formalagsmasina manfi tasirini
gostorir.

Sézardi. Dinyanin 180 élkasindan taqri-
ban 125-i gender barabearliyine nail olmaga
dogru iralilayir. Bu iss minilliyin inkisaf mag-
sadlari gargivesinde BMT-nin gqoydugu mag-
saddir. Paytaxtin 34 mina yaxin mualliminden
na az, ne ¢ox, diz 88 faizini gqadinlar taskil
edir.

Maktaebds tahsilin keyfiyyatinin ylkseldil-
masina ybnalmis tadbirlor misyyanlasdirilir,
muasir talim metodlari, yeni pedaqoji texnolo-
giyalar ve innovasiyalar tetbiq edilir. Maddi
baza sagirdin yaxsi oxumasi ugiin asas deyil,
asas maseale muisllim kadrlarin yetismasidir.
Mdaallim terbiys iginin planlagdirimasinda, sa-
girdlerde sexsiyyatin inkisafinda ve sinif kol-
lektivinin tekrarsiz ferdililiyinin formalagma-
sinda istirak edir. Sagirdlerin maragina uygun
derslerin qurulmasini, pedaqoji noqteyi-ne-
zardan ¢ox diizgiin yanasma hesab edirik.

Artig mekteb tehsilin yegane makani,
miellim ise ictimai tecrlibenin dasiyicisi ve
Otaracisu deyil. Indi maktebdas els tohsil mui-
hiti formalagmalidir ki, sagird onun kémayi ile
global tehsil muhitinds 6z fardi tehsil trayekto-
riyasini qura bilsin, miallim maktebda telim
mahiti yaratsin. ©vveller misllimin vezifesi,
asasan, sagirdlere mlsayyan migdarda bilik
vermak, bu biliyin gavrama daracesini yoxla-
maq, muvaffeqiyyat deracasini va biliklarin
keyfiyyatini giymatlandirmakdan ibarat idi.

Aparilan arasdirmalar da ilkin mdallim
hazirliginin mezmununun yukli oldugunu
tosdiq edir. Pedaqoiji struktur hale de muasir
standartlara uygun gabiliyystlerin formalas-
masina deyil, asas biliyin verilmasins istiqa-
matlenmisdir. Camiyyatda yaranmis musllim
obrazi humanizmin, insanparvarliyin, amalle-
rinin naticesinden hezz alan ve ganclik t¢un
daim nimuna olan bir senat adaminin ifade-
sidir.

Bu giin miallimin garsisinda daha ciddi
masalaler durur. O, sagirdlerin yaradiciliq ga-
biliyyetlerinin inkisaf etmesi ti¢lin serait yarat-
mali, onlara musteqil dislinmayi ve suallar
formalagdirmagi éyratmali, dyrenmays, inki-
saf etmaya havaes yaratmalidir.

Muellimin potensial bilikleri ilo yanasl,
onun pesoakarli§i da ¢ox vacib olan bir sart ki-
mi dayarlondirilir. Seristali olmag, apardig
pedaqoji isi bdylk ustaligla heyata kegirmak
zaruri keyfiyyatlorden hesab olunur. Muasir
musellim klassik tacriibays séykenmakls, els-
ca ds, gabaqcil tacrlibaler esasinda isini qur-
magla yanasi, hem de zamanin muasirlik ay-
nasinda 6zlni gbre bilmali, istigamatleri
muayyanlasdirmayi bacarmalidir. llkin mual-
lim hazirhginda misllim sexsiyystinin forma-
lagdiriimasina ham da 6z névbasinde muasir
ruhda qurulan ve yeni parametrlorle hayata
kegirilen pedaqoji proses da tesir edir.

Ixtisasl kadrlarin emayi intellektual amak
hesab olunur, intellektual emak isa an vacib,
an dayerli resurs sayilir. Yeni talim metodlari-
ni éyranandan sonra burda mitaraqqi cehat-
ler daha ¢oxdur. Gunun telebleri ile yanasan-
da musllim emayi formaca dayigir, mazmun-
ca deyismaye mecbur edilen ise sagirddir,
ona olan miinasibatdir. Diinyaya inteqrasiya
olunan bir dévrde sovet dayarleri ile sagirda
yanasmag yolveriimazdir. Saxsiyyatydnimli
talimda usaq sexsiyyatine hérmat eden mual-
lim, onun na ile ve nece masgul olmag se¢-
mak hiiququnu gabul edir. Usaglarin fealiyys-
tini misahide edan muaellim, yalniz o zaman
kémak edir ki, bu, onun sonraki inkisafi Ug¢un
zamin yaradir.
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