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Dovriin miellimi 6z pesasinds ugur alds etmok iglin misllim Gglin vacib olan
soxsi  keyfiyystloro vo peso bacariglarma malik olmalidi.  Homginin, muasir
tohsilalanlarin miisllimdan gozlontilorinin nalor oldugunu bilmak do Xxususi shamiyyat
kasb edir. Talobalorin gdzlentilorini mioyyanlosdirmoklo gonclarin talim- torbiyasini
dizgun toskil etmok daha asan ola bilocayini diisiinorok onlarm “ideal miisllim”
haqqinda tesavvirlorini arasdirmaq mogsedsuygundur. Bunun iiglin 2022-2023-cli
todris ilindo tohsil alan Azorbaycan Dévlet Igtisad Universitetinin nozdinds Azorbaycan
Maliyyos-igtisad Kollecinin 110 tolobosi arasinda sorgu kegirilmisdir. Sorgunun
naticalorina gors, talobalorin “ideal muollim”don gozlodiyi keyfiyystlor arasinda
anlayish, adalatli, mehriban, glloriiz, isini sevon, maraqli dars Kegon, savadli, nitq
gabiliyyatli, unsiyystcil, fordi yanasan, dinlomoyi Vo empatiya qurmagi bacaran,
auditoriyam idaro edo bilon, hor baximdan talobolor arasinda ayri-seckilik etmoyan,
niimunovi davraniglar sargiloyan va s. kimi xtsusiyyatlor Ustiinliik toskil edir.

Al Hckanoepoea

HNPEACTABJIEHUA CTYAEHTOB Ob «MAEAJIBHOM IIEJAT'OTI'E»
B CPEJJTHUX CIIELHHUAJIBHBIX YYEBHBIX 3ABEJIEHUSX

Kniouesble cnosa: nuunocmmvle Kavecmea U NpoQeccUOHAIbHbie HABIKU
npenooasameinst,  UOCAIbHLIL — NPenooasamenvb,  ONCUOAHUSL — CMYOEHmMO8 — Om
npenooasamesis

CoBpeMEHHBIH  y4HTENbh JOKEH O00J7alaTh JUYHOCTHBIMUA KAueCTBAMH W
npoeCCHOHATIbHBIMA HAaBBIKAMH, KOTOpBIE BaKHBI JJIsI yCIieXa Y4YHMTENs B CBOEH
npodeccun. Tarkke OYeHb BaKHO 3HATh, KaKOBBl OXHIAHHS COBPEMEHHBIX
oOydaronmxcst ot yuurtenst. OnpeennB 0KUIAHUS CTYJCHTOB, Pa3yMHO UCCIIEOBATh
WX MPEACTaBICHUS 00 «HUJieabHOM MpEroaBaTeliey, rmoiaras, 4To, BO3MOXKHO, MPOIIIe
NPaBWILHO OPraHU30BaTh OOydeHWE Moyofeku. [ 3Toro ObLT TPOBEEH OMpOC
cpemn 110 crymeHTOB A3epOaiipkaHCKOTO (DHHAHCOBO-PKOHOMHUYECKOTO KOJLIEIKA
AsepbaiiPKaHCKOro TOCY/IAPCTBEHHOTO HKOHOMHUYECKOTO YHUBEPCHUTETA,
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obyuarommuxcst B 2022-2023 yge6HoM roxy. [To pe3ymbraTaM ompoca, cpemu KauecTs,
KOTOpBIE CTYIEHTBI OKHIAIOT OT «HIACATBHOTO MpEenoaBaTeisy), MpeodiaiatoT TaKue
4YepThl KaK MOHMMAIOLINM, CHpaBEIUIMBBIA, NOOPBIH, YNBIOUMBBIN, JTIOOSIIMHA CBOE
N0, IPOBOASAIIMH  HMHTEPECHBIE  YPOKHM, OOpa30BaHHBIA, KpPaCHOPEUMBBIML,
OOIIUTENHHBIN, TTPEIACTABUTEIHHBIN, YMEIOHNA CITYIIaTh U COTICPEIKUBATD, YMEIOIITHH
YOpaBIATH  KIACCOM, HE  JACNAIOIMKA  pasiuduii  MEXIy  CTyAEHTaMu,
JEMOHCTPHPYIOIINI MPUMEPHOE TIOBEJICHUE U T. 1.

A.S.Iskanderova

STUDENTS' PERCEPTIONS OF THE "IDEAL TEACHER" IN
SECONDARY SPECIALIZED EDUCATIONAL INSTITUTIONS

Keywords: personal qualities and professional skills of the teacher, ideal
teacher, student expectations from the teacher

Today's teacher must have personal qualities and professional skills that are
important for a teacher to be successful in his profession. Also, it is of particular
importance to know what the expectations of modern learners are from the teacher.
It is appropriate to investigate the perceptions of the "ideal teacher" of the students,
considering that it may be easier to organize the education of the young people by
defining their expectations. For this, a survey was conducted among 110 students of
the Azerbaijan Finance and Economics College at the Azerbaijan State University
of Economics studying in the 2022-2023 academic year. According to the results of
the survey, among the qualities that students expect from the "ideal teacher" are
understanding, fair, kind, smiling, who loves his work, gives interesting lessons,
literate, eloquent, sociable, approachable, able to listen and empathize, able to
manage the class, who does not discriminate among students, exhibits exemplary
behavior, etc. such features prevail.

Respublikamizda tohsilin miiasir standartlarina uygun Saviyyado
qurulmas1 magsadilo moktablarin yenidon tikilmasi, yeni ali vo orta ixtisas
tohsil mudiassisalarinin, ixtisaslarin, kafedralarin agilmasi, gonclorin xarici
Olkolorda tohsil almasi, pesokar kadrlarin artirilmast Umummilli lider
Heydor Oliyevin tosdiq etdiyi tohsil sahosindoki islahat programlarina
sOykanir. Tohsilo belo gaygi gostormis, 6lkods tohsil islahatlarinin osasini
qoymus Umummilli lider Heydor Oliyev tohsil hagqinda “Tohsil hor bir
dovlatin, 6lkanin, comiyyatin hoyatinin, faaliyyatinin mihidm bir sahasidir.
Comiyyat tohsilsiz inkisaf edo bilmoz” kimi fikirlori hazirki dévrds do 0z
aktualligin1 itirmomisdir. Aparilan tohsil islahatlariin asas moagsadlarindon
biri muasir toloblors uygun olan, miisllimlik pesosinin tolob etdiyi soxsi
keyfiyyatlora va bacariglara sahib olan miisllim hazirlamaqdir.

Bir dovlstin golocayi gonc nosildon asilidir. Galacokds diinya
miqgyasinda bir mistoqil dovlot kimi yasamaga davam etmok, millot olaraq
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beynolxalq arenada har saho Uzra layigli yer tutmaq tgun 6lkamizin vaton-
parvar, iradali, istedadl, yaradici, intellektual, 6ziino glivenan, magsadydnlii
gonclora ehtiyact var. Belo gonclorin arsaya golmosi ilk ndvbads tohsil
saviyyasindan, tohsilin saviyyasi iss onun oasas Unsurlorindon biri olan
muollimlorin pesokarligindan asilidir. Belaliklo, goalocoyin memar1 olan
muallimlorin pesokar hazirligi dovriimiiziin an bdyuk problemlarindan
biridir.

Misllimin pesokarligi onun soxsi keyfiyyatlorindon, pedaqoji
ustaligindan, peso iiclin vacib olan bacariq vo gabiliyyatlorindon asilidir.
“Ideal muoallim”in hans1 keyfiyyotloro malik olmasi haqqinda bir ¢ox elm
adaminin, toadqiqatginin muxtalif fikirlori mévcuddur. Masalan, psixologiya
elmlor doktoru, professor M.O.Homzoayeva gora, mioallim amayinds onun
soxsiyyati aparict yerlardan birini tutur. Comiyyatin onun qarsisina qoydugu
sosial sifarisi hoyata kegiro bilmosi tiglin soxsiyyati lazimi soviyyado
formalagmalidir. Pedaqoji faaliyyatin muvaffoqiyysti tGglin hor bir masllim
tobiot vo comiyyat haqqinda darin biliklara yiyalonmoklo, yiksok inam va
yuksok idealliga gora forglonmakls yanasi, bir sira mithiim keyfiyyatloro do
malik olmalidir. Homin keyfiyyatlor asagidaki kimi xarakterizo olunur: 1)
hor bir mioallim 6z fonnina darindon yiyslonmali; 2) idrak nazariyyasini va
pedaqoji elmi mikammoal oxz etmoali; 3) ayri-ayri anlayislar arasindaki slagos
Vo minasibatlori agmagi bacarmali; 4) sagirdlori foallagdirmaq moqsadilo
muxtolif kommunikativ vasitalordon istifado eds bilmali vo s. Bu
keyfiyyatlara yiyalondikdan sonra miollim 6z pedaqoji faaliyystinds yiiksok
nailiyyatlor olds edo bilir [2, 5.197].

Pedaqogika Uzro elmlor doktoru, professor M.lilyasova géro,
pesokarliq (misllimin lazimi biliys, bacariglara, sagirdlorls yaradici sokildo
isloya bilmak texnologiyalarina sahib olmasi, pedaqoji prosesin incaliklorine
darindan yiyslonmasi) va saristalilik (muallimin pedaqoji prosesi maharatlo,
daha olverisli metodlarla reallagdira bilmasi) muoallim t¢in vacib olan on
mihim keyfiyyatlor sirasinda ilk yerlordon birini tutur. Bu iki keyfiyyat
pedaqoji foaliyyatin elo mihim toroflorini 6zinds birlosdirir ki, bunlar
pedaqoji prosesin tamligini, saxsiyyatyonimliluyind, naticoyonimliluyini
tomin etmoklo tohsilalanlarin tofokkiriinin vo soxsiyyatinin inkisafina
ohomiyyatli daracads tasir gostorir vo gonc naslin zangin biliya, mitoragqi
diinyagoriisiine malik bir soxsiyyat kimi formalagsmasina sabob olur [3, s.17].

Tirkiyado do ideal mdiollimin hansi peso Kkeyfiyyatlorino sahib
olmasmin daha vacib oldugunu miisyyonlosdirmok moqgsadi ilo bir sira
todqiqatlar aparilmisdir. Arasdirmalara goro, musllimds 3 osas xususiyyat
olmalidir: elmi bilik, peso madaniyyati, peso bacariglari. Bu xiisusiyyatlorlo
yanasi, tolerant, sevgisini gostora bilon, pedaqoji kollektivdo hormot
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qazanmag1 vo homkarlar1 ilo amokdasliq etmoayi bacaran musllimlori “ideal

musllim” kimi adlandirmagq olar [8].

Miusallimlor iiglin vacib olan pesa Vo soxsi keyfiyyatlori ayri-ayriligda
siralamis olsaq, asagidaki kimi bir codval alds edos bilorik [4, 5.546].

Misllimin peso keyfiyyatlori

Misllimin soxsi keyfiyyatlori

1. Millatinin milli-manavi, oxlaqi,
modoni  vo tarixi  dayarlori
manimsamak, inkisaf etdirmoak

2. Dovlstin  ona verdiyi hlqugi
mosuliyyati bilib yerina
yetirmak

3. Fiziki, psixoloji, sosial vo ruh
saglamhigt  yerindo  olmag,
mustoqil vo analitik diisiinmo
gabiliyyati

4. Oz isino tongidi yanasaraq,

askikliklarini aradan qaldirmaq
5. Asan Oyronmoani tomin etmoak
ticlin uygun tsullar segmok

6. Davranis problemi olan
tohsilalanlara diizgiin  yanasa
bilmak

7. Problem hall etmayi bacaran va

muxtolif soraito uygunlasa bilon

soxsiyyat yetisdirmok

Elmi biliklarini daimi yenilomok

9. Oz sahosina aid elmi biliklarini,
tohsilalanlarin saviyyasini nazora
alaraq 0yratmok

oo

10. Muasir  interaktiv  talim
metodlarin1 gabul edarok tatbiq
etmok

11.  Tohsilalanlarin gizli
istedadini,  qgabiliyyatini  Uzo
¢ixarmaq

12.  Tohsilalanlara grupla
islomayi Oyratmok

13.  Tohsilalanlarin akademik

gostaricilorini qaldirmaq va S.

1. Usaqlari, gonclori sevmok Vo

onlart  bir  goxsiyyat  Kkimi
dayarlondirmak

2. Horokatli, bacarigli, somimi,
gulariizlu, cosqulu olmag

3. GoOzloanilmadan yaranan
problemloari soyuqqanli
qarsilamag va hall etmok

4. Tomiz,  tohsil  miuassisanin
tolobina uygun, saligali
geyinmak

5. Oz davranislar ilo tohsilalanlara
nimuns olmagq

6. Voazifonin masuliyyatini dasimaq

7. Oziina inanmag, na istodiyini
bilmok,

8. Emosiyalarina vo davranislarina
nozarat etmok

9. Obyektiv olmaq

10.

Cosaratli, mard olmaq

11. Liderlik

12.  Idaroetmo gabiliyyatino
malik olmaqg

13. Koqnitiv bacariqlar

14.  Tohsilalanlara hossas
yanasmaq

15.  Ozuini analiz etmok

16.  Odalatli, ¢alisqan, oxlaqli,
torbiyoli  olmaq, insanlarin
fikirloring, dinino hdrmat etmak
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“Muasir pedagoq necs olmalidir?” sualina rus tadqiqatgilari belo cavab
verir: “Hoartorafli inkisaf etmis soxsiyyato malik olan, imumbasari vo milli
dayarlora sahib olan, basqalarinin hisslorina hdrmatlo yanasan, vatonparvar,
ixtisas1 Uzra vo yaxin sahalorin — psixologiya, falsofs va digorlarins aid mu-
kommaol elmi biliklaro malik olan, talim prosesino yaradici yanasa bilan,
usaqlar1 sevan, onlar1 hortorafli soxsiyyst kimi yetisdirmoays ¢alisan, tolob-
kar, odalstli olan hor bir pedagoq muasir talablora cavab vers bilar” [6,
5.296].

Rusiyada sagird, toloboa, mozun vo valideynlor arasinda sorgu kegiril-
misdir. Respondentlora “Musllimlords hansi keyfiyyatlor yoxdur?” suali ilo
miraciot etmislor. Asagidaki cavablar istiinliik togkil etmisdir:

- Effektli dinlomok, fordi yanagsmaq (valideynlorin cavabi);

- Effektiv dinlomoak, agiq olmaq, sagirdlora yol tapmaq (sagirdlorin
cavabi);

- Sobirli, lageyd olmamag, obyektiv, empatik olmag, dinlomo
gabiliyyati, onlara saxsiyyst kimi yanasmaq (tolobalorin cavabi);

- Maraglanmag, empatiya va insanparvarlik (mazunlarin) [7, s.678].

Umumiyyatlo, demak olar ki, musllimlor ticlin vacib olan keyfiyyatlori
muiayyan etmok ¢ox ¢atindir. Bunun sabobi miollim Ugiin vacib olan bilik,
bacariq, miinasiboat formasi1 vo davranis formasi ¢ox genis mazmuna malik
olmasi, tarix boyu pesonin tokamil prosesindon keg¢mosi, mduoallimdon
go6zlanilan rol va vazifalorin bir gox aspektlords (sosial, madani, siyasi va s.)
nisbi olmas ilo baghdir. Masalon, elmi odobiyyatda bir ¢ox todgiqatgilar
muallimin xdsusiyyatlorini U¢ forgli kateqoriyada tosvir etmislor: 1) passiv
texnik (passive technician) 2) refleksiv tocriibagi (reflective practitioner) 3)
transformativ intellektual (transformative intellectual). Birinci kateqoriyanin
muiallimlori yalnmiz oldo etdiyi elmi biliklori onun etibarliligina siibha
etmodon, tohsilalanlarin ehtiyaclarint nozoro almadan onlara catdirmaga
caligirlar. Ikinci kateqoriyanm miiallimlori informasiyani 6zii istehsal edir vo
qarsilasdigr molumata tonqidi yanasir, tolobalorin iradlarmi dinlayir. Uglincii
kateqoriyanin miosllimlori iso muasir proseslori izloyan, tolobalorina sual
vermoayi, tonqidi yanasmagi, diisiinmoayi va problemi hall etmayi Oyradan,
comiyyati doyismoayi hadafloyan mutoxassislordir [5, 5.526].

Umumiyyatlo, iimumi, orta ixtisas, peso Vo ali tohsil muoassisalorindo
foaliyyat gostaron miuoallimlor Gglin vacib olan, foaliyyat gostordiyi tohsil
miossisadon asili  olaraq tolob olunan soxsi  keyfiyyst, bacariq,
gabiliyyatlorin konkret olarag muoyyan olunmasina ehtiyac var. Muoayyan
keyfiyyatlor haqqinda miixtalif tadqiqatgilarin fikirlari ilo tanis olduq. Lakin
muallimin asas munasibatds oldugu subyektlordon biri — sagirdlorin onlara
qars1 duygu, diistincalarini vo gozlantilorini bilmasi do ¢ox vacib mosaladir.
Clnki tohsilalanlarin miiayyan fonlora munasibatinds mdaollimin rolu
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danilmazdir. Homginin musllimlorin do tohsilalanlarin miinasibatini, “ideal
musllim” haqqinda tasavvirlarini bilmasi 6z faaliyystini bir daha nozardon
kecirmasina, samaraliliyinin artirilmasina sobab ola bilor. Bu baximdan orta
tohsil muassisalorinds talabalorin “ideal musllim” haqqinda tosavvirlarini
bilmak tiglin, daha dogrusu, miuallimlordo gormok istadiklori soxsi
keyfiyyatlori, peso bacariglarini, qabiliyyatlorini 6yronmok (g¢lin onlar
arasinda sorgu kegirilmisdir. Sorgu 2 hissadon ibarat idi. Birinci hissa soxsi
molumatlarin almmasi {iciin verilon 3 sualdan ibarst idi. ikinci hisso iso
respondentlors agiq sualla (Sizco, "ideal miollim™ neco olmahdir? (ideal
muiallimdon g6zlodiyiniz soxsi keyfiyyatlori vo peso bacariglarini
(idaroetmo, Unsiyyat vo S) geyd edin) miraciot edilmisdir. Sorgu 2022-2023
todris ilindo Azorbaycan Dovlot Igtisad Universitetinin nozdindo Azarbaycan
Maliyys-iqtisad Kollecinds tahsil alan talobolorls kegirilmisdir. Respondent-
larin miixtalifliyini tomin etmok magsadi ilo 3 ayr1 ixtisasdan 15-25 yas arasi
110 toloba calb olunmusdur. Respondentlor haqqinda Cadval 1.-do gostoril-
misdir.

Codval 1. Respodentlarin demografik xisusiyyastlorinin gostaricilari

Respondentlarin Say1 Faizls (%0)
gostaricilari
Ixtisaslarin adi
Sosial i 43 39,09%
Bank isi 40 36,3%
Maliyya isi 27 24,5%
Cinsiyyati
Kisi 18 16,3%
Qadin 92 86,4%
Yasi
15-18 85 77,2%
19-25 26 23,6%
Cami 110 100%

Agiq suallarin cavabi1 4 osas kateqoriyaya osason analiz edilib.
Kateqoriyalar bels adlanir:

1. Ideal miiallimdan gozlonilon “soxsi keyfiyyatlor”;

2. Ideal miiollimdon gozlonilon “didaktik gabiliyyatlor”;

3. Ideal miiallimdan gézlonilon “kommunikativ gabiliyyotlor”;

4. Ideal miiollimdon gozlonilon “toskilatciliq qabiliyyotlori”;

Respondentlorin verdiyi cavablar hor kateqoriyaya uygun ifadslor
ayird edilmis, oxsar mozmunlu cavablar birlogdirililorak bir kod daxilinds
analiz edilmigdir. ©vval ideal miallimdan gozlonilon “soxsi keyfiyyatlor”i
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11 an ¢ox rast galinon vo bu cavablara oxsar olanlarin faiz gostoricilori
Codval 2.-do verilib.

Cadval 2. ideal miiallimdon gézlonilon “soxsi keyfiyyatlor”in faiz gostoricilori

Saxsi keyfiyyatlar Say1 Faizla (%)
1. Anlayish 36 32,2%
2. Odalatli 34 30,9%
3. Mehriban, gilariz 31 28,1%
4. Samimi 19 17,2%
5. Sabirli 16 14,5%
6. Tolobkar 13 11,8%
7. Milayim 10 9,09%
8. Marhamatli 8 7,2%
9. Hormatcil 7 6,3%
10. Muasir 5 4,5%

diinyagoriislii
11. 9ylancali 4 3,6%

Cadval 2.-don gorundiyl kimi, tolobalorin “ideal muosllim”dan an ¢ox
g0zlodiyi soxsi keyfiyyotlor arasinda anlayish (32,2%), odalatli (30,9%),
mehriban, guloriz (28,1%), somimi (17,2%), sobirli (14,5%) kimi cavablar
ustiinlik toskil edir.

Ideal miiollimdon gozlonilon “didaktik gabiliyystlor” kateqoriyasina
aid olunan cavablarin faiz gostaricilori cadval 3-do verilib.

Cadval 3. ideal miiallimdon gézlonilon “didaktik gabiliyystlor”in faiz gostoricilori

Didaktik gabiliyyatlar Say1 Faizla (%0)

1. Saviyyaya gora 27 24,5%
dars kecmali

2. Maraqh dars 18 16,3%
kecgan

3. isini sevan 17 15,4%

4. Fargli metodlarla 14 12,7%
dars kecan

5. Savadh 12 10,9%

6. Nitq gabiliyyati 13 11,8%

7. Fanni sevdiran 9 8,18%

8. [lsini diizgiin 8 7,2%
yerina yetiran

9. 9ylancali dars 6 5,45%
kecan
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Codval 3.-o0 osason demok olar ki, saviyyoya goOro dors kegcmoli
(24,5%), maraqli dors kegon (16,3%), isini sevan (15,4%), fargli metodlarla
dors kegon (12,7%) kimi oxsar cavablara daha ¢ox rast galinib.

Codval 4.-do ideal mduollimdon go6zlonilon  “kommunikativ
gabiliyyatlor”in naticalori gostarilib. Talobalor muiallimlordon an ¢ox gozlo-
diyi kommunikativ gabiliyystlor arasinda “Onsiyystcil” (39,09%), “dost”
(ana-ata) kimi olmaq (29,09%), “fordi yanasan” (15,45%) kimi ifadslor daha
¢ox rast galinan cavablardandir.

Cadval 4. ideal miisllimdon gézlonilon “kommunikativ gabiliyyatlor”in
faiz gostaricilari

Kommunikativ Say1 Faizles (%0)
gabiliyyatlar
1. Unsiyyatcil 43 39,09%
2. Dost (ana-ata) kimi 32 29,09%
olmaq
3. Fordi yanasan 15 15,45%
4. Basa diisan 9 9,09%
5. Dinlamayi bacaran 6 6,36%

Cadval 5. — do ideal muosllimdan gozlonilon “tagkilat¢iliq gabiliyyatlor”
kateqoriyasina aid olan ifadslor arasinda daha ¢ox rast galinanlarin naticalori
gostoarilib.

Coadval 4. ideal miiollimdan gézlonilon “toskilat¢iliq qabiliyyatlor”in
faiz gostaricilori

Kommunikativ Say1 Faizls (%0)
gabiliyyatlar
1. Sarhadlari dizgin 37 33,6%

(na ¢ox sart, na ¢cox
deyib-gilan olan)

2. Ayn seckilik 23 20,9%
etmayan

3. Dizgin raftar 19 17,2%

4. Talabails prinsip 12 10,9%
aparmayan

5. NUmunavi 9 6,36%
davramslar
sargilayan

Cadval 5.-do miallimin idaraetms Usuluna gors gozladiyi gabiliyyatlor
sorhadlari dizgin (33,6%), ayri-seckilik (20,9%), dizgun roftar (17,2%)
kimi cavablar Ustlnllk toskil edir. Bununla bagli verilon cavab nimunalori
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asagidakilardir:

Aparilan sorgunun naticalorine asason demok olar ki, muasir dovrin
tolobalori “ideal muallim”ds anlayigh, odalatli, mehriban, giloriiz, isini
sevan, talobolorin intellektual soviyyasini nazors alaraq, forgli metodlarla
maraqli dors kegon, savadli, nitq qabiliyyatli, Gnsiyyatcil, talobsloro dost,
ana, ata kimi sevgiylo vo fordi yanasan, dinlomayi Vo empatiya qurmagi
bacaran, sinfi idars eda bilon, har baximdan talobslor arasinda ayri-segkilik
etmoyan, nimunovi davraniglar sargiloyan va s. kimi keyfiyyatlori gérmok
istayirlar.

Muasir dovriin taloblorine uygun miisllimlorin peso Ugiin vacib olan
soxsi keyfiyyatlori va peso bacariglarii dagiq muiosyyanlogsdirmok moagsadi
ilo bu kimi tadqiqgat islori daha genis sokilds aparilmali, alinan naticalari asas
tutarag musllimlori maariflondirmak, onlarda bu bacariqlar1 formalagdirmaq
Uclin muayyan tadbirlor gortlmalidir. Clnki gonclarimizin galacayi onlara
tolim-tarbiys veran, galacok hayata hazirlayan miisllimlorin slindadir. Maga-
loni Umummilli lider Heydor Bliyevin miiallimlor hagqinda dediyi fikirla
bitirmak istordim: “...har bir miallim bilmalidir Ki, onun iizarina diison
vazifo, onun doévlat Uglin, millat Gi¢iin, Azarbaycan xalq1 liglin gordiiyii is
biitiin basqa saholordo foaliyyat gOstoron insanlarin hamisinin isindon an
goraklisidir, on lazimlisidir” [1].
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