AZORBAYCAN TEXNOLOGIYA
UNIVERSITETINDD “M3ZUN-2015”

Bu giin dévlat quruculugu-
nun bdylk hissesinds mahz
gancler faaliyyet gosterir, ¢i-
¢oklanan Azarbaycanimizin
teraqqgisine 6z tohfesini ver-
makdadir. Mazunlarin igle te-
min olunmasi istigamatinda
dovlet terefinden g¢ox ciddi
ve magsadyonli addimlar
atimagdadir. Umuman me-
zunlarin igle temin olunmasi
har bir universitet Ggun prio-
ritet mesalalerden hesab
olunur. Onlar mazunlarin ta-
leyina bigana qalmir, is din-
yasi ile six elagsa saxlayirlar.
Bu baximdan névbati tedbir
— Ganca Ssher icra Hakimiy-
yatinin, Tahsil Nazirliyinin,
Dovlet Maggullug Xidmatinin
ve Azarbaycan Texnologiya
Universitetinin tagkilatgihgi
ilo “Mazun-2015" emak yar-
markasi tagkil olunmusdur.

Tadbirda Azarbaycan
Texnologiya Universitetinin
rektor avezi Rovsen Sliyev
Azarbaycanda gedan suratli
va innovativ inkisafdan, Gan-
co soherinds ylksak templo
aparilan abadlig ve qurucu-
lug islerinden danigaraq
ganclarin rolundan sdhbat
acd. Bildirdi ki, bu tadbiri ke-
cirmakda asas magsad Gan-
co goherinda yerlosan ali
maktablarin mazunlarini va-
kansiyada olan is yerlerilo ta-
nis etmoekdan ibarstdir. Bu
gun davat olunmus 35 idare
va teskilatlardan 700-dek va-
kansiya yerlari mazunlara
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ASC, “Beynslxalq Bank”
ASC-nin Genca filiali, “Bank
Respublika” ASC-nin Ganca
filiall, “Kapital Bank” ASC-nin
Kapaz filiali, “Rabite Bank”
ASC-nin Ganca filiali, Vision
Fond Azar Kredit MMC Gen-
co filial, Access Bank Gance
filiah, “Azerbaycan Turkiyo”
sirkati, Sinerji Group, “Serq
Ulduzu” MMC, Sport Luxary
Travel, “Az. Granada” MMC,
Azersun Holding, EFES Tra-
vel MMC, Az. ETUSI-nin
Gancae Uzimgilllik ve Serab-

toklif olunur. Azarbaycan
Texnologiya Universitetinin
mixtalif ixtisaslari Gzre baka-
lavr ve magistr tahsil pillelori-
ni bitiren mazunlar bu emak
yarmarkasinda miuvafiq ixti-
saslar Uzra is yerloari barade
malumat aldilar.

Onu da geyd etmak
lazimdir ki, ali tehsilli ganc
mazunlarin 6z ixtisaslarina
uygun olaraq muvafiq isle te-
min edilmasi magsadile uni-
versitet tarafinden davat edil-
mis “Mazun-2015” emak yar-
markasinda istirak edan
“Goy-gol” serab zavodu,
“Gance Serab-2” ASC, Gen-
co Seher Statistika idarssi,
Gence Seher Kepaz Bole-
diyyesi, Ganca Sahar Nizami
Baladiyysasi, Gance Saher
Yasillagdirma idarssi, “Det-
Al Aliminium” ASC, “Gance-
bank SKB” ASC, “Parabank”

¢iig Teacribs Stansiyasl,
Yevlax ssahar “Lale-tekstil”
MMC, Goranboy Rayon
Mosgulluq Idarssi, Semkir
Rayon Masgullug Idarssi,
Samux Rayon Maesgullug
idaresi, “Neon” firmasi, Via-
tor Bank ve s. kimi idara va
musssisalarin niimayandale-
ri mazunlari ixtisaslarina olan
telebat bareds genis malu-
matlandirdilar. Mezunlar ise-
goétirulenlerle bilavasits qar-
sihgl Unsiyyst imkani elde
edib, gelacekde isa qabul
olunmagq istadikleri muassi-
selerin nimayandalerina 6z-
leri bareds sexsi melumatla-
rni teqdim etdiler. lsagétu-
ronler ise bu tedbirler vasite-
sile qisa vaxt erzinds ixtisas-
Il kadrlarin segiminin aparil-
masi imkani gazandilar.
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“Respublika”.




