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“Azorbaycan Respublikasinin Prezidenti conab Ilham Oliyevin “Azarbaycan Respublikasinda
tohsilin inkisafi tizro Dovlot strategiyasi” 24 oktyabr 2013-cii il tarixli soroncami tohsilimizin
inkisafinda, pedaqoji elmimizin inkisafinda miihiim doévlot sonodidir. Bu sonaddo tohsilimizin
biitiin pillslorine toxunulmus va tohsilin mazmunu, soristoli miisllim hazirligi, misllim kadrlarinin
peso hazirliglarinin tokmillogdirilmasi, pedaqoji prosesds innovativ tolim metodlarindan istifads,
yeni kurikulumlarin iglonmasi va tokmillagdirilmasi mosalalari xiisusilo qeyd edilmisdir.

Strategiyanin mogsadi: 6lkods tohsilin keyfiyyatini yiiksaltmok vo bununla comiyyati inkisaf
etdirmok, insanlarin rifah halim1 yiiksoltmok, insan kapitalin1 inkisaf etdirmok, iqtisadiyyati
yiiksaltmokdir. Magsad diinya 6lkalari sirasinda gabaqeil movge tutan tohsil sistemini yaratmaqdir.
Strategiya 6lkoado keyfiyyat naticalori vo shataliliyine gora diinya 6lkaleri sirasinda aparict movqe
tutan, soristoli musllim vo tohsil menecerloring, gabaqcil texnologiyalara asaslanan infrastruktura
malik tohsil sisteminin yaradilmasi iiclin bes strateji istigamotdo todbirlor goriilmasini nozords
tutur. Bu sonaddo strategiyanin biitiin istiqgamotlorindo tohsilin modernlosdirilmasi, innovativ
metodlardan istifado mosalolori xiisusilo 6z oksini tapmisdir. Son 4 ildo Respublikanin ibtidai
moktablorinds tohsil standarti olan yeni kurikulum totbiq olunur, yeni nasil dorsliklor cap olunur,
darslordo miiollim-sagird miinasibotini doyismok {iglin foal tolimi totbiq etmok tdvsiye olunur.
Umumiyyatlo, Respublikada aparilan islahatlar innovativ xarakter dasiyir. Yeni todris planlari,
tolim texnologiyalarmdan, IKT-don istifado edilmosi, qiymatlondirmonin yeni meyarlari, elektron
moktab layiholori, agilli I6vhalor va.s. bunlar hamisi bir yenilik kimi, bir innovasiya kimi
moktablarda tatbiq edilir [4].

Pedaqogikada Innovasiya iki yanasmadan ibarat olub, qabaqcil pedaqoji tocriibanin noticasi
kimi, pedaqoji ustaliq vo soxsi yenilik kimi aragdirilir: birincisi, adoton innovasiya, yenilik
dovriindon sonra uzun miibarizolorin naticosi kimi comiyyat torafindon totbiq edilmasi iiciin bir
model olaraq gobul olunur (bunun osasinda sonralar yeni pedaqoji texnologiyalar yarana bilor).
Ikinci yanasmada iso innovasiya yenilik kimi qobul olunmayaraq birinciys arxalanir [2].

Azorbayacanda kecirilon tohsil islahatlar1 — ibtidai moktob kurikulumunun totbiqi foal tolim
iisulu ilo hoyata kegirilir — bunlar sagird foaliyyatlorinin ciitliikds, qruplarda qurulan isloridir . Bu
islor miizakirs, beyin hamloesi, Ven diaqrami, ziq-zaq vo s. formalarda olur. Bu faaliyyst zamani
sagirdlor bilik axtarisinda olaraq daha cox molumat toplaya bilib, onu todris prosesinds totbiq
edirlor. Bu da ononavi pedaqoqikanin bilik, bacariq vo vardisin yaradilmasi prinsipine uygun golir.
Forq ancaq ondadir ki, avvallor miislllim on somarali metodlardan istifado edorok biliklori sagirdlora
otiiriirdlise, indi o, sagird foaliyyetini quraraq onlara bu foaliyystdo bilik toplamaq iiclin sorait
yaradir. Bu tolimlo foaliyyotdo olan sagird foal olur, verilmis istigamotlor lizro horokot etmok
bacarigina yiyslonmis olur [3].

Tofokkiiriin inkisafina yonalmis tolim texnologiyasina konstruktiv tolim deyilir. Bu
texnologiya ilo dors kegirilondo miiallim sagirdlore 6z biliklorine va tocriibslorine istinad edarak
yeni biliklorini yaratmaga sorait yaradir.
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Strategiyanin birinci istigamoti soristoli miiollim kadrlarinin = hazirligt vo  tohsilin
mozmununun tokmillosdirilmosi maosoalosidir. Burada tohsilin keyfiyysti vo ohatoliliyi miihiim
ohomiyyat kosb edir. Strategiyada gostorilir: “Ilk peso-ixtisas vo orta ixtisas tohsili kurikulumlart
miasir toloblora cavab vermir.” [1].

Strategiyada ikinci istiqamot mahz tohsil sahasinds insan resurslarinin miiasirlogdirilmosini vo
innovativ metodlardan istifadoni nozordo tutur. Bu istigamot innovativ tolim metodlarini totbiq
edon, tohsilin mozmununun somorsli monimsonilmasini tomin edon soristoli tohsil veronin
formalasdirilmasina xidmot edir vo 0Oziindo tohsil veronlorin pesokarliginin yiiksoldilmosi,
tohsilalanlarin nailiyyatlorinin qiymatlondirilmasi iizra yeni sistemlorin qurulmasini, tohsilalanlarin
istedadinin agkar olunmasi vo inkisafi ilo bagli, habelo xiisusi qaygiya ehtiyaci olanlar ii¢lin inkliiziv
tolim metodologiyasinin yaradilmasini 6ziinds oks etdirir. Bu bir név “neco dyrotmok™ masolosini
0ziinds ehtiva edir.

Miiasir tolim metodlarindan vo IKT-don istifade sinif miihitindo doyisiklik etmayo vo
miiollimlo sagird arasinda, sagirdlorin 6z aralarinda vo moktobls ev arasinda bas veran qarsiliglt
olagolor qurmaga imkan yaradir. Son zamanlar Azorbaycanda totbiq olunan miiasir tolim
metodikalarindan interaktiv tolim {isullarindan vo IKT-don daha genis istifade olunur.

Ucgiincii strateji istiqgamot tohsildo naticolora goro cavabdeh, soffaf vo somarali idaroetmo
mexanizmlorinin yaradilmasini nozordo tutur. Bu istigamot tohsil sistemindo tonzimlomo vo
idaroetmonin qabaqcil beynolxalq tocriilba osasinda miiasirlogdirilmosi, tohsil miiassisalorindo
naticoyonlii vo soffaf idaroetmo modelinin, tohsilin keyfiyyatinin tominati vo idaro olunmasi lizro
yeni molumat vo hesabat sistemlorinin yaradilmasi kimi hodaflori ohats edir.

Strategiyada deyilir: “Tohsilin effektiv idare olunmasi mogsadi ilo informasiya sistemi
yaradilsa da, onun inkisafina ehtiyac duyulur. Tohsilin yiliksok keyfiyyatini tomin etmok ti¢iin tohsil
sahasindo monitoring, keyfiyyat vo foaliyyat gostoricilori sistemi inkisaf etdirilmalidir” [1].

Dordiincii strateji istigamot miiasir toloblors uygun vo omiir boyu tohsili tomin edon tohsil
infrastrukturunun yaradilmasini nazords tutur. Bali, soristoli miisllim daim oxuyub, dyronmali, 6z
tohsilini, ixtisas biliyini miintozom olaraq dorinlosdirmoalidir. Strategiyada gostorilir: “Bilik vo
bacariqlarin1 davamli artiran miiollimlor tohsilalanlarin nailiyyatlorine slava tohfs verirlor”. Burada
miollimin soristolilik, todqigatgiliq bacari@inin inkisaf etdirilmosi, miisllimlorin elmi-tadqiqat
islorino colb edilmasi xiisusi shamiyyat kasb edir. Bu istigamot hamginin tohsil miiossisalorindo
informasiya-kommunikasiya texnologiyalari osasli tolim metodologiyasina uygun infrastrukturun
yaradilmasi, tohsil miiossisalori sobokasinin rasionallagdirilmasi, distant tohsil, istedadli vo xiisusi
qaygiya ehtiyact olan usaqlar {ciin tohsil vo inkisaf, yashlarin tohsili, peso-ixtisas vo tohsil
masalalari lizro maslohot xidmatlori gdstoran regional universal markozlorin, miasir tominatl peso-
todris moarkazlorinin vo komplekslorinin qurulmasi, kampuslarin yaradilmasi kimi todbirlori ehtiva
edir. Homginin bu sonadds  gostorilir ki, ”0miir boyu tohsilo artan tolobatin 6donilmosi iiglin
kitabxana foaliyyotinin modernlagdirilmasi, rogomsal tohsil resurslarindan istifado imkanlar
genislondirilmalidir...” (1). Biitiin bunlar iso son naticads iqtisadi inkisafa sobab olur. “Insanin émiir
boyu tohsil almaq tolobatinin 6donilmasi iso tohsilin iqtisadi hoyatda rolunu yliksoldon amillordon
on mithiimiidiir” — strategiyada deyilir.

Besinci strateji istigamot Azorbaycan Respublikasinda iqtisadi cohotdon dayanigli vo
diinyanin aparict tohsil sistemlorinin standartlar1 ilo eyni soviyyoys uygun tohsil sisteminin
maliyyslosdirilmasi modelinin qurulmasidir. Bu istigamot, o ciimlodon miixtalif monbalordon
istifado  olunmaqla tohsili maliyyolosdirme mexanizminin tokmillosdirilmosini,  tohsil
miiossisolorinin - adambasina  maliyyolosdirilmasine  kecidi, 0Odonisli  tohsil  xidmatlorinin
gostarilmasinin dostoklonmosini, biidcodonkonar vosaitlor hesabina formalasdirilan Tohsilin Inkisafi
Fondunun yaradilmasini, tohsil tadqiqatlarinin aparilmasinda yeni maliyyolosmo mexanizminin
totbiqi nozordo tutulur [1]. Strategiyada deyilir: “Tohsilin maliyyolosdirilmasi mexanizmi
tokmillosdirilmali vo tohsil sisteminds rogabot miihitinin inkisafini dostoklomalidir. Bunun iigiin
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tohsilin biitlin pillslorinde adambasina maliyyslosdirma prinsipinin totbiqi, soristays vo foaliyyatin
naticaloring asaslanan omoyin 6donisi sisteminin yaradilmasi, maliyyalosdirmonin todrisin keyfiyyat
naticalorine gbro miloyyon edilmoasi mogsadouygundur”.
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PE3IOME
“'OCYJIAPCTBEHHAS CTPATEI'USI PA3BUTHUSI OBPA3OBAHUS B
A3EPBAMIJKAHCKOM PECIIYBJIMKE” 1 UCHOJIb30BAHUE
UHHOBALIMOHHBIX METO/10B
Hemaunosa A.D.
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B crarbe TrToBopuTcs 00 ykasze Ilpesmmenta AsepOaimkxanckoit Pecrnybmmku  «O
rOCyJapCTBEHHOM cTparernu pa3BuTHs oOpa3oBaHUs B AsepOaiipkaHckoil PecnyOnmke» ot 24
oktsi0pst 2013 roma, B KOTOPOM Pa3bICHSACTCS, aHATH3UPYETCs MpodiieMa pa3BUTHA 00pa3oBaHUS B
cTpaHe, yriayOieHue cojepkaHuss oOpa3oBaHUs, MOJArOTOBKA KBaIM(DULUUPOBAHHBIX U
KOMIIETEHTHBIX IE€JarorMuecKuX KaJpoB U YKa3bIBAIOTCS BEPHBIE IYTH, 3a/1ayH, CTOSALIUE MEpen
pabOTHHKaMU 00pa30BaHUS.

SUMMARY
THE EDUCATION STRATEGY IN THE AZERBAIJAN REPUBLIK
AND THE USE OF INNOVATIVE METHODS
Ismailova A.F.
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The article deals with the decree of the Azerbaijan Prezident “The national stratrgy of
education development in the Azerbaijan Republic” dated October 24, 2013/ The development of
education in the country, deepening the content of education, training of qualified and competentive
teaching staff and thw duties of the educators ate anlysed in the article.

Daxil olma tarixi:  Ilkin variant  16.12.2015
Son variant 28.01.2016

76



