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Azorbaycan Respublikasimin Prezidenti conab Ilham Oliyevin ugurla reallasdirdigi siiratli
inkigaf strategiyasi noticosindo dayaniqli makroiqtisadi sabitlik vo davamli iqtisadi artim tomin
olunmusdur. Olkomizdo ohalinin rifah halmin yiiksoldilmosi vo giiclii sosial miidafio sisteminin
qurulmasi sahasindo osasli ugurlar qazanilmisdir. Ugurla aparilan sosial-igtisadi siyasot avvalki
illords oldugu kimi, 2016-c1 ildo do 6z naticalorini vermis, 2017-ci ildo sosial-igtisadi toraqqi davam
etmisdir. Bu osasda respublikamizin miiasir standartlara cavab veron, vahid prinsiplor osasinda
foaliyyot gostoron vo biitiin mosgul ohalini ohato edon sigorta-pensiya sistemi do inkisafdadir.
Pensiya tominati sistemi dovlotin hoyata kegirdiyi sosial miidafio siyasatinin an miithiim vo asas
istigamoatlorindon biridir. Azorbaycanin pensiya sistemi iqtisadi hoyatin pensiyagilarin sosial
miidafiosi ilo uzlasdirilmasini tomin edir. 2016-c1 ilin noticolorino goro, yasa gora omok
pensiyalarinin orta ayliq mablogi 192,3 manatdir vo 6lko {izro orta ayliq amokhaqqinin 43,5 faizini
toskil edir ki, bu da Avropa Sosial Xartiyasinin talablorino tam cavab verir.

Pensiya tominatinin bir sira xiisusiyyetlori vardir ki, bu xiisusiyystlor bu sahado radikal,
birmorhalali islahatlarin hoyata kecirilmosini istisna edir [1,125]. Bu islahatlarla haminin
monafeyini, istoklorini tam tomin etmok do elo asan deyildir. Digor torofdon pensiyagilarin vo
pensiyaya ¢ixmaq istoyonlorin omok foaliyyatinin, is stajinin miioyyon hissosi sovet dovriine,
miistaqilliyin ilk illoring, kec¢id dovriine tosadif edib vo bu dovrde do omokhaqglar: eyni ciir
olmay1b, bazon onlarin nominal doyari artsa da, real doyori oksino olub. Biitiin qeyd olunanlar bir
daha gostorir ki, pensiya islahatlart miikommal qanunvericilik aktlarina séykonmali, hiiquqi
cohotdon doqiq tonzimlonmolidir. ©n nohayat, pensiya islahatlarmin hoyata kecirilmasi ii¢lin giiclii
iqtisadi osaslar, maliyys tominatlari olmalidir. Ulu 6ndor Heydor Oliyevin neft strategiyasinin
gercoklosmasi bu islahatlar {igiin slverisli maliyys tominatin1 yaratmisdir.

Tacriiba gostorir ki, pensiyalar, onlarin mablogi, novlari, 6donilma qaydalart vo s. har bir
6lkodo mévcud olan pensiya tominati sistemindon asilidir. Umumiyyatlo, diinyada 3 pensiya
tominatt sistemi movcuddur. Bunlara: homroylik prinsipino osaslanan “béliisdiiriici”, fordi ucota
osaslanan “y1gim” vo bunlarin hor ikisinin paralel foaliyyst gostordiyi “qarisiq” pensiya tominati
sistemlori daxildir. Azarbaycanh iqtisad¢ilar ©.T.Nagiyev vo V.A Miitsllimova i1sa bundan forqli
olarag, pensiya tominati sisteminin 2 konsepsiyasinin (yigim vo boliigdiiriicii) moveudlugunu
gostarirlor [2,115]. Qeyd etmok lazimdir ki, iqtisadi odobiyyatda bozon “ligsoviyyoli pensiya
tominat1 sistemi” anlayisi ilo paralel “coxsaviyyali pensiya tominati sistemi” anlayist da isladilir.
Belo ki, V.Bessarab ¢oxsoviyyali pensiya tominati sistemina “homroylik” sistemini (I saviyya),
“y1gim” sistemini (I soviyya) vo koniilli “y1gim” sistemini (III soviyyo) aid edir.

Ugsaviyyali pensiya tominati sistemino asagidakilar aiddir: Birinci soviyya dévlat torafindon
verilon minimum pensiya tominat1 — bunu ¢ox vaxt baza pensiya da adlandirirlar; ikinci soviyyo —
omok stajini vo orta ayliq emokhaqqini nozors alan macburi dévlot sigortast; Ugiincii soviyys iso —
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sigorta olunan soxslorin soxsi hesablarinda yigilan sigorta 6domolori hesabina verilon pensiyalari
ohato edir.

Ugsaviyyali pensiya tominati sistemindon daha ¢ox inkisaf etmis dlkalorda, o ciimlodon Qorbi
Avropa Olkolorindos istifado olunur. Qeyd etmok lazimdir ki, “homroylik” prinsipino osaslanan
“bollisdiiriicli” pensiya tominati sisteminin 6zii do ikisoviyyalidir. Birinci soviyyoys baza vo ya
sosial pensiyalar daxildir. Ikinci soviyye omok va ya sigorta pensiyalaridir. “Béliisdiiriicii” pensiya
tominati1 sisteminds amok pensiyalari homraylik prinsipi asasinda (isloyon vatondaslarin 6dadiklori
sosial sigorta iizvlik haqglari hesabia ¢ixir) O6donilir. ©mok pensiyalarmin moblogi miioyyon
olunarkon pensiyaya ¢ixan soxslorin omok staji, calisdiglart miiddotdo aldiglari amokhaqqilar
miivafiq olaraq 8dadiklori sosial sigorta iizvliik haqlar1 osas gotiiriiliir. Umumiyyatlo, “boliisdiiriicii”
pensiya tominati sistemi miixtalif nasillor arasindaki homraylik prinsipi asasinda formalasan pensiya
sistemidir. “Y1gim” sistemindo omok pensiyalari omokgilorin hor birino pensiyaya ¢ixdigdan sonra
omok foaliyyatlori dovriindo mocburi qaydada &dodiklori sosial sigorta haqlarina uygun olaraq
odonilir. Istor y1gim, istorso do béliisdiiriicii sistemdo ddvlet pensiya sigortasi (omok pensiyasi)
miihiim yer tutur. ©mok pensiyasi yuxarida qeyd olundugu kimi, insanlarin omak qabiliyyatli yasda
oldugu dovrdo omok stajina vo pensiya fonduna kecirdiyi vosaitlors uygun olaraq hesablanir.
Pensiya tominati1 sisteminin tigiincii soviyyasi votondaslarin koniilliliikk prinsipi vasitosilo miixtolif
0zal pensiya qurumlari ilo bagladiglart miigavils ssasinda hoyata kegirilir.

Olavo pensiya tominati igogotiironlorin vo votondaglarin  kontlli  6domolori  hesabina
formalasir. Bu zaman dovlstin qanunvericiliyine uygun sokildo omok soraitindon asili olaraq,
vaxtindan qabaq pensiyaya cixanlarin 6domolori hoyata kecirilir. Masalon: Hollandiyada peso
pensiyasi olave koniillii pensiya sistemi ¢arcivasindo ¢ixis edir. Bu igogétiironlorin togabbiisii ilo vo
ya hor hanst miiossiso soviyyasindo kollektiv razilasma osasinda yaradilmig bir sistemdir. Bu
pensiya sistemi lord Bevericin konsepsiyasi osasinda yaradilmisdir. Dovlot pensiya sistemindo
sosial tominat minimum soviyyads oldugundan inkisaf etmis Olkolordo olave koniillii pensiya
sistemi daha genis yayilmisdir.

Almaniyada da Hollandiyada oldugu kimi, oslavo pensiya sistemi koniilli xarakter dasiyir
[3, 76]. Qeyd etmok lazimdir ki, 1992-ci ildo Almaniyada 6zal sektorda galisan isgilorin 46,7%-I
olava pensiya tominati sistemi ilo ohato olunmugdu. ©lave pensiya tominatina aid vosaitlor vergiyo
colb olunmurlar. O, sosial qanunvericiliklo tonzimlonir vo asagidaki toskilati-hiiquqi formalarda
sigorta kompaniyalar1 vasitasilo hayata kegirilir, pensiya aktivlori miiassisonin xiisusi vasaitlorindon
ayrilmir vo miiossisonin pensiya sistemi c¢orgivasindo foaliyyot gostorir; pensiya aktivlori
miassisadon ayrilir vo miistaqil pensiya toskilatlar1 torafindon idars olunur.

Isveg, Norveg vo Finlandiyada iso miiessio torafindon toyin olunan olava peso pensiya tominati
sistemi, Kanadada ayri-ayr1 miiessiso vo kompaniyalarin tabeliyinda, is¢ilorin kollektiv raziligi
osasinda olavo pensiya tominati sistemi foaliyyot gdstorir. Fransa vo Isvegrodo olavo peso pensiya
sigorta sistemi igogotiironlor torofindon maocburi olaraq maliyyslosdirilir. Boyiik Britaniyada da
macburi slava peso pensiya sigorta sistemi movcuddur. Bu ya dovlot sistemi ¢or¢ivasindo, yaxud da
ayriligda kompaniyanin pensiya tominati sistemi kimi foaliyyat gostarir.

Pensiyalarin novlori, pensiya sistemlori, pensiya almaq hiiququ qazanan vatondaslarin torkibi
vo sosial sigorta haglarmin yigilmasi vo 6donilmasi formalari istor inkisaf etmis, istorso do inkisaf
etmokdo olan olkolorde bir-birindon forqli sokildo hoyata kegirilir. Bir ¢ox o&lkealorin pensiya
modellori arasinda miiayyan oxsarliq olsa da, har bir 6lkonin 6ziinlin bu sahadoki ganunvericiliying
vo hoyata kecirilon sosial siyasatine, iqtisadi sistemina, iqtisadi inkigaf soviyyosino, tarixi adot-
ononaloring uygun olaraq onun pensiya modeli formalasir. Hotta Avropa Birliyine daxil olan
Olkolordo do vahid pensiya tominati sistemi yoxdur vo bu birliyo daxil olan 6lkolordo miixtalif
pensiya modellori foaliyyot gostarir.

Almaniyada (1980) vo Avstriyada (1989) 100 ildon do ¢oxdur ki, moshur Bismark sisteminin
totbiq olunmasina baxmayaraq, bu 6lkslordoki modellor shomiyyatli deracads bir-birindon forqglonir.
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Masolon: XX asrin 50-ci illorina kimi Avstriyada vo Almaniyada sigorta sahasinds gdzlonilmoz
hadisolordon sigortalanmaq tigiin qruplar iizro miioyyon olunmus miiossiso tariflori foaliyyot
gostorirdi. 50-ci illordo iso Avstriya belo bir sistemdon imtina edorok vahid tarif sistemino kegdi.
Almaniyada isa pensiya tominati sistemi, asason, dovlatin nozaratindadir vo nasillorin hamraylik
prinsipi osasinda foaliyyot gostorir. Qeyd edok ki, Almaniyada “boliisdiiriici” sistem {istlinliik
togkil edir, bunun oksino olaraq koniillii pensiya sistemi ki¢ik miqyasda foaliyyot gostorir.
Almaniyanin pensiya sistemini xarakterizo edon on miihiim cohat pensiya risklorino dovlat
tominatinin vo indekslasdirmo mexanizminin olmasidir.

Fransanin pensiya tominati sistemi diinyada an miirokkab sistemlorden hesab olunur [4,101].
Bu 6lkads 100 osas, 300-don ¢ox slave pensiya ddonisi ndvii var. Fransanin pensiya sistemi, 9sason,
iki: 1) “y1izim”; 2) “homraylik™ prinsipi osasinda foaliyyat gostorir. Fransada boliisdiiriicli sistem
genis, koniillii sistem iso Almaniyada oldugu kimi, ki¢ik miqyasda mévcuddur.

Boyiik Britaniyada sosial tominat sistemi sosial sigorta vo sosial yardim sistemlorindon
ibarotdir. Burada pensiya tominatinin boliisdiiriicii osasla baza vo golirlo bagl olan alternativ
pensiya sistemi kimi iki pillesi vardir. Bu 6lkonin pensiya tominati sistemi ilo respublikamizin
pensiya tominati sistemi arasinda miioyyon oxsarliq vardir. Belo ki, Boylik Britaniyada muzdlu
is¢ilor vo igogotiironlor Milli Sigorta Fonduna (6lkomizdo DSMF-9) sosial sigorta haglar1 6doyirlor
vo vergilor hesabina formalasan fondlardan pensiya sisteminin xorclori {i¢iin slave dotasiyalar
verilir.

Almaniyada oldugu kimi, Boylik Britaniyada da pensiyalar indeksasiya olunur vo is¢ilorin
sosial sigorta haqlar1 6domali olduglar1 emokhaqqinin minimum ve maksimum mablogi dovlat
torofindon miioyyon olunur. Boyiik Britaniyada olavo olaraq peso pensiya tominati sistemi do
foaliyyot goOstorir. Bu sistem igogotiironlor torofindon yaradilir. Bu 06lkado pensiya tominati
sisteminin spesifik xilisusiyyoti Almaniya sistemindon forqli olaraq, dovlstin tam nozarstinds
olmamasidir. Dovlat pensiya tominati sisteminin baglica moagsodi baza pensiyalarin verilmosini
tomin etmokdon ibarotdir. Boyiik Britaniyanin pensiya fondlari Avropada on ¢ox golir gotiron
fondlar hesab olunur. Buna sabab fondlarin vesaitlorinin boyiik hissasinin sohmlore qoyulmasidir.
Sohmler digar qiymotli kagizlara nisboton daha riskli hesab olunsa da, eyni zamanda hom do daha
cox golir gatirirlor.

Italiyada iso uygun sosial sigorta, pensiya sigortasi, sosial tohliikesizlik iizro milli institutlar
faaliyyat gostorir. italiyada faaliyyat gostoran strukturun digor Avropa 6lkolorindo oxsar1 yoxdur.
Bu 6lks 1995-ci ildon fordi y1gim sistemino kegmis vo bu prosesin 40 ilo tamamlanmasi nozordo
tutulmusdur. Foaliyyot goOstoron pensiya tominati sistemi mocburi sosial sigorta prinsiploring
osaslanan béliisdiiriicii sistemdir. Italiya pensiya sisteminin on miihiim cohoti pensiyalarin
indekslosdirilmasi mexanizminin tokmil olmasidir.

Isvecda pensiya tominati 2 prinsip asasinda qurulmusdur: birincisi, baza (sosial pensiyalar),
ikincisi, ovvalki omokhaqqi osasinda itirilmis golirlorin kompensasiyasi formasinda sigorta
pensiyalaridir. Isve¢do mocburilik prinsipi {istiinliik toskil edir. ®hali 3 monbadon amok pensiyalart
alirlar: milli baza pensiyasi, milli slave pensiya, miigavilo osasinda. Milli baza vo milli slave
pensiyalarda istirak mocburidir, miiqavilo esasinda omok pensiyalar1 iso Homkarlar ittifaglari ilo
isogotiiranlor arasindaki miiqavilo asasinda hoyata kegcirilir. Milli baza pensiya yash insanlarin
minimum tolobatina zomanot verir. Isvegcdo milli baza pensiyalarmm moblogi orta aylq
omokhaqqinin 20%-ni togkil edir. Muzdlu is¢ilor vo sorbast mosgul olanlar 3 ildon az olmayaraq
macburi sosial sigorta haqqr 6dadikde onlara emokhaqqina miivafiq olaraq, milli slave pensiya
verilir. Bundan basqa, insanlar fordi qaydada, 6z arzular ilo xiisusi pensiya da ala bilarlor. Isvegin
do pensiya sisteminds bir qrup insan: toyyaracilor, roqqaslar erkon pensiyaya ¢ixmaq hiiququna
malikdirlor.

Isvegrodo do Isvecdo oldugu Kimi, 2 ciir: baza pensiyalar vo oamokhaqqma goro miioyyan
olunan sigorta pensiyalari movcuddur. Burada pensiyaya ¢ixan votondaslar milli asas, milli slave va
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miiqavilo osasinda amak pensiyasi alirlar. Milli osas vo milli alave pensiyada istirak mocburi,
miiqavilo esasinda omok pensiyalar1 iso koniillii xarakter dasiyir. Isvegdo oldugu kimi, burada da
macburilik prinsipi {istiinliik taskil edir. Miitoxassislor Isvecranin pensiya sistemini “sigorta metodu
vasitosilo realizo olunan sosial odalot prinsiplorinin praktiki totbiqino on bariz niimuno kimi
gostorirlor”. Isveg, Yaponiya vo ABS-da yi1gim vo boliisdiiriicii sistemlorin har ikisindon istifado
olunur.

ABS-da 60 ilden ¢oxdur ki, xiisusi y1gim vo dovlat boliisdiiriicli pensiya tominati sistemlori
foaliyyot gostorir. Lakin son illordo ABS-1n dévlot boliisdiiriicii pensiya tominati sisteminin maliyyo
voziyyatinin  getdikco  pislosmosi miisahido olunur. ABS-da pensiya fondlar1 aparic
milkiyyatcilordir. Onlara Amerika iqtisadiyyatinin biitiin kooperativ sohmlorinin yaridan ¢oxu vo
biitlin sohmlorin toxminan dordde biri aiddir. Hazirda pensiya fondlar1 ABS-da 6lkeonin maliyya
aktivlorinin besds birino sahibdir.

Pensiya tominati sahasinds tadqiq olunan beynalxalq tacriibadan hasil olunan naticalor
asagidakilardir:

- Beynolxalg ©mok Togkilatinin, eloco do Avropa Surasinin sosial tominat sahasinda
miivafiq konvensiyalar1 vo tovsiyalori bir qayda olaraq qocaliga, slilliys vo ailo bascisini
itirmayo goro tominatlari nozordo tutmagla yanasi, bu ddonislorin mocburi sosial sigorta
vasitasilo gergoklogdirilmasi mexanizmloring istinad edir;

- Beynolxalq tocriilbado pensiyalarin maliyyslosdirilmosi homroylik, yigim, habelo bu
modellarin birlosmasindon ibarst pensiya sistemlori osasinda hoyata kegirilir;

- Qabagqcil 6lkalordo bu maliyyalosmo modellarinin miixtalif nisbot vo formada birlogsmasino
osaslanan pensiya tominati sistemlori daha genis yayilmisdir;

- Hazirda diinyada qlobal iqtisadi vo demogqrafik amillorin tosiri ilo pensiya tominati
sahasinin inkisafi tendensiyalar1 maliyys dayanigliginin etibarli sokildo tomin edilmosi
istigamatindo tadbirlorlo miisyyonlosir;

- Qlobal maliyys bohranmi soraitindo vesaitlorin doyersizlogsmasi ilo bagh iizlosilon ciddi
problemlor pensiya tominati sahosindo votondaslarin istirakinin mocburi qaydadan daha
cox konillilik osasinda hoyata kegirilmosino  stiinliik  verilmosi  meyillarini
giiclondirmisdir.

EImi yeniliyi: Pensiya vo milavinatlor ohalinin sosial miidafiosino yonoldilmis baslica
toyinatdir. Mogalado pensiya sistemlorinin mahiyyati agiqlanir, bu sahado miixtslif 6lkslordo hoyata
kegirilon xarici tocriiba dyranilir vo golocokds dlkomizds bu sahade addimlar atilmasi nazars alinir.

Tatbiqi ahamiyyati: Elmi mogalonin praktiki shomiyyati bundan ibaratdir ki, oxucu, xiisuson
do, toloba vo gonclor sosial miidafioys yonoldilon pensiya sistemlori, hamginin inkisaf etmis
Olkolords hoyata kecirilon pensiya sistemlori haqqinda otrafli molumat alds edoacoklor.
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[lencuonnoe oOecmedeHne — ocobasi 0O0NACTh conManbHOW 3ammThl. [IpoBOomMMBIE B OOMacTH
MEHCHOHHOTO o0ecnedeHust pedopMbl HMEIOT COOTBETCTBYIONIYIO 3aKOHOAATENbHYIO 0a3y. OmnbIT
MOKAa3bIBAET, YTO MEHCHH, UX Pa3Mep, BUIBI U (POPMBI OTUIATHI 3aBUCST OT CYIIECTBYIOIIEH B KaXKJIOW cTpaHe
CBOEH cHUCTeMbl 0OecTIeYeHusI.

SUMMARY
ESSENCE OF PENSION SYSTEMS OF AZERBAIJAN REPUBLIC AND
STUDYING FOREIGN EXPERIENCE IN THIS FIELD
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Pension insurance is a special area of social protection. The legislative base for the reform of the
pension system has followed the following development path. Practice shows that pensions, their amount,
types, rules of payment and etc. depend on the existing pension system in each country.
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