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Abidələr dahisi özü də abidələşəcək
“Biz Jedirik� ancaq qalır ruziJar� biz |l�r�k� əsər qalır yadiJar”
Prezident İlham Əliyev sentyabrın ��-də görkəmli memar Əcəmi 1axçıva-

ninin abidəsinin ucaldılması ilə bağlı Sərəncam imzalayıb. Orta əsrlər Azər-
baycan memarlıq tarixində xüsusi mövqeyi olan qüdrətli sənətkarın xatirə-
sinin əbədiləşdirilməsi məqsədilə 1axçıvan şəhərində onun adına abidə inşa 
ediləcək. 

UNESCO-nun Baş konfransının 2023-
cü il 7–22 noyabr tarixlərində keçirilən �2-
ci sessiyasında Əcəmi Naxçıvaninin 900 
illik yubileyi 202�–2025-ci illər ərzində 
beynəlxalq miqyasda qeyd olunacaq yubi-
leylər siyahısına salınıb.

Əcəmi Əbubəkr oğlu Naxçıvani orta 
əsr Azərbaycan memarlığının ən güclü is-
tiqamətlərindən biri sayılan Naxçıvan me-
marlıq məktəbinin parlaq nümayəndələ-
rindəndir. Təəssüf ki, dövrümüzə qədər 
gəlib çatan yazılı mənbələrdə onun həyatı 
haqqında geniş məlumat yoxdur. Memarın 
şəxsiyyətinə dair bilgiləri əsasən yaratdığı 
möhtəşəm abidələr və onların üzərindəki 
kitabələrdən öyrənirik. 

XI–XII əsrlər Azərbaycan mədəniy-
yətinin çiçəklənmə dövrü hesab olunur. 
Qüdrətli Atabəylər dövlətinin təşəkkülü 
sənətkarlığın, ticarətin, elmin, ədəbiyyatın 
sürətli inkişafına səbəb olmuşdu. Həmin 
dövrdə tikililərin memarlıq-estetik görü-
nüşünə xüsusi əhəmiyyət verilirdi. 

Əcəmi Naxçıvani Atabəylər dövlətinin 
paytaxtı olan Naxçıvanda fəaliyyət göstər-
mişdir. Şəmsəddin Eldəniz paytaxtının 
gözəlliyinə və abadlığına xüsusi diqqət ye-
tirdiyindən şəhərdə möhtəşəm binalar inşa 
olunurdu. Əcəminin memarlıq əsərləri də 
qədim Naxçıvanın mərkəzi hissələrinə xü-
susi yaraşıq qatır, şəhərin görkəmini daha 
da əzəmətli edirdi. Onun memarlıq irsinin 
ən parlaq nümunələri sırasında Yusif ibn 
Küseyir türbəsi (1162), Möminə xatun tür-
bəsi, Cümə məscidi və Qoşa minarə xüsusi 
yer tutur. Möminə xatun türbəsinin tikintisi 
1186-cı ildə tamamlanmış və bu möhtəşəm 
abidə günümüzə qədər gəlib çatmışdır. Ha-
zırda onun qorunub qalmış hissəsi 26 metr 
hündürlüyündədir. Türbənin ucalığı qüdrət 
və gücün rəmzi kimi qəbul olunur. Abidə 
yeraltı və yerüstü hissələrdən ibarətdir. Ye-
raltı hissə sərdabədən təşkil olunmuşdur, 
öz quruluşu ilə bənzərsizdir. 

Əcəmi Naxçıvaninin yaratdığı bir sıra 
abidələrin – Yusif ibn Kuseyr türbəsi, 
Möminə xatun türbəsi və qoşa minarəli 
baştağın üzərindəki kitabələr XIX əsrin 
ortalarından etibarən tədqiq olunmağa baş-
lanmışdır. Həmin araşdırmalar nəticəsində 
bu abidələrin təyinatı, sifarişçiləri, inşa 
tarixi və memarın kimliyi barədə mühüm 
elmi faktlar üzə çıxarılmışdır. Məhz həmin 
kitabələr vasitəsilə Əcəmi Əbubəkr oğlu 
Naxçıvaninin adı geniş elmi ictimaiyyətə 
məlum olmuşdur.

XIX əsrə qədər Naxçıvan şəhərində bir 
sıra memarlıq nümunələrinin qalıqları qo-

runub saxlanılmışdı. Onların arasında Ata-
bəylər memarlıq kompleksinin tərkibinə 
daxil olan Qoşa minarəli baştağ və Cümə 
məscidi də xüsusi yer tutur, Əcəminin 
zəngin yaradıcılıq irsinin nümunələri kimi 
qiymətləndirilir. XII əsrdə Naxçıvanda for-
malaşdırılmış Atabəylər memarlıq komp-
leksinə Eldənizlər sarayı (Dar ül-Mülk), 
Xanəgah və digər inzibati - mülki binalar 
da daxil idi. Bu tikililərin də Əcəmi Nax-
çıvani tərəfindən inşa edildiyi məlumdur. 
Alimlər arasında 1979-cu ildə Ordubad ra-
yonunun Orta əsr Xaraba Gilan yaşayış ye-
rində təsadüfən aşkarlanan türbənin də me-
mar Əcəminin əsəri ola biləcəyi və onun 
XII əsrin 80-ci illərində tikildiyi barədə 
ehtimallar irəli sürülmüşdür.

Əcəminin tikdiyi Cümə məscidi 
haqqında fransız səyyahlar Tavernye və 
Delafruanın qeydlərində şəkillər yer al-
mışdır. XIX əsrin ortalarında V.Engelqart 
�Qafqaz� qəzetində bu məscid haqda ya-
zırdı: �Bu - yonulmuş daşlardan tikilmiş və 
tağları olan nəhəng bir binadır. İçəridə hələ 
də gözəl relyefli oymaların izləri qalmaq-
dadır. Məscidin bir hissəsi artıq dağılıb, o 
biri hissəsi isə dağılmaq üzrədir. Məscid-
dən 50 sajen aralıda hündürlüyü 20 sajenə 

çatan qoşa minarəli darvaza yerləşir. Dar-
vaza da həmin kompleksə daxildir. Əvvəl-
lər məscidlə darvazanın arasındakı yerdə 
müxtəlif tikililər olub, ancaq indi bunlar 
yoxdur və adama elə gəlir ki, darvaza bir 
qədər yaxındakı tənha qalaya aiddir”. 

Əcəmi Əbubəkr oğlu Naxçıvani ya-
ratdığı Yusif ibn Küseyir türbəsində im-

zası olaraq “Bənna Əcəmi Əbubəkr oğlu 
Nəşəvinin əməlidir”, Möminə xatun tür-
bəsində isə “Bənna Əcəmi Əbubəkr oğlu 
Naxçıvaninin əməlidir” sözləri yazılmış-
dır. Kitabələrin verdiyi məlumata görə, 
memar ilk yaradıcılıq nümunəsi olan 
Yusif ibn Küseyir türbəsində “Nəşəvi” 
nisbəsi ilə tanınmışdır ki, bu da onun do-
ğulduğu və ya yaşadığı məkanı göstərən 
addır. 

Əcəmi Naxçıvaninin vəfatından son-
rakı mərhələlərdə onun yaradıcılıq irsi və 
memarlıq məktəbi regionun geniş coğrafi 
məkanına dərin təsir göstərmişdir. Nəti-
cədə XII–XIV əsrlər ərzində Azərbaycan 
və ətraf ərazilərdə möhtəşəm memarlıq 
nümunələri inşa edilmişdir. Naxçıvan 
memarlıq məktəbinin estetik və texniki 
prinsiplərinin davamlılığı həmin dövrdə 
meydana gəlmişdir. Bu ənənənin izləri 
Naxçıvan bölgəsində günümüzədək qo-
runub saxlanılmış Gülüstan türbəsində 
(XII–XIII əsrlər), Qarabağlar memarlıq 
kompleksində (XII–XIV əsrlər), həmçinin 
Naxçıvan memarlıq məktəbinin görkəmli 
nümayəndəsi Əhməd Əyyub oğlu əl-Hafiz 
Naxçıvani tərəfindən inşa olunmuş Bər-
də türbəsində (1322-ci il) özünü göstərir. 
Bununla yanaşı, Cənubi Azərbaycanın 
Marağa şəhərindəki Göy günbəz (1196-cı 
il), Səlmas türbəsi (XIV əsr) və digər me-
marlıq nümunələri də Əcəmi yaradıcılığı-
nın təsir dairəsini nümayiş etdirən faktlar 
sırasında mühüm yer tutur.

Türk alimləri də bir çox əsərlərində 
qeyd edirlər ki, türk Memar Sinanın İstan-
bulda inşa etdiyi Xosrov paşa türbəsi də 
Memar Əcəmi yaradıcılığından bəhrələnir, 
“burada Atabəylərdən qalma günbəzlərdən 
bir nəfəs gəlir”. 
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Orta ixtisas təhsili və əmək bazarı
Gənclərin peşəkar həyata hazırlığı ölkənin təhsil strategiyasının prioritet-

lərindən biri kimi cəmiyyətin dayanıqlı inkişafına xidmət edir. Müasir dövr-
də əmək bazarının tələblərini ödəməkdə ixtisaslaşmış kolleclərin rolu artıb. 
2025�202�-cı tədris ili üzrə orta ixtisas təhsili müəssisələrinə �5 min ��2 nəfər 
tələbə qəbul olunub. Tam orta təhsil bazasında orta ixtisas təhsili müəssisələ-
rinə tələbə qəbulunun nəticələrinə əsasən, plan yerlərinin ��,�� faizi dolub. 
Cəmi 2�2 yer boş qalıb.

Maliyyə-İqtisad Kolleci bu baxımdan 
fəaliyyətini müasir və innovativ yanaş-
malar üzərində qurur. Vaxtilə Hacı Zey-
nalabdin Tağıyevin idarəsi kimi fəaliyyət 
göstərən bina bu gün maliyyə sahəsində bi-
lik və bacarıqların formalaşdığı təhsil oca-
ğıdır. Kollecin direktoru Davud Davudov 
XQ-yə müsahibəsində bildirdi ki, müasir 
kolleclər, sadəcə diplom verməklə kifayət-
lənmir, gənclərin peşəkar həyata hazırlığın-
da, gələcək karyerasına istiqamət verməkdə 
önəmli rol oynayır.

± Kollecdə tədris metodları günün 
tələblərinə necə uyğunlaşdırılır"

– Maliyyə-İqtisad Kollecinin 90 illik
zəngin təcrübəsi var. Adından da göründü-
yü kimi, əsas istiqaməti iqtisadiyyat sahə-
sində maliyyə ixtisaslarının tədrisidir. Bu-
nunla yanaşı, sosial iş ixtisası da dövlətin 
həmin sahəyə artan diqqətinin nəticəsi ola-
raq proqrama daxil edilib. Bank işi, maliy-
yə, mühasibat uçotu və vergi işi ixtisasla-
rının tədrisində peşəkar kadr potensialımız 
var. Dərslərin keyfiyyətini artırmaq üçün 
təcrübəli mütəxəssisləri cəlb etmişik. Təd-
ris proqramımız Azərbaycan Dövlət İqtisad 
Universitetinin proqramına tam şəkildə uy-
ğunlaşdırılıb. 

Kollecin əsas missiyası kiçik maliyyə 
mütəxəssisləri hazırlamaqdır. Hər il �50-
500 məzun əmək bazarına göndərilir. On-
ların 60-65 faizi subbakalavr pilləsindən 
təhsillərini davam etdirirlər. Qanunvericilik 
imkan verir ki, bu mərhələni uğurla başa 
vuran tələbələr bakalavr təhsilinə keçə bil-
sinlər. Proses imtahan vermədən, müvəf-
fəqiyyət göstəricisinə əsasən reallaşır. Əgər 
tələbənin yekun ortalama balı 75-dən yuxa-
rıdırsa, o, müvafiq universitetlərə imtahan-

sız qəbul olmaq hüququ qazanır. Bu il 2�3 
tələbəmiz ölkənin 17 ali təhsil müəssisəsinə 
imtahansız qəbul olunub. 

± Tələbələrinizin əmək bazarına çıxı-
şı barədə nə deyə bilərsiniz"

– Məzunların işlə təmin olunması ilə
bağlı vəziyyət çox da ürəkaçan deyil. Bu 
məsələdə işəgötürənlər daha fəal olmalı 
və məzunların potensialına önəm verməli-
dirlər. Məsələn, banklar çox vaxt operator 
vəzifələrinə ixtisasca uyğun olmayan, ta-
mamilə başqa sahələr üzrə təhsil alan ba-
kalavr məzunlarını cəlb edirlər. Təklifim 
odur ki, işəgötürənlər kiçik mütəxəssislərin 
işə cəlb edilməsində daha maraqlı olsunlar. 
Çünki bu gənclər ixtisas üzrə baza bilikləri 
ilə bank üçün daha səmərəlidirlər. Sözsüz 
ki, belə yanaşma həm də işəgötürən üçün 
sərfəlidir, çünki daha aşağı əməkhaqqı ilə 
ixtisaslı işçi qazanır və onu öz tələblərinə 
uyğun yetişdirir. Əlbəttə, ixtisası uyğun 
olmayan şəxsin birbaşa kredit mütəxəssisi 
işləməsi mümkün deyil. Amma operator 
vəzifəsində çalışmaq üçün yüksək səviyyəli 
ali təhsil tələb olunmur. Bizim bir çox mə-
zunumuz hazırda təhsil aldıqları kollecdə 
işləyirlər. Onlarla tələbəni nümunə göstər-
mək olar ki, həm qiyabi oxuyur, həm də 
əmək fəaliyyətini davam etdirir. Bu prakti-
ka daha geniş yayılmalı, təhsil müəssisələri 
məzunlarını işə cəlb etməyi ənənəyə çevir-
məlidirlər. Əmək bazarında hələ də istədi-
yimiz göstəricilər yoxdur. Lakin gəlin qə-
bul edək ki, bu, təkcə kolleclərin problemi 
deyil, ali təhsil müəssisələri də eyni çətin-
liklə üzləşirlər. 

Biz tələbələri əmək prosesinə hazırlayı-
rıq, bazarın tələbləri isə bəzən məzunların 
hazırlıq səviyyəsindən fərqli olur. Bu uy-

ğunsuzluq həm təhsil müəssisələrində, həm 
də tələbələrdə əlavə məsuliyyət yaradır. 
Təhsil müəssisələri məzunları daha yüksək 
səviyyədə hazırlamalı, tələbələr isə baca-
rıqlarını bazarın tələblərinə uyğun daim 
inkişaf etdirməlidirlər. Bu proses əmək ba-
zarı ilə təhsil müəssisələri arasında davamlı 
dialoq və əməkdaşlığın vacibliyini göstərir. 

Bank olmayan kredit təşkilatları – 
BOKT-lar ilə kollecin əməkdaşlıq müqa-
viləsi var. Bu, tələbələr üçün həm təcrübə 
proqramlarını, həm də iş imkanlarını əhatə 
edir. Tələbələr burada iş həyatı ilə tanış 

olur, eyni zamanda ixtisas üzrə bacarıqla-
rını sınayırlar. Bu təşkilatlar həm yüksək, 
həm də aşağı əmək dərəcəsi ilə işçiləri tə-
min edirlər. Orta ixtisas təhsili gənclərin 
əmək bazarına inteqrasiyasını müəyyən 
dərəcədə dəstəkləyir, lakin bu, hələ kifayət 
deyil. Orta ixtisas təhsili alan tələbələr üçün 
bu, daha çox ali təhsilə keçid və əmək baza-
rında ilkin təcrübə platforması rolu oynayır. 
Yəni onlar akademik biliklər və praktiki ba-
carıqlar qazanaraq bazara çıxırlar. 

± Orta ixtisas təhsili sonrakı mərhələ-
də necə davam etdirilməlidir"

– Sadəcə, ali təhsil almaq kifayət deyil,
magistratura səviyyəsi və ya elmi dərəcə 
əldə etmək də məqsədəuyğundur. Maliy-
yə-İqtisad Kolleci tələbələrə ali təhsilə 
keçid və onların ixtisas üzrə biliklərini ar-
tıraraq gələcəkdə uğurlu karyera qurmaları 
üçün şərait yaradır. Biz müəyyən ixtisaslar-
da əlavə təhsil imkanlarını təqdim edərək 
tələbələrin bilik və bacarıqlarını daha da 
genişləndiririk. Proqram kolleci bitirmiş 
şəxslərə şamil olunur. Müsahibə elan edil-
diyi zaman ilkin hədəfimiz 100 tələbə idi. 
Lakin müraciətlərin sayı 500-ə çatdı. Biz 
218 nəfər qəbul etmişik. Bu uğurun əsasın-
da kollecin uzun illərdir ki, formalaşdırdığı 
təcrübə, əmək bazarında tanınmış nüfuzu 

və universitetlərə keçid imkanları dayanır. 
Məqsədimiz orta ixtisas səviyyəsində 

liderliyi qorumaq və tələbələrə keyfiyyətli 
tədris təqdim etməkdir. 

Beynəlxalq təhsil məsələsinə gəldikdə 
isə uzunmüddətli planlarımız var. Biz di-
gər ölkələrlə ikili diplom proqramları və 
əməkdaşlıq imkanlarını nəzərdən keçiririk. 
Artıq bir çox nailiyyətlər qazanmışıq. İndi 
isə növbəti hədəfimiz mərkəzi sistemin tam 
elektronlaşdırılmasıdır. Tezliklə bu sistemi 
tələbələrin istifadəsinə verəcəyik. 

± PedaqoMi kollektivin elmi potensialı 
hansı səviyyədədir"

– Müəllim kontingenti məsələsində
balans yaratmağa çalışırıq. Burada uzun 
illər təcrübəsi olan, əvvəllər kollecdə təh-
sil alan və sonradan İqtisad Universitetində 
elmi dərəcə əldə edən müəllimlər fəaliyyət 
göstərirlər. Məqsədimiz gənc müəllimlərin 
potensialını dəyərləndirmək, təcrübəli pe-
daqoqları tədris prosesinə cəlb etməkdir. 
Elmi dərəcəsi olan müəllimlər tələbələr 
üçün stimul yaradır və gənc müəllimləri 
elmi fəaliyyətə həvəsləndirir. Eyni zaman-
da əmək bazarında təcrübəsi olan müəllim-
lər praktik bilikləri tələbələrə ötürür, bu isə 
onların gələcəkdə iş həyatına daha hazırlıq-
lı olmalarına imkan verir. 

± Kollecdə təhsil haqqı hansı kriteri-
yalar əsasında müəyyən edilir"

– Bu gün Bakı şəhərində bir tələbəni
hazırlamaq aylıq minimum 500 manata 
başa gəlir. Bu məbləğ 10 ayda təxminən 5 
min, 2 ildə isə 10 min manata çatır. Bizim 
kollecdə isə təhsil haqqı 1000 manatdır. 
Tələbənin göstəriciləri yaxşıdırsa o, dövlət 
hesabına da oxuyur. Hazırda 1800-dək tələ-
bəmiz var. Eləcə də kollecdə 52 inzibati işçi 
və 88 müəllim fəaliyyət göstərir. Maliyyə 
İqtisad Kolleci cəmiyyət üçün faydalı, ha-
zırlıqlı və məsuliyyətli vətəndaşlar yetişdir-
mək missiyasını uğurla həyata keçirir.
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hzeyir +acıbəyli ± ���
Azərbaycan milli musiqisinin banisi, Şərqdə ilk operanın müəllifi və Azər-

baycanın Dövlət Himninin bəstəkarı, akademik hzeyir Hacıbəylinin ��0 illik 
yubileyi 81ESCO-nun mənzil-qərargahında qeyd olunub.

Korifey bəstəkarın irsi 
81ESCO zirvəsində

Mərasim Azərbaycanın UNESCO 
yanındakı daimi nümayəndəliyinin və 
Fransa–Azərbaycan Dialoqu Assosiasi-
yasının birgə təşəbbüsü ilə təşkil edilib.

Azərbaycan Respublikasının 
 UNESCO yanında daimi nümayəndəsi 
Elman Abdullayev çıxışında bildirib ki, 
hzeyir Hacıbəylinin 1�0 illiyinin qeyd 
edilməsi bəstəkarın həyat və yaradıcılı-
ğına ehtiramını nümayiş etdirir. Bu, eyni 

zamanda musiqinin birləşdirici gücünü, 
mədəniyyətlər arasında dialoqun qurul-
masına və ümumbəşəri dəyərlərə verilən 
qiyməti göstərir. Daimi nümayəndə 
hzeyir Hacıbəylinin Azərbaycanın mil-
li musiqi kimliyinin formalaşmasında 
müstəsna rol oynamasından danışıb.

Səfir daha sonra bildirib: “1908-
ci ildə Şərqdə ilk opera olan “Leyli və 
Məcnun” təkcə musiqi əsəri deyildi. Bu, 
əsl mədəni inqilab idi. Hacıbəyli Azər-
baycan muğamının əsrlərlə formalaşmış 
ənənəsini Qərb musiqisinin klassik for-
maları ilə birləşdirərək, Şərq və Qərb 
arasında musiqi körpüsü saldı.

Onun əsərlərinin gücü də bu sintezə 
dayanır – milli irsə dərin bağlılıq, eyni 
zamanda bəşəriyyətə açıq mesaj. Ha-
cıbəylinin musiqisi Azərbaycan xalqı-
nın ruhunu, ədəbiyyatını və tarixini əks 
etdirir və bütün bəşəriyyətə xitab edir. 
Onun irsi  UNESCO-nun missiyası ilə 
tam uyğun gəlir”.

Sonra Azərbaycan Milli Elmlər 
Akademiyasının prezidenti, akademik 
İsa Həbibbəyli çıxış edərək akademik 
hzeyir Hacıbəylinin həyat və yaradı-
cılığından ətraflı bəhs edib. Akademik 
bildirib ki, hzeyir Hacıbəylinin əsərləri 
Azərbaycan sərhədlərini aşaraq, dünya 
səhnələrində uğurla nümayiş olunub və 
xalqlar arasında mədəni körpüyə çevri-
libdir. O, yalnız bəstəkar deyil, həm də 

görkəmli alim, maarifçi, pedaqoq və ic-
timai xadim idi. Onun təşəbbüsü ilə əsa-
sı qoyulan Azərbaycan Dövlət Konser-
vatoriyası – Bakı Musiqi Akademiyası 
bir çox musiqiçi yetişdirib. O, həmçinin 
Azərbaycan Milli Elmlər Akademiyası-
nın ilk təsisçilərindən biri olub.

Qeyd edilib ki, UNESCO kimi bey-
nəlxalq mədəniyyət platformasında 
hzeyir Hacıbəylinin 1�0 illik yubileyi-
nin keçirilməsi onun irsinin yalnız Azər-
baycan üçün deyil, bütün bəşəriyyət 
üçün əhəmiyyət daşıdığını sübut edir.

Akademik İsa Həbibbəyli Elman 
Abdullayevə akademik Zemfira Səfəro-
vanın bu yaxınlarda AMEA-nın “Elm” 
nəşriyyatında ingilis dilində nəşr olun-
muş “hzeyir Hacıbəyli: həyat və yara-
dıcılıq karyerası” kitabını hədiyyə edib.

Tədbir konsert proqramı ilə müşa-
yiət olunub.
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