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Miiasir diinyada cemiyysetin in-
kisafin1 miioyyon eden asas amil-
lorden biri gender miinasibetlori, ai-
lo institutu ve demoqrafik prosesler
arasindaki qarsiliqh elagedir. Bu 3
anlay1s tokce sosial hayatin ayril-
maz hissasi deyil, hem de dovlet si-
yasetinin, iqtisadi inkisafin ve me-
deni transformasiyanin asas gostori-
cilerindendir.

Gender anlayisi artiq yalniz qa-
din ve kisi rollarinin bolgisi kimi
goebul edilmir. Bu giin gender bora-
barliyi fordlerin sosial, iqtisadi vo
siyasi hoyatda berabaer istirakini te-
min eden asas prinsip kimi 6n plana
cixir. Qadmlarin tehsil seviyyeasinin
ylikselmesi, emok bazarina aktiv
sokilde qosulmasi ve gerarvermo
prosesloarinda istiraki aile modelina
do tesirsiz Gtiismiir. Ononovi aile
strukturu tedricen deyisir, valideyn-
lik masuliyyeti daha balanslt sokil-
do bolisdrtiliir.

Aile ise comiyyatin on kigik, la-
kin on tosirli sosial institutudur.
Giicli aile modeli sosial sabitliyin
ve manavi deyerlarin qorunmasinin
osas tominatgisidir. Lakin urbaniza-
siya, miqrasiya, iqtisadi ¢etinlikler
vo doyisen gender rollari aile mii-
nasibatlerinde yeni ¢agirislar yara-
dir. Boganmalarin artmasi ve usaq-
larin sayinin azalmasi bir ¢ox 6lke-
lorde demoqrafik balansi tehliike

Barabar huiqualar, barabar masuliyyatiar!

Gender uizra 2026-2028-ci illor ticu

altina alir.

Demogqrafiya bu proseslorin ne-
ticosini roqomlorle ifade edon giiz-
giidiir. Dogum seviyyesinin azalma-
st vo ohalinin yaglanmasi geloecekde
amok bazarinda ¢atismazliq, sosial
tominat sistemine yik ve iqtisadi
durgunlugq riskleri yarada biler. Bu
baximdan aile siyaseti ilo gender
boraberliyi bir-birine zidd deyil, ok-
sina, bir-birini tamamlamalidir. Qa-
dinlarin karyera qurmaqla yanasi
ana olmaq imkanlarimin desteklen-
mosi, kisilerin aile hayatinda daha
aktiv rol almas1 saglam demoqrafik
inkisaf {i¢lin osas sortdir.

Natico etibarilo, gender, ailo vo
demografiya ayri-ayri mévzular de-
yil, comiyyatin galocayini forma-
lagdiran vahid sistemdir. Bu sahe-
larde balansl ve inkliiziv yanasma
hom sosial adaleti, hom do davamli
inkisafi temin ede biler. Comiyye-
tin teraqqisi ise mohz bu tarazligin
na deracade diizgilin qurulmasindan
astlidir.

Gender baraborliyi iizra
Milli Faaliyyot Plan

Bu yaxinlarda “Azerbaycan
Respublikasinda gender (kisi ve qa-
dinlarin) beraberliyi tizre 2026 -
2028-ci iller ii¢tin Milli Fealiyyet
Plan1” tosdiq edilib. Prezident Ilham
Oliyev bununla bagli serencam im-
zalay1b.

Serancama asasen, Azarbaycan
Respublikasinin Aile, Qadin ve
Usaq Problemleri tizre Dévlet Ko-
mitosi:

Milli Fealiyyat Planinda nezar-
de tutulmus tedbirlerin heyata kegi-
rilmesini alagalondirmali;

Milli Fealiyyat Planinin icrasi
barada ilds bir defe Azarbaycan
Respublikasinin Prezidentine melu-
mat vermalidir.

Milli Fealiyyat Planinda nezar-
do tutulmus tedbirlerin icrasinin
monitoringini ve qiymetlendirilme-
sini Azarbaycan Respublikasi Ails,
Qadin ve Usaq Problemleri tizro
Dovlet Komitosinin sifarisi asasin-
da Igtisadi Islahatlarin Tohlili vo

Kommunikasiya Markezine hoyata
kecirmak tapsirilib.

Nazirler Kabineti bu seroncam-
dan ireli golon meselaleri hall et-
molidir.

Gender asash zorakihga dair
sorgu aparilacaq

Gender (kisi vo qadinlarin) bera-
berliyi iizre 2026 - 2028-ci illor
ti¢iin Milli Fealiyyet Plani”nda ok-
sini tapan diger masale 6lkemizde
gender asasli zorakiliga dair sorgu-
nun aparilmasidir.

Qadinlarin sosial-iqtisadi
chtiyaclarina dair tadqiqat
aparilacaq

Eyni zamanda yeni Milli Foaliy-
yot Planina esasen, azad edilmis
orazilers kogiiriilocek qadinlarin so-
sial-iqtisadi ehtiyaclarina dair key-
fiyyot vo kemiyyet asasli tedqiqat
aparilacagq.

Foaliyyat Planina asasen, Re-
gomsal Inkisaf ve Negliyyat Nazir-
liyi Qacqinlarin ve Macburi Kog-
kiinlorin Isleri iizre Dovlet Komito-
si Omok ve DOhalinin Sosial Miida-
fiasi Nazirliyi Ailo, Qadin ve Usaq
Problemlari {izre Dovlet Komitesi
ile birlikde 2026 - 2028-ci iller is-
galdan azad edilmis orazilore kogii-
rilocek qadinlarin reqemsal bilik
voe bacariglarinin artirilmasini temin
etmolidir.
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Gender barabarliyi ilo
bagh se¢ma fonlar...

Bundan bagqa, Milli Fealiyyet
Planinda geyd olunub ki, ali tehsilin
bakalavriat ve magistratura saviy-
yolarinde miivafiq ixtisaslarin tehsil
programlarina gender barabaerliyinin
tadrisi ile bagli se¢gme fonlar ve ya
movzular daxil edile biler.

Fealiyyet planina gore, asas ic-
rac1 orqan Elm ve Tahsil Nazirliyi
miiayyenlasib.

Icrag1 orqana tehsil programlari-

na gender barabarliyinin tedrisi ile
bagli daxil edilmis se¢cma fonlare
aid tedris proqramlarinin ve derslik-
lerin hazirlanmasi, tehsil proqramla-
rina gender bearabarliyinin tadrisi ile
bagli se¢gme fonler iizre aparilan
tadrisin miintezem olaraq monito-
rinqi ve qiymatlendirmasi tapsirilib.

Hoassas qruplardan olan qadinlar
iiciin...

Milli Fealiyyet Planinda qeyd
olunub ki, hessas qruplardan olan
gadinlar {igiin iglim deyigmeleri ne-
ticosinde yaranan risklorin aradan
qaldirilmast istigamaetinde tedbirler
goriilacak.

Hemin gadimlar {igiin iglim de-
yismalori noaticesinde yaranan risk-
lori nezerdae tutan iqlim deyismaleri
iizre adaptasiya planlar1 ve prog-
ramlar1 hazirlanacagq.

Ug ili ohato edocok isin icraci

Milli Faaliyyot Planinin shamiyyati

qurumu Ekologiya ve Tebii Servet-
lor Nazirliyi miioyyon edilib.

Soffafligin artmasi iiciin
miihiim sonad

Qeyd edak ki, yeni Milli Foaliy-
yot Plani tekce normativ ¢orgive
deyil, ham de cemiyyatin biitiin sa-
healerinde barabar imkanlarin tomi-
nine yonalmis strateji yol xaritosi-
dir.

Planin eshemiyyaetini artiran osas
maqgam onun sistemli ve 0Ol¢iile bi-
lon maqsadler iizerinde qurulmasi-
dir. Burada gender osash ayri-secki-
liyin garsisinin alinmasi, qadinlarin
iqtisadi fealligimnin artirilmasi, roh-
ber vezifelerde temsil¢iliyinin giic-
lendirilmesi, kisi ve qadinlar ii¢iin
barabar emekhaqqi imkanlarmin
tosviqi kimi prioritetlor 6n plana
¢okilir. Eyni zamanda, kisilorin de
aile vo sosial mesuliyyetlorde daha
foal istiraki tosviq olunur ki, bu da
gender barabaerliyinin qarsiligh vo
balansli modelini formalasdirir.

Milli Fealiyyat Plan1 comiyye-
tin dayanigl inkisafi baximindan da
mithiim ehemiyyaet kosb edir. Aras-
dirmalar gosterir ki, gender bora-
barliyinin yiiksek oldugu 6lkelorde
iqtisadi artim daha sabit, sosial ins-
titutlar iso daha méhkem olur. Qa-
dinlarin tehsil ve mesgulluq imkan-
larmin geniglonmesi insan kapitali-
nin keyfiyyetini yiikseldir, innovasi-
ya potensialin1 artirir ve yoxsulluq
risklorini azaldir. Bu baximdan,
plan iqtisadi inkisafla sosial adalat
arasinda saglam tarazliq yaradir.

Senadin miihiim ceheatlarinden
biri de institusional mesuliyyetin vo
monitoring mexanizmlorinin nazer-
do tutulmasidir. Miixtelif dovlet qu-
rumlari, yerli icra strukturlart vo ve-
tondas cemiyyeti institutlari li¢lin
konkret vozifolorin miloyyenlosdi-
rilmasi planin icrasini formalligdan
cixararaq real naticelara yonoldir.
Bu, ham dae ictimai nazaratin giic-
lanmasina, soffafligin artmasina so-
rait yaradir.
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